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Statens offentliga utredningar 1933
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. Betinkande- med forslag angiende atgirder for ett
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etiinkande betriffande vattenfallsstyrelsens taxor
for elektrisk kraft till abonnenter pa landsbygden.
Idun. 148 s. K. :
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Forslag med betankande rérande det akademiska
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Norstedt. 210 s. E.
Betinkande med forslag till organisation av det fri-
villiga skydds- och hjialparbetet betriffande frigivna
fangar. Marcus. 168 s. Ju.
Jordbruksutredningens betinkanden. 9. Betinkande
angfende produktions- och avsittningsforballan-
dena [or slaktdjur samt kott och flisk. Beckman.
251 s. Jo.
Betinkande angiende statsinlosen av Ostkustbanan
och Uppsala—Giivle jirnvig. Beckman. vj 42 s. K.
Undersokning rorande behovet av en utvidgning
av bostadsstatistiken jimte vissa dirmed férbundna
bostadspolitiska frigor. Marcus. 111 s. Fi.
Utredning och forslag angiende importmonopol pa
kaffe. Marcus. 50 s. Fi.
Automatisering av telefonnitet pa Sveriges lands-
bygd. Goteborg, Elander. 58 s. 8
Berittelse over Statens spannmélsnémnds verksam-
het m., m. under ar 1932, Marcus, 126 s. Jo.
Betinkande med forslag angiende éndrade bestim-
melser om mjolkavgifters upptagande och anvind-
ning. Marcus. 62 s. Jo.
Undersokning av taxeringsutfallet betriaffande jord-
bruksfastighet & landsbygden enligt berednings-

nimndernas forslag vid 1533 ars allminna fastighels-

taxering. Heweggstrom. 66 s. Fi.
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. Utredning och forslag rorande grunder och f

. Betinkande angdende ordnandet av avsittningsk
. Betinkande om forbattrad utbildning i stadspla

. Betinkande med forslag till ndrade bestimmel

. Arbetsloshetsutredningens betinkande.

Utredning rorande kostnaderna for vissa gen
statens arbeisloshetskommission utforda arbete
jamférelse med kostnaderna for motsvarande
g(r’mausordning utforda arbeten m. m. Norste

s. S.

faringssitt for dyrortsgrupperingsarbetet ivens
rorande i samband diarmed stiende fragor. Hee
strom. 165 s. Fi.
Forslag till lag om sterilisering av vissa sinnessju
sinnessloa eller av annan rubbning av sjialsverksa
heten lidande personer. Marcus. 97 s. Ju.
Yttrande och forslag angdende revision av gillan
forordningar om kommunalstyrelse i Stockho
m. m. Beckman. 95 s. S.

Betinkande angiende gotigorelse at statsverket o
de sportelberittigade i hiindelse av inteckningsfi
nyelsernas avskaffande m. m. Marcus. 32 s, Ju.

hallandena fér inom riket tillverkad sprit m.
Marcus. 323 s. Fi.

:

angdende [orbittrad deklarationskontroll och
forstarkt taxeringsorganisation m. m. Marcus. 287

Fi. g

konst jamte vad dirmed figer sammanhang. Hea
strom. 62 s. E.

. Forslag till vissa dndringar i kungl, l)yggnadsslyr!

sens mormalforslag till byggnadsordningar m. |
7s. K. ;
2. Bilag
band 1. Konjunkturspridningen Av D. Hamms
skjold. Norstedt. viij, 266 s. S. ,
Utredning och forslag rorande ritt for sparbanke
och postsparbanken att anlita ombud m. m. Mar
108 s. Fi. ll
Utredning angfende ordningen for stadsdomart'q
sternas tillsittande och om allminna bestimmels
rorande radhusritternas rekrytering. Norstedt.
Ju.

Betinkande rorande @indrade grunder for utarre
ring ay kronojord. Idun. iv, 176 s. Jo.

Marcus.

till atgarder for att framja komplettering av of
stindiga jordbruk. Marcus. 57 s. Jo.
Betiinkande med forslag rérande organisatione
hogre lirarinnesemindriet och diirmed samm
hingande frigor. Haeggstrom. 137 s. E,
Lagberedningens forslag angiende vissa interna
nella rattstorhallanden, 5. Forslag till konven
mellan Sverige, Danmark, Finland, Island och No
om arv, testamente och boutredning, m. m. Norst
116 5. Ju. 4
Utredning
i arbetskonflikter och
sporsmal. Av R. Bergendal.

4
angiende tredje mans ritt till neutrali
diirmed sammanhingarn
Marcus. 202 s.» S.

Anm. Om sirskild tryckort ej angives, ar tryckorten Stockholm. Bokstiiverna med l[etstil utgdéra begynne

ment. under vilket utredningen avgivits, t. ex.
Enligt kungdrelsen den 3 febr. 1922 ang. statens offentliga utredningars yttre,
dningarna i omslag med enhetlig farg for varje departement. :

E. = ecklesiastikdepartementet, |
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Tii. KONUNGEN.

Den 22 november 1929 har Eders Kungl. Maj:t uppdragit &t mig att
inom Kungl. socialdepartementet bitrida med utredning rérande vissa i
statsradsprotokollet for nimnda dag berorda, med fragan om tredje mans
riatt till neutralitet i arbetskonflikter sammanh#ingande sporsmal.
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Enligt Eders Kungl. Maj:ts beslut den 24 oktober 1930 har jag vid utred-
ningen under vissa delar av tiden frdn och med den 15 november 1930 till
och med den 30 september 1931 bitritts av numera hovrittsradet och byra-
chefen for lagirenden i Kungl. justitiedepartementet Gustaf Eriksson.

Av statsradet och chefen for Kungl. socialdepartementet hava till mig
for att vid utredningen tagas i overvigande overlimnats framstdllningar,
som till Eders Kungl. Maj:t inkommit den 15 november 1926 fran Sveriges
kopmannaforbund och den 17 maj 1930 fran byggnadssnickaren C. G.
Claésson i Sodertilje, dvensom skrivelser till departementschefen den 15
oktober 1930 av skepparen A. Sjogren i Ljungbyholm m. fl. och den 14 no-
vember 1930 av overstathallardmbetet for polisirenden med Gverliamnande
av en skrivelse fridn Aktiebolaget Wilh. Becker.

Sedan utredningen numera avslutats far jag hdrmed i underdanighet
overlimna ett ddrover upprittat betinkande. Dérvid ha sasom bilagor
fogats utkast till sidana lagstiftningsatgirder i dmnet, som ansetts bora
komma under overvigande. De ovanndmnda till mig overlimnade hand-

Underdénigst

RAGNAR BERGENDAL.

Lund den 30 november 1933.




I. Inledning.

Direktiven for utredningen.

Vid Kungl. Maj:ts beslut den 22 november 1929 anférde departements-
chefen foljande.

»Jag anhaller att nu fa till behandling upptaga sporsmélet angaende at-
garder for tryggande av tredje mans ritt till neutralitet i arbetskonflikter.

Dirvid vill jag erinra, att fragan, som dven i ovrigt offentligt diskuterats
och adragit sig stor uppméirksamhet, varit foremal for provning vid inne-
varande ars riksdag.

I tva likalydande motioner hemstilldes nimligen om utredning roérande
lampligaste lagstiftningsatgirder for tryggande av tredje mans ritt till
neutralitet i arbetskonflikter. I motionerna framholls, att fragan om ska-
destand till niringsidkare, som drabbades av 6vergrepp under arbetskon-
flikt, borde under utredningen sirskilt beaktas.

Motionerna hinvisades till andra lagutskottet, som, sedan socialstyrelsens
utldtande i dmnet inhimtats, p4 nirmare anforda skil hemstillde, att
motionerna icke matte till ndgon riksdagens atgird foranleda.

Enligt vid utskottsutldtandet fogad reservation ansiago emellertid flera
av utskottets ledaméter, att utredning borde foranstaltas, huruvida och pa
vad sitt lagstiftningsatgirder borde vidtagas for att bereda ritt till ska-
destand for den, som helt och hallet stode utanfér arbetskonflikt men lik-
vil oforskyllt tillfogades skada genom blockad, bojkott eller andra strids-
atgirder, som riktades mot honom. Reservanterna framhollo, att den
ifragasatta lagstiftningen syntes bora begrinsas till att meddela regler
om skadestdndsskyldighet gentemot tredje man. En dylik skyldighet syn-
tes reservanterna bora intrida huvudsakligen i de fall, att blockad, boj-
kott eller annan diarmed jamforlig stridsatgird vidtoges for att vid arbets-
konflikt med krinkning av foreningsritten tvinga niagon, som stode utan-
for konflikten, att intriida i eller uttrida ur organisation av arbetare eller
arbetsgivare eller att dylik stridsatgird tillgrepes for att tvinga sidan per-
son att underkasta sig ekonomiska uppoffringar for att understodja endera
parten eller att maning i en eller annan form att deltaga i stridsatgérd
stidlldes till annan #dn den stridande organisationens medlemmar.

Vid den diskussion, som hiirefter igde rum i riksdagen, vitsordades fran
olika hall, att krdnkningar av tredje mans ratt till neutralitet i arbets-
konflikt forekommit. Betridffande den omfattning, i vilken dylika krank-
ningar dgt rum, voro dock meningarna delade. Medan man & ena sidan
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gjorde gillande, att sidana krinkningar forekommit i stor myckenhet,
framholls & den andra sidan, att omfattningen av ifrigavarande 6vergrepp
icke syntes vara si stor, att den motiverade ett ingripande fran lagstift-
ningsmaktens sida. Sésom skil mot den ifradgasatta lagstiftningen &bero-
pades vidare, att svarigheterna vore avsevirda att goéra en sidan lag-
stiftning effektiv. Man framholl dven, att fragan borde ses i storre sam-
manhang. Det papekades salunda, med stod av socialstyrelsens utlatande,
att de skadeverkningar, som arbetsinstillelserna direkt eller indirekt for-
anledde, oftast vore ojamforligt storre dn de skador. som hirflote ur strids-
atgérderna mot tredje man, och att det didrfér kunde ifragasittas, huru-
vida stridsatgirderna mot tredje man limpligen kunde och borde goras till
foremal for sidrskild lagstiftning. Vidare framholls fragans samband med
foreningssporsmalet i dess helhet samt med andra slag av ekonomisk for-
foljelse, dir tredje mans ritt vore i fara. Sasom ytterligare skil mot lag-
stiftning i1 &mnet 4beropades, att den ifragasatta lagstiftningen skulle kom-
ma att ensidigt rikta sig mot arbetarna, dvensom att lagstiftningen skulle
forsvara strdvandena for okat samforstdnd mellan arbetsgivare och arbe-
tare. Man framhoéll vidare, att skydd mot ifrdgavarande krinkningar kun-
de erhéllas pa annat och mera limpligt sitt in genom lagstiftningsatgir-
der. Sasom medel for vinnande av sadant skydd foreslogs, bland annat, att
overenskommelse i fragan skulle tridffas mellan arbetsgivar- och arbetar-
organisationerna. Med avseende & mgjligheten att triffa sadan overens-
kommelse ifragasattes, att sporsmélet skulle &verlimnas till behandling
av den s. k. arbetsfredsdelegationen.

De salunda framstillda invindningarna mot lagstiftning i imnet blevo
under diskussionen i riksdagen féremal for bemotande i olika hinseenden.

Fragan forfoll vid riksdagen, sedan forsta kammaren — efter lottning
— bitratt forutnimnda reservation, men andra kammaren bifallit utskot-
tets hemstillan.

Hirefter har Sveriges kopmannaforbund i skrift den 11 september 1929
till ordféranden i arbetsfredsdelegationen i overensstimmelse med beslut
vid {6rbundets drsmote framhallit, att det gang efter annan intriaffat, att
nagon av de stridande parterna vid arbetskonflikt sokt paverka neutral
tredje part att taga parti i striden, samt med aberopande av vad som
forekommit vid fragans riksdagsbehandling innevarande ar uttryckt den
forhoppningen, att inga medel skulle limnas oférsokta fér erndende av en
lycklig losning av sporsmalet.

I anledning hirav har arbetsfredsdelegationen i skrivelse den 27 sep-
tember 1929 till Sveriges kopmannaforbund forklarat, att delegationen
funnit fragan ligga utanfor ramen av det delegationen givna uppdraget
och déarfor ansett skriften icke foranleda sdrskilt yttrande fran dess sida.

Den offentliga diskussion, som sidlunda och i 6vrigt forekommit i fra-
gan om tredje mans ritt till neutralitet i arbetstvister, har oftast haft
sin utgangspunkt i sdrskilda fall av 6vergrepp, mot vilka rittsmedvetan-



9

det hos stora befolkningsgrupper reagerat. Hirav har f6ljt, att man for
det mesta rort sig med mera allmint formulerade énskemél och begrepp.
Vad man velat hindra med en énskad lagstiftning synes i allmédnhet hu-
vudsakligen hava varit stridsatgirder for att tvinga den, som star och
vill stad utanfor en konflikt, antingen att tridda in i eller ut ur en av
striden berord organisation av arbetare eller arbetsgivare eller att under-
kasta sig ekonomiska uppoffringar fér understodjande av endera parten
eller att 6verhuvud pa ett eller annat sitt deltaga i striden. En fredlig
medborgare, vilken vill vara neutral i en arbetskonflikt, borde icke be-
hova utsittas for forluster, ja kanske riskera sin villfird, genom tvang
fran andra medborgares sida. Till forhindrande hirav synes man emel-
lertid i allménhet icke vilja fororda straffansvar utan snarare stadgande
av skyldighet att ersitta genom neutralitetskrinkningen vallad skada.
Anspraken pa dylik lagstiftning uppstillas icke ensidigt, utan de rikta
sig mot tvangsatgirder fran bada parternas sida, lat vara att arbetar-
partens atgoranden varit de i praktiken och diskussionen mest framtri-
dande.

De salunda framstillda anspraken pa atgidrder for tryggande av tredje
mans ritt framstd i och for sig sasom skidliga. Da det giller att soka
bot f6r antydda missférhéllanden, moter man emellertid omedelbart i det
foregdende antydda svarigheter med hinsyn till drendets oklara ldge.
Uppenbarligen dr det dirfor i forsta hand angeliget att soka klarligga
de avsedda missforhallandenas art och omfattning. Dirjimte bor under-
sokas, i vilken utstrickning redan gillande lagstiftning bereder mojlighet
till ingripande, samt anledningen till att sddant ingripande hittills icke
i avseviard utstrickning synes hava forekommit. Slutligen bor noggrant
overvigas, vilka ytterligare lagstiftningsitgéirder, som dro ur lagteknisk
synpunkt mojliga, och den sannolika effektiviteten dérav.

Forst niar utredning i dessa avseenden foreligger, blir det mojligt att
bilda sig en uppfattning om de atgirder, som ur allmin synpunkt be-
{finnas kunna och bora ifragakomma. Man bor ocksd kunna forvinta, att
med undersokningsresultatet som underlag éverliggningar mellan huvud-
parternas organisationer skola med framgang kunna upptagas i syfte att
soka undgd stridsmetoder sddana som de, vilka hir diro i fraga.»

Endast atgirder, som omedelbart triffa tredje man, behandlas.

Inledningsvis ma fiastas uppmirksamheten 4 en grupp av atgirder, som
vil icke sakna beroring med dmnet men som likvil ansetts bora limnas
&4 sido vid utredningen: siddana stridsatgirder, som omedelbart icke rik-
tas mot en tredje man utan mot en »part», men som medelbart astadkom-
ma menliga verkningar for andra édn den angripne parten sjilv. Forut-
sittningen for dylika verkningar #r, att mellan en part i en konflikt och
en atomstaende rader ett ekonomiskt samband, beroende pa bestdende av-
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tal eller p4 annan grund, som medfor att ett helt eller partiellt lamslaende
av partens produktion eller avsdttning eller eljest en minskning av hans
ekonomiska resurser blir kinnbart iven for andra d4n honom sjilv. Sasom
ett typiskt exempel kan nimnas, att en strejk, som ju omedelbart ir en
stridsatgird mot arbetsgivaren, siitter denne ur stand att i ritt tid full-
gora kontraherade leveranser eller arbeten. Det iir tydligt, att hirigenom
kan fororsakas, understundom mycket betydande, skada for kopare eller
bestillare (t. ex. byggherren) och att denna skada ej alltid stannar hos
den, som slutit avtalet med den arbetsgivare, hos vilken strejken utbru-
tit, utan ofta sprider sig i ett storre eller mindre antal led till dem, som
i sin ordning avtalat med de forsta kioparna eller bestillarna om utfo-
rande av leveranser eller arbeten. Mojligheterna for en kopare eller be-
stillare att erhdlla ersédttning for den forlust, som genom stridsitgiirden
fororsakas for honom, bero av villkoren i hans avtal med siljaren eller
entreprenéren. Om denne, pd grund av en allmin rittsregel eller en sir-
skild utfidstelse, dr pliktig att svara for ersittningen av sin medkontra-
hents skada (och om han #r i stdnd att uppfylla denna forpliktelse) er-
héaller medkontrahenten ersittning, i motsatt fall blir han utan. Med-
kontrahentens rétt hirutinnan star icke i nagot bestimt rittsligt sam-
band med fragan om den ursprungliga stridsitgirdens egenskap att vara
tillaten eller, sdsom rittsstridig, forbjuden i forhallandet mellan arbetarna
och den av strejken traffade arbetsgivaren. Det ir silunda mycket moj-
ligt, att denne &r pliktig ersitta sin medkontrahent fven om han gent-
emot arbetarna saknar alla réttsliga ansprak pa grund av strejken, ehu-
ru det vanligaste torde vara att sidan ersiittningsskyldighet med hinsyn
till leverans- eller entreprenadkontraktets innehall icke forekommer. Om-
vint kan arbetsgivaren, 4ven om han jimlikt lagen den 22 juni 1928 om
kollektivavtal dr berittigad att av arbetarna erhalla ersittning for ska-
da, som genom strejken tillfogas honom, vara fritagen fran skyldighet
att ersitta sin medkontrahents skada. Skulle s icke vara fallet, utan
arbetsgivaren #r pliktig erséitta sin medkontrahent, kommer den utgift,
vilken salunda genom strejken tillfogas den forstnimnde, att utgora en
post av det skadestdnd, som denne #r berittigad att erhalla av arbetarna.
Men dven i detta fall anses enligt stadgad rittsiaskadning arbetsgivarens
medkontrahent (»tredje mannen») icke berittigad att kriva nagot skade-
stand direkt av de arbetare, som vidtagit den avtalsstridiga stridsatgir-
den. Denna rittsregel dr icke i nigon man siregen for arbetskonflik-
ternas omréide; motsvarande grundsatser tillimpas i fraga om verkning-
arna av avtalsbrott 6verhuvud och i stort sett diven i friga om verkning-
arna av rattskrdnkningar utanfér avtalsférhallanden, t. ex. misshandel &
person eller skadegorelse & egendom: den som réner menliga verkningar
betrdffande sin ekonomi pa grund av ett avtal med den, emot vilken oritt
blivit begdngen, kan icke pa grund didrav rikta nagot ersittningsansprak
mot réttskrinkningens forovare. Den salunda allmiint erkinda principen
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kan utan tvivel i vissa fall leda till obilliga och stétande resultat; i nyare
lagstiftning och rittspraxis framtriida tendenser att i vissa situationer av
mera siregen beskaffenhet gora avvikelse dirifran; sdlunda mé erinras
om 25 § i lagen den 8 april 1927 om forsékringsavtal, dar réttskrinkning
mot forsikringstagaren i viss utstrickning lagts till grund for ersitt-
ningsskyldighet gentemot forsikringsgivaren. Inga hallbara skidl synas
emellertid kunna anféras for att i férevarande punkt beligga just bry-
tande av arbetsavtal med sirskilt omfattande ridttsverkningar till skydd
for utom avtalet stiende intressenter, och dylikt har ej heller veterligen
blivit ifragasatt; icke ens de allmint gillande reglerna om ersattnings-
skyldighet pa grund av avtalsbrott ha ansetts obetingat bora erhalla till-
limpning & de kollektiva arbetsavtalen; hérvid hidnvisas till innehéallet av
8 § tredje stycket i lagen om kollektivavtal. I detta sammanhang bér un-
derstrykas, att, sisom ovan framhallits, en arbetskonflikts skadeverk-
ningar for arbetsgivarens medkontrahenter kunna vara lika kéinnbara om
konflikten icke #ir forenad med nagot brytande av arbetsavtal och si-
lunda icke ens arbetsgivaren sjilv dr berittigad till erséttning for den
ekonomiska skada, som tillfogas honom; i dylika fall, som ur ekonomisk
synpunkt torde vara mera betydande, lir det vara uppenbart, att at
tredje man icke kan givas nagot rittsligt skydd. Hithérande verkningar
av arbetskonflikterna #ro vil kinnbara i vidstrickta kretsar och for
samhillsekonomien mera odeliggande dn de kridnkningar av tredje man,
vilka i det f6ljande skola nirmare behandlas — sédsom bland annat fram-
hallits av socialstyrelsen i yttrande till andra lagutskottet vid 1929 ars
riksdag —, men ddremot lir ej finnas bot pid annat séitt &n genom fore-
byggande av oppna arbetskonflikter, ett dmne som uppenbarligen ligger
utanfor den forevarande uppgiften.

Det ma tilliggas, att Aven andra intressegrupper #n arbetsgivarens
avnimare och bakom dem stiende foretagare kunna omedelbart drabbas
av en arbetskonflikt pa i stort sett enahanda sitt, som nu berérts. Detta
giller salunda, vid en arbetsnedliggelse som endast beror vissa arbetare
vid ett foretag men som nodviandiggdr instdllande av driften 6verhuvud,
om ovriga i konflikten icke indragna arbetare och anstillda, i den mén
dessa pa grund av driftsnedliggelsen mista sin arbetsfortjanst; vid en
lockout om arbetarnas familjemedlemmar, i den méan de lockoutade pé
grund av uteblivna inkomster icke kunna fullgéra sin forsorjningsskyldig-
het; om handlande, som pa grund av kundernas forsémrade ekonomi se sin
omsittning minskad o. s. v. For alla dessa och andra liknande fall éiger
det ovan anforda motsvarande tillimpning; och ogorligheten av ett ratts-
ligt skydd for de utomstaende ir desto tydligare, i den mén deras intresse
av en verksamhets ostorda fortgdng icke har framtridtt genom nagot av-
talsmissigt eller annat rittsforhallande till en part i konflikten, eller i
allt fall ett dylikt réittsforhallande, t. ex. p4 grund av arbetsavtal, dr
av kort varaktighet och under arbetskonfliktens fortgang upphor.
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| Det dr salunda nédigt att begrinsa utredningen till sidana fall, da en

utomstiende mera direkt blir féremal for stridsatgéirder i samband med
en arbetskonflikt, d. v. s. d& han icke blott drabbas av en reflex eller av
en sekundidr verkan av en atgird, som riktas emot en part i konflikten,
utan da nagon atgird vidtages mot tredje mannen. — Den salunda an-
tagna begrinsningen bygger, sdsom redan blivit antytt, icke dirpa, att
det skulle bestd nagon gradskillnad i friaga om betydelsen av de verk-
ningar, som omedelbart drabba tredje man, och av dem som medelbart
tillfogas honom, s& att de forra skulle stiidse eller genomsnittligen vara
mera kidnnbara #n de senare. S& torde ej vara forhallandet. De medel-
bart tillfogade intressekréinkningarna iiro emellertid, med vissa undantag,
sdsom nyss blivit anmirkt, av siddan innebérd, att rittsordningen icke
med nuvarande askadning bor séka inskrida diremot medelst repressiva
atgirder. Ser man saken ifrdn den drabbade tredje mannens synpunkt,
har denne vil en pa avtal eller annan grund stédd férvintan om att den
angripne parten skall emot tredje mannen utféra nagon prestation, och
den senare atnjuter i vissa fall riittsligt skydd mot tredska fran den for-
res sida; men tredje mannen har icke nagon rittslig garanti fér att presta-
tionen skall férbliva méjlig, och de omstindigheter, som kunna féranleda
omdjlighet for dess utforande, kunna vara av den mest skiftande beskaf-
fenhet, utan att bland dem en stridsatgird, som ir hénforlig till en ar-
betsstrid, kan sigas i allminhet intaga nagon mera utpriglad sirstill-
ning. Och ser man saken fran den i striden angripande partens syn-
punkt, bor icke forbises att den angripne partens stridsstidllning och mot-
standskraft visentligen influeras av de s& att siga bakomstiende intres-
senter, med vilka denne part har ekonomiska férbindelser; om den an-
gripande parten skulle vara rittsligt férhindrad fran att soka triffa mot-
parten genom en atgérd, som vore kinnbar dven for en sddan tredje man,
skulle det mycket ofta vara omojligt att triffa motparten sjilv pa ett
sitt, som vore tillrickligt kinnbart f6r uppndende av de syften, till vil-
kas befordrande stridsatgiirder pa arbetsmarknaden anses vara ett f. n.
oundgiingligt och déirfér i princip tillatet hjilpmedel.

Da det giller att nagot nirmare bestdmma, vilka intrang eller an-
grepp, som bora anses direlet triffa tredje man, kunde ifragasittas att
fista avgorande vikt vid syftet hos dem, som vidtaga en stridsatgird. Det
lir emellertid bora undvikas att hirvid fista avgorande vikt. Bestimt
maste avvisas den stidndpunkt att, for erkiinnande av ett behov av skydd
for tredje man, uppstilla den betingelsen, att det birande motivet till
den f6r honom skadebringande atgiirden skulle vara just en onskan att
tillskynda tredje man skada. Hirigenom skulle man komma till en allt-
for sndv begridnsning. Det ifragavarande syftet, grundat pa hot eller
personlig forfoljelselusta, torde i sjilva verket spela en jimforelsevis un-
derordnad roll vid striderna pa arbetsmarknaden, ehuru det uppenbar-
ligen icke saknar betydelse, sdsom i fortsdttningen skall beroras. De stri-







