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Till statsrådet och chefen för kurgl. justitiedep irtementet 

Genom beslut den 15 december 1961 be­
myndigade Kungl. Maj:t chefen för justi­
tiedepartementet att tillkalla högst tre sak­
kunniga för utredning rörande straff- och 
disciplinmedlen mot krigsmän m. m. 

Med stöd av bemyndigandet tillkallade 
dåvarande chefen för departementet, stats­
rådet Herman Kling den 16 januari 1962 
såsom sakkunniga dåvarande hovrättsrådet, 
numera justitieombudsmannen Gunnar Thy-
resson, ordförande, ledamoten av riksdagens 
första kammare socialvårdsassistenten Per 
Jacobsson och ledamoten av riksdagens and­
ra kammare förste postiljonen Svante Lund­
kvist. Sedan Lundkvist utnämnts till stats­
råd entledigades han på egen begäran från 
sitt uppdrag den 9 september 1965 och sam­
ma dag förordnades ledamoten av riksda­
gens första kammare ombudsmannen Bengt 
Gustavsson såsom sakkunnig i hans ställe. 

Att såsom experter biträda de sakkunniga 
förordnades den 20 februari 1962 förval­
taren Hans Friberg, rustmästaren Erik 
Magnusson, rättschefen Stig Marcus och 
översten Fritz-Ivar Virgin. 

Till sekreterare förordnades den 10 mars 
1964 dåvarande t. f. assessorn, numera extra 
rådmannen i Stockholms rådhusrätt Fred­
rik Boström. 

De sakkunniga har antagit namnet mili­
tärstraff sakkunniga. 

Med anledning av remisser från justitie­
departementet har de sakkunniga av gett ett 
flertal yttranden. 

Sedan utredningsarbetet nu slutförts får 
de sakkunniga härmed vördsamt överlämna 
sitt betänkande. 

Särskilda yttranden har avgivits av ex­
perterna, dels gemensamt av Friberg och 
Virgin dels var för sig av Magnusson och 
Marcus. Yttrandena har fogats vid betänk­
andet. Stockholm i februari 1970. 

Gunnar Thyresson 

Per Jacobsson Bengt Gustavsson 
/Fredrik Boström 
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Utredningsdirektiven 

1 Begäran om utredning 

Framställningar till Kungl. Maj:t om änd­
ringar i gällande lagstiftning om militära 
straff- och disciplinmedel har gjorts av 
försvarsväsendets underbefälsförbund i un­
derdånig skrivelse den 1 april 1958 och av 
överbefälhavaren i underdånig skrivelse den 
28 februari 1961. Underbefälsförbundet an­
höll om utredning angående möjligheterna 
att avskaffa arreststraffets användning i 
fredstid beträffande den inom försvaret an­
ställda personalen och hemställde vidare att 
det skulle vidtagas sådan ändring av be­
stämmelserna om behörigheten att meddela 
tillrättavisning, att det fast anställda under­
befälet med vederlikar, såvitt angår tillrät­
tavisningsrättens användande mot denna 
personalkategori, blir likställt med office­
rare och underofficerare, överbefälhavaren 
anhöll om utredning rörande utformningen 
i krigstid av de militära straff- och disciplin-
medlen. 

Dessa framställningar föranledde tillkal­
landet av de sakkunniga för utredning av 
angivna frågor. 

2 Direktiven 

Direktiven för utredningen är lämnade i ett 
anförande till statsrådsprotokollet den 15 
december 1961 av dåvarande chefen för 
justitiedepartementet, statsrådet Herman 
Kling. Däri anföres till en början följande: 

Försvarsväsendets personal är underkastad 
särskild strafflagstiftning. Huvudändamålet 
med denna är att säkerställa försvarsmaktens 
effektivitet. Det har ansetts erforderligt att upp­
rätthålla en särskild straffordning för att säkra 
fullgörandet av de tjänsteplikter som måste 
åläggas den militära personalen. Eftersom 
nämnda lagstiftning avser endast vissa med­
borgare, utgör den i viss mån en undantags­
lagstiftning, likartad med exempelvis reglerna 
om särskilt straffansvar för ämbetsmän. 

Vid den genomgripande reform av den mi­
litära strafflagstiftningen som skedde år 1948 
underströks att denna lagstiftning med hänsyn 
till sin undantagskaraktär bör begränsas till 
vad som verkligen kräves för att dess syfte 
skall tillgodoses. Med denna utgångspunkt 
skedde genom 1948 års reform en begräns­
ning och humanisering av den militära straff­
lagstiftningen. Det kan nämnas, att under för­
arbetena till reformen övervägdes huruvida det 
över huvud taget vore erforderligt att beträf­
fande krigsmän ha särskilda disciplinstraff ut­
över förefintliga allmänna straffarter. 

Sedan i anförandet härefter kortfattat re­
dogjorts för gällande lagstiftning samt un­
derbefälsförbundets och överbefälhavarens 
framställningar, fortsätter departementsche­
fen: 

Det är utan tvekan ett viktigt intresse, att 
likställighet inför lagen i görligaste mån upp-
rätthålles inom krigsmakten. Såsom betonades 
vid genomförandet av 1948 års reform av den 
militära strafflagstiftningen är detta angeläget 
ur allmänt demokratisk synpunkt, och det är 
jämväl i krigsmaktens eget intresse att all 
dess personal är underkastad en ensartad straff­
rättslig reglering så långt detta är möjligt. Det 
finns emellertid även skäl för den av under-
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befälsförbundet framförda åsikten, att likstäl­
lighet mellan den vid försvaret anställda per­
sonalen och de civila statstjänstemännen bör 
eftersträvas. Här föreligger tydligtvis motstri­
diga intressen, som är svåra att förena. Jag 
anser emellertid att det bör närmare utredas 
i vad mån det finns möjlighet att för fredsför­
hållanden åstadkomma en förskjutning i rikt­
ning mot större likställighet mellan den vid för­
svaret anställda personalen och övriga stats­
tjänstemän. Härmed torde få förutsättas, att 
det för disciplinens upprätthållande är nöd­
vändigt att bibehålla särskilda disciplinstraff 
för de värnpliktiga. Vid utredningen bör så­
ledes undersökas vilka möjligheter som kan 
finnas att utan men för försvarsmaktens effek­
tivitet och utan eftersättande av andra ange­
lägna intressen helt eller delvis slopa de sär­
skilda disciplinstraffen, främst arreststraffet, 
enbart för den fast anställda personalen. 

Utredningen synes dock icke böra begränsas 
till frågan om utformningen av strafflagstift­
ningen för den vid försvaret anställda perso­
nalen. 1948 års reform av den militära straff­
lagstiftningen innebar, som i det föregående 
antytts, beträffande disciplinstraffen en om­
läggning, som bl. a. syftade till att minska 
användningen av arreststraffet. Sedan den nya 
lagstiftningen nu har varit i kraft drygt tio år, 
synes det vara lämpligt att närmare undersöka 
verkningarna av denna omläggning. Enligt före­
liggande uppgifter ådömes alltjämt ett förhål­
landevis stort antal arreststraff varje år, vilket 
bl. a. medför den olägenheten att många ut­
bildningsdagar för värnpliktiga går till spillo. 
Det bör övervägas, om det går att ytterligare 
begränsa arreststraffets användande i fredstid, 
exempelvis genom att utvidga och effektivisera 
tillämpandet av disciplinbotsstraffet eller de 
former av tillrättavisning som nu står till buds. 
I den mån erfarenheterna av den nuvarande 
lagstiftningens tillämpning föranleder det bör 
även andra jämkningar av gällande regler före­
slås. 

Vad jag hittills anfört avser förhållandena 
under fredstid. Minst lika viktig är emellertid 
straffordningen för krigsmän under krigsför­
hållanden. Mot vad som f. n. gäller i detta 
hänseende kan emellertid, såsom framhållits i 
överbefälhavarens förut omnämnda skrivelse, 
göras erinringar med hänsyn såväl till straff­
ordningens effektivitet som till dess lämplighet 
under krigsförhållanden. Detta gäller såväl de 
olika formerna av tillrättavisning och disciplin­
straffen som de allmänna botes- och frihets­
straffen. Redan erfarenheterna från vår för­
svarsberedskap under andra världskriget visar 
detta. Av tillrättavisningsformerna synes knap­
past någon annan kunna komma till nämnvärd 
användning under krig än extratjänst. Disciplin­
bot och bötesstraff torde i krig komma att sak­

na praktisk betydelse som korrektionsmedel. 
Om avtjänandet av arreststraff eller annat fri­
hetsstraff ger den dömde möjlighet att undan­
draga sig risker och påfrestningar, som livet 
vid de militära förbanden innebär, minskas 
i krig också användbarheten av dessa straff-
former. Mot bakgrunden av nu antydda för­
hållanden bör utredningen även upptaga frågan 
om utformningen i krigstid och under bered­
skapsförhållanden av straff- och disciplinmed­
len mot krigsmän. 
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Allmän del 

1 Huvuddragen av gällande rätt 

1.1 Lag och författning 

Sin nuvarande utformning erhöll straff- och 
disciplinmedlen för krigsmän vid den ge­
nomgripande reform av militärstrafflag­
stiftningen som skedde år 1948. Nu gäl­
lande grundläggande bestämmelser om des­
sa straff- och disciplinmedel är sedan den 
1 januari 1965 intagna i brottsbalken (BrB). 
Närmare bestämmelser om disciplinstraffen 
finns i lagen den 30 juni 1948 om disci­
plinstraff för krigsmän (DL). Processuella 
regler för handläggningen av militära mål 
samt bestämmelser om tvångsmedel och om 
verkställighet av disciplinstraff är intagna 
i militära rättegångslagen den 30 juni 1948 
(MRL) och kungörelsen den 19 november 
1948 angående den militära rättsvården 
(MRK). 

1.2 Begreppet krigsmakten 

De militära straff- och disciplinmedlen är 
- åtminstone vad beträffar förhållandena 
under fred - tillämpliga endast på per­
sonal inom krigsmakten och där begränsad 
till att avse sådan personal som är att hän­
föra till krigsmän. Vad som menas med 
krigsmakten är angivet i kungörelsen den 
28 maj 1968 om innebörden i rättsligt hän­
seende av begreppen krigsmakten och krigs­
man. I 1 § kungörelsen stadgas att vid 
tillämpning av brottsbalken och militära rät­
tegångslagen krigsmakten skall anses ha den 

omfattning som anges i kungörelsen den 16 
juni 1966 om krigsmaktens indelning i fred 
och Sveriges militärterritoriella indelning 
samt anses omfatta de kungliga staberna 
och svensk beredskapsstyrka för FN-tjänst. 

Enligt 1966 års kungörelse ingår i krigs­
makten överbefälhavaren med försvarssta­
ben, försvarsgrenarna, krigsmaktens centrala 
förvaltningsmyndigheter, krigsmaktens ge­
mensamma institutioner, utbildningsanstal­
ter och personalkårer samt militärbefälha­
varna och chefen för Gotlands militärkom­
mando med staber och förvaltningar. 

Försvarsgrenarna är armén, marinen och 
flygvapnet. 

Krigsmaktens centrala förvaltningsmyn­
digheter är försvarets civilförvaltning, för­
svarets sjukvårdsstyrelse, fortifikationsförvalt­
ningen och försvarets materielverk. Under 
vissa myndigheter lyder anstalter. 

Krigsmaktens g;mensamma institutioner 
är försvarets forskningsanstalt, försvarets 
radioanstalt, värnpliktsverket, militärpsyko­
logiska institutet, krigsarkivet, armémuseum 
samt marinmuseet och modellkammaren i 
Karlskrona. 

Krigsmaktens gemensamma utbildnings­
anstalter är försvarshögskolan, militärhög­
skolan, försvarets läroverk, intendenturför-
valtningsskolan och försvarets brevskola. 

I armén ingår chefen för armén med 
arméstaben, försvarsområdesbefälhavarna 
med staber utom de försvarsområdesbefäl­
havare som även är kustartilleriförsvarsche-
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fer samt förband, utbildningsanstalter och 
personalkårer som lyder under chefen för 
armén. Till armén hör även hemvärnet. 

I marinen ingår chefen för marinen med 
marinstaben, cheferna för örlogsbaser, kust­
artilleriförsvar och marina bevakningsområ­
den med staber samt förband, utbildnings­
anstalter och personalkårer som lyder un­
der chefen för marinen. Till marinen hör 
även vissa örlogsdepåer och sjövärnskåren. 

I flygvapnet ingår chefen för flygvapnet 
med flygstaben, chefen för första flygeska­
dern med stab, cheferna för luftförsvarssek­
torer samt förband och utbildningsanstalter 
som lyder under chefen för flygvapnet. 

Försvarsgrenarnas förband och utbild­
ningsanstalter anges särskilt i en vid 1966 
års kungörelse fogad bilaga, vilken ändrats 
genom kungörelse den 6 juni 1968 (SFS 
1968:339). 

1.3 Begreppet krigsman 

Såsom förut nämnts är det endast den per­
sonal inom krigsmakten vilken är att hän­
föra till krigsmän som är underkastad de 
militära straff- och disciplinmedlen. Vilka 
som är krigsmän anges i 21 kap. 20 § och 
22 kap. 14 § BrB samt 2 § nämnda kun­
görelse den 28 maj 1968 om innebörden i 
rättsligt hänseende av begreppen krigsmak­
ten och krigsman. 

I 21 kap. 20 § första stycket första punk­
ten BrB stadgas att officerare, underoffice­
rare, underbefäl och meniga som är an­
ställda vid krigsmakten, värnpliktiga som ej 
fått tillstånd till vapenfri tjänst samt hem­
värnsmän och hemvärnsrekryter är krigs-' 
män under den tid de är tjänstgöringsskyl­
diga i sådan egenskap. I den mån Kungl. 
Maj:t så förordnar är enligt andra punkten 
i samma stycke de som eljest är anställda 
vid krigsmakten eller förbundit sig att så­
som frivilliga fullgöra krigstjänst krigsmän 
när de i sådan egenskap är tjänstgörings­
skyldiga. Förordnande därom har givits i 
1968 års kungörelse. Tjänstgöringsskyldig­
het anses enligt 21 kap. 20 § första stycket 
BrB icke åligga den som åtnjuter ledighet, 
vilken inte är begränsad till kortare tid än 

två månader. 
Genom 21 kap. 20 § andra stycket BrB 

utsträcks krigsmannaansvaret att gälla i vis­
sa fall när tjänstgöringsskyldighet ej före­
ligger. Sålunda skall enligt denna bestäm­
melse de som avses i paragrafens första 
stycke, förutom under tid då de är tjänst­
göringsskyldiga, anses såsom krigsmän när 
de i anslutning till sådan tid vårdas å mili­
tärsjukhus, när de är intagna i militärhäkte, 
när de inom område eller utrymme som 
nyttjas av krigsmakten eller eljest offent­
ligen uppträder i militär tjänstedräkt, och 
när fråga är om fullgörandet av dem ålig­
gande anmälningsskyldighet eller annan sär­
skild tjänsteplikt. 

Förutom de personer som anges i 21 
kap. 20 § första stycket första punkten 
BrB är enligt 2 § 1968 års kungörelse per­
soner tillhörande följande personalkatego­
rier krigsmän enligt brottsbalken, nämligen 
(1) civilmilitär personal; (2) personal som 
genom krigsfrivilligavtal, annat särskilt av­
tal eller annan särskild överenskommelse 
åtagit sig att frivilligt tjänstgöra i befatt­
ning inom krigsorganisationen; (3) civil per­
sonal i kustbevaknings-, luftbevaknings- el­
ler stridsledningstjänst; (4) civil trafiktek­
nisk personal i signaltjänst, med undantag 
av personal vid försvarets radioanstalt, 
samt meteorologassistenter; (5) civil perso­
nal som är anställd för tjänstgöring på 
krigsmaktens fartyg eller luftfartyg eller 
som tjänstgör på annat fartyg eller luftfar­
tyg under militärt befäl; (6) personal som 
är anställd i svensk beredskapsstyrka för 
FN-tjänst, om Kungl. Maj:t ej bestämmer 
annat. Egenskap av krigsman har personer 
tillhörande de uppräknade personalkatego­
rierna under den tid då de på grund av an­
ställning eller särskilt avtal är skyldiga att 
tjänstgöra vid krigsmakten eller då sådan 
omständighet föreligger som anges i 21 kap. 
20 § andra stycket BrB. 

Enligt övergångsbestämmelse till 1968 års 
kungörelse med hänvisning till äldre bestäm­
melser är under nyssnämnda förutsättning 
även meteorologpersonal som tillhör krigs­
makten, trafikledarpersonal vid flygvapnet 
som inte övergått till civilmilitär tjänst och 
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fortifikationskassör som tillhör fortifika­
tionskåren att anse såsom krigsmän. De 
äldre bestämmelser som det hänvisas till 
återfinns i kungörelsen den 19 november 
1948 om innebörden i rättsligt hänseende 
av begreppen krigsmakten och krigsman. 

Vid utformningen av 20 kap. 20 § BrB 
och 2 § 1968 års kungörelse har förutsatts 
att största delen av krigsmaktens civila per­
sonal inte skall ställas under de militär-
straffrättsliga bestämmelserna. Under be­
redskapstillstånd och då riket är i krig bör 
emellertid även denna personal i princip 
vara underkastad dessa bestämmelser. (SOU 
1946: 83 s. 168 och prop. 1948: 144 s. 170 
och 175.) Genom 22 kap. 14 § BrB är krigs-
mannabegreppet utvidgat i detta syfte. Förs­
ta stycket i paragrafen har följande inne­
håll. Under beredskapstillstånd och då ri­
ket är i krig skall, förutom den som på 
grund av 21 kap. 20 § BrB eller med stöd 
därav givna bestämmelser är krigsman, jäm­
väl envar annan som är tjänstgöringsskyl­
dig vid krigsmakten anses såsom krigsman, 
i den mån ej Kungl. Maj:t annorlunda för­
ordnar. Vad som sägs om krigsman skall, 
då riket är i krig, äga motsvarande tillämpa 
ning å polisman vilken, utan att vara tjänst­
göringsskyldig vid krigsmakten, är skyldig 
att deltaga i rikets försvar, å den som har 
att fullgöra för bevakning av viss egendom 
erforderlig polisverksamhet och därvid en­
ligt Kungl. Maj:ts förordnande tillhör krigs­
makten ävensom å den som tillhör sådan 
tjänstegren inom civilförsvaret, vars perso­
nal jämlikt Kungl. Maj:ts förordnande är 
skyldig att utöva verksamhet som åvilar 
krigsmakten. I andra stycket av paragrafen 
stadgas att den som eljest under beredskaps­
tillstånd eller då riket är i krig vistas vid 
avdelning av krigsmakten, som är i fält el­
ler tjänstgör under liknande förhållanden, 
också skall anses såsom krigsman. Enligt 
paragrafens tredje stycke - som inte är in­
skränkt att gälla endast under beredskaps­
tillstånd eller då riket är i krig - skall 
krigsfånge, krigsdeltagare som internerats 
vid krig under vilket riket är neutralt och 
utländsk man som vistas bland krigsfångar 
eller internerade krigsdeltagare för att ut­

öva sjukvård eller andlig vård vara under­
kastade vad som är stadgat för krigsman i 
den mån det är tillämpligt. - Innebörden 
av begreppet beredskapstillstånd anges i la­
gen den 3 juni 1960 om beredskapstillstånd. 

1.4 Brottspåföljder 

Vid brott av krigsmän kan förekomma de 
i 1 kap. 3 § BrB angivna påföljderna. Dessa 
är 

böter och fängelse (de allmänna straffen), 
suspension och avsättning för innehavare 

av befattning varmed ämbetsansvar är för­
enat (ämbetsstraffen), 

disciplinstraff för krigsmän samt 
villkorlig dom, skyddstillsyn, ungdoms­

fängelse, internering och överlämnande till 
särskild vård. 

De krigsmän, som är underkastade äm­
betsansvar och följaktligen kan erhålla äm-
betsstraff, är enligt 21 kap. 21 § BrB 
officerare, underofficerare och annat befäl 
av lägst furirs grad samt de som innehar 
motsvarande tjänsteställning. 

Disciplinstraff för krigsmän förekommer 
i gällande lagstiftning i form av arrest och 
disciplinbot (32 kap. 6 § BrB). Dessa straff 
är tillämpliga beträffande alla krigsmän 
utan avseende å grad och oavsett om ve­
derbörande är vid försvaret fast anställd el­
ler värnpliktig. I svårhetshänseende är disci­
plinstraffen, såsom framgår av 6 § MRL, 
att anse som jämställda med böter. Under 
förutsättning att strängare straff ej skall 
ådömas får enligt 2 och 3 §§ DL disciplin­
straff användas i fråga om samtliga av 
krigsmän begångna brott av beskaffenhet 
att mål därom skall handläggas som mili­
tärt brottmål. (Vilka mål som anses såsom 
militära brottmål anges i det följande i p. 
6.) Disciplinstraff är emellertid inte obli­
gatoriskt inom det angivna tillämpningsom­
rådet. Även böter kan komma i fråga. Be­
träffande valet mellan disciplinstraff och 
böter skall den i varje särskilt fall lämp­
ligaste straffarten tillämpas. I fråga om va­
let mellan arrest och disciplinbot - arrest 
är en svårare strafform än disciplinbot -
finns inte någon annan bestämmelse än 
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den i 15 § DL intagna föreskriften att det 
skall särskilt beaktas om den felande i öv­
rigt förhållit sig väl i tjänsten eller om han 
är under 18 år. 

De nämnda brottspåföljderna är tillämp­
liga såväl i fred som i krig. Om landet skul­
le komma i krig kan även dödsstraff bli 
tillämpligt (22 kap. 19 § BrB). Särskilda 
bestämmelser härom är intagna i lagen 
den 30 juni 1948 om dödsstraff i vissa 
fall då riket är i krig. 

1.4.1 Arrest 

Arrest kan enligt 32 kap. 6 § BrB ådömas 
i minst tre och högst trettio dagar. Varje 
dag skall räknas till 24 timmar. Förekom­
mer på en gång till verkställighet flera sär­
skilda arreststraff skall straffen jämlikt 9 
§ DL sammanläggas med varandra. Den 
sammanlagda strafftiden får då ej överstiga 
40 dagar. I 4 § DL stadgas att arrest skall 
verkställas utan tjänstgöring i den mån 
strafftiden inte överstiger tio dagar. Över­
stiger straffet tio dagar deltager arrestanten 
från och med elfte dagen i tjänstgöring. 
Då tjänsten det kräver eller eljest särskilda 
skäl föranleder därtill kan i straffbeslutet 
förordnas att den straff skyldige skall del­
taga i tjänstgöring även under de första tio 
dagarna av straffet (4 § DL). Skulle arrest 
utan tjänstgöring medföra fara för arre-
stantens hälsa skall han enligt uttrycklig be­
stämmelse i 4 § DL deltaga i tjänstgöring 
under hela strafftiden eller vad som åter­
står därav. Under den tid straffskyldig un­
dergår arrest skall han, vare sig verkställig­
heten sker med eller utan tjänstgöring, vid­
kännas löneavdrag med belopp som Kungl. 
Maj:t bestämmer. För värnpliktiga gäller 
att de går förlustiga hela det på arrestti-
den belöpande penningbidraget. Vid försva­
ret fast anställd personal får vidkännas ett 
löneavdrag som bestämmes för dag med be­
lopp motsvarande viss procent av dagslönen. 

1.4.2 Disciplinbot 

Disciplinbot ådöms enligt 32 kap. 6 § BrB 
för minst en och högst tjugo dagar och 

utgörs av löneavdrag för dag med i all­
mänhet samma belopp som den straffskyl­
dige skulle ha avstått för dag om han av­
tjänat arrest. 

1.5 Tillrättavisning 

För mindre förseelser av beskaffenhet att 
straff därför enligt 7-10 §§ MRL kan 
åläggas i disciplinmål får i stället för dis­
ciplinär bestraffning användas tillrättavis­
ning. (Vilka mål som anses såsom discip-
plinmål anges i det följande i p. 7.) Till­
rättavisning är liksom straff ett disciplinme­
del men inte ett straff i egentlig mening. Så­
som tillrättavisning kan ifrågakomma var­
ning, extratjänst och utegångsförbud eller 
(för den som är förlagd ombord å fartyg) 
landgångsförbud (14 § DL). 

Varning kan meddelas muntligen eller 
skriftligen. 

Extratjänst innebär åläggande för visst 
antal gånger, högst fyra, eller för viss be­
stämd tid, högst sju dagar, att utom vanlig 
ordning utföra handräckningsarbete eller 
annan särskild uppgift. 

Utegångsförbud innebär för den som är 
förlagd inom kasernområde, läger eller mot­
svarande område, förbud att under bestämd 
tid, högst sju dagar, på fritid vistas utom 
sådant område eller del därav som är upp­
låten åt viss avdelning, och för den, som 
inte är förlagd såsom angivits och ej hel­
ler ombord å fartyg, förbud att under be­
stämd tid, högst sju dagar, på fritid vistas 
utom bostaden. 

Landgångsjörbud (motsvarigheten till ute­
gångsförbud för den som är förlagd om­
bord å fartyg) innebär förbud att under 
bestämd tid, högst sju dagar, eller under 
bestämt antal särskilda dagar, högst fyra, 
på fritid lämna fartyget. 

1.6 Militära brottmål 

Vilka mål angående krigsmän som skall an­
ses som militära brottmål anges i 3 § 
MRL. Till militära mål räknas till en bör­
jan mål om ansvar för sådant av krigsman 
förövat brott som avses i 16 kap. 15 och 
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16 §§ brottsbalken (fylleri och förargelse­
väckande beteende) om den felande vid gär­
ningens begående var iklädd militär tjäns­
tedräkt. Dit räknas vidare mål om ansvar 
för brott, som krigsman begått och som 
upptages i 8, 9, 10, 12 och 13 kap. BrB 
(förmögenhetsbrott, skadegörelse m. m.) om 
brottet angått krigsmakten tillhörig eller 
för dess behov avsedd egendom, eller som 
upptages i 20 kap. 1-4 och 10 §§ (äm­
betsbrotten) samt 21 och 22 kap. BrB 
(brott av krigsmän). Till militära mål är 
även hänförliga mål om ansvar för annat 
i brottsbalken omförmält brott som krigs­
man förövat med anledning av den förför­
delades eller sin egen tjänst vid krigsmak­
ten eller mot myndighet eller annat organ 
tillhörande krigsmakten. Såvitt avser av 
krigsman begånget brott räknas till militära 
mål slutligen med visst undantag mål om 
ansvar i andra fall för brott varigenom 
krigsman åsidosatt sin tjänsteplikt. 

Under beredskapstillstånd eller då riket 
är i krig skall enligt 4 § MRL, i den om­
fattning Kungl. Maj:t bestämmer, till mili­
tära brottmål hänföras också mål om an­
svar å krigsman för annat än i 3 § MRL 
omförmält brott av vad beskaffenhet det 
vara må. 

1.7 Disciplinmål 

I vissa militära brottmål får straff för brot­
tet åläggas av befattningshavare vid krigs­
makten. Sådana mål benämns disciplin­
mål. Enligt 8 § MRL får straff åläggas 
i disciplinmål endast om den misstänkte 
står under militärt befäl och straffet finnes 
böra bestämmas till arrest i högst 15 da­
gar eller disciplinbot. Den som tillhör hem­
värnet eller eljest förbundit sig att såsom 
frivillig fullgöra krigstjänst får dock be­
straffas i disciplinmål även om han vid ti­
den för bestraffningens åläggande ej står 
under militärt befäl. För att straff skall 
få åläggas i disciplinmål fordras utöver vad 
nyss sagts att fråga är om brott som anges 
i 9 § MRL. De brott som kan komma 
i fråga är enligt detta lagrum dels fylleri och 
förargelseväckande beteende enligt 16 kap. 

15 och 16 §§ BrB, om den felande vid 
gärningens begående var iklädd militär 
tjänstcdräkt; dels undandräkt, olovligt för­
fogande och olovligt brukande (10 kap. 2, 
4 och 7 §§ BrB) samt åverkan (12 kap. 
2 § BrB) under förutsättning att fråga är 
om krigsmakten tillhörig eller för dess be­
hov avsedd egendom och - såvitt angår 
de nämnda i 10 kap. upptagna brotten -
att egendom lämnats åt den brottslige för 
begagnande; dels - med visst undantag -
tjänstefelsbrotten i 20 kap. 4 § och 21 
kap. 18 § BrB; dels vissa i 21 kap. BrB 
upptagna brott av krigsmän, nämligen lyd­
nadsbrott, ohörsamhet mot vakt, våld eller 
hot mot krigsman, missfirmelse mot krigs­
man, oskickligt beteende, undanhållande, 
rymning, övergivande av post och onykter­
het i tjänsten samt fylleri och förargelse­
väckande beteende som begåtts inom ut­
rymme som nyttjas av krigsmakten; dels 
samröre med fienden (22 kap. 4 § BrB). 
Även om fråga är om något brott som nu 
angivits får emellertid enligt 10 § MRL 
straff för brottet inte åläggas i disciplin­
mål om det också är fråga om förverkan­
de av egendom och denna fråga ej får prö­
vas i disciplinmål eller om kronan är måls­
ägande och ersättningsskyldighet för den 
genom brottet uppkomna förlusten eller 
skadan ej får åläggas i disciplinmål. För­
verkandefråga får inte prövas i disciplin­
mål om den egendom det är fråga om har 
ett värde överstigande 200 kronor. Ersätt­
ningsskyldighet i disciplinmål får ej åläggas 
till högre belopp än 500 kronor. En prak­
tiskt betydelsefull förutsättning för att straff 
skall få åläggas i disciplinmål är slutligen 
att annan målsägande än kronan ej finns 
eller att, om sådan finns, denne förklarar 
att han inte ämnar föra talan om enskilt 
anspråk i anledning av brottet eller ej el­
jest påfordrar att målet handläggs vid dom­
stol (10 § 2. MRL). 

1.8 Bestraffningsrätt i disciplinmål 

Bestraffningsrätten i disciplinmål är i prin­
cip förbehållen sådana befattningshavare 
vid krigsmakten som har lägst regements-
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officers grad eller tjänsteklass. De grund­
läggande bestämmelserna om vilka militära 
chefer som har bestraffningsrätt är intag­
na i 12 och 13 §§ MRL. Chef som äger 
bestraffningsrätt får i regel utöva denna 
endast i fråga om personal som står un­
der hans befäl. Regelmässigt utövas be­
straffningsrätten av chef för regemente el­
ler motsvarande förband eller av högre mi­
litär chef. 

För att biträda bestraffningsberättigade 
chefer vid handläggning av disciplinmål 
finns auditörer (18 § MRL). Dessa är så­
vitt angår tjänstgöring vid krigsmaktens 
fredsorganisation och vid svensk bered­
skapsstyrka i FN-tjänst förordnade av 
Kungl. Maj:t, eljest av överbefälhavaren. 
Endast den som uppfyller villkoren för ut­
övande av domarämbete och har avlagt 
domared får tjänstgöra som auditor (19 § 
MRL). Bestraffningsb^rättigad chef är -
med undantag för några särskilt angivna 
fall - skyldig inhämta auditörens yttran­
de innan han ålägger någon disciplinstraff 
(38 och 39 §§ MRL). Auditörens stånd­
punktstagande skall framgå av det proto­
koll som skall föras i disciplinmålet (41 § 
MRL). Auditören handlar under tjänste­
mannaansvar och är enligt 20 § MRL jäm­
te den bestraffningsberättigade ansvarig för 
beslut som denne fattar på tillstyrkan av 
auditören. 

Mot beslut i disciplinmål får föras ta­
lan vid domstol (43 § MRL). Om disci­
plinbot ålagts genom beslutet får dock detta 
verkställas utan hinder av att beslutet över­
klagats (53 § MRL). Har arrest ålagts får 
beslutet däremot i regel ej verkställas förr­
än klagotiden för den straffskyldige gått 
till ända, dvs. inte förrän två dagar förflu­
tit från det han fått del av beslutet (43 § 
2 st. och 54 § MRL). Undantag från regeln 
är medgivet endast i det fall då den straff­
skyldige förklarat att han avstår från talan 
mot beslutet och medger att det får ome­
delbart verkställas (nöjdförklaring) eller i 
det alldeles speciella fallet där det befinns 
vara av synnerlig vikt att arreststraffet 
omedelbart verkställs (55 och 56 §§ MRL). 
Regelmässigt fordras i de senare fallen 

auditörens tillstyrkande till förordnande om 
omedelbar verkställighet. 

1.9 Tillrättavisningsrätt 

Om rätten att ålägga tillrättavisning ges 
bestämmelser i 66 § MRL. Enligt första 
stycket i lagrummet tillkommer rätt att 
ålägga tillrättavisning befattningshavare som 
äger bestraffningsrätt i disciplinmål, var 
och en i fråga om den personal över vil­
ken han har sådan rätt. Tillrättavisnings­
rätt mot underlydande tillkommer enligt 
andra stycket även den, som utan att äga 
bestraffningsrätt i disciplinmål, innehar i 
13 § första stycket MRL omförmäld be­
fattning (exempelvis skolchef och fartygs­
chef) och har lägst underofficers grad eller 
tjänsteklass, ävensom chef för bataljon el­
ler däremot svarande avdelning. Såvitt an­
går underlydande underbefäl och meniga 
får tillrättavisning enligt 66 § tredje stycket 
också åläggas av chef för kompani eller 
däremot svarande avdelning, chef för ut­
bildningsanstalt, sekond å fartyg vars chef 
innehar lägst regementsofficers grad och 
i de fall Kungl. Maj:t bestämmer annan 
befattningshavare vid krigsmakten. Vad som 
sålunda stadgas i 66 § tredje stycket äger 
dock inte tillämpning på hemvärnet. 

En ålagd tillrättavisning kan efter fram­
ställning omprövas av den i förhållande 
till den som ålagt tillrättavisningen närmaste 
högre befattningshavaren med bestraffnings­
rätt (68 § MRL). Om klagomålen inte bi-
falles av denne kan framställningen full­
följas hos högre chefer. Ålagd tillrättavis­
ning går emellertid omedelbart i verkstäl­
lighet oberoende av om klagan förts mot 
tillrättavisningsbeslutet (69 § MRL). 
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2 Rättstillämpningen i statistisk belysning 

2.1 Inledning 

Den officiella statistiken innehåller inte nå­
gon fullständig redovisning av användningen 
av militära straff- och disciplinmedel. Där 
saknas sålunda helt och hållet uppgifter om 
disciplinstraff som ålagts i disciplinmål och 
uppgifter om tillrättavisningar. De sakkun­
niga har därför varit hänvisade till att själ­
va upprätta statistik. Denna statistik av­
ser såväl tiden före som tiden efter ikraft­
trädandet av nu gällande lagstiftning den 
1 januari 1949. Till största delen bygger 
statistiken på uppgifter som genom för­
svarsstabens försorg införskaffats från krigs­
maktens samtliga förband med bestraff-
ningsberättigad chef. 

För att inte belasta förbanden med ett 
alltför tidskrävande uppgiftslämnande har 
uppgifter om samtliga straff av olika slag 
och uppgifter om tillrättavisningar begärts 
endast i fråga om åren 1954 och 1964. Be­
träffande år 1948, året innan den gällan­
de lagstiftningen började tillämpas, har upp-
giftslämnandet inskränkts till att endast av­
se användningen av arreststraff. De uppgif­
ter som de sakkunnigas statistik i övrigt in­
nehåller angående tiden före ikraftträdan­
det av den gällande lagstiftningen - näm­
ligen uppgifter från åren 1937 och 1942 
- härrör från förarbetena till denna lag­
stiftning (SOU 1946:83, Bilaga B). Såvitt 
angår tiden efter 1964 har uppgifter om 
fängelse- och bötesstraff under åren 1965 

och 1966 hämtats från den offentliga sta­
tistiken samt uppgifter om arreststraff un­
der sistnämnda båda år och åren 1967 och 
1968 från de vid förbanden upprättade ar-
restantkorten beträffande verkställda arrest­
straff. 

Det material som de sakkunniga sålun­
da grundat sin statistik på är i vissa av­
seenden bristfälligt. Bristerna torde dock 
inte vara större än att de fel som därigenom 
kan vidlåda statistiken får betraktas vara 
tämligen oväsentliga. Den torde därför trots 
materialets brister kunna anses vara på det 
hela taget rättvisande, ehuru ej fullt exakt. 

Statistiken har redovisats i tolv tabel­
ler fogade vid betänkandet. De fyra första 
tabellerna avser straff över huvud taget i 
militära mål. Femte t. o. m. elfte tabellen 
innefattar uppgifter endast beträffande ar­
reststraff. Den tolfte tabellen avser tillrät­
tavisningar. 

Av de fyra tabellerna som angår straff 
över huvud taget i militära mål lämnar ta­
bell 1 uppgifter om användningen av olika 
straff under åren 1937, 1942, 1948, 1954 
och 1964-1968. I tabell 2 anges hur straf­
fen åren 1954 och 1964 fördelade sig på 
olika personalkategorier inom krigsmakten. 
Tabell 3 innehåller uppgifter angående fre­
kvensen av tillämpningen av vissa lagrum 
på olika personalkategorier sistnämnda bå­
da år. I tabell 4 finnes en uppdelning av de 
under åren 1954 och 1964-1968 i militä­
ra mål meddelade straffen allteftersom de 
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