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1 Inledning

I denna bilaga kommer en kvantitativ be-
skrivning att ges av arbetskraften med for-
delning pa de olika grupper som har rele-
vans for belysningen av de stodformer for
de arbetsldsa som nu foreslés av utredning-
en. Huvudkillorna for denna beskrivning
ir dels de regelbundet aterkommande ar-
betskraftsundersokningarna (AKU), dels vis-
sa specialundersdkningar som gjorts i anslut-
ning till dem.

Arbetskraftsundersokningarna utfors av
statistiska centralbyran (SCB) i samrad med
arbetsmarknadsstyrelsen (AMS). Dessa un-
dersokningar har sedan augusti 1961 och
fram till november 1969 foretagits fyra
ganger om 4aret, och vid varje undersok-
ningstillfille sedan maj 1963 omfattat ett ur-
val av den vuxna befolkningen (i aldern 14
ar och dirdver) uppgaende till 12 000 per-
soner. From &r 1966 har dven en sk ut-
vidgad undersokning gjorts under hdsten,
da ca 60000 personer intervjuats. From
januari 1970 sker undersokningarna varje
manad och urvalet har utdkats till 18 000
personer. De utvidgade hostundersokning-
arna har darmed slopats.

AKU belyser arbetskraftens storlek, sys-
selsittning, arbetsloshet m m under en viss
vecka. From ar 1970 gors ocksa genom-
snittsberdkningar for &rets fyra kvartal.
Skattningarna for de olika variablerna i
dessa genomsnittsberdkningar bygger pi
ett storre antal intervjuer och far dirmed
mindre s k standardavvikelser, dvs en storre
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precision. Man gor @ven en genomsnittsbe-
rikning for hela aret, vars skattningar har
en ytterligare forbittrad precision. Nagra
av de definitioner och begrepp som man ar-
betar med i dessa undersokningar kommer
att forklaras i det foljande. For en narmare
beskrivning av dessa och for undersokning-
arnas teknik, resultat m m hénvisas till de
regelbundet utkommande publikationerna (se
tex Arbetskraftsundersokningarna 1961—
1969, Statistiska meddelanden, Am 1969:
57, SCB). De data som kommer att redo-
visas i denna bilaga har i manga fall him-
tats fran undersokningarnas ratabeller.

Den beskrivning som skall goras hér dver
arbetskraftens sammansittning m m bygger
pé arbetskraftsundersokningarnas drsmedel-
viirden fér dr 1970. P4 vissa punkter har det
sitt intresse att dven belysa sdsongsving-
ningar och p& andra att dven gora tillbaka-
blickar eller bedomningar av framtidsut-
vecklingen.



Arbetskraft och befolkning ar 1970

Demografiska variationer

I tabell 1 och 2 presenteras négra data som
visar arbetskraftens demografiska samman-
sdttning under en genomsnittsvecka ar 1970.

Tabell 1 Personer i arbetskraften fordelade efter kon, civilstind och alder ar 1970

Gifta mén Ej gifta mén Gifta kvinnor Ej gifta kvinnor Totalt
% av % av % av gLy o4 ay
Alder Antal befolkn Antal befolkn Antal befolkn Antal befolkn Antal befolkn
16—19 1500 64,2 119100 52,6 4100 46,5 107 500 51,0 232200 51,8
20—24 56200 91,9 202500 73,3 74 600 56,8 135500 71,0 468 800 71,1
25—34 363700 96,6 169400 87,4 229100 55,1 91700 81,1 854 000 77,7
35—44 364 500 98,4 83700 88,5 251300 64,9 56300 81,5 755 800 82,0
45—54 411 000 97,6 87200 833 262400 622 77900 76,4 838 500 79,9
55—64 340 300 90,0 74100 69,3 137100 39,9 85500 54,8 637 100 64,7
65—74 75200 31,6 18 600 21,5 12200 6,9 20700 10,3 126 700 18,1
Summa 1 612400 87,3 754600 69,3 970700 51,5 575300. 55,1 3913 000 66,7

Anm Uppriknade totaler har avrundats till jimna 100-tal. Summeringarna av rader eller
kolumner stimmer dérfér ej alltid med angivna marginalsummor. Detta giller samtliga

tabeller som bygger pd material fran arbetskraftsundersokningarna.

Kalla: Arbetskraftsundersokningen arsmedeltal ar 1970.

Tabell 2 Kvinnor i och utanfor arbetskraften ar 1970 fordelade efter alder, civilstind och efter
forekomst av barn under 7 ar

Med barn under 7 ar

Ovriga

I arbetskraften

I arbetskraften

% av Ejiarb- % av Eji arb-
Antal  befolkn kraften Totalt Antal befolkn kraften Totalt

GIFTA KVINNOR

16—44 ar 251200 47,6 276 500 527 800 307900 74,2 107200 414 800
45—64 ar 5500 43,3 7100 12700 394000 52,3 358900 752 800
65—74 ar — — — 12200 6,9 164100 176 300
Summa 256 800 47,5 283700 540500 713900 53,1 630 100 1344 000
déarav 16—64 ar 256 800 47,5 283700 540 500 701900 60,1 466 100 1167 700
EJ GIFTA KVINNOR

16—44 ar 46 700 66,1 23900 70600 344300 67,1 168900 513200
45—64 ar 700 63,6 400 1100 162700 63,3 94300 257 000
65—74 ar 0 ¥ — i 20 600.:10:2 180700 201 400
Summa 47 400 66,2 24300 71600 527900 54,3 443800 971700
darav 16—64 ar 47 400 66,2 24300 71600 507000 65,8 263300 770 300

Kalla: Arbetskraftsundersokningen arsmedeltal 1970.

8
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Den totala befolkningen i aldern 16-74
ar fordelar sig pa olika befolkningsgrupper
pa foljande satt

gifta min 32:%
ej gifta min 19 7%
gifta kvinnor 32:%
ej gifta kvinnor 18 %

Summa 100 %

Men i arbetskraften dominerar de gifta
mannen. De olika befolkningsgrupperna i
arbetskraften har foljande fordelning

gifta min 41 %
ej gifta min 19 7,
gifta kvinnor 25 %
ej gifta kvinnor 15 %

Summa 100 %

Dessa olikheter i fordelning innebdr sa-
ledes att andelen personer i arbetskraften av
en viss befolkningsgrupp eller, med den
term som anvands i detta sammanhang, att
det relativa arbetskraftstalet varierar for
olika befolkningsgrupper.

Bland gifta mdn kan det sdgas vara rela-
tivt ovaanligt att finna nagon som inte hor
till arbetskraften. Av samtliga gifta mén i
aldern 16-74 sa ar 87,3 procent i arbets-
kraften, i dldersintervallet 25-54 ar ar hela
97,5 i arbetskraften. Arbetskraftsundersok-
ningarna ger ocksa vissa informationer om
dem som ej tillhor arbetskraften. Av de to-
talt 235200 gifta midn som ej tillhorde ar-
betskraften under ar 1970 var 162 800 65
ar och ildre och de éterstdende 72 400 till-
horde enligt arbetskraftsundersékningarna
féljande grupper:

studerande 15 800
varnplikistjinstgorande 900
intagra for anstaltsvard 1 500
andra arbetsof6rmogna 22 900
dvriga 31 300

Summa 72 400

De ej gifta mannen har vasentligt ligre
relativa arbetskraftstal i alla &ldersgrupper
dn de gifta mannen. Bland de gifta mannen
i aldersintervallet 25-54 ar stod endast 2,5
procent utanfor arbetskraften. Bland de ej
gifta minnen i denna aldersgrupp &ar 13,5
procent ej i arbetskraften. Bakom denna
skillnad ligger bl a att endast 1,0 procent av
de gifta mannen i detta aldersintervall hin-
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forts till grupperna intagna for anstaltsvard
och andra arbetsoformdgna medan 5,7 pro-
cent av de ej gifta méannen hor till dessa
grupper. Av samtliga ej gifta midn som ej
tillhorde arbetskraften 1970, 334 400 per-
soner, var 67 900 over 65 &r och de ater-
stdende 266 500 fordelade sig pa foljande
satt:

studerande 143 000
varnpliktstjinstgorande 24 800
intagna for anstaltsvard 21 400
andra arbetsoformogna 23 900
ovriga 53 400

Summa 266 500

Nir det giller kvinnorna har de gifta lag-
re relativa arbetskraftstal @n de ej gifta. For
kvinnornas del ar det ocksa relevant att gora
en uppdelning aven efter om de har barn
eller ej. For gifta kvinnor giller att 47,5
procent av alla dem som har barn i aldern
0-6 ar tillhorde arbetskraften (se tabell 2).
De gifta kvinnor som hor till ungefar sam-
ma aldersgrupp som smabarnsmddrarna
(16-44 ar) men som inte har barn under 7
ar har ett avsevart hogre relativt arbets-
kraftstal, 74,2 procent. Det kan fogas in har
att under den senare delen av 1960-talet har
de gifta smabarnsmodrarnas forviarvsverk-
samhet 0kat mycket starkt. Hosten 1966 var
35 procent av de gifta kvinnorna under 45
ars alder med barn under 7 ar i arbetskraf-
ten. Hosten 1970t uppgick motsvarande an-
del till 49 procent dvs en Okning med 14
procentenheter. I absoluta tal dkade antalet
gifta kvinnor i arbetskraften med 162 400
mellan hostarna 1966 och 1970, varav dessa
smabarnsmodrar utgjorde 55 procent.

For fullstindighetens skull gors en lik-
nande redovisning som for médnnen Over de
gifta kvinnorna under 65 ar som ej hanforts
till arbetskraften. Foljande grupper redovi-
sas:

studerande 14 100
intagna for anstaltsvard 2 100
andra arbetsof6rmogna 14 100
ovriga 719 400

Summa 749 700

1 For att f4 material for en jamforelse med de
tidigare s k hostundersokningarna har for ar
1970 ett medelviarde berdknats fran observa-
tionerna i arbetskraftsundersokningarna for
september, oktober och november.



Tabell 3 Personer i arbetskraften och utanfér arbetskraften fordelade efter vissa demografiska

variabler ar 1970

Personer i Personer utanfor
arbetskraften = arbetskraften Dirav exkl stud, vpl, intagna fér an-
16—74 ar 16—64 ar staltsvard och andra arbetsoférmdgna
Antal % Antal % 16—44 ar 45—54 ar 55—64 4&r Summa
Gifta mén 1612400 41,2 72400 52 7100 4100 20300 31 300
Ej gifta min 754 600 19,3 266500 19,4 31800 6700 15000 53 400
Gifta kvinnor med
barn under 7 ar 256800 6,6 283700 20,6
Ovriga gifta kvinnor 713900 182 466 100 33,9} 368700 153400 197 200 719 400
Ej gifta kvinnor med
barn under 7 ar 47400 1,2 24300 1,8
Ovriga ¢j gifta kvinnor 527900 13.5 263 300 19,1} 59100 17400 59200 135700
Summa 3913000 100 1376200 100 466 600 181500 291700 939 700

Killa: Arbetskraftsundersokningen arsmedeltal 1970.

For de gifta kvinnornas del ar det kanske
mer illustrativt att redovisa foljande uppgif-
ter om dem som inte tillhor arbetskraften:

har barn under 7 ar

r i aldern upp t o m 54 ar, men har ¢j
barn under 7 &r och

ar i aldern 55—64 ar

sammanlagt

283 700
259 200

206 800
749 700

De gifta modrar med barn i forskoleél-
dern som dr i arbetskraften har genomsnitt-
ligt nagot farre barn 4n de som ej ir i ar-
betskraften. Genomsnittstalen dr 1,3 barn
for de modrar som dr i arbetskraften och
1,5 for dem som inte ar i arbetskraften.

De ej gifta kvinnorna uppvisar samma
monster som de Ovriga befolkningsgrup-
perna med hogsta relativa arbetskraftstalen
i aldern 35-44 &r. De yngres ligre andelar
hénger samman med att ménga studerar. De
ej gifta kvinnorna under 65 &r utanfor ar-
betskraften fordelar sig pé foljande grupper:

studerande 125 400
intagna f6r anstaltsvard 10 900
andra arbetsof6rmogna 15 500
ovriga 135 700

Summa 287 500

En sammanfattande bild av hur befolk-
ningen i de sk aktiva aldrarna fordelar sig
pa olika demografiska grupper och arbets-

10

kraftstillhorighet som ett genomsnitt per
vecka under 1970 ges i tabell 3. I ett senare
avsnitt redovisas en sirskild undersdkning,
gjord for KSA-utredningens rikning, Over
orsaken till att vissa personer stir utanfor
arbetskraften.

Denna strikta uppdelning av befolkningen
i tva grupper, de som tillhor och de som
star utanfor arbetskraften, kan ge intrycket
att det gar en skarp grins mellan dem. S&
ar inte fallet. Den sdsongmissiga variationen
i totalantalet personer som ir i arbetskraften
under aret 4r t ex ganska kraftig. Denna be-
ror framst pa att den studerande ungdomen
tar arbete under sina ferier. Den totala ar-
betskraften var under juli manad 2,2 pro-
cent eller 86 000 personer hogre én Arsge-
nomsnittet for ar 1970. Antalet feriearbetan-
de ungdomar &r emellertid storre an si. Un-
der juli manad var det 90 000 fler ungdomar
i dldern 16-19 &r och 55 000 fler i aldern
20-24 ar i arbetskraften dn under 4:e kvarta-
let 1970. Dessa sammanlagt 145 000 ungdo-
mar motsvarar 50 procent av det antal ung-
domar i aldern 16-24 &r som enligt arbets-
kraftsundersdkningarna var studerande un-
der 4:e kvartalet 1970. Denna kalkyl av fe-
riearbetande ungdomar kan nog betraktas
som en minimiberdkning. Samtidigt som de
feriearbetande ungdomarna tar arbete un-
der sommaren s& forsvinner andra d& ur
arbetskraften. Detta giller frimst de gifta
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kvinnorna. Under juli ménad var det 43 000
farre gifta kvinnor i arbetskraften #n ge-
nomsnittligt under aret.

Enligt de definitioner som anviinds i ar-
betskraftsundersokningarna hor till arbets-
kraften for det forsta de som forvdrvsarbe-
tat under den s k métveckan. Ocksa den som
arbetat mycket kortvarigt — t ex en timme —
hianfors alltsa till arbetskraften. Mycket
korta arbetstider ar dock inte sarskilt van-
liga. Ca 6 procent av samtliga som arbetade
under ar 1970 arbetade i genomsnitt 1-14
timmar. Man kan ha forvirvsarbetat som
egen foretagare, som anstélld eller som med-
hjélpande till en annan familjemedlem i den-
nes foretag. For dessa medhjdlpande giller
dock den specialregeln, att de for att kunna
hinforas till arbetskraften skall ha arbetat
minst 15 timmar under veckan.

De som har en anstillning eller ett foretag
men som varit tillfdlligt frdnvarande fran
arbetet hor ocksa till arbetskraften. De flesta
har férmodligen varit borta frin arbetet en-
dast en kort tid. Andra kan pd grund av
langvarig sjukdom eller t ex forlingd tjinst-
ledighet efter barnsbord ha mycket linga
franvarotider. For en del resulterar detta i
att de inte atervander till sitt arbete och
didrmed uttrader ur arbetskraften.

Dessa tvd grupper, personer i arbete och
franvarande, benimns i arbetskraftsunder-
sokningarna sysselsatta. Ytterligare en kate-
gori hor till arbetskraften, nidmligen de ar-
betslosa. Definitionsmissigt avser man med
arbetslosa sddana personer som soker arbete.
Man kan ha sokt arbete pa olika sitt, pa ar-
betsformedlingen, genom att t ex besvara an-
nonser eller annonsera sjélv eller pd annat
sdtt ha tagit kontakt med arbetsgivare. Som
arbets]osa riaknas ocksd de som fatt ett arbe-
te vilket de dock dnnu inte hunnit tilltrida.
Bland de arbetslosa dr det manga som for-
lorat ett arbete, andra soker sin forsta an-
stillning efter studier eller soker ater arbete
efter nagra ars hemarbete eller kanske en
langre tids sjukdom.

Denna inledande &versikt dels i siffror,
dels definitionsmissigt Over vilka som hor
till respektive star utanfor arbetskraften kan
avslutas med négra data som visar att det
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forutom de demografiska variationerna
ocksa finns regionala variationer i de rela-
tiva arbetskraftstalen.

Regionala variationer

De regionala variationerna avspeglar, trots
att de arbetslosa ingér, relativt tydligt de
olikheter som finns i efterfrigan pa arbets-
kraft pa olika hall i vart land och dirmed
olikheterna i sysselsittningsmdjligheter. Ef-
tersom arbetskraftsundersokningarna endast
bygger pa ett urval av befolkningen kan
man inte g& alltfor léngt i detalj, di& man
vill beskriva dessa regionala olikheter. Har
har valts att ge de relativa arbetskraftstalen
for nagra liansgrupper medan en mer de-
taljerad uppdelning i tex glesbygd och tt-
orter eller en uppdelning efter niringslivets
karaktir i tex orter som domineras av tung
verkstadsindustri kontra livsmedels- eller
konfektionsindustri skulle avsléja #nnu
storre regionala olikheter.

I tabell 4 anges de relativa arbetskraftsta-
len for olika befolkningsgrupper i olika de-
lar av vért land. Om man for minnen ocksa
gor en aldersuppdelning avsléjas framfor
allt for de aldre ménnen en stdrre regional
olikhet én vad som giller for samtliga min.
Detta har illustrerats grafiskt i figur 1, dar
det ocksa framgar hur stor andel av befolk-
ningen som #r sysselsatt respektive arbets-
16s i édldersgrupperna 45-54 ar och 55-64
ar. Skillnaden mellan storstadslinens och
ovre Norrlands relativa arbetskraftstal #r
4,2 respektive 11,9 procentenheter for de
tvd dldersklasserna. Men skillnaden i ande-
len sysselsatta av hela befolkningen ir pi
grund av olikheter i andelen arbetsstkande
storre, 5,9 respektive 15,4 procentenheter.

Denna regionala olikhet i de #ldre méin-
nens relativa arbetskraftstal har kat succes-
sivt under den senare delen av 60-talet. Man
kan studera det relativa arbetskraftstalet for
mén i aldern 45-64 ar (de tva &ldersklas-
serna maste saledes slds ihop) i de s k utvid-
gade hostundersokningarna sedan ar 1966
och fram till ar 1969 och bilda ett medel-
virde av observationerna i september, okto-
ber och november 1970, varvid man far ett

11



Tabell 4 Relativa arbetskraftstal for olika befolkningsgrupper i dldern 16—74 ar i olika re-

gioner ar 1970

Min Gifta kvinnor Ej gifta kvinnor Samtliga

Storstadsldn 81,5 55,0 60,3 69,0
Ovriga Syd- och

Mellansverige 81,5 50,4 53,4 66,6
Sddra skogslinen
(S, W och X) 79,6 46,0 51,9 64,2
Mellersta Norrland

Y och Z) 76,1 50,1 46,8 62,7

vre Norrland

(AC och BD) 15,3 49,0 43,4 61,9
Hela riket 80,6 515 55,1 66,7

Kalla: Arbetskraftsundersokningen arsmedeltal 1970.

jamforbart varde for hosten 1970. Dessa re-
lativa arbetskraftstal har tecknats i figur 2,
och det framgar tydligt att minskningen i
de dAldre mannens relativa arbetskraftstal va-
rit starkare 1 de s k skogsldnen #@n i landet
i Ovrigt.

For de gifta kvinnorna ar de relativa ar-
betskraftstalen lagst i de sodra skogslinen
(Varmlands, Kopparbergs och Gévleborgs
lan). Till detta omrade ar ju mycket av var
jarnbruksindustri koncentrerad, och dven an-
nan industri som domineras av manlig ar-
betskraft, som t ex massaindustri, ar vanlig.

For de ej gifta kvinnorna ar det Ovre

Norrland (Visterbottens och Norrbottens
lin) som uppvisar de ldgsta relativa arbets-
kraftstalen. Om orsaken till denna skillnad
mellan de tva civilstindsgrupperna ar det
svart att ha nagon bestimd mening. De ej
gifta kvinnorna har som regel littare dn de
gifta att flytta till andra omréiden i landet
med en kraftigare arbetskraftsefterfragan.
Kanske ar det da sa att de som blir kvar,
till storre del @n pa andra hall i landet, har
svarare att hdvda sig pa arbetsmarknaden
eller utgdrs av personer som har patagit sig
vardnadsuppgifter gentemot fordldrar eller
andra anhoriga.

Figur 1 Andel sysselsatta och arbetslésa méan i olika regioner ar 1970

Storsiadstan

Ovr Syd- och

Mellansverige

Sédra
Skogsldnen

Mellersia
Norriand

Ovre Norrland

Andel
sysselsalla

‘Andel
arbetsldsa

Andel ¢j i \| %
arbetskraften 51

Kiilla: Arbetskraftsundersékningen, arsmedeltal ar 1970.
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Figur 2 Relativa arbetskraftstal for méan i dldern
45—64 ar i olika regioner 1966—1970
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Killa: Arbetskraftsundersokningarna hostarna
1966—1969 samt medelvdrdet av observationer
i arbeiskrafisundersokningarna sept, okt och
nov 1970

Arbetskraftens fordelning pa
arbetskraftsstatus ar 1970

De olika definitionerna for de kategorier
som tillhor arbetskraften har limnats ovan.
Hir skall nu limnas nagra kortfattade kvan-
titativa beskrivningar av dessa olika grup-
per, mea pa ett par punkter finns det for
KSA-utredningens del anledning att ga mer
i detalj och ocksa att gora en beskrivning
av de fordndringar som skett under senare
tid. Detta giller frimst de arbetslosa och de
deltidsarbetande.

Angdende de arbetslosa skall har endast
namnas att de enligt arbetskraftsundersok-
ningarne under ar 1970 uppgick till totalt
59 100 i genomsnitt per vecka, se tabell 5.
Detta innebar att 1,5 procent av arbetskraf-
ten ej hade sysselsidttning. Informationen om
arbetslosheten 1 arbetskraftsundersokning-
arna och annan statistik kommer att be-
skrivas mer ingdende i ett senare avsnitt.
Det kan dock redan har ndmnas att den
hogre relativa arbetsloshet som kvinnorna
har jimfért med minnen till mycket stor
del hinger samman med att relativt sett ar
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det fler bland kvinnorna #n bland ménnen
som &dr nytilltridande pa arbetsmarknaden.
Nér en person blir uppsagd fran anstillning
eller sjdlv sager upp sig for att soka ett nytt
arbete, har han en viss tid kvar i sin gamla
anstillning, under vilken han kan finna ett
nytt arbete. Manga ombytessokande sdger
inte heller upp sig pa sitt gamla arbete, forr-
in de erhallit ett nytt. De nytilltridande
kommer fran en annan sysselsittning, van-
ligtvis studier eller hemarbete, och for de
flesta gar det 4t en viss tid innan de funnit
det arbete de Onskar eller far borja arbeta
dven da anstillning erhallits, sddan vintetid
raknas namligen ocksa som arbetsloshet.
Totalantalet franvarande uppgar till i ge-
nomsnitt 484 100 per vecka, vilket motsva-
rar 12,6 procent av samtliga sysselsatta. Det
skall observeras att de som varit borta frin
arbetet en del av veckan inte hinfors till
franvarande. Sidan frinvaro kommer statis-
tiskt sett att sla pa arbetstidsfordelningen.
Néra hilften av de franvarande har tagit ut
semester. Det antal semestrande som redo-
visas i genomsnitt per vecka under ar 1970
motsvarar emellertid endast tre veckors se-
mester i genomsnitt for hela arbetskraften.
Det dr svart att siga med ledning av detta
material om denna laga siffra har uppkom-
mit genom brister i arbetskraftsundersok-
ningarnas kvalitet pa denna punkt eller om
det dr en realitet som avspeglas. Den totala
semestertiden kan emellertid bli underskat-
tad i arbetskraftsundersékningarna av mit-
tekniska skdl. Man viljer namligen alltid ut
hela mitveckor, dvs sadana veckor som
inte innehéller négra helgdagar. Man fangar
ddirmed inte den semester som manga tar
ut just i samband med helgdagarna. Samtliga
som #r i arbetskraften vid en viss tidpunkt
ar inte heller berattigade till fyra veckors
semester. Manga har tritt in i arbetskraf-
ten under &ret, andra arbetar endast till-
filligt. De semestrande redovisas ocksa ef-
ter naringsgren, och med ledning av de upp-
gifterna skulle jord- och skogsbrukets arbets-
kraft endast ha haft omkring en veckas se-
mester. Inom handeln skulle semestern i ge-
nomsnitt ha varat knappt tre veckor. Inom
tillverkningsindustri,  byggnadsverksamhet
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Tabell 5 Arbetskraften fordelad efter kon och arbetskraftsstatus ar 1970

Min Kvinnor Summa
Personer i arbetskraften 2 367 000 1 546 000 3913 000
ArbetslGsa, antal 31 800 27 400 59 100
% 1,3 1,8 155
Sysselsatta 2 335 200 1518 600 3 853 900
Franvarande pa grund av
egen sjukdom 98 700 66 200 164 900
semester 132 800 90 700 223 500
vpl-tjdnstgoring 26 100 — 26 100
ovrigt 21 300 48 200 69 500
Summa franvarande 278 900 205 200 484 100
% franvarande av totalantal sysselsatta 11,9 13,5 12,6
dérav exkl semester 6,3 1,5 6,8
Personer i arbete 2 056 300 1313 400 3 369 800
Didrav  1—14 tim, antal 43 400 150 200 193 600
15—29 tim, antal 87 900 319 800 407 700
30—34 tim, antal 48 000 93 100 141 000
35—  tim, antal 1 876 900 750 400 2 627 300
1—14 tim, % 2,1 11,4 5,7
15—29 tim, % 4,2 24,3 121
30—34 tim, % 23 71 4,1
35— tim, % 91,3 57,1 78,0
Medelarbetstid per vecka, antal timmar 43,5 32,8 39,3
Kalla: Arbetskraftsundersokningen arsmedeltal 1970.
Tabell 6 Sysselsatta fordelade efter niringsgren och yrkesstillning &r 1970
Foretagare
Med an- Utan an- Med-
Naringsgren Anstédllda  stillda stdllda Summa  hjdlpande Totalt
Jordbruk, skogsbruk antal 112700 22200 118 400 140 600 60 200 313 500
% 35,9 2.1 37,8 448 19,2 100
Gruvor, tillverk- antal 1074200 12700 18 700 31 400 3200 1 108 900
ningsind m m ok 96,9 131 1.7 2,8 0,3 100
Byggnadsindustri antal 333 700 9 100 26 300 35 400 1 500 370 700
o 90,0 2.5 71 9,5 0,4 100
Varuhandel antal 430 300 22 600 24 400 47000 10800 488 100
9% 88,2 4,6 5,0 9,6 2,2 100
Hotell och antal 62 600 3 200 2 200 5400 700 68 800
restaurang % 91,0 4,7 3.2 7,8 1,0 100
Samfirdsel antal 167 000 7 900 16 300 24 200 1500 192 700
o 86,7 4,1 8,5 12,6 0,8 100
Post och televerk antal 73 300 — — — — 73 300
% 100,0 — —_ — —_ 100
Bank och for- antal 74 900 - —- 100 — 75 000
sdkringsverksamhet 9, 99,9 — — 0,1 — 100
Fastighetsforvaltn ~ antal 107 100 2 700 6 800 9 500 100 116 800
och uppdrags- A 91,7 2.3 5,8 8,1 0,1 100
verksamhet
Offentlig forvaltn antal 853 500 6 600 13 100 19 700 1100 874 400
och tjdnster'mm 9% 97,6 0,8 15 2,3 0,1 100
Andra tjinster antal 143 200 9 400 16 900 26 400 2 000 171 600
% 83,4 3,5 9,8 15,4 1,2 100
Ej spec verksamhet antal 1 400 100 — 100 — 1 500
% 93,3 6,7 — 6,7 — 100
Samtliga antal 3433000 96 600 243100 339700 81100 3 853 800
% 89,1 25 6,3 8,8 2.1 100

! Till denna grupp har héinférts nirin

i svensk néringsgrensindelning.

Kalla: Arbetskraftsundersdkningen &rsmedeltal 1970,
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gsgrenarna 91, 92, 93, 94, 96 enligt kodbeteckningarna
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och samfirdsel d4r genomsnittet for semester
drygt tre veckor och i offentlig forvaltning
nastan exakt fyra veckor. Dessa siffror kan
alltsa inte tas till intdkt for att semestern for
dem som arbetar hela aret skulle vara mind-
re an fyra veckor, men de laga siffrorna
for i synnerhet jord- och skogsbruk visar
nog att inom detta verksamhetsomrade ar
det méanga som inte tar nigon eller endast
en mycket kort semester.

Det kan vidare anmairkas att det inte ar
nagon pataglig skillnad i andelen franva-
rande mellan befolkningsgrupperna vad gil-
ler franvaroorsakerna egen sjukdom eller
semester. Didremot har kvinnorna en hogre
franvaro pa grund av s k Ovriga skil. Detta
ir inte nagot speciellt for denna undersok-
ning utan en genomgaende tendens. Till
denna Ovrig-grupp hidnfors tjanstledigheter
av olika slag. De som har ledigt pa grund av
barnsbord torde utgora en stor grupp.

For den sista gruppen, personer i arbete,
inhdmtas slutligen uppgifter om hur ménga
timmar de arbetat under matveckan. Man
vill d& inte bara ha reda pid den normala
arbetstiden utan dven Overtid eller extraar-
bete. Med ledning av detta material kan
man fa en uppfattning om deltidsarbetets
omfattning. Deltidsarbetet beskrivs ur olika
aspekter utifran arbetskraftsundersokning-
arnas material i ett senare avsnitt.

De sysselsattas fordelning pa niringsgren,
yrke och yrkesstillning

Av samtliga sysselsatta tillhorde i genom-
snitt for ar 1970 89 procent kategorin an-
stdllda, 9 procent foretagare och 2 procent
medhjilpande, se tabell 6. Det skall ndimnas
att till de egna foretagarna hianfors dven de
s k fria yrkesutdvarna och med medhjilpan-
de avses personer som utfor oavlonat arbete
i foretag som tillhor en hushallsmedlem som
de dr gifta eller besliktade med.
Yrkesstédllningsfordelningen uppvisar emel-
lertid vésentliga skillnader emellan de olika
naringsgrenarna. Inom jordbruk och skogs-
bruk var 45 procent av de sysselsatta egna
foretagare. Den dédrndst hogsta andelen fore-
tagare av de sysselsatta hade nédringsgrenen

SOU 1971: 43

»andra tjdnster» med 15 procent. Till denna
naringsgren hor sadana verksamheter som
bilreparationsverkstader, reparation av ur,
optik- och guldsmedsvaror, tvitterier, herr-
och damfrisering, fotoservice m m. Den
storsta foretagargruppen — 40 procent av
samtliga foretagare — finns inom jordbruk
och skogsbruk. Antalet fGretagare enbart
inom jordbruket uppgar till 131 000. Totala
antalet foretagare var 340 000 ar 1970. In-
om detaljhandeln finns 12 procent av dessa
eller ca 40000. Inom byggnadsindustrin
aterfinns 11 procent eller 35 000 och inom
tillverkningsindustrin 9 procent eller 31 000.
Personlig service sysselsatte 26 000 fore-
tagare.

Nirmare en tredjedel av alla anstéllda,
totalt 3,4 milj, eller drygt 1 milj aterfinns
inom gruvor och tillverkningsindustri. Of-
fentlig forvaltning och service sysselsitter
1/, av de anstdllda eller ca 850 000. Inom
varuhandeln finns 430 000 anstéllda.

Jordbruk och skogsbruk sysselsitter 75
procent av de medhjidlpande. Ca 20 procent
av de arbetande inom denna néringsgren
var medhjdlpande. Ytterligare 11 000 med-
hjilpande &r sysselsatta inom varuhandeln.
Ovriga nédringsgrenar har hogst 1 procent
medhjidlpande vardera.

Tabell 7 visar sysselsatta fordelade pé
yrke och yrkesstillning. Den stora gruppen
foretagare inom jordbruket finner sin mot-
svarighet under lantbruks-, skogs- och fis-
keriarbete. En hog andel foretagare uppvi-
sar yrkesgruppen litterdrt och konstnirligt
arbete, ddr drygt 30 procent, eller 10 500
ar foretagare, huvudparten av dessa hor
troligen friamst till kategorin fria yrkesut-
Ovare. Inom gruppen motorfordons- och
sparvigsforare var 15 procent egna fore-
tagare — en lika hog andel som inom O&vrigt
servicearbete. Inom den forstndmnda grup-
pen aterfinns exempelvis taxi- och &keri-
dgarna.

15



Tabell 7 Sysselsatta fordelade pa yrke och yrkesstillning r 1970

Foretagare
Med Utan Med-
Anstillda anstidllda anstillda Summa hjdlpande Totalt

Tekn, kemiskt o antal 254 300 3900 2 500 6 400 — 260 600
fysikaliskt arbete o 97,6 15 1,0 2.5 — 100
Hailso- o sjukvards- antal 192 500 700 1100 1 800 200 194 500
arbete % 99,0 0,4 0,6 0,9 0,1 100
Pedagogiskt arbete antal 134 200 800 1 000 1 800 — 136 000

% 98,7 0,6 0,7 1,3 — 100
Litterart o konst- antal 23 500 800 9 700 10 500 100 34 000
nirligt arbete % 69,1 2,4 28,5 30,9 0,3 100
Biol, medicinskt, antal 98 700 4700 1 400 6 100 — 104 800
religiost o juridiskt % 94,2 4,5 1,3 5,8 — 100
arb, socialvard o
utredn arb
Administrativt arb  antal 84 800 6 300 600 6 900 — 91 700

% 92,5 6,9 0,7 75D — 100
Kameralt o kontors- antal 417 200 1100 1 400 2 500 5700 425 400
tekniskt arbete % 98,1 0,3 0,3 0,6 1.3 100
Kommersiellt arbete antal 286400 21 200 24 500 45 700 9 800 341 900

% 83,8 6,2 7.2 134 2,9 100
Lantbruks-, skogs- antal 108 200 21 900 117 800 139 800 59 800 307 700
o fiskeriarbete 9% 35.2 7,1 38,3 454 19,4 100
Motorfordonsforare antal 92 100 1100 15 600 16 700 500 109 200
o sparvagnsforare % 84,3 1,0 14,3 1§59 0,5 100
Ovr transport- o antal 129 600 7 000 600 7 600 100 137 300
kommunikations- % 94,4 5,1 0,4 5.3 0,1 100
arbete
Tillverkningsarbete antal 1129200 18 500 55 000 73 400 2900 1 205 600
m m % 93,7 1,5 4,6 6,1 0,2 100
Civilt bevaknings- antal 67 500 1100 3 800 5000 100 72 500
o skyddsarbete o 93,1 155 32 6,9 0,1 100
Husligt arb, portier- antal 354 900 2 900 3 600 6 500 1 300 362 800
arb, fastighets- oL 97,8 0,8 1,0 1,8 0,4 100
skotsel, stidning m m
Ovr servicearbete antal 77 100 5900 8 300 14 200 600 91 900

% 83,9 6,4 9,0 15,5 0,7 100
Militart arbete antal 19 100 — — — — 19 100

% 100,0 — — — — 100
Samtliga antal 3433000 96 600 243100 339700 81100 3 853 900

% 89,1 25 6,3 8,8 2,1 100

Kalla: Arbetskraftsundersokningen adrsmedeltal 1970.
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3 Deltidsarbetande

Definitioner

Deltidsarbete som arbetsform forekommer
i olika yrken och néringsgrenar. Begréns-
ningen av arbetstiden kan vara tillféllig for
personer som vanligen forvarvsarbetar hel-
tid men kan ocksd pagd stadigvarande.
Grunden for arbetsformen kan vara over-
enskommelse mellan arbetstagare och ar-
betsgivare. Den kan dven vara ett ensidigt
beslut av arbetsgivare som foljd av drifts-
inskrinkningar o dyl. Orsaken kan ibland
vara tillfilliga yttre omstdndigheter, daligt
vader och sjukdom, eller arbetstagares per-
sonliga forhallanden och Onskemal. Deltids-
arbetet kan pdgéd mellan samma tidpunkter
varje dag eller varje vecka men dven vara
forlagt till olika tider, beroende pa arbetets
art eller arbetstillgang.

Den vidaste definitionen av deltidsarbete
torde vara forviarvsarbete, didr antalet ar-
betstimmar ir mindre dn normalt for ifraga-
varande typ av arbete. I utredningens Gver-
viganden och forslag har begreppet deltids-
arbete i stort sett givits denna betydelse,
dock med den preciseringen i fraga om kon-
tant arbetsmarknadsstod att arbetsutbud,
som omfattar mer dn 34 arbetstimmar per
vecka, i regel betraktas som heltidsutbud.

Ar 1968 publicerade OECD en studie
»Part-time employment — its extent and its
problems». Den omfattade &tta linder, bla
Sverige. Dir konstateras att deltidsarbete ar
en arbetsform som sédkerligen kommit for

SOU 1971: 43

2—014253

att stanna samt att man ocksa har att rdkna
med Okad efterfrigan pa deltidsarbete i
framtiden. Det pévisas att deltidsarbete i
allt storre utstrickning efterfrdgas av per-
soner, som av personliga skil eller ned-
satt arbetsformaga inte #r beredda att ar-
beta pa heltid, sdarskilt gifta kvinnor men
ocksa #ldre och handikappade personer
samt studerande. I Sverige ar enligt denna
studie foOrutsiattningarna for deltidsarbete
forhallandevis goda.

Inom ramen for arbetskraftsundersok-
ningarna har man ingen strikt definition av
deltidsarbete. Man redovisar de personer
som varit i arbete under métveckan inom
olika timgranser.

De som arbetat mindre &dn 35 timmar un-
der mitveckan rubriceras i vissa tabeller
dock som deltidsarbetande och denna kate-
gori far dven besvara ett antal fragor som
ger en belysning av deltidsarbetets karaktar
och omfattning.

Vilka deltidsarbetar?

Enligt uppgifterna som givits i tabell 5 ar-
betade i genomsnitt 742 400 personer 1-34
timmar per vecka under ar 1970. Tre fjér-
dedelar av dessa dr kvinnor.

Mainga som arbetar mindre &n 35 timmar
en viss vecka gor det emellertid endast till-
falligtvis. De kan ha varit franvarande en
del av veckan pé grund av exempelvis sjuk-
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Tabell 8 Personer i arbete mindre dn 35 timmar fordelade efter kon och orsak till deltidsarbete

ar 1970
Min Kvinnor
Arbetar vanligen Arbetar vanligen
Deltid Heltid Deltid Heltid
Arbetsmarknadsskal 9 900 10 900 36 300 5300
dédrav
déligt med arbete, reparationer m m 9 900 8 700 36 300 3 000
borjade el slutade ett arbete 2 200 2 300
Andra skl 70 100 88 400 476 200 45 200
dédrav
daligt vider 7 000 300
egen sjukdom 11 500 35 200 13 900 18 700
semester 21 400 8 300
upptagen med eget hushéll 1 500 300 306 000 2700
studier 20 900 1 500 17 100 700
vill inte ha heltid 20 300 112 800
hel arbetsvecka under 35 tim 6 700 7 600 17 100 5200
annat skal 9 300 15 300 9 500 9 200
Summa 80 000 99 300 512 500 50 500

Kadlla: Arbetskraftsundersokningen &drsmedeltal 1970.

dom eller semester. Man sarredovisar i ar-
betskraftsundersokningarna dem som under
matveckan visserligen arbetat under 35 tim-
mar men som vanligen arbetar heltid och
dem som vanligen arbetar deltid. Man gor
ocksa en uppdelning av dem som arbetar
pa deltid av arbetsmarknadsskal respektive
andra skal av mer personlig art.

Som ett genomsnitt for ar 1970 finner
man for mannens del att endast 45 procent
vanligen arbetar mindre dn 35 timmar av
dem som hianforts till kategorin deltidsar-
betande under mitveckan. Av dem som av
andra orsaker dn arbetsmarknadsskil van-
ligtvis hade deltidsarbete uppgav sig ca 30
procent vara studerande, fabell 8, och ytter-
ligare 30 procent uppgav att de inte ville
ha heltidsarbete. Bland de man som van-
ligen arbetar heltid men under mitveckan
hade kortare arbetstid av andra orsaker &n
arbetsmarknadsskidl s hade ca 65 procent
varit sjuka nagon dag eller tagit ut nagon
semesterdag.

For de gifta kvinnornas del dr det ca 95
procent som regelbundet har deltidsarbete av
dem som under mitveckan arbetade mind-
re dn 35 timmar. Se tabell 9. Det dr i detta
avseende inte nagon skillnad mellan de kvin-
nor som har barn under 7 ar och de dvriga.

18

Bland de ej gifta kvinnorna hade 78 procent
av dem som under mitveckan arbetade
mindre dAn 35 timmar vanligen deltidsarbete.
Bland de kvinnor som tiliféalligtvis hade kor-
tare arbetstid av andra orsaker #n arbets-
marknadsskdl var det 60 procent (se ta-
bell 8) som varit sjuka eller tagit ut niagon
semesterdag, en nagot ligre andel @n for
ménnen saledes.

De som arbetat mindre dn 35 timmar en
viss vecka antingen de nu tillfélligt arbetar
deltid av arbetsmarknadsskil eller av and-
ra skil sdsom sjukdom eller semester bor
inte hanforas till de deltidsarbetande i strik-
tare mening. De som vanligen arbetar pa
deltid av arbetsmarknadsskdl och som Ons-
kar heltidsarbete kan rubriceras som under-
sysselsatta och bor nog inte heller hinforas
till de deltidsarbetande.

I arbetskrafltsundersckningarna har man
from ar 1970 gjort en indelning av arbets-
kraften dven efter arbetstidsstatus. Man har
for denna indelning dven frégat de fran-
varande vilken arbetstid de vanligen har,
och dven de arbetslosa tillfragas om den ar-
betstid de onskar.

Man delar in arbetskraften i tre grupper:
1. Heltidsarbetskraft, som omfattar dem
som arbetat 35 timmar eller mer och de del-
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Tabell 9 Personer i arbete mindre dn 35 timmar fordelade efter befolkningsgrupper och om de
vanligen arbetar pé deltid respektive heltid ar 1970

Gifta kvinnor

Med barn Ej gifta
Min under 7 ar Ovriga Summa kvinnor Totalt

Arbetar vanl deltid 80 000 122 000 301 700 423 700 88 900 592 600

dérav av arb

markn skal 9 900 4 800 22 500 27 300 9 000 46 200

andra skl 70 100 117 200 279 200 396 400 79 900 546 400
Arbetar vanl heltid 99 300 5700 19 000 24 700 25 800 149 800

darav deltid under mat-

veckan av arb markn

skal 10 900 600 2200 2 800 2 500 16 200

andra skal 88 400 5100 16 800 21 900 23 300 133 600

Totalt 179 300 127 700 320 700 448 400 114 700 742 400

% av totalantal personer
i arbete 7,6 42,0 48,1 46,2 19,9 19,0

Kalla: Arbetskraftsundersokningen arsmedeltal 1970.

tidsarbetande eller franvarande som vanli-
gen arbetar pa heltid och de deltidsarbetande
som arbetar deltid av arbetsmarknadsskil.
Hit hénfors da ocksd de arbetslosa som
onskar fa minst 35 timmars arbete.

2. Deltidsarbetskraft (20—-34 timmar)

3. Deltidsarbetskraft (1-19 timmar)

Till de tvd deltidsgrupperna hanfors saledes
dels de som under matveckan faktiskt haft
den angivna arbetstiden med undantag for
dem som inraknas i heltidsarbetskraften,
dels de deltidsarbetande eller franvarande
som vanligen har den angivna arbetstiden
samt de arbetslosa allt efter den arbetstid de
onskar.

Enligt fordelningen pa arbetstidsstatus, se
tabell 10, sa arbetar (inklusive oOnskar ar-
beta) 84 procent av arbetskraften pa heltid,
10 procent arbetar 20-34 timmar och 6 pro-
cent 1-19 timmar. Endast en relativt ringa
andel av de deltidsarbetande dr méan, 11 pro-
cent av dem som ir i intervallet 20-34 tim-
mar och nagot mer, 16 procent av dem i
intervallet 1-19 timmar. En stor del av de
deltidsarbetande ménnen ar troligen stude-
rande eller pensiondrer da de fiesta ater-
finns i de yngsta respektive #ldsta alders-
grupperna.

For de gifta kvinnornas del dr i synner-
het det korta deltidsarbetet relativt sett van-
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ligast for dem som har barn under 7 ar, vil-
ket framgar av nedanstaende tabla.

Ovriga gifta

Gifta kvinnor
kvinnor
med Yngre 45 ar
barn an 45 ar och
under dldre
7 ar
% % %
Heltidsarbetskraft 45 61 50
Deltidsarbetskraft,
20—34 tim 32 28 32
D:o, 1—19 tim 23 11 18
Samtliga 100 100 100

Fordelning pa ndringsgren och yrke

Arbetskraften finns for ar 1970 uppdelad
pa de arbetstidsgrupper som beskrivits i det
foregdende och naringsgren respektive yrke,
tabell 11 och 12.

Den ndringsgren inom vilken det dr van-
ligast med deltidarbete dr »offentlig for-
valtning och tjinster». Fordelningen pa oli-
ka arbetstidsgrupper skiljer sig emellertid
at ganska starkt mellan de olika grenar som
forts hit. Inom den rena forvaltningen &r
nira 90 procent heltidsarbetande medan so-
cialvarden ddremot har endast 55 procent
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Tabell 10 Arbetskraften fordelad pa arbetstidsstatus och befolkningsgrupper ar 1970

Deltid
Heltid 20—34 tim 1—19 tim Summa
Min 2284 100 46 300 36 600 2 367 000
Gifta kvinnor 505 300 301 500 163 900 970 700
Ej gifta kvinnor 481 000 59 600 34 600 575 300
Summa 3 270 400 407 400 235100 3913 000
Kalla: Arbetskraftsundersékningen arsmedeltal 1970.
Tabell 11 Arbetskraften fordelad pa arbetstidsstatus och niringsgren ar 1970
Deltid
Heltid 20—34 tim 1—19 tim Summa

Jordbruk, skogsbruk m m 266 700 38 600 12 000 317 300
% 84,1 12,2 3,8 100
Gruvor, tillverkningsind 1 030 200 65 600 27 300 1123100
% 91,7 5,8 2,4 100
Byggnadsind 370 200 6 700 4900 381 800
% 97,0 1,8 123 100
Varuhandel m m 436 800 81 600 47 400 565 800
% 71,2 14,4 8,4 100
Samfirdsel, post och televerk 243 200 13 100 12 500 268 800
% 90,5 4,9 4,7 100
Bank, forsdkrsverks m m 153 600 20 100 19 700 193 400
% 79,4 10,4 10,2 100
Off forvaltn och tjinster 545 600 145 400 78 800 769 800
% 70,9 18,9 10,2 100
Andra tjanster 220 100 35700 32 400 288 200
o 76,4 12,4 11,2 100
Ej spec verksamhet 3 900 600 100 4 600
Summa 3 270 400 407 400 235 100 3913 000
% 83,6 10,4 6,0 100

Kalla: Arbetskraftsundersdkningen arsmedeltal 1970.

heltidarbetande, se nedanstdende tabla. Som
en kommentar till den laga andelen heltids-
arbetande inom socialvirden kan ndmnas
att hemsamariterna hénfors till denna ni-
ringsgren och manga av dessa arbetar pa
deltid.

Deltid
20—34 1—19
Heltid tim tim Summa
% % % %
Off forvaltning 89,5 7.2 3,2 100
Undervisning 62,9 254 11,8 100
Hilso- och
sjukvard 74,0 19,1 6,9 100
Socialvard 55585 2822:9.1 21,8 7 100

20

Det kan vidare ndmnas att 41 procent
av de deltidsarbetande med den korta del-
tiden inom hela néringsgrenen offentlig for-
valtning och tjinster arbetar inom social-
varden.

Naringsgrenen »andra tjanster» dr myc-
ket heterogent sammansatt. Hit hor tex
bilreparationsverkstdder, som har mycket
f4 deltidsarbetande, medan diremot hus-
héllsarbete har 69 procent som arbetar hel-
tid, 13 procent som arbetar deltid 20-34
timmar och 18 procent som arbetar deltid
1-19 timmar.

Deltidsarbetet dr ocksa vanligt inom varu-
handel, medan tillverknings- och byggnads-
industri har fa deltidsarbetande i forhallan-
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Tabell 12 Arbetskraften fordelad pa arbetstidsstatus och yrke ar 1970

Deltid
20—34 1—19
Heltid tim tim Summa
Tekn, kemiskt o fysikaliskt 256 500 4 400 1300 262 200
arbete % 97,8 | 0,5 100
Hilso- o sjukvardsarbete 142 600 40 800 13 600 197 000
% 72,4 20,7 6,9 100
Pedagogiskt arbete 95 100 28 900 13 300 137 300
% 69,3 21,1 9,7 100
Litterdrt o konstnérligt 26 400 4 400 3700 34 500
arbete % 76,5 12,8 10,7 100
Biol, medicinskt, religiost o 90 400 8 800 6 200 105 400
juridiskt arb socialvard o % 85,8 8,4 59 100
utredn. arb
Administrativt arb 88 200 2 600 1100 91 900
% 96,0 2,8 12 100
Kameralt o kontorstekniskt 338 700 67 700 23100 429 500
arbete % 78,9 15,8 5,4 100
Kommersiellt arbete 269 200 51 000 26 400 346 600
% T 14,7 7,6 100
Lantbruks-, skogs- o fiskeri- 262 200 38 000 11 600 311 800
arbete % 84,1 12,2 3,7 100
Motorfordonsforare 107 300 1400 1 600 110 300
o sparvigsforare % 97,3 1.3 h i 100
Ovr transport- o kommunikations- 115 600 11 300 12 000 138 900
arbete % 83,2 8,1 8,6 100
Tillverkningsarbete m m 1 166 600 47 700 15 600 1229 900
% 94,9 39 1,3 100
Civilt bevaknings- o skyddsarbete 29 700 800 800 31 300
% 94,9 2,6 26.., .3 100
Husligt arb, portierarb, 192 800 81 200 94 600 368 600
fastighetsskotsel, stidning m m o 52:3 22,0 25,7 100
Ovr servicearbete 66 200 18 000 10 000 94 200
% 70,3 19,1 10,6 100
Militédrt arbete 19 100 100 - 19 200
% 99,5 0,5 — 100
Ej identifierat arb 3 800 600 100 4 500
% 84,4 13;3 22 100
Samtliga 3 270 400 407 400 235100 3913100
% 83,6 10,4 6,0 100
Kalla: Arbetskraftsundersékningen arsmedeltal 1970.
de till sin totala arbetskraft. Andelen deltids- Andelen deltidsarbetande ar starkt korre-

arbetande inom de olika industribranscherna  lerad med andelen kvinnor. I livsmedelsin-
varierar dock. Som exempel pa ytterligheter ~ dustrin dr 42 procent av arbetskraften kvin-
har nagra branscher plockats ut i nedanstd- nor, i textilindustrin 57 procent, i beklid-

ende tabla. nads- och ldderindustrin 66 procent, medan
Deltid

Heltid 20—34 tim 1—19 tim Summa

% 0 A %
Livsmedelsind 85,9 9,8 42 100
Textilind 85,6 12,0 2,4 100
Bekldadn- och laderind 81,0 14,4 4,7 100
Jarn-, stal- och metallverk 952 3,4 153 100
Transportmedelsind 97,0 2,6 0,4 100 - -
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jarn-, stal- och metallverken har endast 16
procent kvinnor och transportmedelsindu-
strin 11 procent.

De yrken inom vilka deltidsarbetet &ar
vanligast, tabell 12, &r gruppen husligt ar-
bete, fastighetsskotsel och stidning dir néra
hilften av arbetskraften arbetar pi del-
tid. Darnast kommer pedagogiskt arbete.
Larare skall i den arbetade tiden inkludera
aven den tid som atgdr for forberedelse av
lektioner m m. Aven inom vad som kallas
ovrigt servicearbete, som bl a omfattar ser-
veringsarbete och sadana yrken som friso-
rer, tvittare m fl, dr deltidsarbete vanligt.

Uppgifterna i tabell 12 kan dven samman-
fattas sd att man namner de yrken till vilka
de flesta deltidsarbetande dr koncentrerade.
For den lingre deltiden (20-34 timmar) ater-
finns ndra hilften (49 %) av samtliga inom
yrkesomradena husligt arbete, fastighets-
skotsel och stidning (20 %); kameralt och
kontorstekniskt arbete (17 %) samt kom-
mersiellt arbete (12 %). For den kortare
deltiden (1-19 timmar) galler att dnnu fler,
61 procent av samtliga med denna arbetstid,
dr koncentrerade till dessa tre yrkesomra-
den. Husligt arbete, fastighetsskotsel och
stiddning sysselsitter 40 procent av arbets-
kraften med denna kortare deltid.

Vecko- och arsarbetstidens lingd

Bade antalet veckoarbetstimmar och anta-
let arbetade veckor under aret ger uttryck
for anknytningen till arbetsmarknaden. Det
rader ocksid ett samband mellan dessa va-
riabler.

I en redogorelse om sysselsittningsforhal-

landena under ar 1968 som avser ej blott
deltidsarbete utan aven delarsarbete! fram-
gar att 75 procent av de heltidsarbetande ar
1968 aven haft arbete hela aret (50-52 vec-
kor). Av de deltidsarbetande hade emellertid
blott 55 procent haft helarsarbete, vilket
framgar av nedanstiende tabld dar de som
forvarvsarbetat ndgon gang under ar 1968
fordelats efter antalet veckor med forvarvs-
arbete samt arbetstidens langd.

Nir arbetskraftsundersokningarna nu-
mera utfors varje manad kan man dven fa
en belysning av sdsongvariationerna under
aret. Om man da studerar observationerna
for de olika arbetstidsstatusgrupperna fin-
ner man relativt starka sdsongvariationer for
i synnerhet den kvinnliga arbetskraften med
den korta deltiden. Foljande siffror kan an-
ges for dessa kvinnor.

Jan—maj 206 900
Juni 197 200
Juli—aug 166 800
Sept 196 800
Okt—nov 206 500
Arsmedeltal 198 500

Minskningen sitter in redan i juni och
under juli-augusti dr denna arbetskraft nira
20 procent mindre @n under borjan och slu-
tet av aret. For dem som hor till den deltids-
arbetskraft som arbetar 20-34 timmar per
vecka dr sdsongvariationen inte lika utprag-
lad. Antalet kvinnor som hor till denna
grupp ar dock nagot ligre under sommar-
manaderna, sarskilt under juli dd det var
nagot Over 4 procent firre i denna grupp dn

1 AMS Meddelande fran utredningsbyrin
1970:6

Heltidsarbetande Deltidsarbetande Summa

1000-tal % 1000-tal % 1000-tal o
Veckor med
forvirvsarb

1—13 295,4 8,3 146,3 17,8 441,7 10,2

14—26 204,8 5,8 89,2 10,8 294,0 6,8
27—49 367,9 10,4 133,0 16,2 500,1 11,6
50—52 2 651,1 75,3 449,8 54,9 3 100,9 71,4
Summa 3519,0 100,0 819,9 100,0 4338,0 100,0
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Tabell 13 Deltidsarbetande som kunnat och velat ta mer arbete ar 1970

Antal Andel
som som

Total- kunnat kunnat Genom- Genom- Medel-

antal och och snittl snittl arbets-

deltids- velat velat faktisk onskad tid for

arbe- ta mer ta mer arbets- arbets- samtliga

tande arbete arbete tid tid i arbete
Min 179 400 23 100 12,9 19,8 38,7 43,5
Gifta kvinnor 448 400 43 000 9,6 13,7 27.3 30,0
Ej gifta kvinnor 114 700 12 600 11,0 18,2 33,9 37,3
Min-+kvinnor 742 400 78 700 10,6 16,2 ati 39,3

Kiéilla: Arbetskraftsundersokningen arsmedeltal 1970.

under halvaret dessforinnan som ett genom-
snitt.

Onskan om lingre arbetstid

Genom arbetskraftsundersokningarna fram-
kommer Aven uppgifter om antal personer
i arbete 1-34 timmar, som under matvec-
kan hade kunnat och velat ta mer arbete.
Ar 1970 var det i genomsnitt ca 80 000 per-
soner per vecka av totalt 740 000 deltids-
arbetande som onskade arbeta ldngre. Den
genomsnittliga faktiska arbetstiden for dessa
80 000 personer var 16,2 timmar och den
genomsnittligt onskade arbetstiden 31,7 tim-
mar. Nidrmare belyses detta av uppgifterna
i tabell 13. Man finner saledes att flertalet
inda onskade ett deltidsarbete, om @n av na-
got lingre omfattning. Det har inte gjorts
nagon bearbetning som belyser den yrkes-
struktur som dessa deltidsarbetande med
onskan om mer arbete har. Deras mycket
korta medelarbetstider antyder att flertalet
hor till de deltidsarbetande med den kortare
deltiden, vilka var starkt koncentrerade till
husligt, kontorstekniskt och kommersiellt ar-
bete. Tyvirr tillfrégas de inte heller om de
vill ha mer arbete inom det yrke de arbetar
i eller om de onskar byta arbete.

Slutligen kan nimnas att det i huvudsak
var de som angivit arbetsmarknadsskil som
orsak till att de deltidsarbetade som angav
att de kunnat och velat ta mer arbete. 76
procent av denna deltidsgrupp onskade mer
arbete. Av dem som vanligen arbetade pa
deltid av andra skil onskade knappt 5 pro-
cent mer arbete.
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Utvecklingen av antalet deltidsarbetande
1965-1970

Det #r av intresse att se hur antalet deltids-
arbetande foridndrats under senare ar. Ob-
servationerna fran arbetskraftsundersok-
ningarna for antalet personer i arbete 1-34
timmar per vecka sedan ar 1965 har ut-
jimnats genom s k rullande medelvirdesbe-
rikning, varigenom utjimnade vérden erhél-
lits. Hirigenom utjimnas eventuella sdsong-
variationer. Fran ar 1965 fram tom ar
1967 o©kar antalet deltidsarbetande svagt,
se figur 3, och ligger under storre delen av
denna tid pa nivdn 660 000 personer. Under
ar 1968 sitter en okning in och mot mitten
av ar 1968 okade antalet till 720 000, och
under ar 1969 arbetade ca 740 000 1-34
timmar per vecka. Under perioden 1965-
1969 okar de deltidsarbetande med 110 000,
varav 90000 #r kvinnor. Proportionerna
mellan de tre befolkningsgrupperna mién,
gifta kvinnor och ej gifta kvinnor har varit
relativt konstant under tidsperioden, ca 25,
60 respektive 15 procent. Man mirker ock-
si att antalet personer som under mitveckan
arbetat pa deltid tillfalligtvis men vanligen
arbetar pa heltid foridndrats relativt svagt.

I figur 4 har de deltidsarbetande fordelats
efter orsak till deltidsarbetet pa de tvd hu-
vudgrupperna arbetsmarknadsskél respek-
tive andra skil. Det kan forvéantas att den
grupp som angivit att de deltidsarbetat av
arbetsmarknadsskidl bor variera med kon-
junkturen, vilket framgar tydligast om ob-
servationerna ritas in p& en logaritmisk ska-
la. Detta i all synnerhet som de deltidsarbe-
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Figur 3 Personer med deltids-

'ggen{al arbete fordelade pd vanligen
| heltid respektive vanligen del-
{ tid augusti 1965—maj 1970.
SATTLIGA Utjamnade viarden.
700
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500 |—
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w
Vanligen hellid
100
Q ; Killa:  Arbetskraftsundersok-
1965 1966 1967 1968 1960 9B ' incarna

tande av arbetsmarknadsskidl endast utgor
en mindre andel av totalantalet deltidsar-
betande. I den logaritmiska skalan framgér
framfor allt skillnader och likheter i den re-
lativa fordndringen mellan olika grupper.
Konjunkturberoendet #r naturligt nog
starkast for den kategori som vanligen ar-
betar heltid men tvingas arbeta deltid av ar-
betsmarknadsskidl dvs »daligt med arbete,
reparationer m m samt borjade eller slutade
ett arbetes. Fran augusti 1965 till augusti
1967 okade dessa personer i antal fran
15000 till 25000 eller med 60 procent.
Direfter har antalet minskat. Narmare stu-
dier visar att olika befolkningsgrupper inom
denna kategori drabbades olika hért av kon-
junkturavmattningen. De gifta kvinnorna
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med denna typ av deltidsarbete, som en-
dast uppgick till 2200 vid periodens bor-
jan, Okade pa tva ar till 5800 med 160
procent. Ménnen, som antalsméssigt helt do-
minerar denna kategori deltidsarbetande,
Okade med 64 procent fran ndrmare 10 000
till 16 000. De ej gifta kvinnorna minskade
i antal med 15 procent.

Aven for den som vanligen arbetar del-
tid men fortfarande av arbetsmarknadsskél
kan en kraftig Okning formirkas fran au-
gusti 1966 till augusti 1968, namligen med
45 procent eller med 13 200 personer till
42 300. De gifta kvinnorna utgdr mer an
hilften av dessa deltidsarbetande. Denna
kategori, de vanligen deltidsarbetande av
arbetsmarknadsskail, visar en ndra nog trend-
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massig okning.

De personer som arbetar mindre @n 35
veckotimmar av andra skdl an arbetsmark-
nadsskil uppvisar en betydligt jamnare ut-
veckling.

Antalet deltidsarbetande i framtiden

Med utgi’ingspunkt i den kraftiga Okning
av antalet forviarvsarbetande med 1-34 tim-
mars arbetsvecka som dgt rum under senare
ar kan man forvinta en fortsatt 6kning av
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antalet dven i framtiden. Nar det giller gifta
kvinnor, som for narvarande utgdr ca 60
procent av totala antalet personer med en
arbetstid pd mindre an 35 veckotimmar,
kan man rdakna med en fortsatt kraftig ok-
ning. Sasom tidigare ndmnts har man kun-
nat konstatera en trendméssig 6kning under
1960-talet av antalet gifta deltidsarbetande
kvinnor. Andelen deltidsarbetande av totala
antalet forvarvsarbetande gifta kvinnor be-
raknas emellertid ej fordndras under den
narmaste framtiden, utan Okningen av an-
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talet deltidsarbetande gar parallellt med den
forvantade fortsatta okningen av de gifta
kvinnornas forvirvsverksamhet. I 1970 ars
langtidsutredning! gors bedomningar av de
relativa arbetskraftstalens utveckling. For de
gifta kvinnornas del innebdr dessa att ar
1980 skulle ca 65 procent av de yngre kvin-
norna, upp till 35 ars alder, vara i arbets-
kraften, medan motsvarande andel idag upp-
gar till ca 55 procent. For kvinnorna i &l-
dern 35-54 ar ar nu genomsnittligt ca 60
procent i arbetskraften och denna andel
skulle oka till ca 70 procent ar 1980. Sa-
som tidigare ndmnts arbetar for ndrvarande
knappt hilften av de forvirvsarbetande gifta
kvinnorna mindre dn 35 timmar i veckan.
Nir det giller min och ej gifta kvinnor ar
det ddaremot troligt att man i framtiden far
en Okning av savil antalet som andelen del-
tidsarbetande. Andelen man med forvirvs-
arbete 1-34 timmar i veckan uppvisar en
svag Okning fran ar 1964 till ar 1969. De
icke gifta kvinnorna visar under samma pe-
riod en pétaglig tendens till 6kad andel del-
tidsarbetande.

I 1970 ars folkrikning kommer man att
anvanda 20 timmar som en gréans for att av-
skilja dem som har kortare fOrvarvsarbete.
I den tidigare nimnda bilagan till 1970 ars
langtidsutredning har diarfor en motsvarande
uppdelning gjorts. For perioden 1965-1969
Okar andelarna man och ej gifta kvinnor
som arbetar mindre @n 20 timmar per vecka,
medan denna andel for de gifta kvinnorna
okar fram till ar 1967 och minskar sedan
nagot. For 1970-1980 antas andelen min
i arbete 1-19 timmar 6ka med 1 procenten-
het eller fran 3,8 till 4,8 procent. For de
gifta kvinnorna antas 1969 é&rs niva, dvs
22,3 procent, i stort sett bibehallas och for
bade 1975 och 1980 antas 22,5 procent ha
ett deltidsarbete omfattande 1-19 timmar.
For de ej gifta kvinnorna berdknas en Ok-
ningstakt pa 0,6 procentenheter per ar av
andelen i arbete 1-19 timmar, vilket dr sam-
ma takt som genomsnittligt radde under pe-
rioden 1965-1969.

1 Arbetskraftsresurserna 1965—1990. Bilaga
1 till 1970 ars langtidsutredning. SOU1971:8.
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4 Rorligheten ut och in i arbetskraften

Under de senaste aren har det gjorts nagra
undersokningar som pa olika sitt belyser
rorligheten mellan de tva grupperna perso-
ner i arbetskraften och personer ej i ar-
betskraften. I samband med de vanliga ar-
betskraftsundersokningarna i februari har
man ocksa fragat intervjupersonerna om
hur mycket de arbetat under hela det ny-
ligen gangna A&ret. Resultatet fran sddana
undersokningar foreligger for aren 1966,
1967 och 1968.

Enligt dessa undersokningar har 4,4 a
4,3 milj personer varit pa arbetsmarknaden
nagon ging under aret och ca 3,1 a 3,3
milj av dessa har varit pa arbetsmarknaden
i 50 till 52 veckor, dvs hela aret. De regul-
jira arbetskraftsundersokningarna, som be-
lyser situationen under en viss vecka, visar

att genomsnittligt per vecka under dessa ar
fanns ca 3,8 milj personer pa arbetsmarkna-
den. Se tabell 14. Diskrepansen mellan dessa
siffror antyder siledes att det finns en be-
tydande rorlighet ut och in pa arbetsmark-
naden. I figur 5 illustreras dessa siffror, dir
resultaten frin de enskilda reguljira arbets-
kraftsundersokningarna angivits. Den si-
songvariation i antalet personer i arbetskraf-
ten som finns och som tidigare papekats an-
tyds i figuren. Den framkommer emellertid
inte lika tydligt hdr eftersom figurens ob-
servationer giller for &ren 1966-1968, da
endast fyra undersékningar gjordes per ar.
Man ser dock att det enligt augustiundersok-
ningarna #r fler personer i arbetskraften dn
vid de Ovriga mitningarna. Tillskott under
augusti kommer frin ungdomarna och be-

Tabell 14 Antal personer i arbetskraften 14—74 &r i genomsnitt per vecka under aret respektive
nigon gang under dret samt dirav i 50—52 veckor med fordelning pd mén och kvinnor éren

1966—1968
Nagon gang under aret
Per vecka Relationstal
arsgenomsnitt Totalt Diérav 50—52 v o
1 2 3 31 2:
Min 1966 2 388 500 2 614 900 2 057 900 86,2 109,5
1967 2 379 500 2 562 000 2 088 700 87,8 107,7
1968 2 385 300 2 583 800 2122 800 89,0 108,3
Kvinnor 1966 1 431 700 1772 700 1 030 900 72,0 123,8
1967 1 422 600 1 691 200 1094 100 76,9 118,9
1968 1 464 800 1 796 200 1 188 800 81,2 122,6
Totalt 1966 3 820 200 4 387 600 3 088 800 80,9 114,9
1967 3 802 100 4253 200 3 182 800 83,7 111,9
1968 3 850 100 4379 900 3 311 600 86,0 113,8

Kallor: Arbetskraftsundersdkningarna, Meddelande fran utredningsbyran 1970:6 (AMS).
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Figur 5 Antal personer i arbetskraften i genomsnitt per vecka enligt arbetskraftsundersokningarna
aren 1966—1968 respektive ndgon ging under aret samt didrav i 50—52 veckor aren 1966—1968

med fordelning p4 médn och kvinnor

g
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Kalla: Se tabell 14

star av studerande som arbetar tillfalligtvis.
For kvinnorna forefaller tillskottet att vara
mindre, men en uppdelning pé civilstind
visar, som papekats tidigare, att antalet gifta
kvinnor i arbetskraften sjunker under som-
maren och att antalet ej gifta 6kar.
Resultaten fran de tre undersSkningarna
Over antalet personer som varit p& arbets-
marknaden nagon gang under aret visar en
tendens till 6kning av den andel som #r mer
stadigvarande knuten till arbetsmarknaden.
Det &ar speciellt markbart for kvinnornas
del. Under ar 1966 var 58 procent av de
kvinnor, som varit pd arbetsmarknaden na-
gon gang, i arbetskraften 50-52 veckor,
dvs under i stort sett hela aret. Motsvarande
tal for ar 1968 var 66 procent. Detta for-
héllande avspeglas ocksd i det relationstal
som bildats i tabell 14 mellan & ena sidan
det antal personer som varit p& arbetsmark-
naden i 50-52 veckor och & andra sidan det
genomsnitt som bildats fran de reguljira un-
dersokningarna, som da avser antalet per-
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soner i arbetskraften per vecka. Man fin-
ner ocksa att det antal personer som ir i ar-
betskraften endast en del av éret forefaller
att vara beroende av konjunkturerna. Jim-
fort med ar 1966 minskade antalet personer
som var i arbetskraften endast en del av
aret under konjunktursvackan ar 1967 med
18 procent, och sedan bibehdlls den upp-
nadda nivin under &r 1968. Antalet perso-
ner som var pa arbetsmarknaden under hela
aret 6kade mellan ar 1966 och ar 1967 med
3 procent och mellan ar 1967 och ar 1968
med 4 procent.

I den grupp som varit pad arbetsmarkna-
den 1-49 veckor aterfinns bade de som tritt
in i arbetskraften och de som limnat den
efter ett stadigvarande arbete, men ocksa
de som arbetat tillfélligtvis nagon kortare
tid. I tabell 15 lamnas material fran under-
sokningen ar 1968, som visar kons- och &l-
dersfordelning for de personer som varit
pa arbetsmarknaden minst en vecka #ven
med fordelning pa tid i arbetskraften. Den
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Tabell 15 Personer i arbetskraften i februari 1969, minst en vecka under 1968 med fordelning
pa dem som varit i arbetskraften hela aret (50—52 veckor) respektive del av aret (1—49 veckor)
samt arbetskraftens bruttoférandringar mellan hosten 1967 och 1968 fordelade pa alder och

kon
Bruttoforandr i ar-
betskraften hosten
I arbets- I arbetskraften minst en vecka under 1968 1967/hGsten 1968
kraften
febr 1969 50—52 veckor 1—49 veckor Summa  Avgang  Tillskott
Antal Antal % Antal % Antal Antal Antal
Man
14—24 385000 254000 46,7 289 600 53,3 543 600 46 300 79 600
25—44 951400 893200 92,0 77800 8,0 971 000 18 400 19 300
45—64 920 500 886000 94,9 47600 5,1 933 600 25 800 11 500
65—74 102 700 89 600 66,1 46 000 33,9 135600 41 900* 12 700*
Summa 2359 600 2122800 82,2 461000 17,9 2583800 132400 123100
Kvinnor
14—24 318 700 220900 46,8 250900 53,3 471 800 54 600 81 000
25—44 600 300 460 500 69,0 207 200 31,0 667 700 62 800 88 800
45—64 535800 475200 78,6 129 700 21,4 604 900 61 200 49 900
65—74 35700 32200 62,2 19 600 37,8 51800 17900t 7 200*
Summa 1490500 1188 800 66,2 607 300 33,8 1796200 196500 226 900
Summa mén och
kvinnor 3850100 3311600 75,6 1068300 244 4379900 328900 350 000

1 Aldersklassen avser 65 ar och dirover.

Kallor: Arbetskraftsundersokningen febr 1969.

1970:6 (AMS).

andel som varit i arbetskraften endast en
del av dret varierar naturligt nog med al-
dern. Den hdgsta andelen aterfinns bland
de yngre. Det bor observeras att denna hoga
andel inte bara beror pa att det kommer ett
stort tillskott till arbetskraften fran de yngre.
Andra undersokningar har gjorts som just
visar hur stora strommarna till och fran ar-
betskraften kan uppskattas vara. Material
hirtill har erhallits genom s k samkdrningar
av de utvidgade hostundersokningarna dels
for aren 1966 och 1967, dels for ren 1967
och 1968. For de gemensamma urvalsde-
larna i dessa undersdokningar har svaren vid
de tva undersokningstillfillena jamforts. Vis-
sa av resultaten fran samkorningen hosten
1967 och hosten 1968 har sammanstillts i
tabell 15. Har framgar att det ar relativt
ménga ungdomar som ocksd limnar arbets-
kraften. For de unga ménnens del skall det
observeras att huvudparten av dem som
lamnar arbetskraften troligen inte gor det
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Meddelande frdn utredningsbyrdn 1969:25 och

for virnpliktstjainstgoring. Man fann nim-
ligen frdn motsvarande undersdkning hos-
ten 1966/hosten 1967 att 65 procent av dem
som gjorde sin varnplikt under ar 1967 och
som varit i arbetskraften &r 1966 under ar
1967 hinforts till frinvarande fran arbete.
Samma undersokning visade att det fanns
relativt stora strommar mellan studerande
och personer i arbetskraften. For ménnens
del limnade 32 700 personer arbetskraften
for studier, och 68 800 kom till arbetskraf-
ten fran studier. For kvinnorna var mot-
svarande siffror 26 400 och 62 700. Huvud-
parten av dessa var unga. Eftersom arbets-
marknadslaget var relativt pressat under &r
1967 behover dessa siffror inte vara helt
representativa for fordndringarna mellan
aren 1967 och 1968. En motsvarande upp-
delning av materialet presenterades dock
inte da. De totala strommarnas storlek for
de unga antyder dock att forhéllandena da
var relativt likartade.
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For att fa en Overslagsméssig bedomning
av hur manga personer som ar relativt nya
pa arbetsmarknaden av dem som &r i arbets-
kraften vid ett visst tillfdlle gors foljande
jamforelser. Antag att samtliga personer
som var i arbetskraften 50-52 veckor dvs
hela aret under ar 1968 star kvar i arbets-
kraften februari 1969. Skillnaden mellan
dessa tva tal skulle d& i princip ge en mi-
nimiskattning av antalet personer som till-
kommit under ar 1968 eller fram till feb-
ruari 1969, en del av dessa kan i sin tur
arbeta endast tillfdlligt.

For minnens del var 2359 600 perso-
ner i arbetskraften i februari 1969 och
2 122 800 hade varit pa arbetsmarknaden
under hela aret 1968. Tillskottet skulle dar-
med vara 236 800. En nidrmare granskning
av denna kalkyl for de olika aldersgrup-
perna visar dock ett forvanansvirt hogt tal
for den yngsta gruppen. Det dr emellertid sa
att de som i de reguljara arbetskraftsunder-
sokningarna brukar hénforas till frinvaran-
de fran arbete pa grund av viarnplikt, dvs
personer som har kvar sin anstillning under
viarnpliktstjidnstgoringen, i helarsundersok-
ningen inte hénforts till arbetskraften un-
der 50-52 veckor. Dessa brukar uppgé till
ca 30000. Darmed skulle ca 200 000 av
de min som var i arbetskraften februari
1969 ha tillkommit under ar 1968. Att den-
na kalkyl ger ett ndra dubbelt si stort tal
for tillskott som samkorningen 1967/1968
gav maste tolkas sa att i kalkylen har fangats
aven de som ir tillfalligt pad arbetsmarkna-
den.

I februari 1969 fanns det 1 490 500 kvin-
nor i arbetskraften och under 1968 var
1 188 800 kvinnor pa arbetsmarknaden hela
aret. Darmed skulle minst ca 300 000 kvin-
nor ha tillkommit under 1968 och fram till
februari 1969. Enligt samkorningen fran
materialet 1967/1968 tillfordes arbetskraf-
ten ca 230 000 kvinnor, men samma reso-
nemang giller dven hir att de som ar till-
talligt pa arbetsmarknaden fingats vid jim-
forelsen.

Det bor kanske papekas att man inte ge-
nom att jamfora de olika materialen kan
sarskilja & ena sidan dem som tillfGrts arbets-
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marknaden som mer stadigvarande arbets-
kraft och a den andra de tillfdlliga. De upp-
skattningar av tillskottet som erhallits ge-
nom samkorningarna kan ju i sin tur dven
innehalla dem som arbetar tillfdlligt.

Aven i helarsundersdkningarna skiljer
man ut olika statusgrupper, sasom syssel-
satta och arbetslosa. I dessa fall kan emel-
lertid samma individ hénforas till flera grup-
per eftersom han sjdlvklart i de flesta fall
ar arbetslds endast en del av aret.

I nedanstiende tabla anges aterigen an-
talet personer som varit i arbetskraften na-
gon gang under ar 1968 med fordelning pa
antal veckor samt de som varit sysselsatta
under aret och dven de med fordelning pa
veckor.

50—52 1—49 Summa
veckor veckor
Personer i
arbetskraften 3 311 600 1068 300 4 379 900
Sysselsatta 3100900 1236500 4338900

Totalt redovisas enligt undersdkningen
att 353 500 personer varit arbetslosa na-
gon gang under aret.! Av dessa hade 45 200
inte haft ndgot arbete under aret, dirav
skillnaden mellan totalantalet personer i ar-
betskraften och antalet sysselsatta. Att an-
talet personer som varit i arbetskraften 50—
52 veckor Overstiger antalet sysselsatta un-
der samma tidrymd beror pa att de ater-
stdende varit arbetslosa nagra veckor under
aret och saledes hanfors till dem som va-
rit sysselsatta i 1-49 veckor.

1 Meddelanden fran utredningsbyran 1970:3
(AMS).
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5 Arbetslosheten enligt olika statistikkéllor

Presentation av statistikkdillorna

Tva statistiska huvudkillor lamnar material
for belysning av arbetslosheten, namligen
arbetskraftsundersokningarna samt den av
arbetsmarknadsstyrelsen insamlade statisti-
ken Over de vid arbetsformedlingen registre-
rade arbetslosa.

1 arbetskraftsundersékningarna tillfragas
intervjupersonerna om de varit arbetssokan-
de under mitveckan. Intervjupersonen be-
hover emellertid inte ha vidtagit ndgon at-
gird just under métveckan for att fa ett
arbete. Han kan sédledes tex ha varit pa
arbetsformedlingen tidigare och avvakta ett
svar dérifran. En sddan atgard for att fa
ett arbete far emellertid inte ligga lingre
tillbaka i tiden an 60 dagar narmast fore
sista dagen i mitveckan. Det kan ocksa
papekas att tex studerande som soker ar-
bete som de Onskar tilltrada nar studierna
avslutats inte riknas som arbetssokande.

Nir arbetsformedlingarna en dag i mit-
ten av varje manad gor sin statistik Over
de arbetslosa sa ridknas de som varit ar-
betslosa rakningsdagen och som haft kon-
takt med arbetsformedlingen under den
vecka som rdkningsdagen infaller.

Dessa tva statistikkdllor ger olika siffror
for arbetslosheten, vilket kan verka forbryl-
lande. Vid en ndarmare analys av de bada
statistikkdllorna finner man emellertid att
det finns bade likheter och olikheter dem
emellan och olikheterna i sin tur ger ocksa
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en viss information om arbetsloshetens ka-
raktir och omfattning.

Detta avsnitt inleds med uppgifter om
arbetslosheten under ar 1970 enligt dessa
tva killor. Direfter presenteras dven tids-
serier over arbetsioshetens fordandringar.

Figur 6 Arbetslosa enligt arbetskraftsundersok-
ningarna (AKU) respektive registrerade vid
arbetsformedlingen (Af) under ar 1970
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Figur 7 Arbetslosa enligt arbetskraftsundersékningarna under ar 1970 fordelade p4 mén och kvinnor
samt personer som sokt arbete genom arbetsformedlingen (Af) respektive ovriga
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Arbetslosheten under ar 1970

Jimforelsen mellan de tva statistikkéllorna
kan inledas med ett diagram, figur 6, som
visar totalantalet arbetslosa varje manad un-
der ar 1970 dels enligt arbetskraftsunder-
sokningarna, dels enligt arbetsmarknadssty-
relsens statistik Over de vid arbetsférmed-
lingarna registrerade arbetslosa.

For det forsta finner man — vil inte
oviantat — att antalet arbetslosa enligt ar-
betskraftsundersckningarna ligger pa en
hogre niva dn det antal som registrerats som
arbetslosa vid arbetsformedlingarna. Ars-
medeltalet arbetslosa enligt arbetskraftsun-
dersokningarna ar 1970 var 59 100, medan
genomsnittet for den registrerade arbetslos-
heten var 36 500, saledes endast ca 60 pro-
cent av det antal som arbetskraftsundersok-
ningarna redovisar.

Totalantalet arbetslosa i statistikkédllorna
skiljer sig alltsd at relativt avsevdrt, men
diremot finns det stora likheter i fordnd-
ringen under éaret. Detta giller i synnerhet
under det forsta halvaret. Under det andra
halvaret stiger emellertid arbetsloshetssiff-
rorna enligt arbetskraftsundersokningarna
kraftigt redan under hostmanaderna medan
den registrerade arbetslGsheten bibehalls pa
nivan strax under 30 000 personer for att
Oka starkt forst under november och de-
cember.

Vid ett studium av de mer detaljerade
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uppgifterna om arbetslosheten, med fordel-
ningar pa bla kon och alder, vilka som dr
arbetsloshetsforsikrade m m, framgar det
emellertid tydligare pa vilka punkter mate-
rialen skiljer sig at.

Forst presenteras tva diagram, figur 7
och 8, som belyser ndgra detaljer om de
arbetslosa enligt arbetskraftsundersokning-
arna. Nir man nu analyserar ett mer diffe-
rentierat material som bygger pa en urvals-
undersokning sa kommer slumpfelen att spe-
la en, relativt sett, storre roll och det blir
svarare att gora generaliseringar.

Man finner emellertid for det forsta att
antalet arbetslosa bdde min och kvinnor
minskar under det forsta halvaret 1970.
Minskningen for minnens del dr relativt
sett starkast. Madnnen f&refaller att ha en
sdsongmassigt starkare vinterarbetsloshet dn
kvinnorna. M#nnen visar en svag uppgang
mellan april och maj som &ar koncentrerad
till &ldersgruppen 20-24 ar. Det ar vil
troligt att man hir aterfinner dem som
nyligen gjort sin varnplikt och som #nnu
inte fatt arbete. Vid nasta mittillfille, i ju-
ni, ir denna &ldersgrupps arbetsloshet ater-
igen nere pid mer »normal> nivd. Den
uppging som kan noteras for kvinnorna i
april har ddremot inte samma systematiska
karaktir utan dr mer spridd over &ldrarna.

Den starka uppgangen i antalet arbetslo-
sa under hostmanaderna &r starkt koncentre-
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Figur 8 Arbetslosa enligt arbetskraftsundersokningarna under ar 1970 fordelade pa mén och kvinnor
samt arbetsloshetsforsédkrade respektive ej forsdkrade
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rad till kvinnorna. En analys av arbetslos-
heten enligt de tidigare fyra arbetskraftsun-
dersokningarna per ar visade att dels ung-
domar, dels gifta kvinnor uppvisade en hog-
re arbetsioshet i augustiundersokningarnat
an under aret som genomsnitt. Man finner
for hostmanaderna under ar 1970 for kvin-
nornas del att antalet arbetslosa yngre kvin-
nor (upp till 24 ar) ligger pd ett genom-
snitt av 14 700 personer under augusti, sep-
tember och november men sjunker sedan
till genomsnittligt 9 800 for oktober, no-
vember och december. Liknande forlopp
har arbetslosheten dven for de kvinnor som
ar dldre dn 25 ar, men den tidiga hostens
arbetsloshet dar dock inte lika accentuerad.
En forklaring for kvinnornas del till denna
utveckling under hosten kan vara att kvin-
norna har en storre rorlighet ut och in i
arbetskraften dn minnen vilket belysts med
flera material i det foregdende. Ménga kvin-
nor limnar arbetsmarknaden under som-
marmanaderna och soker nytt arbete un-
der hosten.

Man finner vidare att storre delen av de
arbetslosa bade bland min och kvinnor
sokt arbete genom arbetsférmedling. Som
ett genomsnitt for aret géller att 67 procent
av de arbetslosa mannen och 61 procent av
de arbetslosa kvinnorna sokt arbete genom
arbetsformedlingen. Ytterligare kan poédng-
teras att antalet arbetslosa man som ej sokt
arbete genom formedlingen har en mer
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jamn utveckling under aret dn de som sokt
arbete genom formedlingen.

Materialet i arbetskraftsundersokningarna
kan ocksa fordelas pa dem som ar arbets-
16shetsforsikrade respektive ej forsdkrade,
vilket gjorts i figur 8. Av de arbetslosa
ménnen var i genomsnitt 49 procent forsak-
rade och av kvinnorna 19 procent. De ej
forsakrade arbetslosa minnen visar en re-
lativt jamn utveckling under aret, men i
maj mirks en uppgang. Denna uppgang
kan eventuellt hinga samman med den hog-
re arbetslosheten som de yngre médnnen ha-
de under maj, vilken tolkades gilla virn-
pliktiga som dnnu inte fatt arbete. D4 det
inte finns tabeller 6ver de arbetslosa ej for-
sikrades aldersfordelning kan hypotesen ej
bekriftas utan specialbearbetningar.

For de arbetslosa forsdkrade médnnen
framgar dock tydligt minskningen under det
forsta halvaret 1970, varefter arbetsloshe-
ten for deras del ligger pa en niva omkring
10 000 personer fram till november, d& en
Okning sdtter in till drygt 15000 och till
niara 17 000 under december. De arbetslo-
sa forsikrade kvinnorna forefaller diremot
att ha en mer jamn utveckling under aret,
men deras antal dr sd ringa att nigra sikra
omdomen inte kan goras.

Aven de vid arbetsformedlingen registre-
rade arbetslosa kan presenteras med en upp-

1 Stodformer for arbetslosa dldre arbetstaga-
re, sid 156 (SOU 1967:62).
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Figur 9 Arbetslosa registrerade vid arbetsférmedlingen under ar 1970 férdelade paA mén och kvinnor
samt arbetsloshetsforsikrade respektive ej forsdkrade
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delning pad méan och kvinnor samt arbetslos-
hetsforsakrade respektive ej forsdkrade un-
der ar 1970. Detta gors i figur 9. Vad gil-
ler den registrerade arbetslosheten finner
man for det forsta att de forsakrade helt
dominerar. Som ett genomsnitt fér ar 1970
galler att 84 procent av de midn som var
anmalda som arbetslosa vid formedlingarna
var arbetsloshetsforsikrade och 73 pro-
cent av kvinnorna. Antalet ej forsidkrade ar-
betslosa fordndras mycket litet under aret.
De arbetslosa forsakrade méannen registre-
rade vid arbetsférmedlingen visar en mar-
kant minskning under det forsta halvaret
1970 medan de forsikrade arbetslosa kvin-
norna ligger p4 samma niva — ca 7 000 per-

JISECTIVA SIS AL S 10, N.D

soner —, med undantag av sommarménader-
na, fran érets borjan dnda fram till oktober.
For bade médn och kvinnor sitter sedan en
okning in under arets sista manader. Den
registrerade arbetslosheten for de forsdkra-
de ménnen Okar med 52 procent fran ok-
tober till november och med ytterligare 21
procent sedan till december. For de for-
siakrade kvinnorna ar 0kningarna under des-
sa méanader dock svagare, 17 procent re-
spektive 6.

Av beskrivningarna av arbetsloshetens
forandringar under ar 1970 enligt de tva
kdllorna framgar att det finns vissa gemen-
samma drag i dem, vilket frimst giller de
forsakrade arbetslosa, men dven for dessa

Tabell 16 Arbetslosa enligt arbetskraftsundersokningarna (AKU) respektive registrerade vid
arbetsformedlingen(Af) under ar 1970 (drsmedeltal) férdelade pa olika kategorier

Sokt arbete % av Arbetslos- % av
Samtliga gm Af samtl hetsforsakr samtl
Enligt AKU:
Min 31 800 21 400 67,3 15 600 49,1
Kvinnor 27 400 16 800 61,3 5200 19,0
Summa 59 100 38 200 65,6 20 800 35.2
Diray forsdkrade 16 100
ej forsdkrade 22100
Samt- Arbetslos- % av
liga hetsforsdakr samtl
Registrerade vid Af:
Min 26 669 22 351 83,8
Kvinnor 9 842 7161 72,8
Summa 36 511 29 512 80,8
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Figur 10 Arbetsloshetsforsikrade arbetsldsa
registrerade vid arbetsformedlingen (Af) re-
spektive enligt arbetskraftsundersokningarna
(AKU) under ar 1970
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finns det vissa skillnader, som bor disku-
teras.

For att underlitta den direkta jamforel-
sen presenteras medeltalet arbetslosa under
1970 enligt de tva killorna i tabell 16.

For det forsta torde en del av forkla-
ringen till skillnaden i totalantalet arbetslo-
sa, vars utveckling under ar 1970 A&tergi-
vits i figur 6, vara den att ménga ar-
betslosa enligt arbetskraftsundersékningarna
inte sokt arbete genom arbetsformedlingar-
na. Som ett genomsnitt for ar 1970 giller
att 20 900 arbetslosa sokt arbete pa annat
sdtt. Totalt har 38 200 uppgivit sig soka ar-
bete pa formedlingarna och den vid ar-
betsformedlingarna registrerade arbetslos-
heten omfattade 36 500 personer. Detta fo-
refaller att vara en god Overensstimmelse,
men vid detaljstudium anger arbetskrafts-
undersokningarna att 20 800 av de arbets-
16sa var forsdkrade och darav skulle endast
16 100 ha sokt arbete genom arbetsférmed-
lingen. Enligt arbetsmarknadsstyrelsens sta-
tistik ddremot skulle det ha funnits 29 500
forsikrade arbetslosa registrerade vid ar-
betsformedlingarna i genomsnitt for Aaret.

SOU 1971: 43

Pa denna punkt redovisar séledes arbets-
kraftsundersokningarna ett ligre antal ar-
betsldsa.

Om de tva killornas uppgifter om de
forsdkrade arbetslosa stills samman i ett
diagram, underldttas den fortsatta diskus-
sionen, se figur 10. Diagrammet har ritats
i logaritmisk skala, varigenom likheterna i
fordandringen mellan de olika serierna fram-
gar tydligare.

For det forsta kan man dock fraga var-
for det finns fler arbetslosa forsikrade re-
gistrerade vid arbetsformedlingarna dn som
uppger sig vara arbetslosa i arbetskraftsun-
dersokningarna. Forklaringar hirtill ar bl a
av rent mitteknisk art. Som ndmnts tidi-
gare avser arbetskraftsundersokningarna att
kartlagga vilka som dr i arbetskraften och
av dessa vilka som dr sysselsatta eller ar-
betslosa under en vecka. Man hinfor dir-
vid en individ endast till en av dessa sk
statusgrupper. Detta innebdr da att en in-
divid som mister sitt arbete under matvec-
kan hianfors till de sysselsatta. Likasi hin-
for man dem som pébdrjar ett arbete nigon
dag fram i veckan ocksa till de sysselsat-
ta. Den som registreras som arbetslos rak-
ningsdagen vid arbetsformedlingarna beho-
ver i princip endast vara arbetslos denna
dag eller en kort del av veckan.

For att fa underlag for en mer korrekt
jamforelse bor i forsta hand frinrdknas de
som varit arbetslosa mindre dn en vecka i
den registrerade arbetslosheten. Detta kan
dock bara goras vid de fyra tillfallen om aret
- i mars, juni, september och december —
da arbetsformedlingarna ocksd tar in upp-
gifterna om arbetsloshetens lingd. De fyra
kryssmarkeringarna i figur 10 anger antalet
arbetsloshetsforsakrade arbetslosa som re-
gistrerats vid formedlingarna och som varit
arbetslésa mer #n en vecka.

I tabell 17 har en sammanstéllning gjorts
over det material som finns Over arbetslGs-
hetstidens lingd for de forsdkrade arbets-
16sa. Av materialet framgér att dras de
bort som varit arbetslésa mindre dn en
vecka, sa minskar skillnaden i antalet ar-
betslosa enligt de tvd killorna fran 8 800
till 3600 som ett genomsnitt for de fyra
mittillfillena. Genom den kvot som bil-
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Tabell 17 Arbetsloshetsforsikrade arbetslosa enligt arbetskraftsundersokningarna (AKU)
respektive registrerade vid arbetsformedlingen (Af) fordelade pa arbetsloshetstidens lingd vissa

manader ar 1970

Antal veckor

Déarav mer
—1 1—2 3—4 5—8 9—12 13—26 27— Summa &n 1 vecka
Mars AKU — 3200 4200 3800 5100 6000 3200 25500 25500
Af 5931 2941 4310 6370 5837 6898 4697 36986 31055
AKU/Af 1,1 1,0 0,6 0,9 0,9 0,7 0,7 0,8
Juni AKU — 2500 1400 1800 1500 700 5600 13500 13500
Af 3511 1665 1756 2584 2076 2834 4109 18535 15024
AKU/Af 155 0,8 0,7 0,7 0,3 1,4 0,7 0,9
Sept AKU — 2800 2500 2800 1000 2100 3300 14500 14500
Af 3554 2383 2301 3300 2324 2760 3744 20366 16812
AKU/Af 1.2 129 0,8 0,4 0,7 0,9 0,7 0.9
Dec AKU — 6000 5800 5100 1700 2500 2400 23600 23600
Af 7610 4369 5048 6807 3895 4255 4382 36366 28756
AKU/Af 1,4 12 0,8 0,4 0,6 0,5 0,6 0,8
dats mellan observationerna for arbetslos- undersokningarna.

hetstidens ldngd framgar dven vissa syste-
matiska skillnader.

Arbetskraftsundersokningarnas  material
visar regelmissigt ett nagot hogre antal som
varit arbetslosa i 1-2 veckor &n arbetsfor-
medlingsstatistiken. Det ar emellertid svart
att f3 materialen helt exakt jamforbara med
avseende pa tidsindelningen. Det finns nim-
ligen vissa mittekniska olikheter vid klassi-
ficeringen av arbetsloshetstider som varat
delar av en vecka. Dessa olikheter betyder
kvantitativt formodligen mest vid de korta
arbetsloshetstiderna.

Overensstimmelsen kan sdgas vara ge-
nomsnittligt sett frapperande god vad gil-
ler de arbetslosa i intervallet tre till fyra
veckor, men sedan kommer en underskatt-
ning i arbetskraftsundersokningarnas obser-
vationer for den arbetsloshet som dr fem
veckor och ldngre.

Det finns emellertid ytterligare en diskre-
pans mellan de tvd materialen som fram-
kommer ndr man studerar de arbetslosa
efter alder och som nog forklarar en stor-
re del av den patalade skillnaden. I tabell
18, som visar de arbetslosa efter kon och
alder enligt de tva killorna genomsnittligt
for ar 1970, dir dock arbetskraftsundersok-
ningarnas material inte kan fordelas pa for-
sikrade respektive ej forsikrade, framkom-
mer vad som forefaller vara underskatt-
ningar av de dldre arbetslosa i arbetskrafts-
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Ocks& en analys av de arbetslosa efter
alder enligt de tva killorna forsvaras av
en mitteknisk skillnad som &r mest sto-
rande just for de #ldre. I arbetskraftsunder-
sokningarna gors bearbetningarna efter in-
tervjupersonernas faktiska alder vid mattill-
fallet. I arbetsformedlingsstatistiken daremot
avses med aldersangivelsen den alder som
den arbetslose har vid borjan av aret. Det-
ta innebir, for att ta 67-arsangivelsen som
exempel, att i borjan av aret ansluter sig
denna vil till den faktiska aldern. I slutet
av aret dr dock merparten av de personer
som hinforts till denna aldersklass i sjdlva
verket 68 Aar. Arbetsformedlingsstatistikens
arsgenomsnitt for antalet arbetslosa 67 ar
och #dldre dr, ndr man ndarmare granskar
forandringarna under aret, en underskatt-
ning av antalet arbetslosa som dr 67 ar och
dldre. I motsvarande grad dr den nirmast
undre aldersklassen, 60-66 ar, en Over-
skattning. Uppskattningsvis var antalet re-
gistrerade arbetslosa med den faktiska &l-
dern 67 ar och ddrover i medeltal ca 2 000
i stillet for nagot over 1 000 som anges i
tabell 18. Den ildsta dldersklassens arbets-
16sa visar sig alltsd ha en storre underskatt-
ning i arbetskraftsundersdkningarna dn som
tabellen visar. Flertalet av dessa personer
ir som syns arbetsloshetsforsédkrade och tor-
de tillhora den kategori pensiondrer som
sstimplar ut> ur arbetsloshetskassorna.

SOU 1971: 43



Tabell 18 Arbetslosa enligt arbetskraftsundersokningarna (AKU) respektive registrerade vid
arbetsformedlingen (Af) under ar 1970 (arsmedeltal) fordelade pa kon och alder

Main Kvinnor
Reg vid Af Reg vid Af
Kvot Kvot
Forsikr Ej Summa AKU/ Forsakr Ej Summa AKU/
Alder AKU forsakr Af AKU forsakr Af
—24 9 600 1750 876 2626 3,7 10700 845 844 1689 6,3
25—34 5 400 2342 359 2701 2.0 6100 760 286 1046 6,1
35—44 3 300 2421 259 2680 1,2 3500 958 299 °°1180 - 2.9
45—54 4 600 3671 285 3956 12 3300 1525 21400011 7391L 819
55—59 2 800 2732 357 308 09 1400 953 234 1187 512
60—66 5 600 8407 2174 10581 0,5 2300 2052 880 2932 0,8
67— 400 1027 8 1035 04 — 67 )| 68 —
Summa 31800 22351 4318 26669 1,2 27400 7161 2681 9842 28

Hir finns saledes ndra 2 000 personer yt-
terligare som arbetskraftsundersokningarna
inte fangar.

Vad giller jimforelsen for den ndrmast
yngre gruppen, 60-66-aringarna, s visar
arbetskraftsundersokningarna, trots att den
skall minskas med ca 1 000 personer, fort-
farande en markant underskattning. Detta
torde sammanhinga med de nya stodfor-
mer som nu finns for de dldre arbetslo-
sa. Det ar troligt att de som gatt arbetslosa
langa tider vid en intervju av arbetskrafts-
undersdkningarnas typ inte lingre upplever
sig vara arbetssdkande. Ett ytterligare stod
for riktigheten av denna hypotes redovisas
nir tidsserier over de arbetslosa enligt de
tva killorna presenteras lingre fram.

I figur 10 presenterades ocksa observa-
tioner Over arbetslosa forsdakrade enligt ar-
betskraftsundersokningarna som uppgivit sig
ha sokt arbete genom arbetsformedlingen.
Detta antal #r genomsnittligt for ar 1970
4700 personer ligre 4n totalantalet arbets-
16sa forsikrade enligt samma killa (se ta-
bell 16), och dirmed avsevirt ligre dn den
vid formedlingarna registrerade arbetsloshe-
ten. Flertalet av dessa hor till en Ovrig-
grupp vad giller sittet att soka arbete. Till
denna ovrig-grupp fors bl a de som permit-
terats utan 16n och siledes avvaktar att fa
atergd till arbetet och de som erhallit en
anstillning som de dock dnnu inte tilltratt.
Dessa soker siledes formellt sett inte ar-
bete under mitveckan genom formedlingen.
De ir diremot registrerade som arbetslosa
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vid formedlingarna.

Denna jamforelse vad galler nivéskatt-
ningarna eller totalantalet arbetslosa for-
sikrade visar sammanfattningsvis att det
finns direkt beligg for ndgra poster i den
skillnad, 8 700 personer (29 500 registrera-
de arbetsldsa och 20 800 enligt arbetskrafts-
undersokningarna), som de tva Kkillorna
uppvisar for ar 1970. Om antalet registre-
rade arbetslosa med en arbetsloshetstid som
understiger en vecka enligt de fyra métning-
arna vid arbetsformedlingarna dr representa-
tiva for hela aret s& framkommer en skillnad
pa genomsnittligt ca 5 000. Vidare har 1 500
A 2000 personer som dr 67 ar och dldre,
och som inte uppgett sig vara arbetssokande
i arbetskraftsundersdkningarna registrerats
som arbetslosa. Kvar stir en nettoskillnad
p& 1700 2 2 200 personer. I denna skillnad
aterfinns séledes enligt argumentationen
ovan dels de som fétt ett arbete under
veckan, dels #dldre 1angtidsarbetslOsa.

Hittills har ingenting nimnts om forind-
ringarna under &ret vid den direkta jamfo-
relsen. Det framgéir emellertid tydligt av
diagrammet (figur 10) att overensstimmel-
sen i detta avseende far sigas vara mycket
god. Det finns visserligen en del mindre
shack» i kurvan for de arbetslosa enligt ar-
betskraftsundersokningarna, men dessa tor-
de ligga inom slumpfelsmarginalerna. En an-
miarkning kan dock goras med anledning av
den Okning av arbetslosheten mellan ja-
nuari och februari enligt arbetsformedlings-
statistiken som inte aterfinns i arbetskrafts-
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undersokningarna. Som regel fordelas nu-
mera urvalet i arbetskraftsundersokningarna
pa tva veckor, och bearbetningen avser ett
genomsnitt av dessa tva veckor. Under vin-
tern, och kanske da i synnerhet i februari,
spelar relativt tillfdlliga vdderstérningar en
stor roll for arbetsloshetens omfattning.
Med arbetskraftsundersdkningarnas metod
fir man en utjamning av sidana effekter.
Dirtill kan papekas att inte heller den kort-
variga arbetslosheten fangas i arbetskrafts-
undersokningarna.

Slutsatsen blir for de forsidkrade arbets-
I6sas del att de tva killorna ger nira nog
samstimmig information vad giller total-
nivin, om man tar hinsyn till de mittek-
niska skillnaderna, och en mycket god Sver-
ensstimmelse vad giller fordndringarna m3-
nad for ménad, om man beaktar att ar-
betskraftsundersokningarnas observationer,
som bygger pa en urvalsundersdkning, Ar
behiftade med slumpfel. Man kan nog till-
foga det omdomet att trots att arbetskrafts-
undersokningarna bygger pi ett urval si
ir informationen god #dven nir det giller
detaljer som tex fordelningen p& arbets-
loshetstidens lingd. Man kan dock inte all-
tid utifran ett s& nedbrutet material fa en
sakerstilld information om eventuella for-
dndringar utifrdn nagra enstaka observatio-
ner.

Sa dr turen di kommen till att diskutera
de ej forsikrade arbetslésa enligt de tva
killorna. I tabell 16 angavs att, enligt ar-
betskraftsundersokningarna, 22 100 perso-
ner i genomsnitt per vecka som ej var med-
lemmar i arbetsloshetskassa hade sokt arbete
pa arbetsformedlingen under &r 1970. Enligt
arbetsmarknadsstyrelsens statistik fanns det
emellertid endast 7 000 ej forsdkrade regi-
strerade som arbetslosa vid formedlingarna.
Med den nya typen av Sppen formedling, dit
arbetssokande kommer for att orientera sig
om arbetsutbudet i olika typer av platslistor
och sjilv sedan tar kontakt med arbetsgi-
varen, ar det sjdlvklart att det finns manga
arbetslosa som inte blir registrerade hos
férmedlingen. Huvudparten av de ej for-
sikrade arbetslosa som #r registrerade vid
arbetsformedlingen uppbidr stéd av nagot
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slag. Som ett genomsnitt for tiden januari-
november 1970 giller att 11 procent upp-
bar kommunalt kontantunderstod och 47
procent omstéllningsbidrag, dvs det nya sto-
det for dldre som ej dr arbetsloshetsforsak-
rade.! Manga av de ej forsidkrade arbetslo-
sa enligt arbetskraftsundersokningarna kom-
mer formodligen att uppfylla kraven for den
av KSA-utredningen foreslagna stodformen
kontant arbetsmarknadsstéd. Ett av kraven
blir att de skall hélla regelbunden kontakt
med arbetsformedlingen. Troligen kommer
dirmed den registrerade arbetslosheten att
stiga avsevart. Detta behover siledes inte be-
tyda att arbetslosheten i realiteten har okat.

Avsnittet skall avslutas med négra ytter-
ligare data om arbetslosheten ar 1970 fran
arbetskraftsundersokningarna som belyser
arbetsloshetens omfattning och ocksd ger
ytterligare exempel pa den information som
dessa undersokningar ger.

I tabell 19 ges forst nagra uppgifter om
arbetsloshetstidens lingd som ett genomsnitt
for ar 1970 dar materialet fordelats pa olika
kategorier. Dédrav framgar att de ej forsik-
rade arbetslosa har en visentligt kortare ar-
betsloshetstid dn de forsikrade. Nagon skill-
nad fOreligger inte mellan ej fOrsdkrade
mén och ej forsikrade kvinnor. Detta fram-
gar tydligt ndr man studerar de samman-
fattande matten nedre kvartil, median re-
spektive Ovre kvartil. Det bor kanske an-
mirkas att dessa matt berdknats pa det klass-
indelade materialet. Vid de langre arbets-
l6shetstiderna ar som synes klassindelningen
relativt grov, varfor det kan finnas risk for
att vdrdet for i synnerhet den Ovre kvar-
tilen kan ha blivit Gverskattat. Man finner
vidare att forsikrade kvinnorna har lingre
arbetsloshetstider dn forsdkrade min. Bak-
grunden till detta kan vara den sidsongar-
betsloshet som minnen drabbas av, som
dock i allminhet dr av relativt sett kort-
varigare karaktar.

Arbetsloshetstiderna for de forsikrade
uppvisar en kraftigare variation under aret
an for de ej forsdkrade, vilket kanske bist
belyses i ett diagram. I figur 11 har media-

1 Arbetsmarknadsstatistik, nr 4 B 1971 (utg
av arbetsmarknadsstyrelsen).
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Tabell 19 Arbetsloshetstidens lingd for olika kategorier av arbetslosa ar 1970. Procentuell
fordelning samt undre kvartil, median och 6vre kvartil

Antal veckor

Undre Median Ovre

- 3.4 5-8 9—12 13—26 27— Summa kvartil kvartil

Min,

forsdkrade 193 179 205 11,5 186 122 100 26 ‘65 13

¢ forsikrade 327 241 154 68 99 111 100 <2 34 98
Kvinnor,

forsikrade 154 173 154 96 192 231 100 31 88 24,6

¢j forsakrade 330 244 176 81 104 68 100 <2 34 80
Bada konen,

samtliga 279 20 176 88 130 107 100 <2 40 114

forsikrade 183 178 192 111 183 149 100 28 69 186

eiforsikrade 330 240 167 716 102 B6 100 ‘<2 34 87

Killa: Arbetskraftsundersokningen arsmedeltal 1970.

nen for arbetsloshetstidens langd vid de oli-
ka mittillfillena under &r 1970 tecknats for
forsakrade respektive ej forsikrade. Det
framgér tydligt for de forsdkrade arbetslosa
hur arbetsloshetstiden successivt okar kraf-
tigt under forsta delen av aret, samtidigt
som antalet arbetslosa minskar (se figur 8).
Bakom detta ligger att det sker en ganska
ringa omsittning av arbetslosa. Det dr sma
tillskott av nya arbetslosa och kvar star re-
lativt allt fler langtidsarbetslosa. Nar ar-
betslosheten, som i november, Okar ganska
kraftigt s& sjunker ocksd den genomsnitt-
liga arbetsloshetstiden. Det kan nédmnas att
den undre kvartilen for de forsdkrade ar-
betslosas del var 3,3 veckor i oktober och
att den sjonk till under tva veckor i novem-
ber.

Aven antalet arbetslosa ej forsikrade
minskar under forsta halvaret. For dem kan
man emellertid frdn och med februari iakt-
taga en successiv minskning i arbetsloshets-
tiderna. Detta antyder en ganska kraftig
omsittning av arbetslosa. Trots minskningen
i antalet arbetsldsa skulle det alltsa tillkom-
ma ett stort antal nya arbetslosa, men des-
sa synes alltsi relativt snabbt fa sysselsitt-
ning. Man kan emellertid ocksa tinka sig
att det i denna kategori finns manga som
ej varit i arbetskraften tidigare, men som
soker ett arbete och har svarigheter att fin-
na nigot och efter en tid ger upp sitt so-
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kande och dirmed trider tillbaka till grup-
pen ej i arbetskraften igen.

Tidigare limnades uppgifter om antalet
arbetslosa under ar 1970 med fordelning pa
kdn och alder (tabell 18). Dessa uppgifter
kan kompletteras med en belysning av hur
den relativa arbetslosheten enligt arbets-
kraftsundersokningarna varierar for olika
befolkningsgrupper, tabell 20. De relativa
arbetsloshetstalen erhalls genom att antalet

Figur 11 Medianen for arbetsloshetstidens lingd
for arbetsloshetsforsikrade respektive ej arbets-
16shetsforsikrade under ar 1970

Veckor
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Killa: Arbetskraftsundersdkningarna ar 1970
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Tabell 20 Relativa arbetsloshetstal for olika befolkningsgrupper ar 1970

Main Kvinnor

Ej Ej Bida
Alder Gifta gifta Samtl Gifta gifta Samtl kénen
16—19 3,5 34 v 5,2 5,1 43
20—24 1,1 2,4 2.1 2,5 2.3 2,4 2.2
25—34 0.6 19 10 19 18 19 14
35—44 0,6 1,4 0,7 1.3 0,6 11 0,9
4554 0.6 25 0.9 1.0 1.0 1.0 0.9
55—64 13 26 15 12 14 13 1.4
65—74 3,1 1,6 2.8 1,4 3,6 2,8 2,8
Samitliga 0,9 23 13 14 23 18 15

Kalla: Arbetskraftsundersokningen arsmedeltal 1970.

arbetslosa for en viss befolkningsgrupp sitts
i relation till totalantalet personer i arbets-
kraften for samma befolkningsgrupp. Det
relativa arbetsloshetstalet anger hur stor pro-
cent av arbetskraften som saknar sysselsitt-
ning.

Man finner enligt dessa uppgifter att den
relativa arbetslosheten ar hogre for ungdo-
mar och éldre dn i de mellanliggande ald-
rarna. Alderns betydelse for den relativa
arbetslosheten framkommer emellertid tyd-
ligare i ett mer differentierat material. Det-
ta finns emellertid inte fordelat pa civil-
stand for méannens del, varfor det inte kan
infogas i tabell 20. I nedanstdende tabld ges
i stillet for ar 1970 de relativa arbetslos-
hetstalen for mén respektive kvinnor utan
civilstandsfordelning och med en finare al-
dersfordelning.

Min Kvinnor Samtliga
16—19 3,4 St 43
20—24 24 2,4 22
25—29 1,2 1,8 1,4
30—34 0,8 2.1 1.3
35—39 0,6 153 0,9
40—44 0,8 1,0 0,9
45—49 0,9 15t 1,0
50—54 0,9 0,8 0,9
55—59 152 1,0 1,2
60—64 1,9 1,6 1,8
65—66 4,6 52 4,8
67—74 13 0,0 1,0
Samtliga 1.9 1,8 1,5

Nu framkommer dnnu tydligare den mar-
kant stigande arbetslosheten i aldrarna fram
emot pensionsaldern.
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En ytterligare anmarkning till de limna-
de uppgifterna dr att arbetslosheten ar stor-
re for kvinnor dn for mén. Och fér mén-
nens del finner man en avsevirt hogre rela-
tiv arbetsloshet bland de ej gifta médnnen
ian bland de gifta. Det kan ocksad erinras
om att de ej gifta mdnnen hade ligre rela-
tiva arbetskraftstal dn de gifta (tabell 1).
Av samtliga arbetslosa man under ar 1970
var Over hilften — 56 procent — ej gifta.
Gar man in i det aldersférdelade materialet
och tittar endast pa aldersgruppen 25-54
ar, vilket innebir att man skir bort de fles-
ta sa att sdga dnnu ej gifta och dnkemén-
nen, sd ar 49 procent av de arbetslosa ej
gifta mén. Som jamforelse kan ndmnas aft
de ej gifta utgdr endast 23 procent av den
manliga arbetskraften i dessa aldrar.

Kommentarer och kompletterande analys
av ungdomarnas och kvinnornas hogre ar-
betsloshet kommer att ges i det foljande.

Utvecklingen av & ena sidan ungdomar-
nas (&ldrarna 16-24 ar) och & andra sidan
miannens respektive kvinnornas (aldrarna
25-74 4ar) relativa arbetsloshet under ar
1970 har tecknats i figur 12. Som ett ge-
nomsnitt for hela aret giller att 2,9 procent
av arbetskraften i aldrarna 16-24 ar var ar-
betslos medan genomsnittet for de vuxna
mannen var 1,1 procent och for de vuxna
kvinnorna var 1,4 procent. Ungdomarnas
hoga hostarbetsloshet avspeglar formodligen
att manga da efter studiernas slut och even-
tuella tillfdalliga sommararbeten soker sig ut
pa arbetsmarknaden. Som syns minskar den-
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Figur 12 Relativ arbetsloshet for man respektive
kvinnor 25—74 ar samt fér ungdomar 16—24
ar under ar 1970
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Kalla: Arbetskraftsundersokningarna 1970

na arbetsloshet relativt snabbt. Nya kullar
av nyexaminerade sldpps ut i slutet av aret,
vilka dock ar av mindre omfattning &n va-
rarnas kullar. De hoga relativa arbetslos-
hetstalen i borjan av aret kan i sin tur speg-
la dessa ungdomars sokande efter arbete.
Att kvinnorna har en hogre arbetsloshet dn
miannen genomsnittligt sett dr ocksa en ef-
fekt av en hog hostarbetsloshet. Aven for
dem giller att manga soker sig ut pd ar-
betsmarknaden under hosten. Nagra har till-
falligt lamnat arbetskraften under sommar-
manaderna. Andra som varit borta en ling-
re tid fattar sitt beslut infér hosten, dd som
regel efterfrdgan pa arbetskraft ocksd #r
stor, att de skall borja att yrkesarbeta igen.

Till slut skall d4ven nagra regionala data
om arbetslosheten ges. I tabell 21 anges de
relativa arbetsloshetstalen med fordelning pa
de tre omradena skogsldn, storstadslin och
Ovriga lan for olika befolkningsgrupper. For
minnens del dr arbetslosheten i skogslinen
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dubbelt s& hog som i hela det dvriga Sve-
rige. Man kan dven observera att min i al-
dersgruppen 55-64 ar i storstadslinen inte
har nagon »Overarbetsloshet». For kvinnor-
na ligger arbetslosheten i storstadsldnen ldg-
re an i bade skogslanen och de Ovriga la-
nen. Vidare dr inte de regionala skillnader-
na i arbetsloshet for kvinnornas del lika
markerad som for ménnen. Det bor anmir-
kas att uppgifterna for aldersgruppen 65-
74 for i synnerhet kvinnorna troligen har
stora slumpfelsmarginaler.

Nir de regionala skillnaderna i de rela-
tiva arbetskraftstalen diskuterades gjordes en
finare uppdelning av de sk skogslinen.
Det kan vara riskabelt att splittra materialet
alltfor mycket ndr arbetslosheten analyse-
ras. Men uppgifterna om den totala relativa
arbetslosheten for mian respektive kvinnor
utan aldersuppdelning torde nog spegla de
skillnader som finns dessa ldnsgrupper emel-
lan.

Min Kv Samtliga
Sodra skogslinen 1,5 2.2 1,8
Mellersta Norrland 2,5 2,0 2,3
Ovre Norrland 39 3,0 3,1

)

Likasd kan nog en uppdelning pa alder go-
ras utan konsfordelning:

16—24 25—44 45—54 55—64

Sodra skogs-

lanen 3.1 1,4 1,3 1,5
Mellersta

Norrland 3.9 1,4 1,4 3,1
Ovre Norrland 5,9 2,0 2.9 4,9

Man finner saledes att skogsldnens »over-
arbetsloshet» dr mest markerad i 6vre Norr-
land, dvs i Visterbottens och Norrbottens
lin. En annan iakttagelse dr att den diskus-
sion, som fordes om de sodra skogslinens
mindre gynnsamma arbetsmarknadsklimat
for kvinnorna i relation till mellersta Norr-
land i anslutning till tabell 4, syns avspegla
sig ocksa i arbetsloshetssiffrorna.

41



Tabell 21 Relativa arbetsloshetstal for olika befolkningsgrupper med regional f6rdelning ar 1970

Skogs- Storstads- Ovriga Hela
ldnen ldnen lan riket
Bdda kéonen
14—24 ar 4,0 2,6 2,6 2,9
25—44 1,6 1,0 1,0 1.1
45—54 1,6 0.7 0,8 0,9
55—64 29 0,9 1,3 1,4
65—74 4,5 5 2,3 2,8
Samtl 2,3 1:2 1,4 1.5
Man
14—24 ar 3,6 23 22 2.5
25—44 1,4 0,8 0,7 0,9
45—54 1,8 07 0,6 0,9
55—64 3,0 0,8 1,4 1,5
65—74 4,2 22 2,6 2.8
Samtl 2,2 1,1 1,1 1.3
Kvinnor
14—24 ar 4,6 29 3.2 3,3
25—44 1,9 jid:) 1,6 1.5
45—54 1,2 0,7 1;1 1,0
55—64 2.2 1,0 1,2 1,3
65—74 5,4 341 1,0 2,8
Samtl 2,4 1.5 1,8 1,8

Kalla: Arbetskraftsundersokningen drsmedeltal 1970

Arbetsloshetens forindringar under
perioden 1962-1970

Eftersom arbetslosheten varierar med kon-
junkturldget dr det i hogsta grad av intresse
att presentera data for arbetslosheten i form
av tidsserier. De tidsserier fran arbetskrafts-
undersokningarna som presenteras i det f6l-
jande i tabeller och diagram ar genomgaen-
de utjamnade serier som bygger pa obser-
vationerna fran de fyra undersokningar som
man tidigare utfort arligen. For ar 1970
har darfor endast observationerna fran de
motsvarande tidpunkterna medtagits. Utjam-
ningen har gjorts genom berdkning av sk
rullande medelvdrden. Genom detta forsvin-
ner sdsongmaissiga fluktuationer och i stillet
framtrader de konjunkturella variationerna
tydligare. Metoden innebdr emellertid att
kraftiga och snabba fordndringar jamnas ut.
Vidare »forlorar» man data i borjan och
slutet av tidsserien, sd tex presenteras ge-
nomgaende data for maj 1970 som sista vir-
de, men i realiteten ar detta ett medelvirde
av data fran november 1969 till november
1970. Det skall ocksd ndmnas att de dia-
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gram som presenteras i de flesta fall 4r gjor-
da i logaritmisk skala, varigenom det &r
méjligt att rent visuellt avgéra om de rela-
tiva forandringarna olika serier sinsemellan
ar likartade eller ej.

I tabell 22 redovisas antalet arbetslosa en-
ligt arbetskraftsundersékningarna fran au-
gusti 1962 till maj 1970 med fordelning pa
bla midn och kvinnor. Dessa data presen-
teras dven i figur 13. Under hogkonjunk-
turdret 1965 var under maj enligt denna
bearbetning av arbetskraftsundersokningar-
nas data 46 100 personer arbetslosa. De tal
som ndamns hidr och i det foljande ar de
s k utjgmnade viardena. Arbetslosheten hade
d& sjunkit hela tiden frin maj 1963, da
65 500 personer var arbetslosa. Efter maj
1965 stiger arbetslosheten i jaimn takt och
ett maximum kan noteras i februari 1968,
da 86 400 personer sokte arbete. Direfter
sjunker arbetslosheten successivt och har
aterigen natt den nivd som rddde under
ar 1963 och i borjan av ar 1964. I maj 1970
var 60 600 arbetslosa. Nar detta skrivs har
arbetskraftsundersokningen for januari 1971
bearbetats. Okningen av arbetslosheten som
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Tabell 22. Arbetslosa enligt arbetskraftsundersokningarna augusti 1962—maj

Utjamnade varden

1970.

Arbets-

l1oshetsforsdkrade

Icke arbets-

16shetsforsdkrade Sokt  Ej sokt

Médn Kvinn Samtl Main

Kvinn Samtl

arbete
vid Af

arbete

Midn Kvinn Samtl vid Af

1300
1400

1500
1 800
2 200
1900

1 800
1900
2 100
2100

2 400
2 500
2 500
2 800

3300
3 400
3700
4300

5000
5700
5800
5 600

5500
5800
6 500
6 900

6 600
6 100
5700
5100

5100
5 500

1962 Aug
Nov

1963 Febr
Maj
Aug
Nov

1964 Febr
Maj
Aug
Nov

1965 Febr
Maj
Aug
Nov

1966 Febr

34 100
36 200

36 500
35000
32 300
32 300

33 600
34 000
32 400
29 000

25 500
22 200
22 900
26 000

27 600
Maj 30000
Aug 33800
Nov 37 200

1967 Febr 42 100
Maj 46 700
Aug 50500
Nov 53 800

1968 Febr 54 200
Maj 54200
Aug 52 600
Nov 50100

48 500
45 500
41 300
37 400

34700
33 100

24 700
26 700

28 200
30 500
30 600
28 800

27 700
26 400
25 300
24 500

23 800
23 900
24 900
26 200

28 200
29 200
31 200
32900

32 500
33 300
32 400
31 000

31 900
32 200
31 800
32 200

30 900
29 800
30 100
29 000

27 800
27 500

58 800
62 900

64 700
65 500
62 900
61 100

61 300
60 400
57 700
53 500

49 300
46 100
47 800
52 200

55 800
59 200
65 000
70 100

74 600
80 000
82 900
84 800

86 100
86 400
84 400
82 300

79 400
75 300
71 400
66 400

62 500
60 600

13 300
13 100

12 200
11 100

9 700
10 300

12 100
13 200
12 900
11 500

9900
8 700
9 600
11 900

12700
13 700
15 000
15 900

17 900
20 000
22 900
25 100

24 700
24 800
24 400
24 000

24 200
22 300
19 100
16 200

14 600
14 800

1969 Febr
Maj
Aug
Nov

1970 Febr
Maj

14 600
14 500

13 700
12 900
11 900
12 200

13 900
15100
15 000
13 600

12 300
11 200
12 100
14 700

16 000
17 100
18 700
20 200

22900
25 700
28 700
30 700

30 200
30 600
30 900
30 900

30 800
28 400
24 800
21 300

19 700
20 300

20 800
23 100

24 300
23 900
22 600
22 000

21 500
20 800
19 500
17 500

15 600
13 500
13 300
14 100

14 900
16 300
18 800
21 300

24 200
26 700
27 600
28 700

29 500
29 400
28 200
26 100

24 300
23 200
22 200
21 200

20 100
18 300

23 400
25 300

26 700
28 700
28 400
26 900

25 900
24 500
23 200
22 400

21 400
21 400
22 400
23 400

24 900
25 800
27 500
28 600

27 500
27 600
26 600
25 400

26 400
26 400
25 300
25 300

24 300
23 700
24 400
23 900

22 700
22 000

44 200
48 400

51 000
52 600
51 000
48 900

47 400
45 300
42700
39 900

37 100
34 900
35700
37 600

39 800
42 200
46 300
49 900

51 700
54 300
54 200
54 000

56 000
55 800
53 500
51 400

48 600
46 900
46 600
45100

42 800
40 300

28 400

29 300
29 300
27 400
25 300

25 500
25 700
25 000
24 100

22 100
20 300
21 700
23 700

25100
26 000
26 300
27 100

28 000
29 300
29 900
29 200

29 100
28 500
26 600
26 200

25 400
24 700
25 300
24 000

22 000
21 000

34 500

35 400
36 200
35 500
35 800

35 800
34700
32700
29 400

27 200
25 800
26 100
28 500

30 700
33 200
38 700
43 000

46 600
50 700
53 000
55 600

57 000
57 900
57 800
56 100

54 000
50 600
46 100
42 400

40 500
39 600

satte in under november och december 1970
synes fortsdtta, och om arbetslosheten i feb-
ruari 1971 blir minst lika hog som i januari
kommer det utjimnade virdet for maj 1970
att bli ett minimivdarde for den senaste kon-
junkturcykeln. Det utjamnande vérdet for
augusti 1970 kommer troligen att uppga till
minst 65 000. Man ser tydligt i diagrammet
att de arbetslosa minnen Okar avsevirt kraf-
tigare @n kvinnorna. Fran maj 1965 till
februari 1968 Okar de arbetslosa ménnen
fran 22 200 till 54 200 eller med 144 pro-
cent, saledes mer #n en fordubbling. Under
samma tid Okar antalet arbetslosa kvinnor
fran 23 900 till 32200 eller med 35 pro-
cent. De arbetslosa ménnen minskar diref-
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ter dock kraftigare @n kvinnorna. I maj
1970 soker 33 100 mén arbete, minskning-
en har varit 39 procent. Vid samma tid-
punkt soker 27 500 kvinnor arbete och
minskningen under tvadrsperioden for deras
del har varit 14 procent. Médnnen har sale-
des en mer konjunkturkénslig arbetsmark-
nad dn kvinnorna.

Samma bild ger diagrammet i figur 14.
Den relativa arbetslésheten har vid mitten
av ar 1970 nétt den nivd som radde under
aren 1963-1964,d vs 1,6 a 1,5 procent. Un-
der maj 1965 var endast 1,2 procent av hela
arbetskraften utan arbete och i februari
1968 naddes maximum, 2,3 procent. Kvin-
nornas hogre relativa arbetsloshet avspeg-
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Figur 13 Arbetslosa enligt arbetskraftsundersokningarna augusti 1962—maj 1970
Utjimnade védrden, logaritmisk skala
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lar sig éterigen, men under perioden no-
vember 1967-augusti 1968 var minnens
och kvinnornas relativa arbetsloshet lika
hog, 2,2 procent. Kvinnornas relativa ar-
betsloshet varierar under den studerade pe-
rioden endast inom intervallet 1,7 procent
(februari och maj 1965) och 2,3 procent
(november 1966-augusti 1967), medan
miannens varierar inom intervallet 0,9 pro-
cent (maj 1965) och 2,2 procent (novem-
ber 1967—augusti 1968). Den relativa ar-
betslosheten har f6r ménnens del i maj 1970
natt den nivad som radde under aren 1962—
1964. Vi kunde under den forra hogkon-
junkturen notera en sa lag relativ arbets-
loshet som 0,9 for midnnen, men under den
nu tydligen avslutade hogkonjunkturen har
ett minimum natts pa en hogre niva.

Om man studerar de relativa arbetslos-
hetstalen for olika aldersgrupper, far man
for ménnens del samma bild av en entydig
konjunkturvariation, se figur 15.

For samtliga &ldersgrupper bland man-
nen aterfinns minimivirdena for den rela-
tiva arbetslosheten under ar 1965 och maxi-
mivdrdena i borjan av ar 1968, dock med
undantag for den #ldsta aldersgruppen, 55—
66 ar, som nér sitt maximum under februari
1969. I nedanstaende tabld anges minimi-
och maximivérdet for antalet arbetsldsa och
det relativa arbetsloshetstalet for mén i olika
aldersklasser.

Minimivdrden % Antal

—24 ar aug 1965 1,7 7 200
25—34 ar maj 1965 0,6 2 500
35—44 ar maj 1965 0,4 2 300
45—54 ar aug 1965 0,7 3 700
55—66 ar febr 1965 1,0 4 600
Maximivarden A

—24 ar febr 1968 4,0 16 500
25—34 ar maj 1968 2.3 10 800
35—44 ar febr 1968 1,0 6 500
45—54 ar febr 1968 1.5 7900
55—66 ar febr 1969 3 14 500

Den svagaste Okningstakten uppvisar al-
dersklassen 45-54 ar, darndst 55-66-
aringarna. Okningstakten for 35-44-dring-
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arna har blivit accentuerad genom att de-
ras relativa arbetsloshet under maj 1965
var ytterligt 14g. Den starkaste Okningstak-
ten uppvisar aldersgruppen 25-34 ar. Ar-
betskraftsundersokningarna ger ingen infor-
mation som kan anvidndas for tolkningen av
dessa olikheter. Det dr vil emellertid tro-
ligt att de atgiarder som sitts in vid okad
arbetsloshet, och da i synnerhet beredskaps-
arbetena, hjilper till att ddmpa arbetslos-
heten framfor allt bland den medelalders
och dldre arbetskraften.

Om man tar den relativa arbetslosheten
for maj 1970 for méannens del — 1,4 pro-
cent — som ett minimivirde for den nu
avslutade hogkonjunkturen, medan motsva-
rande virde var 0,9 procent i maj 1965,
som var forra hogkonjunkturens minimi-
virde, sd har arbetslosheten nu stannat pa
en cirka 1,5 génger hogre nivd. Man finner
vid motsvarande jamforelse av de relativa
arbetsloshetstalen for de enskilda aldersgrup-
perna att de i stort sett genomgaende lig-
ger 1,5 ginger hdgre nu. Ett undantag ar
dock aldersgruppen 45-54 ar som natt ner
till samma niva under de tvd hogkonjunk-
turerna. Denna aldersgrupp konstaterades
ju tidigare ocksa vara den minst konjunk-
turkédnsliga. I Ovrigt har det saledes skett
vad som kan kallas en multiplikativ paral-
leliforskjutning av den relativa arbetsloshe-
ten Over samtliga aldersgrupper.

Den relativa arbetslosheten i olika aldrar
for kvinnornas del visar en mer splittrad
och svartolkad bild, se figur 16. For kvin-
norna totalt var variationen under den stu-
derade perioden mindre @n for mdnnen. Man
ser av diagrammet i figur 16 att arbetslos-
heten for de flesta aldersgrupperna nadde
ett maximum redan under &r 1967. For
den yngsta gruppen fortsitter okningen fram
till februari 1968, och for &ldersgruppen
35-44 ar nas ett maximum redan i borjan
av ar 1966. For denna aldersgrupps del ar
den relativa arbetslosheten sedan anmairk-
ningsvirt 1ag under ar 1967.

For samtliga kvinnor giller att den rela-
tiva arbetslosheten ligger pa ungefirligen
samma niva i maj 1970 som under lagkon-
junkturen ar 1965. Det finns en tendens
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Figur 15 Relativ arbetsloshet enligt arbetskraftsundersokningarna augusti 1962—maj 1970 f6r mén
i olika aldrar
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Figur 16 Relativ arbetsloshet enligt arbetskraftsundersékningarna augusti 1962—maj 1970 for kvin-
nor i olika aldrar
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dock for nagra aldersgrupper — det gil-
ler de yngsta upp till 24 ar, aldersgruppen
25-34 ar och kanske mest markerat for
de ildsta, 55-66 ar — att de nu ha kom-
mit upp pa en nagot hogre arbetsloshets-
niva.

Att kvinnornas arbetsloshet uppvisar den-
na ur konjunkturanalytisk synpunkt svér-
tolkade bild kan hidnga samman med att
de arbetslosa for deras del omfattar inte
bara personer som mist ett arbete utan ock-
sa manga som soker sig ut pd arbetsmark-
naden. Att rorligheten ut och in i arbets-
kraften for kvinnornas del i alla aldrar Ar
forhallandevis stor belystes tidigare.

Denna rorlighet belystes med statistik fran
tva s.k. samkorningar av arbetskraftsun-
dersokningarna dels hosten 1966 och hosten
1967, dels hosten 1967 och hosten 1968.
I dessa samkorningar har dven bruttofor-
dndringarna bland de arbetslosa studerats.t
Man finner genom dessa att arbetslosheten
ocksa har ett samband med rorelserna ut
och in i arbetskraften.

Om man forst studerar arbetslosheten det
forsta aret enligt de tva undersdkningarna,
da de arbetslosa fordelas efter om de ir
kvar i arbetskraften eller ej det andra aret,
finner man att de tva specialbearbetningar-
na visar samstimmiga resultat. Enligt bada
specialbearbetningarna hade ca 25 procent
av dem som var arbetslosa det forsta éret
(egentligen hosten) limnat arbetskraften det
andra aret.

En fordelning av materialet pA mén res-
pektive kvinnor visar for bada materialen
att ca 22 procent av de arbetslosa midnnen
det forsta aret lamnat arbetskraften foljande
ar och enligt samkorningen 1966/1967 hade
27 procent av de arbetslosa kvinnorna lim-
nat arbetskraften, medan samkoOrningen
1967/1968 visar en nagot hogre andel, 31
procent. Det kan ocksa nimnas att bada be-
arbetningarna visar att en stor del av de
arbetslosa som limnat arbetskraften dr ung-
domar. Enligt samkorningen 1966/1967 var
andelen 45 procent och enligt samkdrningen
1967/1968 43 procent. Enligt samkorning-
en 1966/1967 fann man ocksd att nira
hilften av dessa ungdomar som varit ar-
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betslosa ar 1966 aterfanns bland de stude-
rande ar 1967. Proportionellt sett var det
fler arbetslosa unga min som var studeran-
de 1967, nimligen 56 procent, medan bland
de arbetslosa unga kvinnorna 42 procent
var studerande éaret darpa.

I samkoOrningen 1966/1967 har dven den
relativa arbetslosheten det forsta aret, alltsa
ar 1966, beriknats for dels dem som stan-
nat kvar i arbetskraften, dels dem som lim-
nade den, vilket aterges i tablan nedan.

Relativt arbetsloshet hosten 1966
for

Personer som  Personer som
var i AK lamnat AK
1966 och 1967 1967

Min Kvinnor Mdan  Kvinnor

15—24 ar 2,7 4,2 337 6,4
25—44 ar 0,7 155 6.3 3.2
45— ar 0,6 0,9 2,4 2,3
1,8

Samtliga 0,9 3,4 3,7

]

>

1 Uppgiften bygger pa relativt fa observatio-
ner.

Enligt denna unders6kning var den totala
arbetslosheten 1966 foljande

Relativ arbetsloshet hosten 1966

Min Kvinnor
15—24 ar 2,9 4,6
25—44 ar 0,8 1,7
45— ar 0.7 1,1
Samtliga 1,1 2.1

Om man jamfor den relativa arbetsloshe-
ten, dd ingen uppdelning gjorts pa dem
som kvarstar i arbetskraften och dem som
lamnat den, med arbetslosheten for dem
som kvarstar, finner man att en relativt li-
ten del av de skillnader som finns mellan
dels de yngre och de Ovriga, dels kvinnor
och mén statistiskt sett forklaras genom
denna uppdelning av materialet. Analysen
visar dock att en stor del av dem som lim-
nar arbetskraften gor det efter en tids ar-

1 Arbetskraftsberdkningar 1960—1980, ap-
pendix C. Information i prognosfrigor 1968:4

(SCB). Meddelande fran utredningsbyran 1969:30
(AMS).
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betsloshet. Dessa samkorningar ger dock
ingen upplysning om vare sig hur linge des-
sa personer varit arbetslosa eller hur linge
de varit i arbetskraften. For ungdomarna
tex kan det forhalla sig sa att de lamna-
de studierna under véren 1966, forsokte fa
ett arbete under hosten 1966 men fann att
det var besvirligt, varfor en stor del sokte
sig till utbildning igen. For kvinnornas del
kan det nimnas att 23 procent av dessa
som var arbetslosa hosten 1966 och som
limnade arbetskraften var latent arbetsso-
kande hosten 1967.

Studerar man sedan fran de tva samkor-
ningarna hur de arbetslosa under det andra
aret fordelar sig pa dels dem som var i ar-
betskraften bada é&ren, dels de nytilltra-
dande finner man dven hir en relativt god
samstimmighet mellan de tva undersokning-
arna. Samkorningen 1966/1967 visar att
hosten 1967 var 23 procent av de arbetslosa
minnen ej i arbetskraften hosten 1966, for
kvinnorna var 43 procent av de arbetslosa
ej i arbetskraften hosten dessforinnan och
for samtliga arbetslosa blev resultatet att
33 procent kom fran gruppen ej i arbets-
kraften. Samkorningen 1967/68 visar att
bland de arbetslosa ar 1968 hade 16 procent
av de arbetslosa mannen ej varit i arbets-
kraften Aaret dessforinnan, for arbetslosa
kvinnor var motsvarande tal 43 procent, sa-
ledes detsamma som ar 1967 och for samt-
liga arbetslosa géllde att 29 procent ej varit i
arbetskraften.

Man kan frén de tva undersokningarna
referera siffror som visar den relativa ar-
betslosheten det andra aret for dels dem som
var sysselsatta det forsta aret, dels de ny-
tilltradande.

Relativ arbetsloshet hosten 1967
for

Personer som  Personer som e€j
var sysselsatta var i AK 1966

1966
Min Kvinnor Midn Kvinnor
15—24 ar 30 3,0 6,5 10,8
25—44 ar 1,0 1,2 6,6 553
45— ar 1,1 1,0 49 32
Samtliga 1,3 1,4 6,3 6,7
SOU 1971: 43
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Relativ arbetsloshet hosten 1968
for

Personer som  Personer som ej
var sysselsatta var i AK 1967

1967
Min Kvinnor Samtliga
15—24 ar 2:3 2,4 15
25—44 ar 1,0 152 6,5
45— ar 12 1,0 4,0
Samtliga 1,3 1,4 6,4

Fran samkorningen 1967/1968 redovisas
dven utan uppdelning pa alder att bland de
min som var nya pa arbetsmarknaden hos-
ten 1968 var den relativa arbetslosheten
5,3 procent och for nytillskottet bland kvin-
norna var 7,0 procent arbetsldsa.

Den totala arbetslosheten utan uppdel-
ning pa nytillskott och tidigare sysselsatta
var enligt de tva undersdkningarna foljande.

Relativ arbetsloshet

Hosten 1967 Hosten 1968

Min Kvinnor Mdn Kvinnor
15—24 ar 4,2 5,0 3,0 5,0
25—44 ar 1,3 1,9 1.5 2.1
45— ar 1.2 1,4 1,5 1,6
Samtliga 1,7 2,4 157 2.5

Man finner sammanfattningsvis att bland
dem som var sysselsatta det fOrsta aret dr
det en mycket liten skillnad i arbetslosheten
mellan mén och kvinnor det andra aret.
Den skillnad som kan noteras ligger troli-
gen inom felmarginalen. Nédr man emeller-
tid, som refererats tidigare, sarskiljer dem
som tritt ut ur arbetskraften fran dem som
varit i arbetskraften bida aren och dirmed
studerar arbetslosheten det forsta Aret, sa
kvarstdr en stor skillnad mellan méannens
och kvinnornas arbetsloshet. Detta kan tro-
ligen forklaras av att en stor del av de
kvinnor som visserligen varit i arbetskraften
bada aren Ar ett nytillskott det forsta aret.

Den storre arbetslosheten bland ungdo-
marna dr dock markbar dven bland dem
som haft sysselsittning det forsta aret.

Det viktigaste resultatet for KSA-utred-
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Figur 17 Arbetsloshetsforsdkrade arbetslosa enligt arbetskraftsundersokningarna augusti 1962—mayj

1970
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ningens del frdn dessa specialbearbetningar
av arbetskraftsundersdkningarna ar att en
stor del av de arbetssokande &dr nytilltra-
dande pa arbetsmarknaden, hosten 1967 33
procent och hosten 1968 29 procent. Ater-
igen bor papekas att dessa undersokningar
inte ger upplysning om hur ldng tid arbets-
16sheten varat for de olika grupperna.

Frin de reguljara arbetskraftsundersok-
ningarna skall ytterligare néagra tidsserier
over de arbetslosa limnas. Nu gors en for-
delning pa bade kon och arbetsloshetsfor-
sikrade, figur 17, respektive icke arbetslos-
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hetsforsdkrade, figur 18. (Jfr #dven tabell
22.) Man finner enligt denna uppdelning
att for bade de forsdkrade och de ej for-
sikrade var antalet arbetslosa ldgst i maj
1965. Da var enligt arbetskraftsundersok-
ningarna 11 200 forsdkrade arbetslosa och
34 900 ej forsdkrade arbetslosa. I november
1967, da de forsdkrade arbetslosa ndr en
niva som i stort sett bibehalls fram till feb-
ruari 1969, var 30 700 forsikrade arbets-
16sa. Okningen uppgér till 175 procent, nira
nog en tredubbling. For de ej forsdkrade
nés ett maximum for den studerade perio-

SOU 1971: 43



Figur 18 Icke arbetslshetsforsikrade arbetslosa enligt arbetskraftsundersokningarna augusti

1962—maj 1970
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den i februari 1968, d& 56 000 var arbets-
16sa. Okningen for denna grupps del ar en-
dast 60 procent. Proportionen mellan for-
siakrade arbetslosa och ej forsakrade arbets-
16sa fordndras saledes under konjunkturfor-
loppet, men det ar genomgaende fler ej for-
sikrade bland de arbetslosa. I maj 1965 var
24 procent av de arbetslosa forsdkrade, i
februari 1968 35 procent och februari 1970
32 procent. Antalet arbetsloshetsforsiakrade
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arbetslosa kvinnor har 6kat mycket starkt
under hela den studerade perioden. Under
ar 1969 intrider dock en minskning. Man
kan observera att minskningen i antalet ar-
betslosa forsikrade avstannar redan i febru-
ari 1970, medan de ej forsakrade arbetslosa
fortsdtter att minska fram till maj 1970.
Under samma forutsittning som tidigare,
namligen att arbetslosheten i februari 1971
blir minst lika stor som enligt arbetskrafts-

1970
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undersokningen i januari 1971, kommer det
utjimnade virdet for augusti 1970 for de
arbetslosa forsikrade att bli ca 23 000 och
for de ej forsikrade arbetslosa blir virdet ca
42 000.

Man kanske skall gora ytterligare en kom-
mentar till de tvd figurerna som giller de
arbetslosa kvinnorna. Samtidigt som anta-
let forsiakrade arbetslosa kvinnor dkar myc-
ket starkt, si foreter antalet ej forsdkrade
kvinnor en som det forefaller trendmaéssig
minskning. Den anférdes tidigare att den
relativa arbetslosheten for kvinnornas del nu
14g p& samma niva som under hogkonjunk-
turen &r 1965. Dessa tva iakttagelser torde
kunna knytas samman till det pastaendet att
det okade antalet arbetslosa forsdkrade kvin-
nor inte behdver innebdra att de forsidkrade
kvinnorna utsatts for storre arbetsloshets-
risker, utan att kvinnorna i 6kande utstrack-
ning tritt in som medlemmar i arbetslos-
hetskassorna.

‘Man kan stilla samman informationen
fran de refererade samkorningarna, om hur
de arbetslosa fordelar sig pa dels nytill-
tridande pd arbetsmarknaden och Ovriga
med fordelningen av de arbetslosa pa for-
sikrade respektive ej forsikrade. GOr man
di det antagandet att de forsdkrade arbets-
16sa inte aterfinns bland nytillskottet si gil-
ler som ett genomsnitt for hosten 1967 att
de di 52200 arbetslosa méannen och de
31 700 arbetsldsa kvinnorna fordelar sig pa
foljande sitt.

Min Kvinnor
Nytillskott 12 200 13 700
Ovriga 40 000 18 000
dédrav
forsikrade 24 000 5 800
¢j forsakrade 16 000 12 200

Motsvarande fordelning for de 51 400 ar-
betslosa mannen och de 32 000 arbetslosa
kvinnorna under hosten 1968 blir féljande

Min Kvinnor
Nytillskott 12 000 13 800
Ovriga 39 400 18 200
dédrav
forsakrade 24 200 6 700
¢j forsakrade 15200 11 500
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Kalkylen #r endast en verslagsberidkning,
varmed proportionen mellan ej forsdkrade
och forsikrade arbetslosa bland dem som ej
kan anses hora till nytillskottet av arbets-
kraft kan belysas. For minnens del ar det
saledes troligen sa att de ej forsdkrade ar-
betslosa bland dem som varit pa arbets-
marknaden nagon tid dr fdrre dn de forsik-
rade arbetslosa, medan det for kvinnornas
del ir omvint forhallande.

Fran arbetskraftsundersokningarna skall
ocksd ges tidsserier om arbetsloshetstidens
lingd med fordelning pad arbetsloshetsfor-
sikrade respektive ej arbetsloshetsforsikra-
de. For att komprimera denna information
har median och 6vre kvartil for antal ar-
betslosa veckor berdknats, vilka Aaterges i
figur 19. Berikningarna har gjorts pa sam-
ma typ av klassindelat material som berdk-
ningarna for ar 1970 (se tabell 17), oh det
kan finnas risk for att i synnerhet den Ovre
kvartilen har 6verskattats nagot.

Det framgir tydligt att de ej forsdkrade
dven sett over tiden har haft kortare arbets-
16shetstider dn de forsikrade. Medianen for
de ej forsikrade ligger pd nivdn 3 veckor
fram till mitten av ar 1966 da en successiv
Okning intriffar som nar maximum i slutet
av ar 1967 vid nivan 5 veckor. Direfter
sker en langsam sdnkning under resten av
den studerade perioden ned till ca 3,5 vec-
kor for den sista observationen. Det fore-
faller troligt att medianen kommer att sjun-
ka dnnu nagot ligre vid den stegring av ar-
betslosheten som nu synes komma. Déremot
ir det vil mer osdkert om omséttningen
av korttidsarbetslosa kan bli sa kraftig att
medianen kommer att stanna vid ca 3 vec-
kor, som var fallet under inledningsfasen
under den forra konjunkturforsimringen.
Den ovre kvartilen for de ej forsikrade
ligger p& nivan 7,5 veckor fram till mitten
av ar 1966, (75 procent av de arbetslosa
har séledes en arbetsloshet som varat hogst
7,5 veckor, 25 procent har haft en lingre
arbetsloshetsperiod). Fram till slutet av ar
1967 stiger den Ovre kvartilen med 4,5 vec-
kor till 12 veckor. Proportionellt sett okar
saledes antalet arbetslosa med ldngre ar-
betsloshet kraftigare an de med kortare. Inte
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Figur 19 Arbetsloshetstidens lingd for arbetsloshetsforsikrade respektive icke forsdkrade arbetsldsa
enligt arbetskraftsundersokningarna augusti 1964—maj 1970 uttryckt i median och dvre kvartil for
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forrdan i mitten av ar 1969 méarks en ned-
ging i den Ovre kvartilen. Denna nedgang
kan nog utifran de arbetsloshetstider som
kan observeras i januari 1971 bedomas ha
avstannat. Detta innebidr séledes att ande-
len langtidsarbetslosa bland de ej forsdkrade
inte har sjunkit ned till den nivd som radde
under hogkonjunkturen ar 1965. Den Ovre
kvartilen ligger nu ca 1,5 veckor hogre én
under ar 1965.

For de forsdkrade arbetslosa visar medi-
anens utveckling ett mer ojamnt forlopp.
Hér kan slumpfelen spela in, men det fore-
faller inte ologiskt att man far en snabb
okning av arbetsloshetstiderna, nédr kon-
junkturen forsamras. Sedan kan en minsk-
ning komma efter ett tag men om en kon-
junkturforbéttring inte sdtter in kan ater-
igen en Okning komma. Bakom detta skulle
i sa fall ligga vaxlingar i tillflédet och om-
sittningen av arbetslésa under konjunktur-
forloppet. Fran ett minimildge pa ca 4 vec-
kor pendlar medianen omkring 6,5 och upp
till 7 veckor under perioden fran slutet av
ar 1967 fram till den sista observationen.
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Det forefaller inte troligt att medianen skul-
le minska dérefter.

Utvecklingen av den 6vre kvartilen for de
forsikrade visar klart i sin tur att langtids-
arbetslosheten har okat kraftigt. Inte heller
for detta matt pekar observationerna for
januari 1971 mot en minskning. Medianen
for de forsikrades arbetsloshetstid ligger nu
tva veckor hogre dn under &r 1965 och den
Ovre kvartilen drygt fem veckor hogre. For
de forsidkrade arbetslosa finner man siledes
att det skett en Klar stegring i arbetsloshets-
tiderna.

Den hogre arbetsloshetsnivan som kan no-
teras for ar 1970 jamfort med ar 1965 har
saledes atfoljts av lingre arbetsloshetstider,
vilka ir mest markerade for de arbetslos-
hetsfoérsikrade. Omsittningen av arbetslosa
har dirmed blivit ldgre, vilket innebdr att
det kommit in ett mer accentuerat moment
av troghet pa arbetsmarknaden.

Denna genomging av tidsserier fran ar-
betskraftsundersokningarnas material skall
avslutas med en presentation av de relativa
arbetsloshetstalen for man respektive kvin-
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Figur 20 Relativa arbetsloshetstal f6r mén i olika regioner augusti 1963—ma j1970
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nor i-de tre regionerna skogslin, storstads-
lan och Ovriga lidn.

Nir man ser pa storleken av férindring-
arna av den relativa arbetslosheten fér méin-
nens del i de olika regionerna, figur 20,
under konjunkturforloppet finner man att
okningarna respektive minskningarna varit
lika stora. Minimisiffrorna var under &r
1965 i storstadslédnen och dvrig-gruppen 0,7
a 0,6 procent och i skogslinen 1,8 procent,
maximisiffrorna under ar 1967 eller ar 1968
1,7 a 1,8 procent for de tvad forstnimnda
linsgrupperna och 4,3 4 4,2 procent for
skogsldnen. I maj 1970 noteras siffran 1,1
procent for de bada forstnimnda linsgrup-
perna och 2,5 procent for skogslinen. Nir
den slutsatsen dras att Okningarna respek-
tive minskningarna har varit lika stora mits
den relativa forandringen som & ena sidan
var ca 2,5 glngers okning och direfter en
minskning till en nivd som for alla de tre
linsgrupperna nu ir ca 1,5 ginger hogre én
minimum for &r 1965. Mitt i antal procent-
enheter steg dock arbetslosheten kraftigare
i skogslinen under konjunkturforsimringen
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ar 1967, med ca 2,5 enheter jamfort med
ca 1 enhet for det 6vriga landet.

Man finner vidare att konjunkturférlop-
pet omkring ar 1965 tycks ha haft en viss
fasforskjutning for gruppen 6vriga lin jim-
fort med de tva andra. Hogkonjunkturen
var nagot kortvarigare dir, och férsimring-
en satte in mycket tidigt. Redan i augusti
1965 oOkar den relativa arbetslosheten for
ovrig-gruppen, medan det drdjer till maj-
augusti 1966 for storstadsldnen och fram till
november 1966 for skogsldnen. I skogslinen
stiger sedan arbetslosheten mycket snabbt
och nar sitt maximum under vintern 1967/
1968 varefter en markerad minskning sit-
ter in. Aven i storstadslinen #r maximum
for arbetslosheten koncentrerad till vintern
1967/1968, medan de Gvriga linens arbets-
loshet ligger pd en hogre nivd under en
langre tid, fran slutet av ar 1966 till fram
emot slutet av &r 1968. Det kan nimnas att
den Okning av arbetslosheten som nu synes
komma tycks vara mest markerad i stor-
stadslinen om januariobservationerna ir gil-
tiga dven for februari 1971.
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Figur 21 Relativa arbetsloshetstal for kvinnor i olika regioner augusti 1963—maj 1970
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1964

For kvinnorna, figur 21, blir som alltid
fordndringarna svarare att analysera efter-
som skattningarna bygger pa ett mindre an-
tal intervjuer och slumpfelsmarginalerna da
Okar. Om de forandringar som kan iaktta-
gas har konjunkturell bakgrund #r svart att
bedoma. For storstadslinen tex ligger dock
arbetslosheten pa en ldg nivd ar 1965, ca
1 procent, varefter en Skning till 1,7 procent
sitter in under 1966. Darefter pendlar ar-
betslosheten omkring 1,5 procent.

Det forefaller emellertid som om arbets-
l16sheten for kvinnornas del i storstadsli-
nen har kommit upp péa en nagot hogre niva
an som radde under ar 1965. For skogsli-
nen ddremot observeras ligre relativ arbets-
16shet under aren 1969 och 1970 #n under
ar 1965, nu ca 2,2 procent mot d& omkring
3,0. For ovriga ldan observeras ungefir sam-
ma tal for den relativa arbetslosheten under
ar 1970 som under ar 1965, strax under 2
procent. Tidigare anmirktes att den relativa
arbetslosheten for samtliga kvinnor 13g pa
samma nivd ar 1970 som under &r 1965.
Men det skulle saledes ha skett en regional
omfordelning mot hogre arbetsloshet i stor-
stadsldnen och ldgre i skogslinen. Man fra-
gar sig vid denna iakttagelse om bakgrun-
den till detta kan vara att den starka efter-
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fragan pa arbetskraft i storstiderna lockar
ut de hemarbetande kvinnorna pé arbets-
marknaden som da far avvakta ndgon tid
innan de far ett arbete. Huruvida den om-
vanda hypotesen skulle hilla for skogsldnen
ar dock svart att fa beldgg for. Dir skulle
det i sa fall nu vara ett svagare efterfrage-
tryck pa kvinnlig arbetskraft dn under ar
1965. Forklaringen kan ju dock ocksa ligga
1 att arbetsmarknadsldget i skogslinen for
kvinnornas del har forbidttrats under senare
tid.

En presentation kommer nu att goras av
ndgra tidsserier Over den registrerade ar-
betslosheten. Arbetsmarknadsstyrelsens sta-
tistik Gver antalet arbetslosa som dr anmélda
vid arbetsformedlingarna har bearbetats pé
samma sitt som arbetskraftsundersokning-
arnas material. De arbetslosa under ména-
derna februari, maj, augusti och november
i AMS-statistiken har utjimnats genom rul-
lande medelvirdesberdkningar si att de tva
materialen kan jamforas. Dessa utjaimnade
varden presenteras i tabell 23 och i dia-
gramform med logaritmisk skala i figurerna
22-24.

Aven den vid arbetsformedlingarna regi-
strerade arbetslosheten hade ett minimum i
maj 1965 (se figur 22). Enligt det utjamnade
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Tabell 23 Arbetslosa anmilda vid arbetsformedlingen augusti 1962—februari 1970

Utjamnade varden?

Arbetsloshetsforsakrade

Icke arbetsloshetsforsakrade

Main Kvinnor Samtl Min Kvinnor Samtl Totalt

1962 Aug 17 200 2500 19 700 2 800 2 000 4 800 24 600
Nov 17 400 2 600 20 000 3 000 2 100 5100 25 100

1963 Febr 17 000 2700 19 700 3 000 2100 5100 24 800
Maj 16 800 2 600 19 400 3 000 2 100 5100 24 500

Aug 15100 2 600 17 700 2 800 2 000 4 800 22 600

Nov 13 900 2 500 16 500 2 700 2 000 4 700 21 200

1964 Febr 14 400 2 500 16 900 2700 1 900 4 600 21 600
Maj 14 800 2500 17 400 2 700 1 800 4 400 21 800

Aug 15 200 2 500 17 700 2 500 1700 4100 21 800

Nov 14 900 2 600 17 500 2 300 1 600 3 900 21 400

1965 Febr 14 200 2 700 17 000 2200 1 500 3700 20 500
Maj 13 700 2 600 16 300 2100 1 500 3 500 19 900

Aug 16 700 2 800 19 500 2 100 1 500 3 600 23100

Nov 20 000 3 000 23 000 2 100 1 500 3 600 26 600

1966 Febr 20 200 3 300 23 500 2 200 1 600 3 800 27 400
Maj 20 800 3 600 24 400 2 500 1 800 4 400 28 800

Aug 20 000 4 000 24 000 3 000 2200 5200 29 200

Nov 19 800 4 300 24 100 3 600 2 300 5900 30 100

1967 Febr 21 800 4 500 26 300 4100 2 400 6 500 32 800
Maj 23 700 4 800 28 500 4 500 2 500 7 000 35 600

Aug 25100 5200 30 200 4 700 2 600 7 300 37 500

Nov 25 400 5500 30 900 4 800 2 600 7 400 38 300

1968 Febr 25 800 5900 31 700 4 800 2 500 7 400 39 100
Maj 26 300 6 200 32 600 4 700 2 300 7 100 39 700

Aug 26 100 6 500 32 600 4 500 2200 6 700 39 300

Nov 25 800 6 500 32 300 4 500 2100 6 600 38 900

1969 Febr 25 300 6 400 31 700 4 500 2 100 6 500 38 300
Maj 24 000 6 300 30 300 4 300 2 000 6 300 36 600

Aug 23 400 6200 29 600 4100 2 000 6 200 35 700

Nov 23 400 6 200 29 500 4100 2200 6 200 35 800
1970 Febr 23 000 6 400 29 400 4100 2 300 6 500 35900
Maj 23 300 6 800 30 100 4 300 2 600 6 900 37 0600

1 For att kunna gora vissa jimforelser med statistiken Over arbetslosa enligt arbetskraftsunder-
sokningarna har de arbetslésa enligt AMS’ statistik for ménaderna februari, maj, augusti och no-

vember anvints vid utjamningen.

véardet var dd ca 20 000 personer anmilda
som arbetslosa vid arbetsformedlingarna.
Den starka stegring i arbetslosheten som
diagrammet antyder under senare delen av
ar 1965 har forstorats nagot genom att det
ar utjamnade varden som anges. Det dr ndm-
ligen sa att antalet anmilda arbetslosa var
exceptionellt stort i februari 1966. Detta an-
tal ligger med i berdkningarna for alla ut-
jamnade véarden fr o m augusti 1965 tom
augusti 1966. Den registrerade arbetsloshe-
ten nar for den studerade perioden sitt
maximum i maj 1968 och dr da uppe i ca
40 000 arbetslosa, siledes en fordubbling se-
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dan maj 1965. Enligt arbetskraftsundersok-
ningarna hade arbetslosheten sitt minimum
respektive maximum vid samma tidpunkter.
Den registrerade arbetslosheten har sedan
minskat mycket svagt, endast med 10 pro-
cent fram till februari 1970, varefter ater
en Okning intrdder.

En mer ingaende jaimforelse kommer se-
nare att goras mellan arbetsloshetssiffrorna
enligt de tva killorna ocksa for tidsserierna,
men forst skall ytterligare nagra drag i ut-
vecklingen av arbetslosheten enligt AMS-
statistiken kommenteras.

For att gora denna mer detaljerade gransk-
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Figur 22 Vid arbetsférmedlingen anmaélda arbetslosa augusti 1962—maj 1970
Utjamnade virden, logaritmisk skala
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Kalla: Arbetsmarknadsstatistik (AMS)

Figur 23 Vid arbetsformedlingen anmaélda arbetsléshetsforsdkrade afbetslbsa augusti 1962—maj 1970
Utjamnade varden, logaritmisk skala
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Figur 24 Vid arbetsformedlingen anméilda icke arbetsloshetsforsikrade augusti 1962—maj 1970

Utjamnade virden, logaritmisk skala
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Kalla: Arbetsmarknadsstatistik (AMS)

ning har fyra tidpunkter valts ut, borjan av
ar 1965, borjan av ar 1968, slutet av &r
1969 och borjan av ar 1970. Tidpunkterna
avser de tider for vilka de utjimnade ar-
betsloshetssiffrorna berdknats, men vid ana-
lysen har ett medelvirde av de utjimnade
siffrorna for februari och maj (slutet av
aret) respektive augusti och november (bor-
jan av aret) anvénts. Vid dessa tillfdllen har
man vandpunkterna i arbetsloshetens ut-
veckling. Vissa intressanta drag i denna
kommer fram om man ocksé fordelar ma-
terialet efter alder.

Nagra figurer har ritats som belyser den
registrerade arbetsloshetens omfattning i oli-
ka aldersgrupper for de fyra nimnda tid-
punkterna. Aven dessa figurer har ritats i
logaritmisk skala varvid likheter och olik-
heter i de relativa fordndringarna framgar
tydligare. Man bor dock observera att det
absoluta antalet arbetslosa i de olika kate-
gorierna skiljer sig at avsevért. Antalet ar-
betslosa i de olika aldersgrupperna anges
emellertid ocksa i tabell 24.

I figur 25 finns arbetslosa forsikrade méin
i olika aldrar. Man finner dir att antalet
arbetslosa Okade kraftigast i de yngre ald-
rarna frdn borjan av ar 1965 till borjan av
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1966

1967 1968 1969 1970

ar 1968. Men sedan sjunker antalet arbets-
16sa for de yngre ocksa mest fram till slutet
av ar 1969. Aven i detta material finner
man alltsi en starkare konjunkturvariation
for de yngre @n for de medeldlders. Inte
for nagon aldersgrupp gar antalet arbetslosa
tillbaka ner mot 1965 ars nivd under hog-
konjunkturen 1969-1970. For de dldsta fort-
sitter antalet arbetslosa att 0ka dnda fram
mot slutet av ar 1969 och sedan avstannar
Okningen. Denna utveckling avspeglar det
den 1 juli 1968 inférda &dldrestédet som for
kassamedlemmar har formen av forlangd
ersittningstid. For utvecklingen under bor-
jan av ar 1970 kan man notera en dkning av
antalet yngre arbetslosa forsdkrade, medan
de arbetslosa i aldersgrupperna 35-54 dnnu
fortsdtter att minska.

For de forsikrade kvinnorna ar den rela-
tiva fordndringen ndra nog parallell Gver
samtliga aldrar frdn borjan av ar 1965 till
borjan av ar 1968, se figur 26. For total-
antalet arbetslosa kvinnor fortsdtter 6kning-
en under hela &r 1968 och en svag minsk-
ning kommer sedan mot slutet av ir 1969,
varefter en Okning &terigen sitter in (se fi-
gur 23). Det aldersdifferenticrade materialet
visar att det dr Okningen av de arbetslGsa
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Figur 25 Arbetslosa forsikrade mian anmailda vid arbetsformedlingen fordelade pa alder vid vissa

tidpunkter
Utjimnade vérden, logaritmisk skala

12 000
10 000
8000
60- 66 ar_—"
6000 /'

Bdrjan
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Killa: Arbetsmarknadsstatistik (AMS)

i aldern 55-66 ar som svarar for denna ef-
fekt pa totalantalet fram till slutet av ar
1969. Dérefter okar antalet arbetslosa i alla
aldersgrupper for de forsakrade kvinnornas
del.

Totalantalet ej forsdkrade arbetslosa mén
registrerade vid arbetsformedlingarna okar
mycket kraftigt under konjunkturférsim-
ringen fram emot ar 1968 (se figur 24), fran
ca 2000 i borjan av ar 1965 till ndra 5 000
i borjan av ar 1968. Okningstakten ar nira
nog likformig Over alla éldrar enligt figur
27. De yngre — personer upp till 24 ar —
dominerar denna grupp under hela perio-
den. Deras andel av totalantalet ar 45 pro-
cent bade ar 1965 och ar 1968. Direfter
minskar deras antal starkast, och for samt-
liga éaldersgrupper tillsammantaget utom de
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Slulet Bbdrjan
av 1969 av 1970

Bdrjan
av 1968

som #r 55 ar och ildre &r antalet arbetslOsa
ej forsikrade mén i borjan av ar 1970 nere
pa den niva som radde i borjan av ar 1965.
Medan de #ldsta, 60 ar och ddrover, endast
utgjorde 9 procent av de arbetslosa ej for-
sikrade i borjan av ar 1965 sa utgor de
hilften av antalet i borjan av ar 1970.

For de ej forsakrade arbetslosa kvinnorna
har foriandringen varit likartad, se figur 28,
men minskningen for aldersgrupperna 25—
54 &r har efter ar 1968 inte varit fullt sa
stark som for mannen. For ar 1970 in-
trider ocksd en Okning for dessa aldrar.
Endast ca 20 kvinnor i aldern 60-66 ar var
registrerade som arbetslosa i borjan av ar
1965 medan samma aldersgrupp omfattar
750 personer i borjan av ar 1970, och da ut-
gor 30 procent av totalantalet ej forsdkrade
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Figur 26 Arbetslosa forsikrade kvinnor anmiélda vid arbetsformedlingen férdelade pd dlder vid

vissa tidpunkter
Utjamnade varden, logaritmisk skala

3000

Bdrjan
av 1965

Kalla: Arbetsmarknadsstatistik

arbetslosa kvinnor.

Dessa exceptionellt kraftiga Okningar av
de dldre arbetslosa i denna statistik avspeg-
lar inférandet av omstillningsbidraget, som
péa vissa villkor utgar till ej forsikrade ar-
betslsa sedan juli 1968.

Denna genomgang visar att forandringen
av den registrerade arbetslosheten pa manga
punkter dr institutionellt betingad. Nir det
av KSA-utredningen foreslagna kontanta ar-
betsmarknadsstodet infors, kommer t ex an-
talet registrerade ej forsikrade arbetslosa att
stiga markant. Villkoren for stodet blir ju
bla att den arbetssokande skall ha regel-
bunden kontakt med arbetsformedlingen.
Jamforelsen for ar 1970 mellan antalet ar-
betslosa ej forsikrade som enligt arbets-
kraftsundersokningarna sokt arbete pa ar-
betsformedlingarna och motsvarande grupp
arbetslosa enligt AMS-statistiken visade ju
att det endast dr en brikdel av dessa som
ar registrerade som arbetslosa. Bakom detta
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Slutet Bdrjan
av 1969 av 1970

Bdrjan
av 1968

ligger bla att de ej forsakrade arbetslosa
troligen inte har s tita kontakter med ar-
betsformedlingarna som de forsakrade. Vill-
koret for att komma med i arbetsformed-
lingsstatistiken var ju att den arbetslose skul-
le ha besokt formedlingen under den vecka
som rakningsdagen infaller. Dirtill kommer
att de arbetssokande som besoker de sk
Oppna formedlingarna numera inte uppger
sitt namn eller ens behover ha personlig
kontakt med formedlarna.

Det finns ingen mojlighet att utifran ar-
betskraftsundersokningarnas material gora
nagra bestimda uttalanden om hur ménga
som kan komma att bli berittigade till det
kontanta arbetsmarknadsstodet. Har har en-
dast pekats pa hur en dndring av rent insti-
tutionell art kan paverka arbetsloshetssta-
tistiken utan att arbetslosheten realiteter be-
hover 6ka. En reform av det foreslagna sla-
get kan ocksd paverka siffrorna Over ar-
betslosheten darfor att den kan locka fram
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Figur 27 Arbetslosa ej forsakrade médn anmilda vid arbetsférmedlingen fordelade pa alder vid vissa

tidpunkter
Utjamnade viarden, logaritmisk skala
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Kalla: Arbetsmarknadsstatistik (AMS)

personer som av olika skil inte finner det
Iont att soka arbete. De bedomer sig tex
inte ha nog utbildning eller yrkeserfarenhet
for ett forviarvsarbete. Eftersom stodet en-
ligt forslaget skall kunna utgd till dem som
genomgatt arbetsmarknadsutbildning men
direfter inte genast far ett arbete si kan re-
formen verka som ett ytterligare argument
for en person som kanske ir tveksam infér
tanken att borja pa en omskolningskurs.
Tidsserieanalysen skall nu avslutas med
en direkt jamjorelse mellan de tva statistik-
kdllorna, vilket bast gors i grafisk form. I
figur 29 har totalantalet arbetslosa fran bor-
jan av ar 1962 till borjan av ar 1970 enligt
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Slulet Bbrjan
av 1969 av 1970

Bdrjan
av 1968

arbetskraftsundersokningarna och enligt ar-
betsmarknadsstyrelsens statistik samt de for-
sikrade arbetslosa enligt de tva killorna ri-
tats. Det framgir genom den logaritmiska
skalan att den konjunkturella variationen dr
kraftigare i arbetskraftsundersokningarnas
béada serier dn i serierna for den registrerade
arbetslosheten. Mest markerad dr skillnaden
i serierna for de forsakrade arbetslosa.

Det framholls vid analysen av arbetslOs-
heten enligt arbetskraftsundersokningarna
att de ej forsdkrades arbetsloshet hade sva-
gare konjunkturvariation, och detta gor allt-
sa att serien Over de forsikrade arbetslosa
framstar som mer konjunkturkinslig an den
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Figur 28 Arbetslosa ej forsdkrade kvinnor anmaélda vid arbetsférmedlingen foérdelade pa dlder vid

vissa tidpunkter
Utjaimnade vdrden, logaritmisk skala
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Kalla: Arbetsmarknadsstatistik (AMS)

totala arbetslosheten i arbetskraftsundersok-
ningarnas material.

Vid jamforelsen av de forsikrade arbets-
16sa i den registrerade arbetslosheten kontra
arbetskraftsundersokningarnas material pé-
pekades att det foreligger vissa miittekniska
skillnader mellan dessa. Den numeriskt vik-
tigaste torde vara att arbetskraftsundersok-
ningarna inte fangar den kortaste arbets-
I6sheten, den som varat mindre #n en vecka.
I mars, juni, september och december kart-
laggs i arbetsmarknadsstyrelsens statistik ar-
betsloshetstidens ldngd. For de arbetslosa
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Slutet bb?an

B&r"an
av 1968 av 1969 av 1970

som vid dessa tillfdllen varit arbetslosa mer
dn en vecka har ocksd de utjgmnade vir-
dena berédknats och lagts in i figur 29. Da
finner man att arbetskraftsundersékningar-
nas forsdkrade arbetslosa Overstiger antalet
registrerade arbetslosa under vissa perioder.
Under perioden frin borjan av ar 1966 fram
till slutet av ar 1967 vaxer denna skillnad
fran ca 1000 arbetslosa till 6 000, direfter
avmattas skillnaden négot och dr omkring
4500 under ar 1968, Gkar nédgot i borjan
av dr 1969 men minskar sedan igen. Denna
systematiska 6kning under loppet av en kon-
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Figur 29 Arbetslosa enligt arbetskraftsundersdkningarna (AKU) respektive registrerade vid arbets-
formedlingen (Af) med fordelning pa olika kategorier augusti 1962—maj 1970

Utjamnade varden, logaritmisk skala

Tusental

90

80

\

70

_ AKU, samiliga orbdslbsc‘\

60— ‘ ;

50 —

40 . o g i I

e ~
= Rl S o
] |
| IR s e |
30 i /__,/ t o e
af, samtliga arbetslésa T )
SR S 1 TN
‘ N Lot
N ——— /.
20 F—— o | \\/_./ e
™, of, férsakrade | / i
Do et R /| of, férsakrade
s ~u/ arbeislos >1vecka

10

AKU, férsakrade

T

1962 1963 1964 1965
junkturforsaimring maste fa en logisk for-
klaring vid en utvdrdering av arbetskrafts-
undersokningarnas statistik. Formodligen dr
denna forklaring att finna i det forhallandet
att antalet utforsdkrade arbetslosa stiger un-
der en konjunkturforsamring. Dessa utfor-
sakrade minskar sina kontakter med arbets-
formedlingen och kommer ddrmed inte med
i den registrerade arbetslosheten men upp-
ger om de intervjuas att de dr arbetslosa.
Ar denna tolkning korrekt finner man ater-
igen att den registrerade arbetslosheten pa-
verkas av institutionella férhallanden.
Tidsserierna enligt de bada killorna har
nu presenterats for kon och alder och jam-
forelser har gjorts dem emellan for vissa
kategorier av arbetslosa. Vid jamforelsen
som gjordes for ar 1970 presenterades dven
antalet arbetslosa i olika aldersklasser enligt
de tva Kkillorna (se tabell 18). Vid denna
jamforelse fann man generaliserat uttryckt
att de stora avvikelserna i antalet arbetslosa
koncentreras till dels de unga, dels kvinnor-
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1966 1967 1968 1969 1970

na, for vilka arbetskraftsundersokningarna
anger manga fler arbetslosa @n som finns
registrerade vid arbetsformedlingarna. Sam-
ma bild ger en jamforelse over tiden. Tids-
jamforelsen har fokuserats till vindpunk-
terna i konjunkturforloppet under den stu-
derade perioden. I tabell 24 anges antalet
arbetslosa med fordelning pa alder enligt de
tva killorna vid de tidpunkter som utvaldes
for figurerna 25-28. Det ir ett medeltal for
tvd utjamnade vdrden som berdknats. An-
ledningen till detta dr att riskerna da mins-
kar att f3 med extremviarden som kan Over-
driva forandringarna eller stora jamforel-
serna.

Kommentarerna till tabellen skall kon-
centreras till utvecklingen av de ildre ar-
betslosa, personer i aldern 55-66 ar, enligt
de tva killorna. I borjan av &r 1965 &r an-
talet arbetslosa dldre madn ca 30 procent
lagre i arbetskraftsundersokningarna an i
AMS-statistiken. Riknar man med endast
de registrerade arbetsloshetsforsikrade sa
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ligger tom detta antal hogre, 20 procent,
an totalantalet arbetsldsa enligt arbetskrafts-
undersokningarna. Eftersom tydligen si stor
del av de arbetslgsa dldre minnen tillhor
arbetsloshetskassorna sa kan de mittekniska
skillnaderna mellan de tvi statistikkillorna
spela stor roll hir. Det relativa antalet kort-
tidsarbetslosa tex kan forvintas vara stort
under en hogkonjunktur. I borjan av r 1968
ar Overensstimmelsen mellan de tva killor-
na mycket god. Antalet korttidsarbetslosa
ildre kassamedlemmar kan ju ocks antagas
vara relativt sett fi i slutet av en ligkon-
junktur. I slutet av ar 1969 finner vi aterigen
fler registrerade arbetslosa. Nu 4r antalet
ca 40 procent fler in i arbetskraftsunder-
sokningarna. Antalet #ldre ej forsikrade har
genom omstillningsbidragets inforande okat
mycket kraftigt, och jimfdr man endast de
registrerade forsikrade arbetslésa med total-
antalet enligt arbetskraftsundersékningarna
ligger detta édterigen 20 procent hogre. Skill-
naden i antalet dldre arbetsldsa vixer emel-
lertid s att det i borjan av &r 1970 ir nira
70 procent hogre i AMS-statistiken och om
endast de forsikrade tas med s& ir deras
antal 40 procent hogre in totalantalet ar-
betslosa enligt arbetskraftsundersoknin garna.

For de dldre kvinnorna (55-66 ar) mirks
en liknande tendens. I borjan av ar 1965
ar antalet registrerade arbetsldsa ca 45 pro-
cent ldgre dn totalantalet arbetslosa i alders-
gruppen enligt arbetskraftsundersokningar-
na. I borjan av ar 1968 har skillnaden mins-
kat ndgot, si att den registrerade arbets-
16sheten endast dr 30 procent ligre dn ar-
betskraftsundersékningarnas. I slutet av ar
1969 dr emellertid de registrerade arbets-
16sa ca 40 procent fler och i bérjan av ar
1970 ar skillnaden nu nagot ligre, 30 pro-
cent.

Visserligen r6r man sig vid denna jam-
forelse med mycket smé tal dir slumpmar-
ginalerna for arbetskraftsundersdkningarnas
del méste vara relativt sett stora. Utveck-
lingen av skillnaderna har dock systematisk
karaktir och Gverensstimmer i tiden med
inforandet av ildrestddet, vilket tyder pa att
manga av dem som fir detta stod vid in-
tervjuerna till arbetskraftsundersSkningarna
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inte uppger sig vara arbetssokande. Enligt
de kriterier som giller for dldrestddet si
skall dessa personer dock stj till arbetsmark-
nadens forfogande, men dessa personer sy-
nes inte sjdlva uppleva sin situation sd. Man
har, visar tidsserieanalysen, i den registrera-
de arbetslosheten uppenbarligen fangat en
tidigare dold arbetsloshet och detta giller i
synnerhet de ej arbetsloshetsforsikrade som
nu kan fa stéd genom omstillningsbidraget.
Har da denna reform paverkat statisti-
ken i arbetskraftsundersokningarna? De
slutsatser som drogs tidigare om den rela-
tiva arbetsloshetens foridndringar var att
man for ménnens del fann att det blivit en
likartad Skning for nidra nog samtliga al-
dersgrupper, nir man jimfér uppgifterna
for ar 1965 med dem for ar 1970. For de
dldre kvinnorna blev dock slutsatsen att
den relativa arbetslosheten var hogre ar
1970 &@n &r 1965. For ménnen kan nog den
slutsatsen dras att #ldrestodet i varje fall
inte haft en ndmnvird inverkan pi arbets-
1oshetssiffrorna i arbetskraftsundersokning-
arna. Detta innebdr att den kategori, som
motsvarar den som idag uppbir omstill-
ningsbidrag inte heller tidigare aktivt sokte
arbete. Det finns emellertid ett annat feno-
men i arbetskraftsunderskningarna som pa-
pekats tidigare, nimligen att de relativa ar-
betskraftstalen for de dldre minnen sjunkit
markant under senare ar. Dirmed har alltsi
summan av andelen sysselsatta och arbets-
16sa bland de ildre minskat. Om man emel-
lertid stricker ut tidsserien bakat i tiden
nagot ytterligare kommer man att finna att
sddana minskningar kan observeras iven un-
der den forsta delen av 1960-talet. De rela-
tiva arbetskraftstalen for min i aldern 55—
64 ar och dven for de tva enskilda &lders-
klasserna, 55-59 ar och 60-64 ar, har teck-
nats i figur 30. (Om arbetskraftstalet for
55-66-dringarna skulle ha angetts, hade det-
ta fordrat omrdkningar av det bearbetade
materialet i arbetskraftsundersdkningarna.)
Frdn borjan av &r 1962 fram till slutet
av ar 1963 okar de relativa arbetskrafts-
talen for méinnen i &ldern 55-59 &r fran
91,6 procent till 94,4 procent. Detta inne-
bdr att arbetskraften i dessa &ldrar okade
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Figur 30 Relativa arbetskraftstal for dldre mén februari 1962—maj 1970

Utjaimnade vdrden

%

94

92

1962 1963 1964 1965

Kalla: Arbetskraftsundersokningarna

med ca 6 500 personer. Nedgangen som se-
dan foljer varar till borjan av &r 1966, da
92,7 procent ar i arbetskraften. Déarmed
minskar arbetskraften med ca 4300 per-
soner. Ater sker en uppgang till 94,3 pro-
cent i borjan av ar 1968 och ddarmed okar
arbetskraften med 4 000 personer. Nedgéng-
en direfter ir koncentrerad till ar 1968, och
i borjan av &r 1969 dr 92,0 procent i arbets-
kraften. Minskningen i antalet personer &r
6 000.

For den dldre aldersgruppen ligger det
relativa arbetskraftstalet pa 85,7 procent i
mitten av ar 1962. En minskning sker se-
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dan till slutet av ar 1964 till 81,7 procent,
och dirmed har arbetskraften minskat med
8 000 personer i dessa aldrar. En uppging
med kortare avbrott kan sedan observeras
fram till mitten av ar 1968 da det relativa
arbetskraftstalet #r 83,9 procent och upp-
gangen har tillfort arbetskraften knappt
5000 personer i dessa &ldrar. Redan fran
mitten av ar 1969 minskade det relativa
arbetskraftstalet till 80,1 procent och dar-
med har arbetskraften aterigen minskat med
8 000 personer.

Som synes dr variationerna nara nog om-
vinda mot konjunkturerna. Ett test av de
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relativa arbetskraftstalens samvariation med
konjunkturen har gjorts i annat samman-
hang.! Dar provades detta forhallande for
bl a aldersgruppen 55-64 &r, och en statis-
tisk signifikant samvariation med de kon-
junkturella forandringarna erholls. Ned-
gingarna i de relativa arbetskraftstalen sam-
varierade med uppgangarna i konjunkturen
och vice versa. Det ér inte litt att hitta for-
klaringar till detta, men kan det kanske vara
sa att den intensifierade arbetsmarknadspo-
litiken i form av beredskapsarbeten m m un-
der lagkonjunkturerna hiller tillbaka minsk-
ningarna i de &ldres relativa arbetskrafts-
tal. Men nir konjunkturerna forbattras sa
har manga dldre svart att finna sysselsitt-
ning da foretag laggs ner eller de av andra
skdl mister sitt arbete. DA blir ocksd moj-
ligheterna mindre for smabrukare m fl att
fa en kompletterande sysselsittning i be-
redskapsarbetena.

Hur manga personer berors av arbetsloshet?

Arbetsmarknadsstyrelsen har sedan ar 1966
latit utfora en ny typ av arbetskraftsunder-
sokningar, ocksd de efter amerikansk fore-
bild, som belyser arbetsloshet och syssel-
sittning under hela dret. Dessa kan sigas
vara ett komplement till de vanliga under-
sokningarna som ju belyser situationen un-
der en vecka. Materialet till dessa undersok-
ningar insamlas i samband med de reguljira
arbetskraftsundersokningarna i februari, och
intervjupersonerna far d& ocksi fragor bla
om hur manga veckor de haft forvirvsarbete
eller sokt arbete under det nyss gingna aret.

Uppgifter fran denna typ av undersok-
ningar anvindes i det tidigare avsnittet om
rorligheten ut och in i arbetskraften. Det
ndmndes ddr att man for &r 1968 fann att
ca 350000 personer hade berorts av ar-
betsloshet, dvs hade varit arbetsldsa nigon
ging under aret. Ett genomsnitt av de fyra
veckoundersokningarna for &r 1968 visar
att 82 600 var arbetslosa i genomsnitt per
vecka. Av samtliga som var i arbetskraf-
ten under ar 1968 var 8,1 procent ar-
betslosa nagon gang. Det visar sig for att
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referera nagra uppgifter ur denna under-
sokning, som publicerats av arbetsmark-
nadsstyrelsen (Meddelanden frin utred-
ningsbyran 1970: 3), att arbetslosheten dven
nir den mits Gver hela aret dr hog for ung-
domar och dldre. Andelen (procent) arbets-
16sa av totalantalet personer som varit i ar-
betskraften nagon tid under &r 1968 med
fordelning pa vissa aldrar anges nedan.

Alder Min Kvinnor
14—19 15,1 17,3
20—24 10,7 8.9
25—54 6,2 6,7
55—64 10,2 3,8
65—74 10,4 6,7
Samtliga 8,4 7,8

Aven denna typ av undersokning visar att
ungdomarnas hogre arbetsloshet till viss del
sammanhénger med att minga av dem ir
nykomlingar pa arbetsmarknaden. Arbets-
Ioshetsnivan 4r namligen ocksd korrelerad
med den tid som en person varit i arbets-
kraften under éret. Arbetslosheten var lagst
for dem som endast varit en kort tid (upp
till 4 manader) pa arbetsmarknaden, hogst
fér dem som varit pa arbetsmarknaden mer
dn fyra manader men dock mindre #n ett
ar och hade ett mellanlige fér dem som
varit pd arbetsmarknaden hela &ret. Méinga'
ungdomar som avslutat sin utbildning eller
fullgjort sin vérnplikt under aret Aterfinns
just i den grupp som varit pa arbetsmarkna-
den fyra manader eller mer. Andelen ar-
betslosa for olika kategorier med avseende
pa tid i arbetskraften och i olika &ldrar
har ocksa beridknats och anges i nedansti-
ende tabla.

1—17 veckor

i arbetskraften

14—24 ar 3.0 %
2554 ar 47%
55—74 ar 1,5 %
Samtliga 3294

1 Se Arbetskraftsresurserna 1965—1990, ap-
pendix A. Bilaga 1 till 1970 &rs ldngtidsutredning
(SOU 1971:8)
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18—51 veckor
i arbetskraften

14—24 ar 16,9 %
25—54 ar 10.9 %
55—74 ar 10,2 %
Samtliga 13,2°%
52 veckor i

arbetskraften

14—24 ar 11,3 %
2554 Ar 3,1°%
55—74 ar 195%
Samtliga 6,4 %

Denna typ av undersokningar ger en myc-
ket klarare bild av arbetsloshetens langd for
de personer som drabbas av arbetsloshet dn
den typ som bade de reguljira arbetskrafts-
undersokningarna och arbetsmarknadssty-
relsens statistik 6ver den registrerade arbets-
16sheten representerar. Vid de sistnimnda
undersokningarna gér man ju in vid ett visst
tillfalle och kartligger den tid som de vid
tillfallet arbetslosa sokt arbete. I ett inle-
dande skede av 6kande arbetsloshet far man
i sddan statistik tex genomsnittligt sett en
forkortning av arbetsloshetstiderna. I under-
sokningar som kartligger en ldngre tids-
rymd si fingar man mer av den totala tiden
som de arbetssokande varit utan arbete.

Aven i dessa ingér dock personer vilkas ar-
betsloshetsperiod dnnu inte dr avslutad.

Uppgifter om hur de som under &r 1968
ber6rdes av arbetsloshet fordelar sig pa an-
tal arbetslosa veckor ldmnas i tabell 25.
Dir hade de arbetslosa fordelats pa tva
kategorier, de som hade forvirvsarbete un-
der ar 1968 och de som inte forvérvsarbeta-
de. Den sistnimnda gruppen skall forst
kommenteras nagot. Den bestér till mycket
stor del av ungdomar, 59 procent av de
méin som ingér i gruppen, totalt 17 800, &r
personer under 25 &r och 40 procent av de
totalt 27 500 kvinnorna dr under 25 A&r.
Vidare kan det nimnas att andelen personer
i gruppen arbetsldsa ndra nog hela &ret
(i 50-52 veckor) dr mycket hog ar 1968
jamfort med uppgifterna frin de tidigare
undersokningarna. For ar 1967 anges att
5 600 personer eller 13 procent av samtliga
i motsvarande kategori var arbetslosa i 50—
52 veckor.

Arbetsloshetstiderna har sammanfattats i
méatten undre kvartil, median och &vre
kvartil. Medianen #r som syns 10,3 vec-
kor for samtliga arbetslosa. Som en bekrif-
telse pa att man far en annan bild av ar-
betsloshetstiderna om man gér in och miter

Tabell 25 Personer som varit arbetslosa niagon ging under ar 1968 fordelade efter arbets-

16shetstidens langd

Arbetslosa som Arbetslosa
hade forv. arb utan forv. arb
Arbetsloshets- under 1968 under 1968 Summa
tidens langd
i veckor Antal % Antal % Antal %
1—2 32 800 10,7 7 700 17,0 40 500 11,5
3—4 40 300 13,1 6 600 14,6 47 000 13,3
5—9 63 500 20,7 8 200 18,2 71 700 20,4
10—13 49 600 16,2 4100 9,1 53 700 15,2
14—17 27 800 9,1 1 600 3,5 29 400 8,3
18—26 45 300 14,8 3 700 8,2 49 000 13,9
27—39 27 900 9,1 2 200 4,9 30 200 8,6
40—49 19 300 6,3 1 000 233 20 300 5,8
50—52 500 1,0 10 100 22,2 10 600 3,0
Summa 307 100 100 45 200 100 352 400 100
Undre kvartil 4,2 veckor 3,1 veckor 4,0 veckor
Median 10,3 ''» 10,0 » 103~ »
Ovre kvartil 20,2 » 3784y 21,0 »

Kélla: Meddelande fran utredningsbyran 1970:3 (AMS) samt ratabeller till den dar behandlade

undersékningen
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dem for dem som 4r arbetslosa vid ett visst
tilifdalle kan ndmnas, att enligt de fyra re-
guljara  arbetskraftsundersokningarna Aar
1968 var som ett genomsnitt for samtliga
undersokningar medianen 5,3 veckor. De
forlangda arbetsloshetstiderna under kon-
junkturforsémringen avspeglar sig ocksa i
dessa érsundersokningar. Uppgifterna fran
motsvarande undersokning ar 1966 visar
att medianen for arbetsloshetstidens langd
da var 7,0 veckor.

I veckoundersokningarna som analyserats
i det foregaende ligger den relativa arbets-
l6sheten pa avsevirt ldgre tal dn i dessa ars-
undersokningar. Som ett genomsnitt for ar
1968 gallde att 2,3 procent av den totala
arbetskraften var utan sysselsittning. Tidi-
gare namndes att arsundersokningen visade
att 8,1 procent av samtliga som varit pé
arbetsmarknaden varit utan sysselsidttning en
viss tid under aret. Den forsta siffran — 2,3
procent — innebédr, om de fyra undersok-
ningarna &r representativa for samtliga vec-
kor under aret, att den genomsnittliga ar-
betslosheten per vecka har haft denna om-
fattning. Den andra siffran — 8,1 procent —
speglar hur stor andel av den totala arbets-
kraften som berdrdes av arbetsloshet négon
gang under &ret. Nu kan man emellertid
med ledning av uppgifterna om arbetslos-
hetstidens ldngd i tabell 25, kompletterade
med uppgifter om hur de personer som va-
rit i arbetskraften under &ret fordelar sig
pa antal veckor i arbetskraften, berdkna ett
genomsnittsmatt Over arbetslosheten per
vecka som skall motsvara de reguljira ar-
betskraftsundersokningarnas. Med hjilp av
dessa uppgifter kan man dels berdkna det
sammanlagda antalet veckor som samtliga
personer varit i arbetskraften och det sam-
manlagda antalet veckor arbetslosheten re-
presenterar. Dessa berdkningar ger till re-
sultat att 2,8 procent av totalantalet veckor
i arbetskraften under ar 1968 varit arbets-
16sa. Detta matt har konstruerats sa att det
skall aterspegla den genomsnittliga andelen
arbetslosa personer i arbetskraften per vecka
under aret. Har har nu emellertid erhallits
ett tal som ligger nagot hogre dn genom-
snittet for de fyra veckoundersokningarna.
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For det forsta kan man da stilla sig fragan
om de fyra undersokningarna som fram till
ar 1970 gjordes per ar var representativa
for samtliga veckor under aret. Man kan
studera utfallet for de tolv undersdkning-
arna under ar 1970, dir de flesta under-
sokningarna i sin tur dr fordelade pa tva
veckor, och man finner da inte ndgon skill-
nad i den relativa arbetslosheten i genom-
snitt per vecka for &rsmedeltalet jamfort
med det medeltal som kan bildas for vir-
dena i februari, maj, augusti och november.
Det forefaller dirmed troligt att de tidigare
fyra undersokningarna hade en god repre-
sentativitet i det diskuterade avseendet. Nis-
ta friga blir dirmed om intervjupersoner-
na kanske Overdrivit skattningen av arbets-
16shetstidens lingd. En period av arbetslos-
het som ju dr en negativ upplevelse, kan
nir man skall tererinra sig den, framstd
som nagot lingre dn den faktiskt var. En
felkdlla kan tex ocksa vara att ungdomar
som avslutat en utbildning raknar in tid som
de under studiernas sista skede anvint for
att soka arbete. Det kan ndmnas att det
finns praktiska mojligheter att med hjélp
av material ur undersokningarnas rétabeller
berdkna den genomsnittliga andelen arbets-
16sa veckor av totalantalet veckor i arbets-
kraften med fordelning pd koén och alder.
En siddan berdkning skulle kunna visa om
det finns en Overskattning av arbetsloshets-
tiderna for vissa befolkningsgrupper och
ddarmed avsloja om det finns nagra syste-
matiska skillnader mellan &rs- respektive
veckoundersdkningarna.

Nagra slutord om arbetsldsheten

Denna genomgang av arbetsloshetsstatistiken
har dels syftat till en kartldggning av ar-
betslosheten som den avspeglas i befintliga
statistikkéllor och ocksa till en beskrivning
av de fordndringar som intrdffat under de
senaste konjunktursvingningarna. Och det
har dirvid konstaterats att arbetslosheten
for midnnen i synnerhet under den senast
rddande hogkonjunkturen inte har gitt ned
till den niva som radde under hdgkonjunk-
turen ar 1965. Andelen arbetslosa ligger
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hogre och arbetsloshetstiderna ar langre.
Sjilvklart vore det av intresse att analyse-
ra de bakomliggande orsakerna till detta
forhallande och inte enbart stanna vid ett
konstaterande. En sddan analys dr emeller-
tid mycket resurskravande. Arbetslosheten
i olika yrkesgrupper och naringsgrenar skul-
le behova analyseras, vilket det dock finns
underlag till, men dirtill maste dven efter-
fragesituationen och strukturella forandring-
ar i niringslivet analyseras. Den statistik
och de métt som finns for att belysa detta
ar emellertid relativt outvecklade. Vi har
t ex statistiken Over lediga platser och Gver
utfirdade varsel vid foretagsnedliggningar
eller inskrinkningar i driften. Dessa tva
statistikgrenar ir dock starkt paverkade av
institutionella faktorer, varfor de dr mycket
svara att anvanda for mer ldngsiktiga ana-
lyser.

Angdende statistiken Over arbetslosheten
sd kanske det behover betonas att den av-
ser personer som faktiskt sokt arbete, och
den omfattar i synnerhet i arbetskraftsun-
dersokningarna bidde dem som av olika
skdl forlorat sitt arbete och sadana som
kommer frin annan sysselsittning som t ex
studier och arbete i hemmet. Man kan inte
ta siffrorna pd arbetslosheten som ett ab-
solut exakt matt pd den totala efterfrigan
pd arbete vare sig ndr man studerar dess
forandringar Over tiden eller vid ett visst
tilifalle. En forsimring av konjunkturen kan
medfora att ménga som ldnge forsokt att
fa ett arbete till slut ger upp. Den kan ock-
sd medfora att t ex en hemarbetande hustru
till en langtidsarbetslos man da soker ar-
bete for att bidraga till familjens fOrsorj-
ning. De regionala variationerna i de rela-
tiva arbetskraftstalen antyder att méanga i
omriden med bristande arbetstillfallen inte
aktivt soker arbete. Andra soker inte ar-
bete dirfor att de anser sig ha for dalig ut-
bildning eller yrkeserfarenhet och tror sig
inte ha mojligheter att klara av ett forvirvs-
arbete, andra ar hindrade av barntillsyn
men skulle onska forvirvsarbeta, om till-
synen kunde ordnas tillfredsstillande.

Arbetsloshet dr saledes ett relativt be-
grepp och skillnaden mellan dem som ak-
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tivt soker arbete och dem som eventuellt un-
der vissa villkor onskar arbeta &r inte skarpt
markerad. Dirmed dr det inte heller nagon
skarp grins mellan de tva statistiska be-
greppen »personer i arbetskraften», dit de
arbetssokande hor, och »personer utanfor
arbetskraften», vilka anvinds i arbetskrafts-
undersokningarna.

Man har i arbetskraftsundersokningarna
emellertid en viss kartliggning av en grupp
som stdr pa grinsen till arbetskraften som
benimns latent arbetssokande. Man stil-
ler nimligen en fraga till dem som ej till-
hor arbetskraften som lyder: Skulle ni sokt
arbete under mitveckan om ni ansett er
kunna fi limpligt arbete pd bostadsorten?
De som svarar ja pa denna fraga bendmns
latent arbetssokande.

I kap 2 gjordes en statistisk beskriv-
ning i stora drag hur den grupp ser ut be-
folkningsmissigt som ej tillhor arbetskraften
utifrin materialet i arbetskraftsundersok-
ningarna. I dessa undersokningar gir man
emellertid inte in i detalj pa vad anledning-
en for de enskilda individerna till att de in-
te forvirvsarbetar kan vara och inte heller
pa fragan om de skulle dnska forvirvsarbeta
om anledningen ir ett sddant slag av hinder
som kan undanrdjas. For att f4 en sddan
kartliggning stélldes vissa fragor till perso-
ner utanfor arbetskraften vid arbetskrafts-
undersokningen i februari 1968 pa bestill-
ning av KSA-utredningen. Resultatet frin
denna undersokning ges i ett appendix till
denna bilaga och tillsammans med de re-
guljira undersokningarnas uppgifter om de
latent arbetssokande presenteras en samman-
fattning dirav i foljande avsnitt.

SOU 1971: 43



6 Uppgifter om personer utanfor arbetskraften och
deras onskan att forvirvsarbeta

Latent arbetssokande ar 1970

Totalt redovisar arbetskraftsundersokningar-
na att det i genomsnitt under ar 1970 var
120 900 personer som svarat att de skulle
ha sokt arbete, om de ansett sig kunna fa
limpligt arbete pa bostadsorten. Uppgifter
om hur dessa fordelar sig pa kon och al-
der limnas i tabell 26. Endast en myc-
ket liten andel, 14 procent, & man och
de resterande dr kvinnor, av vilka de gifta
kvinnorna utgdér merparten. De latent ar-
betssokande gifta kvinnorna uppgick till
84 300, eller 70 procent av samtliga. I
viss man avspeglar denna fordelning rela-
tionerna mellan de olika befolkningsgrup-
perna som stir utanfor arbetskraften, diar de
gifta kvinnorna ocksa dominerar. Det ar
emellertid en storre andel av den kvinnliga

befolkningen som star utanfor arbetskraf-
ten som tillhér de latent arbetssokande &n
bland motsvarande manliga.

Hur de latent arbetssokande ar 1970 mer
i detalj fordelar sig pa olika befolknings-
grupper kan studeras i tabell 27. Dir har
ocksd angivits hur stor del av dem som ej
tillhor arbetskraften i respektive befolk-
ningsgrupp som hor till de latent arbetsso-
kande. Den hogsta andelen latent arbetsso-
kande &terfinns som syns bland de gifta
kvinnorna i aldern 25-44 ar som ej har
barn under 7 ar. Som jimforelse kan nam-
nas att detta ocksd ar den kategori bland
de gifta kvinnorna som har den hogsta
andelen i arbetskraften. Det relativa ar-
betskraftstalet for dem dr 73,1 procent for
ar 1970.

Tabell 26 Latent arbetssokande ar 1970 fordelade pa kon och alder

Min Kvinnor

% av % av

befolkn. befolkn.
Alder Antal eji AK Antal eji AK
16—19 4 800 4,5 6900 6,4
20—24 1700 2,2 9200 8,3
25—34 1 800 4,8 23 300 11,3
35—44 800 5.1 20 400 13,8
45—54 900 3,5 23 600 129
55—64 1 800 2,6 16 900 6,1
65—74 5 500 2,4 3200 1,0
Samtliga 17 300 3,1 103 600 7,5

Kalla: Arbetskraftsundersokningen arsmedeltal 1970.
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Tabell 27 Latent arbetssdkande ar 1970 fordelade pé vissa befolkningsgrupper samt jamfo-
relse mellan 6nskad arbetstid och faktisk arbetad tid fér motsvarande befolkningsgrupp i

arbete
Arbetstid, medeltal

% av timmar per vecka

befolkn. =
Befolkningsgrupp Antal eji AK Onskad Faktisk
Main och kvinnor i dldern
16—24 ar 22 500 35 24,9 39,1
Min i dldern
25—64 ar 5300 3,5 35,5 44,4
Main i dldern
65—74 ar 5 500 2,4 25,9 36,5
Gifta kvinnor i
dldern 25—44 ar
med barn under 7 ar 23 000 10,3 22,7 202
Gifta kvinnor i
dldern 25—44 ar
utan barn under 7 ar 17 900 18,0 22,9 31,7
Gifta kvinnor i
dldern 45—64 ar 35400 947 21.7 29,8
Ej gifta kvinnor i
dldern 25—64 ar 7 900 6,1 243 374
Kvinnor i dldern
65—74 ar 3200 1,0 18,1 30,3
Samtliga 120 900 6,2 23,6 39,3

Kalla: Arbetskraftsundersokningen arsmedeltal 1970.

Flertalet av de latent arbetssSkande 6ns-
kar deltidsarbete. Den Onskade arbetstiden
for samtliga latent arbetssokande med for-
delning pd timmar per vecka anges i ne-
danstaende tabla.

Antal %
1—14 tim 12 900 10,7
15—19 10 700 8,9
20—24 52 900 43,8
25—34 22 400 18,5
35— 21900 18,1
Samtliga 120 900 100

Huvudparten onskar deltidsarbete och
forhallandevis manga ganska kort deltid.
Detta dr ett genomgaende drag for samtliga
befolkningskategorier, vilket framgér av ta-
bell 27 dér den onskade arbetstiden i ge-
nomsnitt per vecka angivits. Jimforelsen i
tabellen med den faktiskt arbetade tiden for
motsvarande befolkningsgrupper i arbete vi-
sar att bland de latent arbetssokande finns
det genomgaende relativt sett fler som ons-

12

kar deltid 4n som faktiskt har det i den
arbetande befolkningen.

I viss madn kan man nog ta det stora
antalet latent arbetssbkande som ett ut-
tryck for bristande tillgdng pi arbetstill-
fillen pa deltid.

Man kan observera att dven bland de
latent arbetssokande undomarna finns det
méinga som Onskar deltidsarbete. Det &r
troligt att det hdr finns en hel del stude-
rande som Onskar ett kortare arbete som
de kan skota vid sidan av studierna.

Man finner vidare med hjilp av arbets-
kraftsundersokningarna under ar 1970 att
antalet latent arbetssokande véxlar kraftigt
under aret. De latent arbetssokande under
drets manader anges i tablan 6verst pa sid
13

Den kraftigaste minskningen kommer un-
der var- och sommarméinaderna, och det
kan anmirkas att denna minskning gar igen
hos samtliga de befolkningskategorier som
studerats i det foregdende, med ett undan-
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Man Antal

Jan 143 800
Febr 139 300
Mars 145 500
April 124 200
Maj 101 300
Juni 102 000
Juli 86 200
Aug 121 400
Sept 128 300
Okt 119 300
Nov 117 300
Dec 122 200
Arsmedeltal 120 900

tag. Detta giller ungdomarna (personer i
aldern 16-24 ar) som visserligen uppvisar
ett lagt antal under maj och juni, ca 14 000,
men sedan i juli 8kar igen till 22 000. Da
ar det ocksa fler som Onskar ldngre arbets-
tider. Medelvardet for den Onskade arbets-
tiden for deras del ar da 34,4 timmar per
vecka, mot 24,9 som Aarsgenomsnitt. Har
aterfinns formodligen ungdomar som onskar
feriearbeten men som bedomt tillgdngen pa
sidana vara sd bristfillig att de inte ens
sokt arbete.

Under de tidiga hostmanaderna, augusti
och september, stiger sedan antalet latent
arbetssokande igen. Aven detta giller samt-
liga befolkningskategorier utom ungdomar-

na som under september uppvisar ett ligre
antal #n i juli och augusti. Under hosten
sjunker sedan totalantalet latent arbetsso-
kande tillbaka ndgot men dras sedan i de-
cember upp igen for nagra befolkningsgrup-
per.

Denna genomgang av uppgifterna om de
latent arbetssokande for ar 1970 skall avslu-
tas med en tabell dver nagra regionala da-
ta, se tabell 28. Skogsléinen har genomgaen-
de hogre andelar av latent arbetssokande
av antalet personer utanfor arbetskraften.
Ett undantag finns, mén i &ldern 16-24
ar, som har den hogsta andelen latent ar-
betssokande i storstadslinen. Aven de yng-
re ej gifta kvinnorna i storstadslinen uppvi-
sar en hog andel latent arbetssokande i stor-
stadslinen. Kanske forklaringen till detta &r
att det finns personer bland de relativt
méanga studerande ungdomarna hidr som
onskar ett deltidsarbete.

Nir man studerar andelen latent arbets-
sokande for de gifta kvinnorna utanfor ar-
betskraften for de enskilda ldnen finner
man en del detaljer som kan vara virda att
notera. For storstadsldnen tex ar andelen
latent arbetssokande hogst i Stockholms ldn
exklusive Stockholms stad. Dar ar andelen
ca 10 procent medan den i Stockholms stad,

Tabell 28 Latent arbetssokande ar 1970 med fordelning pa olika_befolkningskategorier och

regioner

Min Gifta kvinnor Ej gifta kvinnor

Dirav

16—24 25—64 65—74 Samtl 25—64 16—24 24—64 65—74

ar ar ar ar ar ar ar Samtliga
Skogsldnen
Antal 1400 2100 2000 29600 27200 3200 3400 600 42 300
% av befolkn
eji AK 32 4,7 34 14,1 17,1 8,1 9,7 1,6 9,0
Storstadslanen
Antal 3300 1800 1900 22600 20500 3900 2000 700 36 200
% av befolkn
eji AK 4,7 35 2,6 25 8,8 6,8 4,6 sl 5,4
Ovriga lin
Antal 1 700 1400 1700 32100 28600 2500 2500 400 42 400
% av befolkn
eji AK 2,4 2:5 1.7 8,0 9,7 4,1 5,0 0,5 5.2

Kalla: Arbetskraftsundersékningen arsmedeltal 1970.
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Malmo&hus ldn och Géteborgs och Bohus lin
ar ca 7 procent. Skillnaderna kan ligga in-
om slumpfelsmarginalerna, men det faktum
att andelen &r lagre utanfor Stockholms stad
dn innanf6r har parallellitet med en annan
iakttagelse. Data fran folkrikningen ar 1965
for olika omraden i och omkring Stockholm
visar att andelen forvirvsarbetande gifta
kvinnor och i synnerhet fér dem med sma-
barn har en tendens att minska med avstin-
det fran staden. Mdjligheterna for kvinnor-
na ute i manga fororter att finna arbete in-
om ett avstdnd som fér dem ir rimligt med
avseende pa restid och resekostnader i for-
hallande till den tid de Onskar arbeta och
den tid de behdver for hemmets skotsel Ar
for dem avsevart mindre in for mer cen-
tralt boende. Dirtill kommer frigan om
mojligheterna att ordna barntillsynen.

For de gifta kvinnorna inom linsgruppen
»0vriga ldn» finns det inga markanta skill-
nader i andelen latent arbetssokande, moj-
ligtvis med undantag av Vistmanlands lin
som har ca 10 procent latent arbetssokan-
de av samtliga gifta kvinnor utanfor arbets-
kraften. For de andra ldnen i gruppen ligger
andelen pa 7 till 9 procent. Inom skogslinen
finner man dock stora skillnader. I de sod-
ra skogsldnen, dvs Viarmlands, Kopparbergs
och Giavleborgs lan, dr andelen 10 procent,
i Visterbottens lan 15 procent, i Vister-
norrlands 17 procent, i Norrbottens lin 21
procent och hdgst i Jimtlands lan 25 pro-
cent.

Latent arbetssokande aren 1964-1970

Nagra uppgifter skall iven limnas om de
latent arbetssokandes utveckling over tiden.
Det genomsnittliga antalet latent arbetsso-
kande per ar sedan ar 1964 har varierat en-
ligt foljande. (For ar 1970 har medeltalet
hir baserats pa de fyra undersokningar som
har sin motsvarighet i tidigare ar.)

Antalet latent arbetssokande har siledes
varierat ganska kraftigt Gver tiden. Delar
man upp materialet pa olika befolknings-
grupper sa framgar det att variationerna va-
rit nagot olikartade for de enskilda grupper-
na. Data Gver detta presenteras grafiskt
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Ar Antal

1964 140 400
1965 125 200
1966 131 100
1967 133 100
1968 152 000
1969 154 600
1970 119 800

i figur 31. Dir redovisas utjimnade virden
av samma typ som vid presentationen av
arbetsloshetsdata, vilka anvinds for att in-
te sdsongsvingningarna skall stéra analy-
sen. En uppdelning av materialet har gjorts
for gifta kvinnor, ungdomar i ldern 14—
24 ar! samt min och ej gifta kvinnor
som &ar 25 ar och dldre. Man finner i des-
sa tidsserier att det framfor allt var de
latent arbetssokande ungdomarna som
minskade under aren 1965-1966. Direfter
kommer for deras del emellertid Aterigen
en Okning. Antalet latent arbetssokande
min och ej gifta kvinnor 25 ar och ildre
fordndras relativt ringa under perioden me-
dan de gifta kvinnorna foreter en nistan
trendmissig 0kning med vissa svdngningar
och en minskning under senare tid.

For ungdomarnas och de gifta kvinnor-
nas del fair man dock ut mera av en ana-
lys om man relaterar antalet latent arbets-
sokande till antalet personer i respektive
grupp som star utanfor arbetskraften. Ung-
domarnas relativa arbetskraftstal har ju
minskat starkt och diarmed har en Okning
saledes skett av andelen personer som stir
utanfor arbetskraften. For de gifta kvinnor-
na diremot har de relativa arbetskraftsta-
len Okat. I figur 32 presenteras latent ar-
betssokande i relation till personer utanfor
arbetskraften for de tva befolkningsgrupper-
na.

For ungdomarnas del borjar tidsserien pa
nidra 7 procent i mitten av ar 1964 och
sjunker sedan till ndgot over 3 procent i mit-
ten av ar 1966. Darefter sker ater en ok-
ning till ndra 7 procent i slutet av den stu-

1 Fr o m ar 1970 utesluts 14- och 15-aringarna
i arbetskraftsundersokningarnas huvudmaterial,
men uppgifter om dessa presenteras i tilliggs-
tabeller for att underldtta jamférelser bakat
i tiden.
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Figur 31 Latent arbetssdkande maj 1964—maj 1970
Utjamnade varden
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Kalla: Arbetskraftsundersokningarna
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Figur 32 Latent arbetssokande i relation till personer ej i arbetskraften maj 1964—maj 1970
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Kalla: Arbetskraftsundersokningarna

derade perioden. Denna utveckling av an-
delen latent arbetssokande av personer
utanfor arbetskraften har en mycket stark
samvariation med forindringen i konjunk-
turen. Men man frégar sig varfor de la-
tent arbetssokande ungdomarna skulle rea-
gera pa detta sitt vid konjunkturférind-
ringarna. Som tidsserien ser ut ir det alltsd
allt farre som siiger att de skulle ha sokt
arbete om de ansett sig kunna fa limpligt
arbete pd bostadsorten nir konjunkturen
forsimras och allt fler nir konjunkturen
forbittras. Man kan verkligen stilla sig fré-
gan om det finns ett orsakssamband i des-
sa fordndringar. Eller #r de statistiska
slumpfelsmarginalerna s& stora att det dr
dessa som svarar for variationerna. Det
kan dock ndmnas att féréindringarna gar pa-
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1967 1968 1969 197¢

rallellt for de tvd konsgrupperna. Det kan
visserligen finnas risk fér overtolkning av
materialet, men kan det kanske forhalla
sig sd att vissa ungdomar upplever kon-
junkturforsimringen si starkt, att de under
sddana tider inte ens finner det I6nt att
Onska sig ett arbete. Nagot underlag for
att testa en sddan hypotes finns dock ty-
Vvarr inte i arbetskraftsundersékningarna.

For de latent arbetssokande gifta kvin-
norna dr det mest utmérkande draget i tids-
serien den trendméssiga Skningen av anta-
let latent arbetssdkande i relation till per-
soner utanfor arbetskraften, fran ca 10 pro-
cent 1964 till 12 procent i borjan av &r
1970. Samtidigt som de gifta kvinnornas
relativa arbetskraftstal okar, s& 6kar ocksa
andelen latent arbetssokande.
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De latent arbetssékande i ndgra specialun-
dersokningar i anslutning till arbetskrafts-
undersokningarna

1 den samkdrning av identiska individer som
fanns med i arbetskraftsundersokningarna
hosten 1966 och hosten 1967,! varifrin nag-
ra resultat refererats i det foregdende, gjor-
des dven en specialbearbetning av de latent
arbetssdkande. Man tittade pad hur ménga
av dem som var latent arbetssokande ar
1966 som kvarstod som latent arbetssokande
ar 1967, respektive limnat denna grupp och
overgatt till arbetskraften eller éaterfanns
bland Svriga personer utanfor arbetskraften.
P4 samma sitt tittade man pd hur manga
av dem som var latent arbetssSkande &r
1967 som kommit fran dem som var i ar-
betskraften aret dessférinnan respektive statt
utanfor arbetskraften. Huvudresultatet av
denna undersokning redovisas nedan.

Latent arbetssékande

1966

Antal %
Status 1967 :
I arbetskraften 35 600 25,4
Latent arbetss6kande 41 700 29,8
Ovriga ej i arbets-
kraften 62 700 44.8
Summa 140 000 100

Latent arbetssékande

1967

Antal s
Status 1966:
I arbetskraften 32 100 25,1
Latent arbetssokande 41 700 29,8
Ovriga ¢j i arbets-
kraften 62 700 423
Summa 127 900 100

Specialbearbetningen tyder siledes pa en
ganska kraftig omsittning inom gruppen la-
tent arbetssokande. Vidare dr strommarna
bade till och frdn arbetskraften respektive
till och frdn Ovriga personer utanfor arbets-
kraften lika stora.

For de gifta kvinnorna, som ju utgdr den
storsta andelen av de latent arbetssokande,
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kan man ur rdmaterialet ta fram foljande
information. Av de gifta kvinnor i aldern
20-54 ar som hosten 1966 var latent ar-
betssokande aterfanns hosten 1967 27,5
procent i arbetskraften, medan endast 15,7
procent av dem i samma &ldersgrupp som
stod utanfdr arbetskraften och som ej till-
horde gruppen latent arbetssokande var i
arbetskraften foljande host. Nar man vin-
der pa tidsperspektivet sd finner man for
samma befolkningskategori att av dem som
var latent arbetssokande hdsten 1967 var
22,6 procent i arbetskraften hosten dessfor-
innan medan 16,5 procent av dem som e&j
uppgav sig vara latent arbetssokande var i
arbetskraften foregiende host. Denna in-
formation visar att relativt sett fler av de
latent arbetssdkande gifta kvinnorna har
kontakt med arbetsmarknaden dn de Ovriga
utanfor arbetskraften.

Ur den specialundersokning som KSA-
utredningen i februari 1968 ldt gora i sam-
band med arbetskraftsundersokningen av de
personer som da stod utanfor arbetskraften,
och vars resultat redovisas i ett appendix
till denna bilaga, kan nagra uppgifter om
de latent arbetssokande sammanfattas har.

De fragor om orsaken till att de som stod
utanfor arbetskraften inte forvirvsarbetar
samt de frigor om Onskan till forvérvsar-
bete under vissa villkor som dessa per-
soner hade bearbetades ocksa for den grupp
som i den ordinarie delen av arbetskrafts-
undersokningen hénforts till kategorin la-
tent arbetssokande.

Det var 108 400 kvinnor som i denna un-
dersokning hianforts till kategorin latent ar-
betssokande. Svaren pa KSA-utredningens
frigor om huvudanledningen till att de ej
forvirvsarbetade fordelade sig i samman-
drag enligt uppgifterna i tablan Gverst pa sid
78 (jamfor dven tabell A 11).

Till de kvinnor som angivit nagot av de
specificerade skilen i tablin exklusive dem
som samlats under »Ovriga skil», totalt
87 800 kvinnor, stilldes sedan en fraga som
anknét till det speciella hindret. Man fra-

1 Arbetskraftsberikningar 1960—1980, ap-
pendix C. Information i prognosfragor 1968:4
(SCB)
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Antal %
Barntillsyn 35 700 33,0
Vard av annan
anhorig 3000 2,8
Hushallsarbete 5300 4,8
Brist pa limpliga
arbetstillfillen 43 800 40,5
Ovriga skil 20 500 18,8
Summa 108 400 100

gade t ex de kvinnor som angivit barntillsyn,
att om den kunde ordnas skulle de da soka
forviarvsarbete nu. Specificerat efter de oli-
ka slagen av orsaker till att de ej forvirvs-
arbetar Onskar foljande antal kvinnor un-
der vissa villkor arbeta nu, dven andelen
(procent) av totalantalet i gruppen anges.

Antal o
Barntillsyn 23 800 66,5
Vard av annan
anhorig 1 000 32,6
Hushéllsarbete 3 000 57,8
Brist pa lampliga
arbetstillfidllen 7 100 16,3

Till den sista gruppen stilldes frigan om
de var villiga att flytta till annan ort for att
f& mojlighet till forvirvsarbete. Huvudpar-
ten av dem svarar alltsa »nej» eller stror
inte det> pa frigan. Sammanfattningsvis si
svarar saledes av delgruppen latent arbets-
sokande pa fragan om Onskan att forvirvs-
arbeta nu om vissa hinder kunde undan-
rojas:

34900 ja
36 700 nej darfor att de ej vill flytta

16 200 nej
20 500 har ej tilifragats

108 400

sammanlagt

I den grupp som ej tillfragats om onskan
att fOrvdrvsarbeta ingdr bla studerande
(2 100), personer som angivit hilsoskil
(7 100), aldersskal (2 000).

Antalet mén i denna specialunderskning
som ocksd dr latent arbetssokande upp-
gér till 8 900. De fordelar sig pa tre grup-
per vad avser huvudanledning till att de
ej forvirvsarbetade. 41,1 procent anforde
brist pa lampliga arbetstillfillen, 23,0 pro-
cent hilsoskil och 35,9 procent studier.
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Denna undersokning visar séledes att barn-
tillsynsfragan dr det primdra hindret for
manga av de latent arbetssokande kvinnor-
na, men den visar ocksid att bide nir det
giller dessa kvinnor och andra som angivit
andra skil sd ger nog svaren pa den hypo-
tetiska frdgan, om de skulle ha sokt arbete
om de ansett sig kunna finna nagot Limp-
ligt pa bostadsorten, for madnga mer uttryck
for funderingar om att de nog skall soka sig
ut pi arbetsmarknaden #n fasta beslut dir-
om.

Som en sammanfattning av de limnade
uppgifterna om de latent arbetslosa kan fol-
jande drag poingteras. Okningen i andelen
latent arbetssékande bland de gifta kvin-
norna utanfor arbetskraften kan tydas som
ett uttryck for kvinnornas vixande onskan
att ga ut pa arbetsmarknaden, vilket samti-
digt ocksd manifesterat sig i 6kande andelar
som faktiskt gatt ut pa arbetsmarknaden.
Bland de latent arbetssékande kvinnorna ar
det relativt sett fler som har kontakt med ar-
betsmarknaden dn bland de dvriga som stir
utanfor arbetskraften. Fler av de latent ar-
betssokande aterfinns vid ett senare mit-
tillfdlle i arbetskraften dn bland de ovriga.
Men det &r ocksa fler bland de latent arbets-
sokande dn bland de Ovriga som ldmnat ar-
betskraften. Orsakerna till detta kidnner vi
dock tyvirr inte. De regionala skillnaderna
i andelen latent arbetssokande avspeglar de
skiftande sysselsidttningsmojligheterna, och
den sidrskilda bearbetningen av de latent
arbetssokande i KSA-utredningens under-
sokning av personer utanfor arbetskraften
slutligen att for manga dr barntillsynen det
priméra hindret till att de ej sokt arbete.

En kartliggning av orsakerna till att per-
soner som star utanfor arbetskraften ej for-
varvsarbetar

I samband med arbetskraftsundersokningen
i februari 1968 tillfrdgades, som redan
namnts, pa KSA-utredningens uppdrag, per-
soner utanfor arbetskraften om orsaken till
att de ej forvirvsarbetar och om de under
vissa villkor nu eller i framtiden skulle soka
forvarvsarbete. Dessa tilliggsfragor riktades
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endast till personer i &ldern 20-65 ar och
som ej tillhorde arbetskraften. Forvirvsar-
betande och arbetssdkande uteslots alltsa lik-
som de som gjorde sin viarnplikt, var in-
tagna for anstaltsvard, langvarigt sjuka el-
ler invalider. — I detta sammanhang ldmnas
endast en sammanfattning av undersokning-
en. En fullstindig redovisning av undersok-
ningsresultaten lamnas i ett bifogat appen-
dix.

Undersokningen, som alltsa avser laget
i februari 1968, omfattade i uppriknade tal
drygt 1 miljon personer utanfor arbetskraf-
ten. Av dessa var 921 700 kvinnor, de allra
flesta gifta, och 130 800 min.

Pa frigan: »Vilken eller vilka anledning-
ar finns till att Ni inte forvirvsarbetar for
nirvarande?» har de som uppgivit mer dn
en anledning fatt ange vilket av de upp-
givna skilen som ar huvudanledningen.

Den viktigaste anledningen till att kvin-
norna ej forvirvsarbetade var barntillsyn.
Bland kvinnorna angav 314 300 (34,1 pro-
cent) barntillsyn, 163 200 (17,7 procent) hal-
soskidl och 109 000 (11,8 procent) hushalls-
arbete som frimsta orsak till att de ej for-
virvsarbetade for tillfdllet. Bland dvriga an-
ledningar uppgavs brist pa lampligt arbete
pa bostadsorten av 67 900 kvinnor, studier
av 57 800 och aldersskil av 52 700. Av fi-
gur 33 framgar hur kvinnor utanfor arbets-
kraften fordelar sig efter yngsta barnets al-
der och huvudanledning till att de ej for-
virvsarbetar. Av kvinnor med yngsta bar-
net i aldern 0-6 ar hade 269 500 (81,4 pro-
cent) uppgivit barntillsyn. Motsvarande upp-
gifter for kvinnor med yngsta barnet i &l-
dern 7-10 ar respektive 11-16 ar var 32 200
(43,3 procent) respektive 8 700 (12,0 pro-
cent). For kvinnor utan barn under 17 ar
var hilsoskil den dominerande anledningen.
Detta skidl uppgavs av 138 000 (13,1 pro-
cent). Medan barntillsynen dr den domine-
rande huvudanledningen for de yngre och
medelalders kvinnorna tar halsoskil, hus-
héllsarbete och brist pa lampligt arbetstill-
fille pa bostadsorten 6verhanden for de dld-
re. »Vill intes som huvudanledning till att
inte forvarvsarbeta uppgavs av 5 procent av
kvinnorna.
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Figur 33 Kvinnor utanfér arbetskraften for-
delade efter yngsta barnets alder och huvud-
anledning till att de ej forvarvsarbetar
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Kalla: Tilliggsfragor till arbetskraftsundersok-
ningen i februari 1968.

De mest forekommande orsakerna till att
mannen var utanfor arbetskraften var studier
och hilsoskil. Studier som huvudskil for
att ej forvirvsarbeta uppgavs av 79 000
(60,4 procent) och hilsoskil av 29 100 (22,3
procent) man.

Undersokningsmaterialet visar dven vissa
regionala skillnader vid fordelning efter hu-
vudanledning till att kvinnorna ej var i ar-
betskraften. Saledes &r brist pa lampligt ar-
bete ett vanligare skil till ej forvarvsarbete
i skogsldnen #n i de Ovriga delarna av lan-
det. Andelen for de olika regionerna ar for
storstadslinen 3,3 procent, skogslénen 12,6
procent och ovriga lan 7,9 procent. Studier
har en dubbelt s& hog frekvens for storstads-
linen som for skogs- och ovriga ldn. De eko-
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nomiska skélen #r vanligare i storstadsli-
nen, medan aldern i liten utstrickning an-
ges som anledning till ej forvirvsarbete i
skogslénen.

De personer utanfor arbetskraften som
angivit barntillsyn, vird av annan anhdrig,
hushallsarbete, alltfér betungande hushalls-
arbete och brist pa limpliga arbetstillfdllen
pa bostadsorten som skil for att de ej for-
virvsarbetade har tillfrigats om de under
vissa villkor skulle soka arbete i framtiden
eller i nutiden. De som uppgivit aldersskil,
ekonomiska skil, studier etc har alltsd inte
tillfrdgats. De som uppgivit barntillsyn till-
fragades dels om de tiAnkte soka forvirvs-
arbete ndr barnen blivit storre och inte ling-
re krivde tillsyn, dels om de skulle soka for-
virvsarbete nu om barntillsynen kunde ord-
nas. De som uppgivit vdrd av annan an-
horig stilldes infor motsvarande fragestill-
ningar. Om anledningen till ej forvirvsar-
bete varit hushéllsarbete eller alltfor betung-
ande hushillsarbete tillfrAgades intervjuper-
sonen om hon kunde tinkas soka forvirvs-
arbete dels i framtiden om deras hushall
skulle foridndras sa att det inte tog si myc-
ket tid i ansprak, dels nu om deras hushélls-
arbete kunde ordnas pi annat sitt. De som
saknade ldmpliga arbetstillfillen tillfrigades
om de var villiga att flytta om arbete kunde
ordnas pA annan ort, och de som angivit
otillracklig utbildning om de skulle vilja
genomga vidareutbildning eller omskolning.

Svaren har fétt ges i formen ja, tror det,
tror ej det och nej, di det kanske skulle
vara risk med hog andel »vet intes-svar med
endast ett kategoriskt ja eller nej pd de ovan
relaterade fragestillningarna.

Av de kvinnor som pi si sitt undersokts
med avseende pid Onskan att arbeta ansig
310 300 att de skulle kunna forvirvsarbeta
i framtiden. Kvinnor som angivit barntill-
syn som anledning till att de ej forvérvsar-
betar for ndrvarande ir de som uppvisar
den storsta andelen som i framtiden tinker
soka sig forvirvsarbete. Denna Onskan #r
sarskilt uttalad i de yngre &ldrarna. Det ir
emellertid endast 70 100 kvinnor eller drygt
20 procent som skulle sdka forvirvsarbete
nu om barntillsyn kunde ordnas.
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Nedanstaende uppstillning visar den an-
del (procent) kvinnor som under vissa vill-
kor Onskar forvirvsarbete i framtiden eller
nutiden:

Ja+Tror det

Framtid Nutid
Barntillsyn 80,9 22,4
Vard av annan anhérig 37,8 18,7
Hushallsarbete 35,1 11,8
Alltfor betungande
hushéllsarbete 51,5 21;5
Brist pa arbetstillfdllen 12,1

Otillracklig utbildning 46,1 —

Nir man studerar kvinnornas onskan att
forvirvsarbeta i framtiden respektive nu un-
der vissa villkor, finner man relativt stora
variationer med aldern. Onskan att arbeta
i framtiden &r storre for de yngre och av-
tar med stigande alder. Man kan se en lik-
nande tendens for dem som &r villiga att
arbeta nu, men den &r betydligt svagare.

Bland minnen har endast de som angivit
brist pa lampliga arbetstillfillen pd bostads-
orten som skil for att ej forvdrvsarbete un-
dersokts med avseende pad Onskan att ar-
beta. Av dessa 7 300 midn var 3 700 (50,5
procent) villiga att byta bostadsort om ar-
bete kunde ordnas pa annan plats.

I figur 34 anges dels totalantalet kvin-
nor utanfor arbetskraften fordelade efter or-
sak till att de ej forviarvsarbetar, dels det
antal kvinnor som svarat att de onskar for-
virvsarbeta under vissa villkor nu eller i
framtiden. Sammanfattningsvis uppgir de
kvinnor som under vissa villkor skulle séka
forvirvsarbete nu till 97 800. De fordelar
sig efter de angivna skilen pa foljande sitt.

barntillsyn 70 100
vard av annan anhérig 4 000
hushéllsarbete 13 300
alltfor betungande hushallsarbete 2 600
brist pa lampliga arbetstillfillen 8 200

Av dessa onskade 16 500 (16,9 procent)
heltidsarbete. Kvinnor med barn under 10 ar
Onskade i storre utstrickning (17,9 procent)
heltidsarbete dn Gvriga (13,7 procent). Nér-
mare tvd tredjedelar nskade en arbetstid pé
20-34 timmar.
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Figur 34 Kvinnor utanfor arbetskraften efter huvudanledning till att de ej forvirvsarbetar samt
onskan att under vissa villkor forvirvsarbeta

Tusental
4oo
D Samtliga med angiven orsak
Darav de som under vissa
villkor 6nskar férvarvsarbela
00 r 7 iframliden ]
. i nuliden
7
200 a
100 o -
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/ %
o H P71 M o | I o
Barntillsyn  Vard av annan  Hushdllsarbele  Alfsr betung-  Brisl p& Olillracklig
anhérig ande hushélls-  [émpliga  utbildning
arbetec arbeis-
lillfallen

Kalla: Tillaggsfragor till arbetskraftsundersdokningen i februari 1968.
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Appendix
arbetskraften

A.1 Undersokningens uppliggning

1 samband med arbetskraftsundersokningen
i februari 1968 tillfragades personer utan-
for arbetskraften om orsaken till att de ej
forvirvsarbetar och om de under vissa vill-
kor i framtiden eller nu skulle soka forvirvs-
arbete. (Frageformuldret bifogas.)

De personer som skulle fa dessa tilliggs-
fragor avgrinsades si att de skulle vara i
aldern 20-65 &r och ej rdknades till ar-
betskraften, dvs ej hade forvirvsarbete el-
ler var arbetssokande, men inte heller de
som gjorde sin varnplikt, var intagna for
anstaltsvard, langvarigt sjuka eller invali-
der tillfragades.

Totalt har i uppriknade tal 1052 500
personer besvarat KSA-utredningens tillaggs-
fragor. Det finns emellertid ocksd ett visst
bortfall av personer som ej personligen kun-
nat antriffas eller som vigrat att besvara
frigorna. Bortfallet berdknas uppgd till i
uppriknade tal ca 70 000 personer. Totalt
omfattar siledes denna kategori ca 1,1 milj
personer.

Med den avgrinsning som undersdkning-
en har kan utifran materialet i arbetskrafts-
undersokningen for februari 1968 beréknas
att bortfallet for minnens del dr ca 9 000
personer i uppriknade tal. En ndrmare ana-
lys visar att bortfallet &r storst for de me-
delalders och #ldre minnen. For de gifta

1 Aldersangivelsen avser genomgéende yngsta bar-
nets alder.
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Resultat fran en undersdkning av personer utanfor

kvinnorna uppgidr Dbortfallet till drygt
50 000 personer och ingen markerad skill-
nad i aldersfordelning mérks mellan bort-
fallet och dem som &r med i undersokning-
en. For de ej gifta kvinnorna uppgar bortfal-
let till ca 9 000 personer och ocksi for
dem mirks en koncentration av bortfallet
till de medeldlders och dldre. For alla tre
befolkningsgrupperna utgor bortfallet ca
6 procent av antalet personer som borde
ha varit med i undersokningen.

A.2 Demografiska uppgifter

I tabell A.1 limnas vissa uppgifter om de
personer utanfor arbetskraften som under-
sokningen avser. En sammanfattande be-
skrivning visar att av de totalt 1 052 500 per-
sonerna var

921 700 kvinnor, dirav

770 400 gifta

151 300 ej gifta

och av totalantalet kvinnor hade

441 500 48,2 % inga barn under 17 ar
330 900 35,9 % barn i aldern 0—6 ar?
74 500 8,1 % barn i aldern 7—10 ar
71 800 7,8 % barn i dldern 11—16 ar
130 800 madan
Angiende &ldersfordelningen kan for

kvinnorna utan barn nimnas att didr finns
dels en relativt stor grupp yngre, men de
aldre dominerar:

20—24 ar 10,7 %
25—44 ar 7:2°%
45—65 ar 82,0 %
Summa 99,9 %
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Tabell A.1 Personer utanfor arbetskraften som intervjuats i samband med arbetskraftsunder-

sokningen i februari 1968

Kvinnor Min Totalt
Diérav
Med barn i dldern

Utan 0—6 7—10 11—16
Alder Gifta  Ej gifta Summa barn  ar ar ar
20—24 70200 46600 116700 47 800 68 900 — — 63300 180000
25—29 99700 9600 109300 9800 96400 3000 — 18000 127 300
30—34 89700 4800 94500 3100 79200 11700 500 6200 100 700
35—39 81 000 3600 84600 6000 54900 17200 6500 2 600 87 200
40—44 61300 2700 64000 13200 19600 20900 10 300 3100 67 100
45—54 170700 15400 186200 107400 11400 21600 45 700 7100 193300
55—64 177900 58 500 236 400 227 100 500 — 8700 24700 261000
65 19900 10200 30000 30 000 — - — 5900 35900

Summa 770 400 151300 921 700 444 500 330900 74 500 71800 130800 1052 500

For mdnnens del dominerar de yngre,
men dér finns dven en stor grupp ildre

20—29 &r 62,159
30—54 ar 14,6 %
55—65 ar 23357
Totalt 100,0 %

A.3 Tidigare erfarenhet av férvirvsarbete

For de gifta kvinnornas del hade 15,7 pro-
cent ej haft nagot stadigvarande forvirvs-
arbete tidigare. Men man finner hir en
mycket stark variation med aldern. Bland
de yngsta, 20-24 ir, hade 15,3 procent ej
forvérvsarbetat tidigare, fér grupperna mel-
lan 25 till 44 ar stiger denna procentandel
nigot fran 6,0 procent till 10,0 procent for
att efter 45-arséldern gi upp till 20 och
drygt 25 procent. Hir avspeglar sig tydligt
monstret fran tidigare generationers beteen-
den.

Bland de ej gifta kvinnorna ar det en
storre andel som ej forvirvsarbetat tidigare,
35,0 procent. Men hir dominerar de yng-
re kvinnorna. 62,5 procent av kvinnorna i
aldern 20-24 ar och 42,9 procent av dem
i dldern 25-29 &r har ej haft stadigvaran-
de forvirvsarbete. Som framgar i det fol-
jande aterfinns stora grupper av studerande
i dessa aldrar. I Ovrigt visar de ej gifta

! De ¢j gifta omfattar ogifta, franskilda och
dnkor. I hogre dldrar dominerar de férut gifta.
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kvinnorna i stort sett samma férdelning och
samma stigande andel av dem som ej for-
virvsarbetat tidigare som de gifta kvinnor-
na.l

Bland mdnnen ir det i huvudsak de unga
som ej forvirvsarbetat stadigvarande tidi-
gare, 64,4 procent av 20-24-aringarna och
38,2 procent av 25-29-iringarna. Bland
dem som dr medelédlders och #ldre uppges
i vissa dldersklasser en relativt stor andel
som ej haft forvirvsarbete, men antalet ba-
komliggande observationer dr mycket litet,
varfor alltfor generella slutsatser ej far
dras av dessa uppgifter.

Aven tidpunkten for det senaste forvirvs-
arbetet har undersokts, och hir finner man
sjdlvklart en stark korrelation med &ldern,
men for de dldre grupperna kan fGljan-
de siffror anges.

Andel (%) som forvéirvsarbetat senast

1967-68 1962-66 1961 el
tidigare

Gifta kvinnor
40—44 ar 12,1 19,7 68,2
45—54 ar 5,6 16,4 78,0
55—65 ar 7.3 il 79,3
Ej gifta kvinnor
45—54 ar 12.3 37,9 49,8
55—65 ar 11,4 32,4 552
Min
55—64 ar 28,8 44,0 27,2
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A.4 Anledningar till att de i undersok-
ningen ingdende personerna ej forvirvs-
arbetar

De intervjuade har fétt besvara fragan:
»Vilken eller vilka anledningar finns till
att Ni inte forvirvsarbetar for niarvarande?»
De som angivit mer dn en anledning har
dartill fatt ange vilket av de uppgivna ski-
len som #r huvudanledningen. Det skall
observeras att de intervjuade inte har fatt
hora den lista av anledningar som finns i
frageformuliret. Denna lista har gjorts upp
for iatt underlitta intervjuarens arbete och
kodningen av svaren.

I tabell A.2 redovisas frekvensen av de
olika anledningar som uppgivits samt vilka
anledningar som angivits som huvudskal
med fordelning pé olika demografiska grup-
per. I tabell A.3 redovisas endast de huvud-
anledningar som uppgivits.

Fran tabell A.2 finner man att féljande
skiil angivits som de mest forekommande:

For kvinnor med barn under 10 dr

Barntillsyn av
Hushallsarbete av

84,1 %
31,4 %

Brist pa limpliga arbetstillfdllen

pa bostadsorten av 12,8 %,
Ekonomiska skl av 0.7 7%
For kvinnor utan barn under 10 dr

Hilskoskil av 35,7 %
Hushéllsarbete av 28,9 %
Aldersskil av 177
Brist pa limpliga arbetstillfillen

pa bostadsorten av 14,7 7,
Vill inte av 10,3 %
Studier av 9.8 %
For man

Studier av 62,0 7,
Hilsoskal av 23,5 %4
Aldersskil av 9.3 %
Brist pa limpliga arbetstillfillen

pa bostadsorten av 6,7 %

Nir de av de intervjuade, som angivit
mer in en anledning till att de ej for-
virvsarbetar, fatt siga vilken av dessa de
ansett vara huvudskilet finner man (jfr
tabell A.3) att ett stort antal kvinnor
314300 (34,1 %) uppgav barntillsyn som
huvudanledning till att de ej forvarvsarbe-
tade for tillfillet. Omkring hélften sa ménga
163 200 (17,7 %) arbetade ej av hilsoskil
och 109 000 kvinnor (11,8 %) ansag att hus-
hallsarbete var friamsta orsaken till ej for-

Tabell A.2 Personer utanfor arbetskraften fordelade efter de anledningar som uppgetts som
skil till att de ej forviarvsarbetar samt andelen dirav som uppgstt ett visst skdl som huvud-

anledning

Kvinnor med barn Kvinnor utan barn Min

under 10 ar under 10 ar -

‘ Huvudan- Huvudan- ~ Huvudan-

Anledning Antal ledn (%) Antal ledn (%) Antal ledn (%)
Barntillsyn 340900 88,5 24500 51,5 1000 50,0
Vard av annan anhorig 5300 19,7 32600 61,7 500 100,0
Hushéllsarbete 127 300 25,6 149 000 51,3 1 600 0,0
Alltfor betungande
hushéllsarbete ) 9300 44,6 10300 75,7 — —
Brist pa lampliga arbetstill- y
fillen pa bostadsorten = 51800 38,8 759000 63,1 8 800 82,7
Otillriacklig utbildning 9 200 0,0 21200 35,7 2 100 0,0
Halsoskal 19 60011 55,5 184600 47,3 30 700 94,0
Studier 9200 82,1 - 50800 99,0 81 100 97,5
Make/Makas instéllning 7200442293 28 600 56,4 — —
Ekonomiska skl 27 300 30,5 39600 57,7 — ——
Aldersskil 500 0,0 91:300 57,8 12 200 70,8
Vill inte 15500 52,6 53300 66,7 2 600 59,6
Annat skl 8700 62,2 19600 71,2 4200 100,0
Summa personer 405 400 516 300 130 800

Anm Ovan angivna summor understiger antalet personer efter summering av respektive kolumn, da
den intervjuade kan ha angett mer dn ett skil till att han inte forvirvsarbetar
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Tabell A.3 Personer utanfor arbetskraften fordelade efter angiven huvudanledning till att de

ej forvirvsarbetar

Kvinnor Min

Anledning Antal % Antal %
Barntillsyn 314 300 34,1 500 0,4
Véard av annan anhérig 21 200 23 500 4
Hushallsarbete 109 000 11,8 — =
Alltfor betungande hushallsarbete 12 000 1,3 — e
Brist pa lampliga arbetstillfdllen pa
bostadsorten 67 900 7,4 7 300 5,6
Otillracklig utbildning 7 600 0,8 — =
Halsoskil 163 200 177 29 100 223
Studier 57 800 6,3 79 000 60,4
Make/Makas instéllning 18 200 2,0 — =
Ekonomiska skél 31 200 3,4 — =
Aldersskil 52 700 ST 8 700 6,6
Vill inte 43 800 4,8 1 500 1,2
Annat skal 22 700 %5 4200 32

Summa 921 700 100,0 130 800 100,0

virvsarbete. Anledningar som i Ovrigt an-
gavs ganska ofta var brist pad ldampligt ar-
bete pa bostadsorten av 67 900 kvinnor,
studier av 57 800 och aldersskil av 52 700
kvinnor.

Det finns i materialet uppgifter pA hur
olika dldersgrupper fordelar sig pa olika ty-
per av skil. For den yngsta dldersgruppen
kvinnor (20-24 ar) dr barntillsyn den mest
forekommande anledningen till att ej for-
varvsarbeta. 50 procent av alla kvinnor i
denna grupp angav detta skél, medan 37,3
procent studerade eller utbildade sig. Mot-
svarande procentsatser for aldersgruppen
25-29 ar ar 76,8 procent respektive 8,7
procent. I &ldrarna 30-44 ar #r fortfaran-
de barntillsyn den mest férekommande an-
ledningen, men andelen har for aldersgrup-
pen 35-39 ar sjunkit till 61,2 procent och
ar for gruppen 40-44 ar 39,1 procent.
Hushallsarbete som skl for ej forvirvsarbe-
te dr vanligare for de dldre aldersgrupperna.
I éldersgruppen 45-54 &r dr andelen 22,4
procent. De som uppgivit »brist pd limp-
ligt arbetstillfille pd bostadsorten» som an-
ledning till att de ej forviarvsarbetar ar i
de flesta fall dldre. De storsta andelarna har
aldersgrupperna 40—44 ar, 14,7 procent, och
45-54 ar, 12,8 procent. For de dldsta al-
dersgrupperna dr hilso- och &ldersskilen
de vanligaste — 73,9 procent av kvinnorna

SOU 1971: 43

over 54 ar angav nagot av dessa skal for att
de ej forvirvsarbetade. : i
Framsta orsaken till ej forvarvsarbete
bland ménnen var studier eller annan ut-
bildning och ddrnast hilsoskil. I aldersgrup-
pen 20-29 ar studerade eller utbildade sig
90 procent. I aldrarna over 35 &r dr hil-
soskidlen dominerande.. I &ldrarna 35-39
ar angav 60 procent detta skil, och ande-
len stiger till 85,9 procent i aldersgruppen
45-54 ar. For den ildsta &ldersgruppen
(©ver 54 &r) har hilsoskidlen en andel av
58,3 procent och é&ldersskilen 33,3 pro-
cent. j
Nir man undersoker kvinnorna i materia-
let med avseende pa dlder och forekomis-
ten av barn i olika &ldrar, far man foljan-
de skil som de ' vanligast forekommande
(jfr tabell A.4).. Tl
Kvinnor utan barn: Kvinnorna i denna
grupp tillhor i huvudsak de dldsta och ‘de
yngsta &ldersgrupperna. Majoriteten (75 %)
ar Over 45 ar medan 10,7 procent ar i &l-
dern 20-24 ar. For de yngre kvinnorna
utan barn dr studier det vanligaste 'skilet
for att ej forvirvsarbeta. I &ldersgruppen
30-44 ar ddremot uppgav 26,0 procent
hélsoskil, 21,3 procent brist pa limpligt ‘ar-
bete pa bostadsorten och 16,9 procent hus-
hallsarbete som frimsta orsaker till att de
ej arbetade for tillfdllet. I &ldrarna Gver 45
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Tabell A.4 Kvinnor utanfor arbetskraften fordelade efter angiven huvudanledning till att de ej

forvarvsarbetar.

Kvinnor

Med barn i aldern

Utan barn

under 17 ar 0—6 ar 7—10 ar 11—16 ar
Anledning Antal o6 Antal % Antal % Antal 0
Barntillsyn 4000 0,9 269 500 81,4 32200 43,3 8 700 12,0
Vard av annan
anhorig 17 600 4,0 — 0,0 1 000 1,4 2 500 3.5
Hushallsarbete 56 100 12,6 18 700 57" -+ 131900 18,6 20400 28,4
Alltfor betungande
hushéllsarbete 6 800 s 2 600 0,8 1500 2,1 1 000 1,4
Brist pa lampliga
arbetstillfdllen pa
bostadsorten 34 700 7,8 10 300 3,1 9 800 13,1 13 200 18,3
Otillracklig
utbildning 7 000 1,6 — 0,0 — 0,0 500 0,7
Hilsoskil 138 000 31,1 6 300 1,9 4 600 6,1 14 300 19,9
Studier 50 300 1593 6 200 1,9 1300 1,8 — 0,0
Make/Makas
instéllning 14 100 32 500 0,2 1 600 21 2 000 2,8
Ekonomiska skél 19 800 4,5 5300 1,6 3 000 4,1 3100 4,3
Aldersskil 50 200 11,3 — 0,0 = 0,0 2 500 3,5
Vill inte 32 500 7.3 4100 152 4100 5.5 3100 4,3
Annat skl 13 400 3,0 7 300 29, 1400 1,9 500 0,7

Summa 444500 100,0 330900 100,0 74 500 100,0 71 800 100,0

ar var hilsoskdl (35,3 %), hushéllsarbete 45-54 ar dr andelen for barntillsyn 40,5 pro-

(14,1 %) och aldersskil (13,8 %) de mest fo-
rekommande anledningarna till att ej for-
vérvsarbeta.

Kvinnor med barn i dldern 0-6 dr: Ma-
joriteten kvinnor i denna grupp (90 %) &r
under 40 ar. Mer 4n 80 procent av dessa
kvinnor mellan 20 och 40 ar hade barntill-
syn som framsta orsak for att ej forvarvs-
arbeta. Av kvinnorna med barn under 7
ar angav 5,7 procent hushillsarbete som
skal for att inte arbeta utanfor hemmet.

Kvinnor med barn i dldern 7-10 ar:
Kvinnorna i denna grupp ar i aldrarna 25—
54 ar. Barntillsyn dr dven for dessa van-
ligaste orsaken till att man inte forvarvsarbe-
tar for niarvarande. I aldersgruppen 25-29
ar uppgav nastan 70 procent barntillsyn
som skal for ej forvirvsarbete. I de dldre
aldrarna (40-54 &r) sjunker andelen for
barntillsyn till 40 procent medan manga
anger hushallsarbete och brist pad limpligt
arbete pa bostadsorten som orsak till att
de inte fOrvdrvsarbetar. I aldersgruppen
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cent, hushéllsarbete 21,6 procent och brist
pa lampligt arbete pa bostadsorten 21,4
procent.

Kvinnor med barn i aldern 11-16 ar:
I det ndarmaste alla kvinnor med barn i
aldern 11-16 ar ar over 35 ar. Andelar-
na for de viktigaste orsakerna till att ej
forvarvsarbeta i denna grupp dr hushalls-
arbete 28,4 procent, hilsoskdl 19,9 procent,
brist pa lampligt arbete pa bostadsorten
18,3 procent och barntillsyn 12,0 procent.
Det #r frimst de ligsta aldrarna i denna
grupp som anger brist pa lampligt arbete
pa bostadsorten som skdl for att de ej
forviarvsarbetar. I aldersgruppen 35-39 ar
uppgav 38,5 procent detta skédl och andelen
sjunker i de hogre aldrarna. Andelen for
dem som anger hushallsarbete stiger daremot
med alder och har sitt hogsta virde 35,5
procent i aldersgruppen 45-54 ar. I al-
dersgruppen 55-64 ar dominerar hilso-
och aldersskilen.

Aven vissa regionala fordelningar finns
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som redovisas i tabell A.5. 1 dessa uppgif-
ter som endast avser kvinnorna forekom-
mer en del regionala olikheter. I skogsla-
nen &r brist pa lampligt arbete pd bostads-
orten ett vanligare skal till ej forvarvsar-
bete dn i de Ovriga. Andelen fér de olika
regionerna ar for storstadsldnen 3,3 procent,
skogsldnen 12,6 procent och ovriga lin 7,9
procent. Studier eller annan utbildning har
en betydligt hogre frekvens for storstads-
ldnen 4n for skogs- och de Gvriga linen. De
ekonomiska skilen dr vanligast i storstads-
linen, medan aldern i liten utstrackning an-
ges som anledning till ej forvarvsarbete i
skogsldnen.

A.5 Onskan att forvirvsarbeta

De personer som uppgivit foljande anled-
ningar till att de ej forvdrvsarbetade for

nirvarande

barntillsyn

vard av annan anhorig

hushallsarbete

alltfor betungande hushallsarbete

brist pa lampliga arbetstilifillen pa bo-

stadsorten

otillrdcklig utbildning
tillfragades om de under vissa villkor & ena
sidan tdnkte borja forvarvsarbeta i fram-
tiden, & den andra om de skulle soka ar-
bete nu.

De som uppgivit barntillsyn tillfragades
dels om de tdnkte soka forvidrvsarbete nar
barnen blivit storre och inte ldngre krivde
tillsyn, dels om de skulle soka forvdrvsar-
bete nu om barntillsynen kunde ordnas.
De som uppgivit vard av annan anhorig
stilldes infér motsvarande fragor. Om an-

Tabell A.6 Kvinnornas onskan att forvarvsarbeta under vissa villkor efter huvudanledning

till att de ej forvarvsarbetar nu.

Tror Tror ej Uppg

Anledning Ja det det Nej saknas Summa

I framtiden

Barntillsyn 149 000 105 400 39 800 19 600 500 314 300
% 47,4 33,5 12,9 6,2 0,2 100,0

Vard av annan ‘

anhorig 4 600 3 400 7 100 6 000 — 21 200
% 21,6 16,2 597 28,4 — 100,0

Hushaéllsarbete 15 300 22 900 27 500 42 700 500 109 000
% 14,1 21,0 25;3 39,2 0,5 100,0

Alltfor betungande

hushéllsarbete 4100 2100 3 300 2 500 — 12 000
0% 34,2 17,3 27,6 20,9 — 100,0

Otillracklig

utbildning 2 000 1 500 2100 2 000 — 7 600
% 25,9 20,2 27,4 26,6 — 100,0

Summa 175 000 135 300 79 800 72 900 1 000 464 000

o 377 29,2 172 157 0,2 100,0

I nutiden y

Barntillsyn 49 900 20 300 49 200 195 000 — 314 300
& 15,9 6,5 15,7 62,0 — 100,0

Vard av annan

anhorig 3 000 1 000 5100 12 100 - 21 200
% 14,0 4,7 23,9 57,4 - 100,0

Hushéllsarbete 7 200 5700 26 100 69 600 500 109 000
o8 6,6 52 23,9 63,8 0,5 100,0

Alltfor betungande

hushéllsarbete 1 000 1 600 4 000 5400 — 12 000
% 8,5 13,0 337 44,8 — 100,0

Brist pa lampliga

arbetstillfdllen 5100 3100 14 300 45 500 — 67 900
% 7.5 4,6 21,1 66,9 — 100,0

Summa 66 100 31 600 98 700 327 500 500 524 400

% 12,6 6,0 18,8 62,4 0,1 100,0
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Tabell A.7 Kvinnornas onskan att forvirvsarbeta under vissa villkor efter fordelning pa barnens

dlder
Tror Tror €j Uppg
Anledning Ja det det Nej saknas Summa
I framtiden
Kvinnor utan barn 12 100 12 800 23 100 43 000 500 91 500
under 17 ar L 13:2 14,0 25,2 47,0 0,5 100,0
Kyinnor med barn
i dldern 0—6 ar 138 800 98 000 34 200 19 300 500 290 800
% 47,7 33,7 11,8 6,6 0,2 100,0
i dldern 7—10 ar 14 400 18 300 13 000 3000 — 48 700
% 29,6 S 26,5 6,2 100,0
&ldern 11—16 ar 9 700 6 200 9 600 7 600 — 33100
% 29,3 18,7 29,1 22.9 100,0
Summa 175 000 135 300 79 800 72 900 1 000 464 000
% 37,7 29,2 g7 15,7 0,2 100,0
I nutiden
Kvinnor utan barn 9 100 7 700 25 500 76 400 500 119 100
under 17 ar % 7,6 6,4 21,4 64,2 0,4 100,0
Kvinnor med barn
jéldern 0—6 ar 44 900 18 300 50 100 187 800 — 301 100
% 14,9 6,1 16,6 62,4 100,0
i dldern 7—10 ar 7100 3100 12 100 36 200 - 58 500
% 123 5.3 20,7 61,9 100,00
i aldern 11—16 ar 5100 2 600 11 000 27 000 — 45 800
% 11,2 5,6 24,1 59,1 100,0r
Summa 66 100 31 600 98 700 327 500 500 524 400
o 12,6 6,0 18,8 62,4 0,1 100,0

ledningen till ej forvérvsarbete varit hus-
hallsarbete eller alltfor betungande hus-
hallsarbete tillfragades intervjupersonen om
hon kunde tinkas soka forvdrvsarbete dels
i framtiden om deras hushéll skulle forind-
ras, sd att det inte tog sa mycket tid i
ansprak, dels nu om deras hushéllsarbete
kunde ordnas pad annat sitt. De som sak-
nade limpliga arbetstillfillen tillfrigades
om de var villiga att flytta om arbete kun-
‘de ordnas pa annan ort och de som angivit
otillricklig utbildning om de skulle vilja ge-
nomga vidareutbildning eller omskolning.
For dem som angivit t ex aldersskil eller
»vill inte> som skil for att de ej forvarvs-
arbetade skulle det ju vara ologiskt att fort-
sitta intervjun med fragor om deras even-
tuella Onskan till forvarvsarbete i framti-
den. Den grupp som angivit studier ute-
slots ocksd fran vidare fragor, da det kan
antagas att huvudparten av dessa avser att
forvirvsarbeta efter studierna. Aldersgrin-
sen sattes s& hogt som 20 ar, for att und-
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vika att fA med si méanga studerande, d&
man kinner antalet studerande ritt vil fran
annan statistik och man kan inom rimliga
marginaler skatta det &rliga utsldppet frin
undervisningsanstalter av olika slag till ar-
betsmarknaden.

I tabellerna A.6 och A.7 anges for kvin-
nornas del hur de som blivit tillfrigade om
sin Onskan att forvidrvsarbeta i framtiden
eller i nutiden besvarat fragorna. Kvinnor-
na har i dessa tabeller fordelats dels efter
det skil som angivits for att de ej forvirvs-
arbetade, dels efter barnens alder. Andra
fordelningar finns ocksd i materialet, bla
efter alder.

Svaren har fatt ges i formen ja, tror det,
tror ej det och nej, d& endast ett kategoriskt
ja eller nej pa dessa for den intervjuade re-
lativt hypotetiska fragestéllningar annars
kanske skulle ha givit en stor frekvens »vet
inte»-svar.

Sammanfattningsvis kan ur tabellerna A.6
och A.7 foljande utdrag goras:
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Andel (%) kvinnor som under vissa villkor
onskar forvarvsarbeta i framtiden eller i nu-
tiden

Ja+Tror det

Framtid Nutid
Barntillsyn 80,9 224
Vard av annan anhorig 37,8 18,7
Hushallsarbete 39,1 11,8
Alltfor betungande
hushallsarbete 51,5 21,5
Brist pa arbetstillfillen — 12,1
Otillrdacklig utbildning 46,1 S
Ja+Tror det
Framtid Nutid
Kvinnor utan barn 21,2 14,0
Kvinnor med barn
i aldern 0—6 ar 81,4 21,0
7—10 &r 67,3 17,4
11—16 ar 48,0 16,8

Kvinnor som angivit barntillsyn som an-
ledning till att de ej forvéarvsarbetar fOr nar-
varande dr de som uppvisar den storsta an-
delen som i framtiden tdnker sdka for-
varvsarbete, dvs ndr barnen blivit storre och
inte langre kraver tillsyn (enligt fragans
formulering). Motsvarande hoga siffra kom-
mer igen ndr man gor fordelningen efter
barnens élder bland de kvinnor som har
sma barn. Bakom denna samstimmighet lig-
ger helt enkelt att det i huvudsak ar dessa

kvinnor som angivit barntillsynen som skl
till att de ej forvirvsarbetar for narvarande
(fr tabell A.4). Det ar emellertid endast
drygt 20 procent som skulle sdka forvirvs-
arbete nu om barntillsyn kunde ordnas. To-
talantalet kvinnor med barn i aldern 0-10
ar som svarat ja eller tror det pa frigan om
de skulle soka forvarvsarbete nu (inkl dem
som eventuellt uppgivit annat skidl @n barn-
tillsynen) uppgar till 73 300 personer.

Niar man studerar Onskan att forvirvs-
arbeta i framtiden respektive nu under vis-
sa villkor, finner man relativt stora varia-
tioner med aldern. Onskan att arbeta i
framtiden &r storre for de yngre och av-
tar med stigande édlder. Man kan se en
liknande tendens for dem som &r villiga att
arbeta nu, men den ar betydligt svagare.
For de storsta grupperna kvinnor som an-
givit barntillsyn, hushallsarbete (inkl »allt-
for betungande hushallsarbete») och brist
pa lampliga arbetstillfallen pa bostadsorten
lamnas i tabell A.8 uppgift om den andel
som Onskar ga ut pa arbetsmarknaden.

Onskan att forvirvsarbeta i framtiden for
dem som uppgivit barntillsyn som skil for
att ej forvarvsarbeta ar mycket stark i de
yngre aldrarna. Efter 35-arsaldern minskar
andelen néagot, och efter 45-arsaldern sjun-
ker den kraftigt. I gruppen hushallsarbete
ar viljan att arbeta i framtiden for den yngs-
ta aldersgruppen lika stark som for dem som

Tabell A.8 Andel som Onskat gé ut pd arbetsmarknaden for de kvinnor som angett barntillsyn,
hushéllsarbete (inkl »alltfér betungande hushallsarbete») och brist pa lidmpliga arbetstillfidllen

pa bostadsorten som skil for ej forvarvsarbete

Framtid

Nutid

Hush. arbete
Ja-+tror det

Barntillsyn
Ja—+tror det

Hush. arbete
Ja+tror det

Brist pa
lampl arbete
Ja+tror det

Barntillsyn
Ja—+tror det

Alder % % A % %
20—24 86,2 85,9 21,5 29,7 40,0
25—29 88,3 7! 20,6 0,0 25,0
30—34 85,0 54.6 26,0 273 33,0
35—39 73.9 47.4 17:2 15,8 143
40—44 19,5 46,8 30,8 15,2 5,5
45—54 48,9 41,4 21,8 12,8 8,4
55—64 21,2 13,3 21,2 7.9 8.9
65— — 0,0 — 0,0 0,0
Totalt 80,9 36,7 22:3 12,8 12,0
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angivit barntillsyn men avtar kraftigare och
mer kontinuerligt med stigande alder.

Viljan att forviarvsarbeta i nutiden ar
inte lika stark som viljan att arbeta i fram-
tiden. Bland dem som har barntillsyn som
skil var 22,3 procent villiga att arbeta nu
om barntillsyn kunnat ordnas. Gruppen visar
ingen storre skillnad mellan de olika ald-
rarna. De som angivit hushéllsarbete vi-
sar diremot avtagande tendens med al-
der. Efter gruppen 30-34 ar (27,3 pro-
cent) sjunker andelen som ar villig att ar-
beta nu till 15,8 procent i gruppen 35-39
ar. Diarefter sjunker andelen till 7,9 procent
i gruppen 55-64 ar.

De som angivit brist pa lampligt for-
virvsarbete pa bostadsorten och som &ar
villiga att flytta till annan ort for att fa
arbete har kraftigt sjunkande andel med till-
tagande alder. I den yngsta aldersgruppen ar
40 procent villiga att byta bostadsort medan
motsvarande siffra for gruppen 55-64 &r
8,9 procent.

Tabell A.9 Andel som onskat ga ut pd arbets-
marknaden for de kvinnor som angett barn-
tillsyn, vard av annan anhorig, hushalls-
arbete och alltfor betungande hushéallsarbete
som skil for ej forvirvsarbete. Regional for-
delning

Framtid Nutid
Region Alder Ja-tror det Ja-trordet
% %
Stor-  20—39 87,7 23,7
s.t.ads— 40—65 42,7 13,4
n - rorar 70,3 19,7
Antal 110 700 31 100
Skogs- 20—39 80,6 2.3
lin 40—65 42,0 23,2
Totalt 67,2 25,8
Antal 71 500 27 400
Ovriga 20—39 79,0 16,4
lan 40—65 37,4 15,7
Totalt 64,7 16,2
Antal 124 600 31 100
Hela 20—39 82,3 21,3
riket 40—65 40,4 16,6
Totalt 67,2 19,6
Antal 306 800 89 600
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Det finns #ven regionala olikheter i Ons-
kan att forvirvsarbeta. Om man slar sam-
man dem som angivit barntillsyn, vard av
annan anhdrig, hushéllsarbete och »alltfor
betungande hushéllsarbete»> som skidl for
ej forvirvsarbete och studerar den andel
som i framtiden eller nutiden Onskar for-
virvsarbeta, finner man att viljan att arbeta
i framtiden Ar storst i storstadsldnen och dir
frimst hos de yngre (jfr tabell A.9). I grup-
pen Ovriga lin dr villigheten ldgst och det
ar framst den dldre aldersgruppen (40-65 ar)
som har 1ig andel i forhallande till dvriga
regioner. Viljan att arbeta nu 4r storst i
skogsldnen. 25,8 procent av kvinnorna i
skogsldnen ir villiga att arbeta nu. Skillna-
den mellan aldersgrupperna betyder ingen-
ting for gruppen ovriga lin men &r stor for
storstadslinen, 23,7 procent for de yngre
och 13,4 procent for den dldre aldersgrup-
pen. Motsvarande andelar for skogsldnen ar
27,3 procent och 23,2 procent.

Bland minnen har endast de som angivit
brist pa limpliga arbetstillfillen pd bostads-
orten som skil for att ej forvirvsarbeta un-
dersokts med avseende pa Onskan att ar-
beta. Av dessa 7 300 min var 3 700 (50,5
procent) villiga att byta bostadsort om ar-
bete kunde ordnas pa annan plats.

Sammanfattningsvis kan ur tabell A.6 an-
ges hur méinga bland kvinnorna som under
vissa villkor skulle soka forvirvsarbete nu.
De uppgér till totalt 97 800 (ja + tror det)
och fordelar sig efter de olika anférda ski-
len pa foljande sitt (procentsiffran anger
den andel av totalantalet som uppgivit skilet
ifraga)

barntillsyn 70 100 223004
vard av annan anhorig 4000 18,7 %
hushallsarbete 13 300 115805
alltfor betungande

hushallsarbete 2 600 21,5 %
brist pa lampliga

arbetstillfallen 8 200 1210897

De som svarat att de under vissa villkor
skulle soka arbete nu tillfrigades om hur
ménga timmar per vecka de da skulle vilja
arbeta. Siffrorna i tablén nedan far belysa
resultaten pa den fragan.
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Onskad arbetstid, timmar

1—19 20—24 25—34 35— Summa
Kvinnor utan barn
under 10 ar 1 600 12 400 7 100 3300 24 400
Kvinnor med barn
under 10 ar 6 800 30 600 22 800 13 100 73 300

Om grinsen for heltid dras vid 35 tim-
mar eller mer, 6nskade 13,7 procent av
kvinnorna utan barn under 10 &r heltidsar-
bete, och bland dem som har barn under 10
ar onskade 17,9 procent heltidsarbete. Totalt
for kvinnorna giller att 16,9 procent av dem
som kan tdnka sig att forvédrvsarbeta i nuti-
den dr villiga att ta ett heltidsarbete. De som
angav en arbetstid under 35 timmar tillfra-
gades om de skulle kunna tinka sig att
arbeta pa heltid om de inte kunde fi ett
deltidsarbete. Siffror for motsvarande grup-
per som ovan gav fdljande resultat.

Kan ta ett heltidsarbete

Ja Nej Summa
Kvinnor utan barn
under 10 ar 4100 17000 21100
Kvinnor med barn
under 10 ar 17 100 42 600 59 700

Aven det visar att kvinnorna med barn
under 10 &r i nagot storre utstrickning kan
ta ett heltidsarbete, 28,4 procent av dem
skulle kunna ta heltidsarbete, medan mot-
svarande siffra for kvinnorna utan barn #r
19,3 procent.

De som ej ansag sig kunna ta heltidsar-
bete tillfrigades om anledningen hirtill. Det
visar sig da att drygt 50 procent av dem
‘som har barn under 10 &r och som angivit
‘barntillsynen som skl till att de ej forvirvs-
arbetar for ndrvarande aterigen hinvisar till
barntillsynen, och de dterstiende anfor hus-
hallsarbetet som anledning till att de ej &ns-
kar heltidsarbete.

Bland kvinnorna utan barn under 10 &r
blir hushéllsarbetet det viktigaste skilet till
att de ej vill ha ett heltidsarbete, men nigra
anfor hélsoskal.

En fordelning efter alder och Onskad ar-
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betstid visar att i den yngsta &ldersgruppen,
20-29 ar, vill 24,6 procent av kvinnorna
ha heltidsarbete. For de #ldre grupperna ir
det endast ca 13 procent som onskar heltids-
arbete.

Onskan att heltidsarbeta varierar kraftigt
om man uppdelar materialet pd de olika
skilen till att ej forvarvsarbeta for nirva-
rande. Bland dem som uppgivit brist pa
limpligt arbete pa bostadsorten onskar 31,0
procent heltidsarbete. For dem som angivit
barntillsyn dr motsvarande siffra 18,5 pro-
cent och bland dem som hénvisar till hus-
héllsarbete vill endast 3,5 procent ha ett
forvirvsarbete pa heltid.

Betraktar man de olika regionerna &r
storsta andelen (22,1 procent) i storstads-
linen bendgen att arbeta heltid. I skogslé-
nen kan 12,6 procent och i Ovriga lin 16,2
procent tdnka sig att heltidsarbeta. Dessa
siffror kan jimforas med uppgiften om dem
som dr villiga att arbeta heltid om deltid
ej finns. I storstadsldnen kan 21,9 procent,
i skogslinen 38,0 procent och i Gvriga ldn
18,2 procent av dem som vill deltidsarbeta
tinka sig att arbeta heltid om deltidsarbete
inte gér att fa.

A.6 Vissa uppgifter om de latent
arbetssokande

I AKU stills foljande fraga till personer
som ej dr sysselsatta eller arbetslosa: »Skul-
le Ni sokt arbete forra veckan om Ni ansett
att Ni kunnat fa lampligt arbete pa Er ort?»
De personer som svarar ja pa denna fraga
rubriceras som latent arbetssokande. Den
kategori personer som fatt denna fraga in-
gar dven i denna specialundersokning. Det
har ddrfor varit mdjligt att se vilka svar de
givit pa specialundersokningens friga om
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huvudanledningen till att de ej forvérvsar-
betar for narvarande.

Forst har i tabell A.10 angivits nigra de-
mografiska data om denna kategori. Den
fordelar sig ungefir likformigt pa de tvd
kvinnogrupperna, de med barn under 10
ar och de utan barn under 10 ar. Alders-
férdelningen ir nigot jimnare dn vad som
framkom for hela materialet (jfr tabell A.1).

Enligt tabell A.11 har emellertid endast
24,3 procent av kvinnorna med barn anfort
brist pa lampligt arbete pa bostadsorten som
huvudanledning till att de ej forvirvsarbe-
tar. Majoriteten (61,5 procent) anfor barn-
tillsynen som det viktigaste skilet. Bland
kvinnorna utan barn dr det dock 56,8 pro-

cent som anfort brist pa limpliga arbetstill-
fillen som sitt huvudskil. I hela materialet
var det 5,0 procent respektive 9,3 procent
av de tvd kvinnogrupperna som anforde
bristen pa arbetstillfillen som huvudanled-
ning till att de ej forvirvsarbetade.

Nir man stiller specialunderskningens
fragor till de kvinnor som enligt AKU ir
latent arbetssokande angdende deras villig-
het att forvirvsarbeta nu svarar endast 39,8
procent ja eller tror det. Uppgifterna ne-
dan visar en jimforelse mellan totala anta-
let kvinnor som undersdkts med avseende
pa villighet till forvirvsarbete och de latent
arbetssdkande kvinnorna.

Tabell A.10 Antal kvinnor i denna undersokning av personer utanfor arbetskraften som ocksa

hinforts till kategorin latent arbetssokande

Alder Med barn under 10 ar Utan barn under 10 ar Summa
20—24 9 600 2 200 17 800
25—29 7 500 500 8 000
30—34 13 700 500 14 300
35—39 8 500 4900 13 400
40—44 9 800 6 400 16 100
45—54 5700 20 200 25900
55—65 18 900 18 900

Summa 54 800 53 600 108 400

Tabell A.11 Latent arbetssokande kvinnor tordelade efter anledning till ej forvirvsarbete

Med barn under 10 ar Utan barn under 10 ar Summa

Anledning Antal % Antal % Antal %
Barntillsyn 33 700 61,5 2 000 3,8 35700 33,0
Vard av annan
anhorig 500 0,9 2 500 4,7 3 000 2,8
Hushallsarbete 2 000 3.7 2 700 5.1 4700 43
Alltfor betungande
hushéllsarbete 500 0,9 — 500 0,5
Brist pa lampligt
arbete pa bostads-
orten 13 300 24,3 30 500 56,8 43 800 40,5
Otillricklig utbildning — — 2 000 3,8 2 000 1,8
Halsoskél 1 500 2,8 5 600 10,4 7 100 6,6
Studier — — 2 100 3,9 2100 1,9
Make/Makas
instédllning — — — — —
Ekonomiska skl 2 700 4,8 1 000 1,9 3700 3,4
Aldersskal — — 2000 3,8 2000 1,8
Vill inte — — 1 500 2.9 1 500 1,4
Annat skal 500 0,9 1 600 2,9 2100 1,9

Summa 54 800 100,0 53 600 100,0 108 400 100,0
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Alder Totala ant Latent arbets-
kvinnor ja+  sokande kvin-
tror det % nor ja+tror det

o

20—24 22,6 2N

25—29 19,7 74,3

30—34 26,5 59,8

35—39 17,0 41,7

40—44 21,0 32,9

45—54 15,4 16,1

55—64 9,2 22,7

65— 0,0 0,0

Totalt 18,6 39,8
Antal 97 800 34 900

De latent arbetssokande kvinnorna visar
betydligt starkare vilja att forvirvsarbete nu
dn Ovriga kvinnor utanfor arbetskraften. De
yngre dr mer villiga in de #ldre aldersgrup-
perna. Andelen som inte Gnskar forvirvs-
arbete nu 4r dnd& hos de latent arbetssi-
kande stor med tanke pi att de i AKU

svarat att de skulle sokt arbete om limpligt
sadant gatt att 4.

Bland de latent arbetssokande som angi-
vit barntillsyn som skil for att ej forvirvs-
arbeta vill 66,5 procent arbeta nu om barn-
tillsyn kan ordnas pi annat sitt Gfr tabell
A 12). Siffran fér dem vilkas skil ir hus-
héllsarbete ir 57,8 procent. Av dem som
angivit brist pa limpligt arbete pi bostads-
orten anser sig 16,3 procent kunna flytta om
arbete kan ordnas pi annat ort. Andelen
for den yngsta dldersgruppen ir for denna
orsak 66,7 procent.

Antalet min som ocksd rubriceras som
latent arbetssSkande uppgick till 8 900. Av
dessa anfbrde 41,1 procent brist pa lamp-
ligt arbete pd bostadsorten, 23,0 procent
hilsoskil och 35,9 procent studier eller an-
nan utbildning som skil for att de ej for-
varvsarbetade.

Tabell A.12 Onskan att frvirvsarbeta i nutiden under vissa villkor efter huvudanledning till
att de ej forvirvsarbetar nu, latent arbetssékande kvinnor

Anledning Ja Tror det Tror €j det Nej Summa
Barntillsyn 20 200 3 600 5700 6 300 35 700
% 56,4 10,1 15,9 17,6 100,0
Vard av annan anhorig — 1 000 500 1 500 3 000
o — 32,6 16,3 51,1 100,0
Hushéllsarbete -+ alltfér be- 2 500 500 1 000 1200 5300
tungande hushéllsarbete % 48,3 9,5 19,8 22,4 100,0
Brist p4 limpliga arbets- 4 000 3100 9 300 27 400 43 800
tillfallen % 9,2 7.1 21,1 62,6 100,0
Summa 26 700 8 200 16 500 36 400 87 800
e 30,4 9,3 18,8 41,5 100,0
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UTREDNINGSINSTITUTET
8 P 0724

s[:B STATISTISKA CENTRALBYRAN

UNDERSOKNING AV PERSONER UTANFOR ARBETSKRAFTEN
Tillaggsformular till AKU i februari 1968

ndast personer fodda 1902-1948 och som p4d AK-for- Hilkorts

muléret erhadllit status 1 skall intervjuas. - koluan
UB nr. 1—6 1-6

Uppgifterna i bredvidstdende rutor [Fggar e = e ¥

Sverfores fr AK-formuliret for dessa pucain, i

intervjupersoner. -8 910 1—13 14 15 16 17—18 7-18

F}ll personer fodda 1902-1948 som har status 1 pd AK-formuléret
1

. Under férra veckan (veckan 11-17 februari) hade Ni (Ip) inget forvarvs-
arbete.

J nej
Har Ni tidigare haft stadigvarande foérvérvsarbete? 1 2 19

2. Niér slutade Ni forvérvsarbeta? l;,_u.ﬁjzlsﬁﬂj frzaﬁzss "Tm_n_ﬂ
20
h i 1 1

3. Vilken eller vilka anledningar finns till
att Ni inte forvérvsarbetar for ndrvarande?

Markera med kryss samtliga
anledningar Ip nédmner

eskriv har hur 1p 1) Barntillsyn 1 2
besvarade frigan 2) VArd av annen anhirig 1 22
3) Hushdllet 1 23
4) Alltfor betungande hushdlls-

arbete (se instruktionen) 24

5) Brist pd lémpliga arbetstill-
fallen pd bostadsorten 1 25
sg 0tillrédcklig utbildning i 2
7) Halsoskdl 1 27

8) Studier eller annan utbild-

ning 1 28
9) Make/makas instéllning 1 29
10) Ekonomiska skdl i 30
11; Rldersskil 1 2
12 Vill inte 1 32
13) Annat SKGLl eeescossscecssccce |l 33

Om Ip angivit flera anledningar pd friga 3 stdll fdljande

friga:
3a Vilken anledning &r den huvudsakliga? Ringa in ett nummer = anledning
1 CL R e R A ) TR D 15 34-35

nédsta sida
ndsta sida

Till Loko: 1 ——9 friga 4:1
2
3 ndsta sida
4
5
6

4
2 g fréga 4
3 ——p friga 4:

4
5
4

Om den huvudsakliga anledningen 4 — p friga ndsta sida
i fréga 3 eller 3a &r ——— 5 —p friga nésta sida
6 ——p friga nista sida

7-13 —p avsluta intervjun

x 1 Om Ip pd friga j svarar enbart barntillsyn Ex 2 Om Ip pd friga 3a svarar hushdllet (3) skall
(1) sksll Du g& till frdgs 4:1 pd niista Du gh till friga 4:3 nista sida,
sida,

i
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-2 -

4:1 Nir barnen blivit stérre och Ja 177 5:1 Om barntillsyn kunde ordnas Ja b & 6
inte liingre kriver tillsyn Tror det 2 / skulle Ni dd séka forvirvs— Tror det 2]’“
tinker Ni dd stka forvirvs- Tror ej det 3 arbete nu? Tror ej det 3 Avsl,|
arbate? Nej 4. Nej 4 int.

4:2 Onm virdnaden lingre fram i Ja 1] 5:2 Om vdrdnaden kunde ordnas Ja 1 6
tiden ej ir nbdvindig tén- Tror det 2 / pd annat sétt skulle Ni dd Tror det 2 s
ker Ni dd aoka forvirva- Tror e¢j det 3 80ka forvirvsarbete nu? Tror ej det 3 Avsl,
arbete? Nej 4_) Nej 4 int.

4:3 Om Ert bushdll i framtiden skul- Ja 17] 5:3 Om Ert hushdllsarbete kunde Ja 3 6
le fdriindras sd att det inte tog Tror det 2 / ordnas pd annat sidtt skulle Tror det LE
88 mycket tid i ansprdk skulls Tror ej det 3 Ni di stka forvirvsarbete nu? Tror ej det 3 Avsl,
Wi dA sbka férvirvsarbete? Nej 4 Nej 4 " int.

4:4 Om Ert hushdll i framtiden skul- Ja i 5:4 Om Ert hushdllsarbete kunde Ja 1 l Pz
le fdriindras sd att det inte tog Tror det 2 ordnas pd annat sétt skulle Tror det 2
sd mycket tid i ansprik skulle Tror ej det 3 Ni dd soka férvirvsarbete nu?  Tror ej det 37] Avsl.
Ni di sbka forvirvsarbete? Nej 4 Nej 4 int.

——3» 5:5 Skulle Ni kunna tiénka Er flyt- Ja 3 3 Lo
ta till annan ort fér att £4  Tror det 2 r
mojlighet till forvirvsarbete? Tror ej det 3 Avsl,

Nej 4 int,

4:6 Om Ni fick m8jlighet till vida- Ja 1
re utbildning eller omskolning Tror det 2 .
skulle Ni di kunna tinka Er soka Tror ej det 3 avaluta intervjun 280 U1
forvirvsarbete? Nej 4 I B6=37
On Ja eller Tror det pd fréga 5

6  Hur minga timmar per vecka On 1~34 timmar gd till fraga 7 he-39
skulle Ni di vilja arbeta? tim, Om 35 timmar eller mer avsluta intervjun

7 Om Ni oj kan 4 ett deltidsar- E—ﬂ
bete skulle Ni di kunna tinka avsluta intervjun

Er arbeta pd heltid? E "
8 ‘Vuhn &r den huvudsakliga anledningen BOSKPLYS (scivecernrssrssnss oo For Ui
til11 att Ni inte kan ténka Er arbete
pd heltid? l H1l=42
lAnsirkningar: Yngsta barnets
dlder (AK-form)
ess &r ... mdn
> IO & ]
3
Antal anled-
nin, d-fp
"

Uppgifter om kontakten (anges endast, med kont-nr enl AK-form, den kontakt di intervju (vigran) erhslls)

Kontakt| Datus | Kl [Kontakt  Resultst av kontakten Kontakt med | Loko-naan (texta) Loko-nr
att 1
(ko1 69 | ko1 70 kol 71 24 kena
sossscsfecsoncnedecesd 1 2 1 2 3 456 7890|012 3 4 4ses0ses0ssssccccnsscacssndescanase
ssessecfecccssondecss 38 1.2 345 6 78 9 0]J]01 2 3 4 ®sssssscsscensesessescssondescssacs
ssveccnfosccnscsfoces > T 1 /2 3486 P89 000 3 2 3 4 sessscssssscssnssssersnins
Anmdrkningar:
*) 1 = Pertelef )1 = lnt g=v 0=
)2 = B:w;e o )2 = l?or.nr;- tterin; = émljuldw' gﬁu m ]?e l:gm :““md jriceasio
3= Inm\rju vid uuro - ng %- : ';kollmakll /
= Ip:s fader/moder/son/dotter
4 = -1 land I
B E;’ antraffad (Inkd. U, :;!:rh:l:u:kllr beaia” 415 SAmenperach Gpesliicent)
utl. va-u} 0 = Mlmsugaclflccu)

Till Loko: Har Du granskat formuliret innan Du skickar det il ui?
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