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Till statsradet Birgit Rodhe

Kungl. Maj:t bemyndigade den 31 maj 1974 statsrddet Hjelm-Wallén att
tillkalla hogst sju sakkunniga med uppgift att utreda frdgan om ldrarutbild-
ningens mal, struktur, innehdll m. m. Med stod av detta bemyndigande
tillkallade statsrddet Hjelm-Wallén den 11 juni 1974 sdsom sakkunniga
dévarande skolrddet i skoloverstyrelsen Maj Bosson-Nordbd, riksdagsleda-
moten Birgitta Dahl, riksdagsledamoten Lars Gustafsson, lektorn, sedermera
kommunalrddet Bertil Hansson, riksdagsledamoten Ove Nordstrandh,
sekreteraren Sten Persson samt riksdagsledamoten Christina Rogestam. At
Bosson-Nordbd uppdrogs att som ordférande leda utredningsarbetet. Den 26
juli 1974 bemyndigade Kungl. Maj:t statsrddet Hjelm-Wallén att tillkalla
ytterligare tre sakkunniga. Med stod av detta bemyndigande tillkallades

samma dag sdsom sakkunniga sekreteraren Anders Arfwedson, Sveriges
Akademikers Centralorganisation, utbildningschefen Lennart Larsson,
Tjdanstemédnnens Centralorganisation, samt ombudsmannen Henry Persson,
Landsorganisationen i Sverige. Arfwedson tilltridde i oktober 1976 en tjinst
som statssekreterare i utbildningsdepartementet och entledigades dérfor pa
egen begidran frén sitt forordnande. I hans stille forordnades fr. 0. m. den 8
december 1976 utredningssekreteraren Sten Marcusson. Hansson utsags den
18 oktober 1978 till statsrad och chef fér kommundepartementet och har fran
detta datum inte deltagit i utredningsarbetet.

De sakkunniga antog den 18 september 1974 namnet 1974 ars ldrarutbild-
ningsutredning (LUT 74).

Till sekreterare forordnades fr.o. m. den 15 augusti 1974 rektorn Olle
Osterling. Som bitridande sekreterare har tjinstgjort under hela utrednings-
tiden lektorn Harald Eklund, departementssekreteraren Gun Stahle och
lektorn Anders Ternstrdm samt under delar av utredningstiden avdelnings-
direktdren Kerstin Atterfors, fil. mag. Gunilla Lekander-Isacsson och depar-
tementsrddet UIf Sellergren. Sdsom experter har inom sekretariatet under
delar av utredningstiden tjinstgjort rektorn Birger Christofferson och
studierektorn Tore Larsson. Vidare har inom sekretariatet tjinstgjort assis-
tenten Yvonne Fuchs samt kontoristerna Inger Eriksson, Christina Holmer
och Marianne Nyberg.

Till utredningen har varit knutna sju experter som regelbundet deltagit i
utredningens sammantraden sdsom fGretridare for berdrda organisationer.
Fr. 0. m. den 2 januari 1975 har deltagit ombudsmannen Jerker Bjorkman,
Sveriges Kommunaltjinstemannaférbund, ombudsmannen Bo Javette,
Svenska Kommunalarbetareférbundet, lektorn Carl-Axel Lareke, Lirarnas
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Riksforbund, kanslichefen Ingrid Lunde, Sveriges Lararforbund, samt utred-
ningssekreteraren Lars G Nilsson, Svenska Fackldrarforbundet. Vidare har
fr.o. m. den 29 april 1975 deltagit mellanstadieldraren Hans-Séren From,
Sveriges Forenade Studentkarer, och skoldirektoren Sven Zetterlund, Skol-
ledarforbundet.

Utredningen har tidigare Overlimnat dels en skrivelse med fGrslag
betriffande betygsittning i ldrarutbildningen, dels fem expertrapporter.

LUT 74 overlamnar hdarmed sitt betinkande Lirare for skola i utveck-
ling.

Till betdankandet har fogats reservationer av ledamoterna Dahl, Hansson,
Larsson, Marcusson, Nordstrandh, H. Persson, S. Persson och Rogestam
samt sirskilda yttranden av ledamoterna Marcusson och Nordstrandh och
experterna Bjorkman, From, Javette, Lareke, Lunde, Nilsson och Zetter-
lund.

Utredningens uppdrag dr hirmed slutfort.

Stockholm den 22 november 1978.

Maj Bosson-Nordbé

Birgitta Dahl Lars Gustafsson Bertil Hansson
Lennart Larsson Sten Marcusson Ove Nordstrandh
Henry Persson Sten Persson Christina Rogestam

/Olle Osterling
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Forkortningar

AMS Arbetsmarknadsstyrelsen

AU Arbetsmarknadsutskottet

BU Barnstugeutredningen

Ds In Departementsserien, inrikesdepartementet

Ds U Departementsserien, utbildningsdepartementet

FoD- Forsoks- och demonstrations-

FoU Forsknings- och utvecklingsarbete

HETS Centrala organisationskommittén for hogskolereformen

KK Kompetenskommittén

KU Kompetensutredningen

Lgr 69 1969 ars ldroplan for grundskolan

Lgy 70 1970 ars laroplan for gymnasieskolan

LO Landsorganisationen i Sverige

LUK Lérarutbildningskommittén

LUS 1960 ars lararutbildningssakkunniga

LUT 74 1974 ars lararutbildningsutredning

OMUS Organisationskommittén for hogre musikutbildning

prop. Proposition

pryo Praktisk yrkesorientering

PU Pedagogikutredningen

rskr Riksdagens skrivelse

SACO/SR Centralorganisationen SACO/SR

SCB Statistiska centralbyran

SES Svensk forfattningssamling

SIA Utredningen om skolans inre arbete

SMIOF Skoloverstyrelsens arbetsgrupp for utredning av mal, innehéll
och organisation av fortbildningen

SOuU Statens offentliga utredningar

SSK Utredningen om skolan, staten och kommunerna

Syo Studie- och yrkesorientering

SO Skoloverstyrelsen

TCO Tjdanstemdnnens Centralorganisation

UbU Utbildningsutskottet

UHA Universitets- och hogskoleimbetet

U 68 1968 ars utbildningsutredning

YB Yrkesutbildningsutredningen

YTH Yrkesteknisk hogskoleutbildning

ak Arskurs
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For vissa linjer och grenar i gymnasieskolan anvinds i betdnkandet
foljande forkortningar:

Linjer

Grenar

E Trearig ekonomisk linje Esp Ekonomisk-spraklig

Ka  Kameral
Di Distributiv
Ad  Administrativ

Ek  Tvaéarig ekonomisk linje
H Trearig humanistisk linje

Ko  Tvaarig konsumtionslinje Koh Konsumtion med hemvardsin-
riktning
N Trearig naturvetenskaplig linje
S Trearig sambhillsvetenskaplig
linje

So  Tvéarig social linje
il Fyraérig teknisk linje
Te  Tvaarig teknisk linje Te Ke Kemiteknisk

Vid beskrivningen av ldrarutbildningen anvinds i betdnkandet bl. a.
foljande forkortningar for utbildningsdelar och @mnen:

PPO
PMP
APP
Eng+Ty/Fr
Gy

Hk
MkNO
MkSO
Mu
NO

PE

St
Sltm
SO

Praktisk-pedagogisk orientering

Inslag av pedagogik, metodik och praktik i dmnesstudierna
Avslutande praktisk-pedagogisk utbildning
Engelska och Tyska/Franska

Gymnastik

Hemkunskap

Miljokunskap med naturorienterande inriktning
Miljokunskap med samhillsorienterande inriktning
Musik

Naturorienterande dmnen

Praktiskt-estetiska &mnen

Textilslojd

Tri- och metallslojd

Samhaillsorienterande dmnen
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1 Utredningens arbete

1.1 Direktiv och 6vrigt underlag

Inriktningen av arbetet i 1974 &rs ldrarutbildningsutredning (LUT 74) har
bestamts av de direktiv som regeringen givit.

Enligt sina ursprungliga direktiv, faststillda den 31 maj 1974, skulle
utredningen i forsta hand behandla utbildningen av klasslirare for grund-
skolans ldgstadium och mellanstadium samt utbildningen av larare i tidigare
s. k. ldrodmnen for grundskolans hogstadium, gymnasieskolan och vuxen-
utbildningen. Utredningen skulle dock inbegripa dven andra ldrarutbild-
ningar i sina allminna 6verviganden.

I en skrivelse till regeringen den 24 april 1975 anholl LUT 74 att mer
detaljerat f& utreda ldrarutbildningens stadieinriktning.

Den 20 november 1975 fick utredningen tilldggsdirektiv att dels nirmare
utreda frdgan om en fOrdndring av nuvarande stadieinriktning inom
lararutbildningen, dels prova majligheterna att infora obligatorisk arbetslivs-
erfarenhet som ett led i all lararutbildning. Vidare skulle LUT 74 nirmare
utreda de utbildningar som tidigare utretts av lirarutbildningskommittén.

Den 3 mars 1977 fick utredningen tillaggsdirektiv att skyndsamt och med
fortur utreda frdgan om betygsittning i den nuvarande lirarutbildningen och
meritvédrdering vid tillsdttning av tjdnst i skolvisendet.

De ursprungliga utredningsdirektiven och de ovan nimnda tilliggsdirek-
tiven aterges i bilaga 1.

Vidare har regeringen genom beslut den 30 december 1976 till LUT 74
dverlamnat en inom utbildningsdepartementet upprittad promemoria anga-
ende behdrighet, urval och antagning till hégskoleutbildning pa kulturom-
radet, bl. a. utbildning av ldrare i musik, teckning och sléjd. Promemorian gav
riktlinjer for universitets- och hogskoleimbetets (UHA) provning av dessa
fragor. Riktlinjerna skulle ocksa beaktas av LUT 74.

Den 20 april 1978 erholl samtliga kommittéer och sirskilda utredare
tillaggsdirektiv angdende finansiering av reformer.

Genom beslut den 18 maj 1978 6verlimnades de delar av folkhogskole-
utredningens slutbetéinkande (SOU 1977:8) Folkhogskolan 2, som beror
grundutbildning och fortbildning av ldrare, tillsammans med dirtill hdrande
remissvar, till LUT 74 for att tas i beaktande i det fortsatta utredningsarbe-
tet.

Vidare har regeringen vid skilda tillfdllen erinrat LUT 74 om vissa
propositionsuttalanden som berort utredningens arbete.
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LUT 74:s uppdrag, som redan enligt de ursprungliga utredningsdirektiven
avsag ett samlat grepp om ldrarutbildningen, har genom de olika tilldggsdi-
rektiven vidgats till att omfatta s& gott som alla utbildningar av ldrare for
grundskolan, gymnasieskolan och vuxenutbildningen. Utredningen har
dven haft till uppgift att innefatta personalutbildningen for forskola och
fritidsverksamhet i sina allmdnna Overviganden.

Under utredningsarbetets gang har utbildningsdepartementet till LUT 74
overlimnat Atskilliga framstillningar och skrivelser frdn myndigheter,
utbildningsanstalter, organisationer, foreningar och enskilda personer. Dessa
framstillningar och skrivelser fortecknas i bilaga 3. I denna upptas éven
framstillningar och skrivelser som stillts direkt till LUT 74. Representanter
for olika organisationer och foreningar har ocksa vid besok hos utredningens
sekretariat muntligt framfort synpunkter och 6nskemal, varigenom utred-
ningsarbetet tillforts ytterligare underlag.

1.2 Utredningens verksamhet

Utredningens ledamoter, experter och sekretariat dr fortecknade i bilaga 2.
Sasom framgar av denna har utredningsledaméterna, med undantag av
ordforanden, representerat politiska partier eller fackliga huvudorganisatio-
ner. Experterna har varit av tva slag, dels sddana som regelbundet deltagit i
ledamoternas sammantriden sdsom representanter for personal- respektive
studerandeférbund, dels sddana som knutits till sekretariatet for kortare eller
lingre tid for bearbetning av bestimda frégor. De senare experterna, av vilka
vissa representerat olika fackliga organisationer, har i flera fall bildat
arbetsgrupper under ledning av négon av utredningens sekreterare. Sirskilda
grupper har salunda funnits pa foljande omraden:

o Inledande praktisk-pedagogisk orientering sdsom en gemensam del i all
lararutbildning

o Specialiseringsgrad och struktur i utbildningen av ldrare for grund-
skolan

o Specialiseringsgrad och struktur i utbildningen av ldrare for gymnasie-
skolan och vuxenutbildningen

o Den grundliggande ldrarutbildningens innehall

o Aterkommande fortbildning

LUT 74 har i stor utstrackning kunnat‘bygga pé tidigare utredningar,
undersdkningar och utvirderingar av skola och ldrarutbildning. P4 nagra
omréaden har utredningen funnit det angelidget att ta fram nytt material
genom mer omfattande, systematiska undersokningar. Bland dessa kan
niamnas foljande:

o Infor hostterminen 1975 ombads samtliga ldrarskolor att besvara vissa
enkitfragor och didrmed delge utredningen sina erfarenheter av den
hittillsvarande utbildningen och sina synpunkter p& hur denna borde
fordandras.

o Under 1976 gjordes med hjilp av Statistiska centralbyréns (SCB) ldrarre-
gister och omfattande enkiter en kartliggning av tjanstefordelningen for
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olika ldrarkategorier, frimst grundskolans. Under samma &r genomfordes
filtstudier inom ett antal kommuner avseende bl. a. ldraromsittningen
och kontinuiteten i kontakterna mellan ldrare och elever pa hogstadiet.
Vidare gjordes en undersdkning av i vilken utstrickning mellanstadieli-
rare undervisar pd hogstadiet i @mnen dir de genomgétt s. k. tillvals-
kurs.

o Genom enkiter och statistiska undersdkningar under aren 1976 och 1977
har ldrares och ldrarkandidaters arbetslivserfarenhet kartlagts, liksom
deras instillning till ett eventuellt krav pa arbetslivserfarenhet for tilltride
till lararutbildning.

o Utredningens berdkningar av det framtida lararutbildningsbehovet har
inneburit omfattande bearbetningar av material som limnats av SCB.

o Rekryteringen till klassldrarutbildning frén olika linjer i gymnasieskolan
och frén andra utbildningsvagar har undersokts med hjilp av arkivmate-
rial pA UHA:s antagningsenhet.

Vidare har LUT 74 medverkat till att ge visst ekonomiskt stod for
avrapportering av forsoksverksamhet av sirskilt intresse for utredningens
arbete, namligen dels forsok med olika stodatgirder for nyutbildade ldrare,
dels forsok med féltcentrering och lagarbete inom ldrarutbildningen.

Resultaten av de ovan namnda undersokningarna och insatserna redovisas
i vissa fall i sdrskilda rapporter (se avsnitt 1.3), i andra fall endast i samband
med att respektive problemomréade behandlas i foreliggande betinkande.

Foratt fé en internationell belysning av vissa centrala utredningsfragor har
representanter for LUT 74 foretagit studieresor till England, Jugoslavien,
Danmark och Norge. Vidare har utredningens ordférande och/eller
medlemmar av dess sekretariat medverkat eller deltagit i flera konferenser
utomlands, bl. a. en konferens om ldrarutbildning anordnad i Voksenkollen.
Norge, 1975 av Nordiska ministerradets sekretariat for nordiskt kulturellt
samarbete, en konferens om ldrarroll och ldrarutbildning anordnad i Genéve,
Schweiz, 1975 av UNESCO, en konferens om ldrarfortbildning anordnad i
Florida, USA, 1977 av OECD samt en konferens om den framtida lirarrollen
och ldrarutbildningen anordnad i Wien, Osterrike, 1978 av Internationella
organisationen for utveckling av pedagogisk utvirdering (IAEE).

Utredningens sekretariat har anordnat flera mindre konferenser kring
skilda problemomraden med deltagande av foretridare for olika myndighe-
ter, organisationer och foreningar, lirarutbildare, ldrare, forskare m. fl.

Atskilliga besok har gjorts vid lararskolor inom Sverige, av utredningen
som helhet och av enskilda ledaméter och utredningssekreterare, for att
fortlopande informera om utredningsarbetet, motta synpunkter och fGlja
utvecklingen inom ldrarutbildningen. Besok har i motsvarande syfte dven
gjorts vid skolor inom det allmédnna skolvisendet.

LUT 74:s strivan att arbeta dppet och i dialog med dem som berors av
utredningens forslag har kommit till uttryck i en fortldpande publicering av
informationsskrifter och rapporter (se avsnitt 1.3) och i sekretariatets
medverkan i konferenser och informationsmoten anordnade av bl. a. ldrar-
skolor och ldrare- och studerandeorganisationer. Manga av de skrivelser som
utredningen mottagit och som fortecknas i bilaga 3 innehdller synpunkter pa
den information som utredningen givit.
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Samrad och underhandskontakter har i olika fragor tagits med berdrda
myndigheter och utredningar, bl. a. universitets- och hdgskoledmbetet,
skoldverstyrelsen, arbetsmarknadsstyrelsen, barnstugeutredningen, utbild-
ningsdepartementets arbetsgrupp for lirarhogskolefragor, sekretariatet for
framtidsstudier, utredningen om skolan, staten och kommunerna, folkhog-
skoleutredningen, forskarutbildningsutredningen, gymnasieutredningen,
utredningen om vissa tjinsteorganisatoriska frdgor inom hdgskolan och
skolforskningskommittén.

1.3 Dokumenterade resultat av utredningsarbetet

LUT 74 har fore publiceringen av foreliggande beténkande skriftligt redovisat
vissa utredningsresultat samt synpunkter och forslag i vissa fragor, dels
genom en skrivelse till regeringen och genom remissyttranden dver andra
utredningars forslag, dels genom publicering av informationsskrifter och
rapporter.

I enlighet med de tilldggsdirektiv som gavs den 3 februari 1977 avlimnade
LUT 74 sélunda den 22 juni 1977 forslag betriffande betygsittning i
lararutbildning och meritvirdering vid tillsittning av tjénst i skolvésen-
det.

De remissyttranden som LUT 74 avlimnat fortecknas i bilaga 3.

Utredningens informationsskrifter dr Lérarroll — ldrarutbildning (1976)
samt Lirarutbildningens specialiseringsgrad (1977). Den forstndimnda
skriften spreds i 70 000 exemplar och var foremal for informell remissbe-
handling, medan den sistnimnda spreds i 6 000 exemplar.

Féljande rapporter har utarbetats pd uppdrag av LUT 74 och publicerats i
departementsserien:

Askling, Berit: Stadieindelning och lidrarnas specialiseringsgrad. En historisk, utveck-
lingspsykologisk och kunskapsteoretisk analys av ldrarutbildningens specialiserings-
grad (Ds U 1977:1).

Svingby, Gunilla: Mal for ldrarutbildning. Nagra principiella synpunkter (Ds U
1977:2). .

Gran, Bertil: Lararutbildning — svenska erfarenheter och internationella utvecklings-
linjer (Ds U 1977:21).

Edholm, Edmund: Arbetslivserfarenhet som ett led i ldrares yrkesforberedelse (Ds U
1978:2).

Wallgren, Ake: Utbildningsbehovet av ldrare fram till r 2010 (Ds U 1978:10).

Vidare har institutionen i pedagogik vid lirarhogskolan i Linkdping publi-
cerat en forskningsrapport som initierats av LUT 74:

Eriksson, Karl Henrik: Lirarutbildning och personlighetsutveckling. Om ldrarrollen i
ett pluralistiskt samhille. (Rapport nr 10 fran KULT-A-projektet, mars 1977).

[ de foljande kapitlen av foreliggande betinkande kommer hédnvisningar att
goras till ovan namnda rapporter.
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2 Utredningens synsitt och forslag i samman-
fattning

Dagens ldararutbildning — Kapitel 3

Den historiska aterblicken och nuldgesbeskrivningen i kapitel 3 bygger bl. a.
pé olika pedagogiska utviarderingar av det senare artiondets lararutbildning.
Enligt mangas uppfattning har denna inte tillfredsstillande formatt ge en
helhetssyn pé eleven och en beredskap att medvetet handla utifrdn en sddan.
Ett 6kat utrymme for studier som inte bara dr direkt yrkesforberedande utan
ocksa allmént personlighetsutvecklande har dven efterlysts, liksom 6kade
mojligheter for de studerande att i samverkan med ldrarutbildare och andra
foretriadare for utbildningen ova inflytande pa verksamhetens planering och
genomforande. Bland dvriga moment som i olika sammanhang betecknats
som eftersatta kan ndmnas fragor rorande skolans och ldrarutbildningens
mal, elevvard, skolsvarigheter samt lagarbetets syfte och teknik.

Vidare har utbildningens organisation, med dess méngfald av enheter och
generellt hoga komplikationsgrad, ansetts forsvara for de studerande att fa en
helhetsbild av sitt kommande yrke. Bristande samordning mellan utbild-
ningens huvuddelar och kvardrdjande, markerade granslinjer mellan olika
studerandekategorier och utbildningstyper har ocksd anforts som forklaringar
till den splittrade bilden.

Erfarenheter av de senaste arens reformer av den praktisk-pedagogiska
utbildningen dr i huvudsak positiva. Inte minst har den s. k. introduktions-
praktiken och den samhaillsinriktade praktiken ront uppskattning. Praktik-
organisationen med sirskilda praktikskolor och (tidigare) speciella forsoks-
och demonstrationsskolor har diremot ofta setts som alltfor institutionalise-
rande. Aven om ldrarutbildningen under senare ar blivit mer filtcentrerad
och Oppen mot samhdllet har kravet pd en bred arbetslivserfarenhet hos de
studerande redan vid intrddet i utbildningen allt mer kommit att marke-
ras.

Den graderade betygséttningen med honndrsbetyg i ldararskicklighet och
spetsbetyg i pedagogik och d@mnesteori har av ménga ldrarutbildare och
lararkandidater kommit att uppfattas som ett hinder for en god utbildning,
praglad av samverkan och samarbete. Betygsattningsuppgiften har dartill ofta
rakat i konflikt med handledarfunktionen. Av svensk och internationell
forskning pa omradet framgér att ndgon palitlig matning av lararlampligheten
inte 4r mojlig att &stadkomma. I det ligger ocksé att ldrarlamplighetsprov som
instrument for urval till utbildningen inte har mycket att ge.

Av den internationella dverblicken i kapitlet framgar att man i flera lander
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ger ldraren en bredare behorighet i frdga om arskurser och/eller amnen dn i
Sverige. Danmark men #dven Norge samt England och Wales &r hir
representativa exempel.

En tendens i manga ldnder 4r att allt starkare understryka fortbildningens
betydelse. Erfarenheter i sévil Sverige som utlandet talar for att fortbild-
ningen mer #n hittills bor ses som en integrerad del av det totala
utbildningssystemet for ldrare. | mdnga sammanhang markeras dven bety-
delsen av en vil avvigd inskolning pé& arbetsplatsen sdsom ett led mellan
grundutbildningen och fortbildningen. Senare ars erfarenheter och utveck-
ling ger ocksé starkt stod &t tanken pa ett okat inflytande fran ldrarnas sida
ifriga om fortbildningens innehéll och struktur, liksom &t tanken pé en
starkare koppling mellan fortbildning och pedagogiskt utvecklingsarbete.

Ldrarrollen och utbildningens mal — Kapitel 4

I kapitel 4 redovisar LUT 74 de allmdnna utgdngspunkterna for sitt arbete.
Dessa beror savil ldrarrollen som ldrarutbildningens allménna mal.
Skolans utveckling innebér en forandring i riktning mot

o ett vidgat ansvarsomrade: ldrarens medansvar for elevens totala person-
lighetsutveckling okar,

o en forandrad elevroll: ldrarens roll blir mer stodjande och stimulerande &n
direkt kunskapsformedlande,

o en forindrad inldrningsprocess: okad betoning av utbildningsmoment
som gor eleven skickad att sjilv soka kunskap, analysera, viga, fatta
beslut, paverka och forédndra,

o en Oppnare skola: okat samarbete 6ver stadie- och dmnesgranser samt over
elev- och personalgrinser inom skolan; vidgade kontaktytor mot det egna
samhillet och mot andra linder.

Denna utveckling av skolan och ldrarrollen forutsitter att grundutbildningen
och fortbildningen av ldrare kdnnetecknas av foljande principer:

o fortgdende utveckling av utbildningens mal, ppenhet mot nya uppgifter,
forandringsberedskap,

o avsevirt inflytande for lokala organ och for de studerande over utbild-
ningens innehéll och utformning,

o inriktning av utbildningen mot en helhetssyn p& ménniskan och hennes
omvirld,

o bred inriktning pé ldraryrket, fortrogenhet med yrkeslivet i dvrigt,

o betoning av kommunikationsimnena och av formégan till samspel med
saval barn som vuxna,

o problemorientering, betoning av fédltkontakt och lagarbete,

o vidgat utrymme for &terkommande personalutbildning (fortbildning) som
ett led i den enskilda skolans fortlopande verksamhetsutveckling och som
en mojlighet for den enskilde ldararen att kontinuerligt komplettera sin
allménpedagogiska och @mnesmassiga utbildning.

Som en genomgaende princip géller ddrutdver att all ldrarutbildning, savil
grundutbildning som fortbildning, skall frimja deltagarnas allménna person-
lighetsutveckling.
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Det ligger i den demokratiska skolans natur att den aldrig kan vara fri fran
problem vare sig nér det géller malsattningen eller nér det géller forverkli-
gandet av mdlen i det konkreta vardagsarbetet. Mot den bakgrunden blir det
vasentligt att mélen for skolan och ldrararbetet inte framstills som [dtt
forverkligade, redan uppfyllda eller definitiva. Lararutbildningen behover
alltsd utformas sa att den ger lararen beredskap att aktivt bearbeta fragor om
hur man arbetar i skolan, hur man borde arbeta och hur foriandringar kan
genomforas.

I kapitel 4 redovisas vidare nagra grundlaggande virderingar och antagan-
den, som varit vigledande for utredningens arbete och som bor prigla savil
skolan som ldrarutbildningen.

En av dessa utgdngspunkter har varit att manniskan inom sig har vilja och
forméga till sjalvutveckling. Hon dr aktiv och skapande om denna sida av
hennes personlighet ges utrymme och stimulans. Kunskapsinhdmtandet ar
en aktiv process, ddr varje nytt kunskapstillskott bearbetas av individen och
medfor att hon forstar sina tidigare kunskaper pa ett nytt sitt.

En annan utgangspunkt har varit att manniskans utveckling maste ses i ett
helhetsperspektiv. Hennes sociala och kunskapsmassiga utveckling dr néra
beroende av varandra och kan inte paverkas var for sig. Varje tillskott av
kunskap, varje inldrningssituation paverkar hela personligheten. Dirmed
kan skolan inte heller begrénsa sitt ansvar till att gélla endast en utvecklings-
aspekt pa eleven.

Den grundliggande ldararutbildningens struktur:
grundskolan — Kapitel 5

Fragan om ldrarutbildningens specialiseringsgrad &r en frdga om ldrarens
arskursvidd, dmnesvidd och funktionsvidd: Vilket intervall av arskurser bor
ldraren undervisa inom? Hur manga dmnen skall liraren kunna undervisa i?
Hur ménga funktioner — inom skolans totala uppgiftsomréade — skall lirarens
verksamhet innefatta?

Helhetsaspekten pa elevens utveckling och det vidgade ansvar for denna
utveckling, som framgent méste kinneteckna skolans arbete, reser krav pa att
ldraren ges forutsdttningar att se en enskild situation eller elev i ett vidare
samhilleligt, socialt och pedagogiskt sammanhang och att medvetet handla
utifran insikten om detta sammanhang.

Foratt helhetssynen skall kunna tillimpas i skolans arbete méste ldarare och
elever ges majligheter att lara kdnna varandra och utveckla ett 6msesidigt
fortroende. Utvecklingspsykologiska ron och synsitt dr hidr av intresse.
Skoltiden omsluter manga skeden men kan dock inte ses som en period
innefattande klart avskiljbara stadier och markerade dvergéngar. En ny fas i
elevens utveckling intrader inte plotsligt, ej heller samtidigt for allaeleverien
given aldersgrupp. Dartill kommer att olika egenskaper hos en och samma
elev kan utvecklas i olika takt. Att finga in allt detta i en enhetlig, dynamisk
bild av eleven, undervisningsgruppen och klassen forutsitter en 6verblick
over mognadsforloppen och en varaktighet i kontakterna mellan ldrare och
elever som gar utdver grinserna for dagens relativt korta stadieintervall.
Ldrarutbildningen bor darfor inriktas mot ett bredare arskursomfang én i
dag.
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Risken for bristande kontinuitet och sndva kontaktytor kan bli speciellt stor
p4d hogstadiet. Utredningens kartldggningar av det sociala kontaktnitet i
arskurs 7-9 ger stod for sddana farhdgor. Méngfalden av ldrare kring eleven
och av elever kring ldraren utgor en ogynnsam betingelse for socialt samspel
och leder ofta till otrygghet, oro och konflikter. Som den kognitiva psykologin
pavisat, forsvaras dirmed ocksa elevernas inldrning, eftersom kunskapsut-
veckling i hog grad &r en social process. Lararsplittringen leder till problem
inte bara inom skolan utan dventyrar ocksd skolans majligheter till mer
bestdende personliga kontakter med hemmen och med samhallsinstitutioner
utanfor skolan.

LUT 74:s féltstudier belyser nagra av de atgarder som skolan redan i dag
provar for att minska mangfalden av ldrare kring eleven och av elever kring
lararen p& hogstadiet. Ca 70 procent av ldrarna i s. k. ldrodmnen har
tvdamnestjanst och ca 25 procent har tjdnst avseende minst tre amnen;ca 60
procent har &mnesteoretisk utbildning som omfattar tvd @mnen och ca 40
procent har utbildning i tre eller ibland flera @mnen. Ménga av ldrarna
overskrider emellertid i sin faktiska tjanstgoring ramen for sin tjédnst eller
ramen for sin amneskompetens: nédstan 45 procent undervisar utéver ramen
for den forra, drygt 35 procent utover ramen for den senare. Forhallandet kan
ses som ett uttryck for skolans behov av @mnesmassigt bredare larare dn vad
dagens dmnesldrarutbildning ger.

En breddning av ldrarens amnesomféng skulle ocksd minska det antal
arbetslag som ldraren har att ingd i och skulle ddrigenom underlattz denna
samverkansform. Den starka specialisering som i dag karaktériserar hogsta-
diets ldrare medfor ndmligen att antalet lag som ldraren har att arbeta inom
ofta dr betungande stort. En storre amnesbredd skulle ocksd undanrgja
ménga av de svarigheter som f. n. finns for s. k. samlad undervisning inom
vidgade arbets- och problemomraden och skulle dka mdjligheterna att
anknyta undervisningen till elevens egna erfarenhetsvérld.

Det enldrarsystem som i dag i stor utstrickning r&der pd lég- och
mellanstadiet erbjuder manga fordelar. Samtidigt finns nackdelar. Kravet pa
ldrarna att svara for undervisningen i praktiskt taget samtliga amnen ger foga
utrymme for intressevald specialisering och #@mnesfordjupning | deras
grundldggande utbildning. Elevernas vuxenkontakter i skolan blir fa. For det
snabbt vidxande antalet barn som har ett eller flera ars erfarenheier fran
forskola bakom sig blir vuxenkontakterna ldngt farre dn tidigare. Ea nigot
starkare dmnesspecialisering hos ldrarna i de ldgre arskurserna skulle gora det
mojligt for dem att pd ndgra @mnesomraden fordjupa sina kunskaper mer dn
nu kan ske och skulle gora det majligt att forsiktigt prova ett tvélararsystem i
de lagre arskurserna. Fortfarande forutsitts dock en ldrare svira for
merparten av de yngre elevernas undervisning.

Sambhillets stradvan mot 0kad jamstélldhet ger ytterligare argumen: for en
lararutbildning med bredare inriktning. LUT 74 ser darvid bezreppet
jamstélldhet under tre aspekter, namligen jaimstilldhet mellan kon, mellan
regioner och mellan olika elevgrupper. En avveckling av den nuvarande
snédva arskursspecialiseringen, som &terspeglas i skillnader i utbildringstid
och tjdnstgoringsvillkor for skilda ldararkategorier, torde leda till en jimnare
fordelning av manliga och kvinnliga ldrare pé stadier. En storre @mnesbredd
hos ldrarna p& hogstadiet skulle gora det ldttare att bibehalla eller inrdtta
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skolor pa orter med fé elever och begrinsat tjansteunderlag. Och for elever
vars sprakliga utveckling missgynnats av olika miljoférhéllanden ar det av
vikt att kontakten med ldrarna breddas och blir mer bestdende &n vad som i
dag ofta ar fallet.

Det dr naturligt att en mindre sndvt specialiserande ldrarutbildning
motsvaras inom skolan av en mer flexibel ldrarresurs och en bredare
behorighet for tjinst. Skolans tjdnstestruktur dr ndra forknippad med dess
stadieindelning. Tanken pd en bredare behorighet drar undan den grundval
for stadiebegreppet som indelning i 14g-, mellan- och hogstadieldrare kan
sdgas utgora. 1 dag vilar stadiebegreppet dérutdver pé ldroplanens
uppbyggnad med lokalisering av @mnen och/eller huvudmoment till
bestimda stadier eller bestimda arskurser inom stadiet, samt pa forhéllandet
att skolanliggningarna fysiskt dr utformade som lag-, mellan- och/eller
hogstadieskolor. Liroplansutvecklingen innebdr emellertid att antalet strikt
stadie- eller arskurslokaliserade &mnen/moment minskar. Vidare har lamp-
ligheten av skolanldggningar med enbart hogstadieklasser allt mer ifrdgasatts.
Négon anledning att se det traditionella stadiebegreppet som ett avgérande
hinder for tanken pa en bredare behorighet finns foljaktligen inte.

For den tanken talar ocksd de erfarenheter som gjorts vid forsok till
langsiktiga prognoser rorande tillgéng och efterfragan pé ldrararbetsmarkna-
den. Mojligheterna att hir pé ldngre sikt skapa bestdende balans har visat sig
vara sm4, bl. a. pd grund av fodelsetalens véxlingar. En bristfdllig prognos
aterverkar i dag pa ldrarutbildningen och skolan med tre ars fasforskjutning:
forst drabbas lagstadieldrarutbildningen och skolans forsorjning med sddana
ldrare, direfter mellanstadieldrarutbildningen etc. En mer flexibel ldrarresurs
eliminerar inte problemen men kan mildra deras verkningar. Y tterligare skil
for en forindring mot 6kad flexibilitet och bredare behorighet kan himtas
fran de senare rens arbetsrittsliga reformer pa skolomréadet.

Specialiseringsgraden dr, som tidigare ndmnts, en frga inte bara om
arskursvidd och @mnesvidd utan dven om funktionsvidd. LUT 74 finner det
angeldget att man vid sidan av ldraruppgifter avseende elevernas kunskaps-
och firdighetsutveckling #dven starkt betonar ldraruppgifter inriktade pé
elevernas sociala och emotionella utveckling samt det ndra sambandet mellan
alla dessa uppgiftsomraden. Av central betydelse dr ocksa funktionerna att
samverka med andra lirare, forildrar etc. och att fortlopande utveckla det
egna yrkeskunnandet och den egna skolans arbete. Den praktisk-pedagogiska
utbildningen bor séledes ge fortrogenhet med ett mycket brett funktionsom-
rade som till stor del dr gemensamt for alla ldrare. Lédrarutbildningen bor
dérfor ocksé i avsevird omfattning vara gemensam for samtliga studerande,
oavsett val av imnesmissig fordjupning och &rskursspecialisering.

Den praktisk-pedagogiska utbildningen bor redan i en forsta gemensam del
ge de studerande en allsidig inblick i krav och villkor som dr kdnnetecknande
for olika liraryrken och olika former av arbete med barn och ungdom.
Dirmed bereds de studerande maojlighet till en tidig, realistisk provning av de
egna forutsittningarna. Utbildningens yrkesinriktning bor sidkerstillas ocksa
genom fortlopande inslag av pedagogik, metodik och praktik i de mer eller
mindre specialiserande imnesteoretiska studierna samt genom en avslutande
praktisk-pedagogisk kurs, dir studerande med olika specialisering dtersamlas
for gemensam bearbetning av vunna erfarenheter.
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Det forhéllandet att mer forenar 4n skiljer i friga om olika ldrarkategoriers
yrkesfunktioner har ocks& konsekvenser for @mnesstudiernas utformning.
De kommunikationsinriktade basfirdigheter som dmnet svenska men ocksa
amnet matematik och fler praktiskt-estetiska imnen har huvudansvaret for
bor fortlopande framjas i all verksamhet i skolan. LUT 74 konstaterar att
samtliga ldrare hdr har betydande ansvar och uppgifter, utan att dirmed
granserna mellan fardighetsimnenas egentliga foretridare och de ldrare som
mer svarar for stodjande kommunikationstrining behdver bli diffusa. Mot
den bakgrunden ér ett for alla studerande gemensamt kommunikationsin-
riktat basblock naturligt sdsom ett forsta led i dmnesutbildningen. Inom
blocket bor dven erbjudas alternativa fordjupningskurser inom svenska och
matematik i dessa dmnesbeteckningars mer traditionella bemirkelse.

Efter basblocket bor den studerande specialisera sig pa alternativa amnes-
omréden. Vid grupperingen av dmnen till olika specialiseringsalternativ
maéste hédnsyn tas till imnenas naturliga samhérighet och till de reformbehov
som tidigare diskuterats. Mot den bakgrunden, kompletterad med ingdende
faltstudier av tjdnstefordelning och schemaliggning pd hogstadiet, har
utredningen stannat infor en gruppering av de s. k. ldroiamnena i tre
alternativa kategorier, namligen samhillsorienterande imnen och naturo-
rienterande dmnen (bdda med ekologi som ingdende del) samt frimmande
sprak. Till dessa kommer en fjdarde kategori, nimligen praktiskt-estetiska
amnen (trd- och metallslojd, textilslojd, hemkunskap, musik, gymnastik och
teckning/bild) samt en femte kategori bendmnd ovrig specialisering. Det
fjarde alternativet motiveras frimst av behovet av att i synnerhet i de ligre
arskurserna starka vissa av de praktiskt-estetiska dmnenas stillning. Den
femte kategorin, inom vilken utredningen endast preciserat delalternativen
hemsprak samt fria och frivilliga aktiviteter, ger majlighet att finga upp nya
ldrarutbildningsbehov inom totalramen for en mer sammanhéllen utbildning
av ldrare.

Forutom @mnesspecialiseringen ger utredningens modell dven mojlighet
till viss arskursspecialisering. Detta kommer i forsta hand till uttryck i att
specialiseringen i samhillsorienterande dmnen respektive naturorienterande
amnen kan inriktas mot undervisning i foretridesvis lidgre eller foretradesvis
hogre &rskurser.

Uttrycket foretradesvis dr i sammanhanget ett nyckelord. Det ror sig hir
om alternativa tyngdpunktsforskjutningar i studierna som emellertid inte
innebdr att &menskompetensen avsnivas till enbart nigra av grundskolans
arskurser. Detta och andra kdnnetecken hos modellen, framst forhallandet att
basblockets fordjupningsalternativ svenska eller matematik forbereder for
undervisning i hela grundskolan, ger ett omlottlirarsystem inom vilket en
larare med stegvis minskning eller 6kning av antalet undervisningsimnen
kan folja sin klass genom flertalet eller samtliga arskurser.

For studerande med inriktning mot undervisning i foretridesvis ligre
arskurser &tfoljs de samhillsorienterande respektive naturorienterande
studierna av kortare kurser i engelska och vissa praktiskt-estetiska &mnen.
Dirigenom kan klassldrarsystemet i avsevird omfattning bibehallas for de
yngre elevernas del och drastiska 6kningar av antalet ldrare undvikas for de
négot dldre elevernas del.

Vid sina dvervdganden om utbildningens tidslingd har LUT 74 fist stor
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vikt vid de skdl som talar for att lararutbildningen utformas sdsom en
aterkommande utbildning. Det innebir dels att grundutbildningens omfatt-
ning bor avpassas s, att olika slag av fortbildning kan ges avsevart utrymme,
dels att en mindre del av grundutbildningen bor ges sdisom en komplettering
efter ndgra ars ldrartjanst, varvid innehéllet kan direkt svara mot de
utbildningsbehov som ldraren upplevt under den forsta yrkesutdvningen.
LUT 74 foreslar sadlunda att grundskolldrarutbildningen skall omfatta totalt
160 poidng, varav 140 podng utgoér behdrighetsgivande utbildning och 20
podng avser kompletterande grundutbildning som ldraren kan utnyttja for
imnesteoretiska och/eller praktisk-pedagogiska studier efter 2-8 &rs verk-
samhet i yrket.
Utbildningen foreslas besté av foljande huvuddelar:

o Ett inledande praktisk-pedagogiskt orienteringsblock; 20 podng.

o Ett kommunikationsinriktat basblock bestdende av en for alla studerande
gemensam del och alternativa fordjupningsstudier i svenska och mate-
matik; totalt 40 poidng, varav 20-25 poing i den gemensamma delen och
20~15 poing i fordjupningsdelen.

o En specialiseringsdel omfattande fem huvudalternativ for @mnesspeciali-
sering av vilka vissa kan riktas mot undervisning i foretriadesvis ldagre eller
foretradesvis hogre arskurser; 60 poiang.

o En avslutande praktisk-pedagogisk del; 20 poéng.

o En kompletterande del avseende dmnesteoretiska och/eller praktisk-
pedagogiska studier, disponibel efter 2-8 éars yrkesverksamhet; 20
poéng.

Basblocket och specialiseringsdelen har inslag av pedagogik, metodik och
praktik omfattande 10-20 procent av den totala tiden for basblocks- och
specialiseringsstudierna.

En mer detaljerad, grafisk beskrivning av LUT 74:s utbildningsmodell
finns p& s. 138.

Den grundldggande utbildningens struktur: gymnasieskolan och vuxen-
utbildningen — Kapitel 6

LUT 74:s modell f6r utbildning av ldrare for grundskolan innebir att den
skarpa grans som dagens klassldrarutbildning och amnesldrarutbildning drar
mellan &rskurserna 6 och 7 i grundskolan 16ses upp: lararutbildningen
kommer att klarare spegla indelningen i grundskola och gymnasieskola och
den fortlopande utvecklingen av dessa skolformer som leder sitt ursprung
tillbaka till 1950-talets reformverksamhet. Darmed forsvinner den dubbla
behdrighet for tjanst pd sdvil hogstadiet som gymnasiestadiet som bl. a.
dagens utbildning av ldrare i s. k. ldirodmnen/allmidnna dmnen kan ge. Hur
allvarlig dr den forlusten? Utredningen har granskat frigan frén skilda
utgdngspunkter (de tvé stadiernas karaktér av obligatorisk respektive frivillig
skola, deras syften och elevgrupper, deras damnen och arbetsformer) och dven
kartlagt i vilken utstrackning den dubbla behdrigheten faktiskt utnyttjas i
form av stadiedvergripande tjinstgoring. Denna analys ger starka skl for
utredningens forslag. Den s. k. dubbla behdrigheten utnyttjas i mycket liten
omfattning for stadiedvergripande tjinstgéring. Det ér viktigare att utbild-
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ningen av ldrare i allmdnna @mnen overbryggar gransen mellan gymnasiesko-
lan och vuxenutbildningen dn att den ger behorighet for tjanst dven i
grundskolan. Detta fér inte hindra att gymnasieskolans ldrare ges mdojlighet
att fyllnadstjdnstgora i grundskolan och att grundskolans och gymnasiesko-
lans ldrare under sin utbildning ges goda kunskaper om den angriansande
skolformens arbetssitt, elevsituation m. m.

Gymnasieskolan och angrinsande sektorer av vuxenutbildning (komvux
och AMU) efterfragar ldrare och reser krav pa ldrarutbildning av skiftande art.
Direktiven till LUT 74 lyfter fram utbildningarna av ldrare i s. k. allmidnna
amnen, i praktiskt-estetiska dmnen, i yrkesinriktade &mnen och vardimnen
samt i jordbruk, skogsbruk och tradgardsskotsel. For samtliga utbildningar
skall frdgor om allmédnna mal, struktur och inbordes samordning uppmark-
sammas, medan uppdraget att Overvidga frdgor om innehdll och inre
organisation endast giller de tva forstnamnda.

Grénsen mellan gymnasial utbildning och vuxenutbildning liksom mellan
studieforberedande och yrkesforberedande studievdgar torde bli mindre
markerad i framtiden dn den f. n. 4. Gymnasieskolans @mnesuppséttning,
amnesstruktur och timplaner kan komma att fordndras i snabbare takt &n nu.
Gamla dmnen kan forsvinna, delvis ersittas av nya eller ssmmanforas till
block. Utbildningen kan komma att préglas av bl. a. kontinuerlig intagning,
deltidsstudier och etappavging. Demokrati- och arbetsmiljofrégor kan fa
okad tyngd i undervisningen.

Den framtida gymnasieskolan torde bli mer variationsrik vad géller bl. a.
studievégar och elevsammansittning och foljaktligen dven vad géller krav
och forvantningar pad personal. Ett villkor for att den utvecklingen skall
kunna forenas med senare artiondens starka strdvan mot en samordnad
gymnasieskola &r att olika personalgrupper har en gemensam syn pa skolans
overgripande mél och en vilja till samverkan.

Den praktisk-pedagogiska utbildningen har hér en betydelsefull funktion.
Utredningen foreslar att den i princip utformas med samma huvuddelar som
motsvarande utbildning for grundskolans ldrare och att den, sa langt mojligt,
blir gemensam for olika ldrarutbildningslinjer. Det inledande praktisk-
pedagogiska orienteringsblocket bor sdlunda kunna vara en huvudsakligen
gemensam utbildningsdel. Detta block samt inslagen av pedagogik-metodik
och praktik i amnesstudierna jaimte den avslutande praktisk-pedagogiska
utbildningen bor tillsammans omfatta 40 poing.

Utgéngspunkterna for utredningens overvdganden rérande amnesdjup
och dmnesbredd hos gymnasieskolans larare har varit frigor om elevomsorg,
stoffintegration, flexibilitet i resursanvandning samt olika amnens jambor-
dighet och det darav betingade behovet att dverbrygga traditionella granser
mellan @mnesgrupper. Frdgan om dmnesdjupet hos ldraren sammanhinger
bl. a. med fragan om vissa ldrare inom skolans arbetslag skall ha forskarut-
bildning. LUT 74 foreslar att forskarutbildning och lektorstjanst skall finnas
inte bara inom de s. k. allmédnna &mnena utan dven inom praktiskt-estetiska
amnen och yrkesinriktade &mnen. Vad giéller amnesbredden diskuterar LUT
74 mojligheten av kombinationer 6ver de traditionella granserna mellan s. k.
allmidnna dmnen, praktiskt-estetiska &mnen och yrkesinriktade amnen.

LUT 74 anser att tre utbildningsvagar skall finnas till tjinst som ldrare is. k.
allménna dmnen, nimligen en direkt vidg for studerande med relativt tidig
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inriktning pa ldraryrket, en indirekt vdg for studerande med relativt sen
inriktning p& ldraryrket och en vidareutbildningsvdg for grundskolans
ldrare.

LUT 74 foreslar att den direkta vidgens @mnesteoretiska del omfattar 140
podng, vilket jamfort med dagens damneslédrarutbildning innebér en 6kning
med 20 poédng. Skil for resursokningen ar bl. a. de 6kade krav pd amneskun-
nande som gymnasieskolans vidgade kontaktytor mot vuxenutbildning
stdller samt de behov av sévil fordjupning som breddning av de amnesteo-
retiska studierna som i olika ssmmanhang understrukits av foretriddare for
dmnena svenska, frimmande sprak, biologi, naturkunskap m. fl. Tidsre-
sursen bor i princip disponeras enligt foljande alternativ for tva- och
tredmnesutbildning, ndmligen 80+60 podng, 80+40+20 podng eller
60+40+40 poidng.

Denindirekta védgen inleds med @mnesstudier pd annan utbildningslinje 4n
primart ldrarinriktad (t. ex. fysikerlinje, kemistlinje, biologlinje), vartill kan
komma ytterligare imnesteoretiska studier i syfte att forstarka ett andra &mne
i en tvddmneskombination. Efter amnesutbildningen genomgés praktisk-
pedagogisk utbildning om 40 podng. Viss modifiering av LUT 74:s princip-
modell for de praktisk-pedagogiska studierna blir hdr nédvéndig.

Vidareutbildningsvégen for grundskolans ldrare avser behorighet for minst
tvdamnestjdnst. Tidigare studier inom de @mnesomrdden som vidareutbild-
ningen ror forutsitts tillgodordknas.

LUT 74 foreslar att de allmédnna behorighetsvillkoren for hogskoleutbild-
ning infors for tilltrade till ldararutbildning i praktiski-estetiska dmnen
(gymnastik-, slojd-, textil-, hushélls-, barnavérds- och teckningsléararlinjer-
na).

LUT 74 foreslar vidare att ettdmnesutbildningen i trd- och metallslojd
fordndras sd att den framgent dven innefattar en @mnesteoretisk del om 80
poing. Till utgdngspunkterna for forslaget hor kravet p& en behorighetsgi-
vande normalvidg genom gymnasieskolan for tilltrade till utbildningen,
onskvirdheten av en konsmaéssigt jimnare fordelning av ldrare i amnet samt
behovet av en starkare inriktning mot ldraryrket av de studier som nu helt
bedrivs inom férutbildningens ram.

Den praktisk-pedagogiska delen av ettdmnesutbildningen i gymnastik
foreslas fa4 samma omfattning som i 6vriga lararutbildningar, dvs. 40 poédng,
vilket innebdr en 6kning med 20 poing.

Lararutbildning i praktiskt-estetiska amnen kommer att ges dels sdsom
ettdimnesutbildning, dels inom tvddmnesutbildningens ram och dels inom
specialiseringsdelen av den grundskolldrarutbildning som LUT 74 foreslar.
Utredningen har analyserat den inbordes utbytbarheten mellan dessa tre
utbildningar. Forutsatt att utredningens forslag om behorighetsvillkor,
samordning och tidsomfang forverkligas, kan utbytbarhet anses komma att
rdda i den bemarkelsen att fullgjord ettimnes- eller tvddamnesutbildning helt
tdcker motsvarande specialiseringsalternativ inom utbildningen av ldrare for
grundskolan. Utbytbarhet kan vidare forutsiattas komma att rdda i s matto
att detta specialiseringsalternativ jamte vissa kompletterande studier om 20
podng bor ge behorighet for tjanst i gymnasieskolan i amnet.

Likheten mellan de tre utbildningarna kommer att innebéra avsevirda
mojligheter till samordning och samldsning mellan dem. Dirmed oOkar
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mojligheterna att forldgga lararutbildning i praktiskt-estetiska imnen till mer
an ett fatal orter.

Specialisering i praktiskt-estetiskt amne inom grundskolldrarutbildningen
leder helt naturligt till tjanst enbart i grundskolan. Ettimnesutbildningen bor
leda till tjanst sdvdl i grundskolan som i gymnasieskolan. For tvdimnesut-
bildningens del ar avndamaromrédet i forsta hand gymnasieskolan. Tjanstgo-
ring for sddana ldrare i grundskolan bor begrinsas till att endast avse det
praktiskt-estetiska @mnet. I annat fall dventyras den modell for ldrares
amneskombinationer som utredningen foreslagit i syfte att begrinsa antalet
larare per klass pd hogstadiet.

Barnavérdsldrarlinjens framtida funktioner diskuteras bl. a. mot bakgrund
av tdnkbara fordndringar av grundskolans ldroplan och den minskade
efterfrigan pd barnavérdsldarare som sddana fordndringar skulle kunna
medfora.

Nir det géller de yrkespedagogiska utbildningarna konstaterar LUT 74 att
industri- och hantverkslédrarlinjen samt handels- och kontorslirarlinjen
behover okade resurser, bl. a. i syfte att vidga utrymmet for malfragor,
arbetslivsorienterande moment, kommunikationsimnen sdsom svenska och
matematik samt specialpedagogiska fragor. Likas& behdver det yrkeskun-
nande som forutbildning och arbetslivserfarenhet gett i ménga fall bred-
das.

Utredningen forordar att utbildningarna i frga forlings med 40 poing.
Forslaget innebdr att till den praktisk-pedagogiska utbildningen om 40 poing
ldggs en @mnesteoretisk del av samma omfattning. Den dmnesteoretiska
utbildningen bor utformas som projektstudier dir det centrala dr att utveckla
yrkeskunnande (fackteori och arbetsteknik som en samordnad helhet) och
kommunikationsfardigheter. Genom detta resurstillskott blir det inom den
praktisk-pedagogiska delen av utbildningen storre utrymme bl. a. for speci-
alpedagogiska fragor, for inriktning mot en bredare ldrarroll och for samord-
ning med andra ldrarutbildningar.

Aven utbildningen av lrare i jordbruk, skogsbruk och tradgardsskotsel
behover okade tidsresurser framst vad giller dess huvudfunktion att ge
praktisk-pedagogisk utbildning. Den 6kning av utbildningstiden fran 20 till
40 podng som LUT 74 foreslar bor dven anvindas for att ge de studerande
bdttre insikter och handlingsberedskap i fragor rérande gymnasieskolans
overgripande mal samt i frdgor av central betydelse inom arbetslivsoriente-
ring och specialpedagogik.

Utredningen tar dven upp frdgan om utbildning av handledare inom den
s. k. inbyggda utbildningen pa gymnasieskolans yrkesinriktade linjer. Denna
bor utformas som en etapputbildning omfattande minst tre till fyra veckors
grundutbildning, ca ett ars praktisk verksamhet som handledare samt tva till
tre veckors atersamling for bearbetning av erfarenheter vunna under
perioden av konkret handledararbete. Dér sa dr majligt bor samordning ske
med Ovrig ldrarutbildning. Utbildningen bor kunna tillgodordknas som ett
forsta steg i en eventuell fullstandig ldrarutbildning avseende yrkesinriktade
amnen.
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Ldrarutbildningens innehdll, verksamhets- och arbetsformer
— Kapitel 7

Inledningsvis diskuteras i vilken utstrackning det ar maojligt och dnskvirt att
samhaillet paverkar lararutbildningens innehéll och dess verksamhets- och
arbetsformer och hur detaljerade utredningens forslag i dessa fragor darfor
bor vara. Lidrarutbildningen dr ett medel med vars hjilp samhillet kan
paverka skolans utveckling i 6nskad riktning, ndgot som talar for en viss
samhdllelig “styrning” av ldrarutbildningen. Samtidigt har hogskolere-
formen inneburit en decentralisering av beslut om den hégre utbildningens
innehéll och utformning. LUT 74 ansluter sig till denna decentraliserings-
princip och anpassar dérfor sina forslag till hogskoleférordningen, som bl. a.
ger foreskrifter om hur centrala utbildningsplaner av ramkaraktir skall
utformas och om hur lokala organ inom dessa ramar skall utarbeta mer
detaljerade lokala planer samt kursplaner. Dessa foreskrifter ger emellertid en
forhallandevis bred marginal for bedomning av hur preciserade de centrala
utbildningsplanerna bor vara. Enligt utredningens uppfattning bor man,
framfor allt nar det giller nya utbildningar som den foreslagna grundskolli-
rarutbildningen, klargora samhillets intentioner genom en forhéllandevis
preciserad skrivning inom ramen for hogskoleférordningens foreskrifter.

De centrala utbildningsplanerna dr emellertid bara ett av de medel som
samhillet kan anvidnda for att pdverka ldrarutbildningens innehéll och
utformning. Utvirderingssystem, resursfordelning, tjansteorganisation, per-
sonalutbildning m. m. dr andra mgjliga styrinstrument. LUT 74 understryker
vikten av att olika styrmedel anvands pé ett sddant sitt att de samverkar med
och stoder varandra och stimulerar ett lokalt ansvarstagande och utveck-
lingsarbete. Utvirdering bor anvdndas med viss forsiktighet sdsom centralt
styrmedel. Resursfordelningen bor i princip ha ramkaraktir. For att malen for
lararutbildningen skall uppnas &r det av sdrskild vikt att tjansteorganisa-
tionen utformas pé ett adekvat sitt och att en utbildning av ldrarutbildarna
kommer till stand.

De centralt faststallda utbildningsplanerna bor innehélla 6vergripande mél
och riktlinjer for lararutbildningen, faststillda av regeringen. I bilaga 3
presenteras ett utkast till ett sddant maldokument. Utbildningsplanernas
foreskrifter om utbildningsinnehdllet bor kunna vara mer eller mindre
detaljerade beroende pa vilken utbildningslinje det &r friga om. For den nya
grundskolldrarutbildningen bor foreskrifter ges om utbildningens uppdelning
i block, om blockens omfattning i podng samt om syftet med respektive block
och om vilka dmnen som ingér i blocket. For andra lararutbildningslinjer kan
motsvarande foreskrifter vara mindre preciserade. Generellt giller att
uppdelningen i kurser, utarbetandet av kursplaner och den narmare utform-
ningen av utbildningen skall ske lokalt inom utbildningsplanens ramar och
med utgdngspunkt i en analys av de Overgripande mal som angivits for
utbildningen. Linjendmnderna bor darvid ha en stark stdllning gentemot
amnesinstitutionerna. Ett avseviért utrymme bor lamnas 4t studerande och
ldrare att i samrad bestimma om studieinnehdllet och dess utformning.

Den nuvarande ldrarutbildningen delas vanligen upp i fyra huvuddelar:
amnesstudier, pedagogik, metodik och praktik. P4 olika sdtt har man under
arens lopp forsokt samordna dessa delar till en for de studerande meningsfull
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helhet. For att frimja dessa strivanden foreslar LUT 74 att pedagogik,
metodik och praktik sammanfors till ett imne, som far beteckningen praktisk
pedagogik, och att lirarutbildningen s&lunda skall bestd av tvé huvudkom-
ponenter: imnesutbildning och praktisk pedagogik.

Den praktisk-pedagogiska utbildningen bor ges ett vidgat innehéll. Till de
omréaden som bor dgnas storre uppmirksamhet én i dag hor: utbildningens
sociologi, analys av skolans mal, forutsittningar och former for ett demo-
kratiskt arbetssitt och for grupp- och projektarbete i skolan, utvecklingspsy-
kologi och socialpedagogik, specialpedagogik, vuxenpedagogik, invandrar-
fragor, internationell pedagogik, arbetslivsfragor samt skoladministration.

Utbildningen i praktisk pedagogik foreslas omfatta i grundskolldrarutbild-
ningen ca 50 poing och i dvriga lirarutbildningar ca 40 podng. Den praktiska
pedagogiken innehdller dels teoristudier, dels praktik. Nagon skarp grins far
inte dras mellan dessa delar, eftersom de bor ses som olika arbetsformer vid
bearbetningen av samma problem. For resursberékning dr det dock lampligt
att gora en uppdelning. Utredningen rdknar silunda med att praktiken skall
omfatta ca 30 poing i utbildningen av grundskolans ldrare och ca 25 poéng i
dvriga ldrarutbildningar.

En mer eller mindre stark yrkesinriktning av dmnesstudierna bor finnas i
all s. k. direkt ldrarutbildning. Sérskilt viktig dr denna yrkesinriktning i
utbildningen av grundskolldrare. Yrkesinriktningen framjas bl. a. ggnom den
form av varvning av amnesstudier och praktisk pedagogik, som utredningen
foreslagit.

I hog grad #r utvecklandet av lampliga verksamhets- och arbetsformer i
lararutbildningen en lokal friga. Den har emellertid en avgorande betydelse
for att malen for ldrarutbildningen skall uppnés. Utredningen diskuterar
dirfor foljande principer som bor ligga till grund for ldrarutbildningens
verksamhets- och arbetsformer.

De studerande och deras ldrare maste ha ett avsevirt medinflytande, sivil
direkt som genom representanter i nimnder m. m., dd beslut fattas om
utbildningens innehdll och utformning. Utbildningen bor, som tidigare
ndmnts, vara yrkesinriktad. Detta kan ske bl.a. genom problem- och
behovsinriktning av studierna. Didrmed menas att studierna inriktas pd de
problem och utbildningsbehov som den studerande upplever da han eller hon
skall fullgora funktioner som ldrare. Genom faltcentrering av utbildningen
och genom en aktiv insats av ldrarutbildarna bor de studerande goras
medvetna om undervisningsproblemen och om de egna behoven av
utbildning for att 16sa dessa problem. Ytterst dr det ldrarutbildarna som
ansvarar for att utbildningen far ett relevant innehall och for att de som
examineras som lirare kan uppfylla de forvintningar som samhillet, eleverna
och deras forildrar stéller pa en ldrare.

Sadana arbetsformer méste utvecklas att de bidrar till de studerandes
personlighetsutveckling. Lirarutbildningen maste dérfor praglas av samarbete
och lagarbete savil mellan de studerande som mellan dessa och deras ldrare
och handledare, vilka bildar ett utbildningslag som i princip bor folja en
studerandegrupp under hela dess grundutbildning. Utbildningen méste
emellertid ocksa individualiseras och ge avsevirt utrymme for sjdlvstindigt
studiearbete enskilt och i grupp. For att utbildningens komponenter och
amnen skall samordnas eller integreras krivs att olika former av projekistudier
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utformas.

Den koppling mellan virderingar och kunskap, som madste ske i en
utbildning som syftar till personlighetsutveckling, och det 6kade utrymme
for behovsinriktade projektsstudier, som forordas, far inte hindra att
lararutbildningen byggs pé vetenskaplig grund.

Kapitel 7 innehéller vidare beskrivningar av innehdllet i de foreslagna
ldrarutbildningarna, avsedda som underlag for ett framtida utarbetande av
utbildningsplaner.

[ friga om grundskolldrarutbildningen ges for varje utbildningsled och
block dels en koncis syftesbeskrivning, dels vissa principiella riktlinjer som
bor beaktas di kursplaner utarbetas och genomfGrs. For det inledande
praktisk-pedagogiska orienteringsblocket och for det kommunikationsinrik-
tade basblocket ges dessutom mer detaljerade exempel pa hur studierna kan
liggas upp. Den kompletterande grundutbildning om 20 podng, som
utredningen foreslar, bor kunna genomgés av grundskolldraren tidigast efter
tvd ars och senast efter atta ars ldrartjanstgoring. Att genomgéd den
kompletterande grundutbildningen forutsitts vara en rattighet men inte en
skyldighet for lararen. Villkoren for och meritvérdet av studierna bor dock
vara sddana att i stort sett alla ldrare genomgar utbildningsledet. Syftet &r att
liraren ddrigenom ges tillfdlle att med ledning av sina yrkeserfarenheter
bredda eller fordjupa den studieinriktning som han eller hon valt i sin
behorighetsgivande grundutbildning. Efter forslag av respektive hogskole-
styrelse bor UHA avgora vilka kurser som pa respektive ort skall riknas som
kompletterande grundutbildning.

Beskrivningen av ldrarutbildningarna for gymnasieskolan och vuxenut-
bildningen inleds med en Gversikt av de utbildningsvigar och utbildnings-
linjer som LUT 74 foreslar. Darefter laggs vissa principiella synpunkter pd hur
den foreslagna forldngningen av industri- och hantverksldrarlinjen, handels-
och kontorslérarlinjen och slojdldrarlinjen bor utnyttjas for @mnesstudier.
Den praktisk-pedagogiska utbildningen foreslds i princip f& samma utform-
ning inom samtliga ldrarutbildningar avseende gymnasieskolan och vuxen-
utbildningen.

Inskolning pa arbetsplatsen — Kapitel 8

Enligt utredningens uppfattning bor den nyutbildade ldraren fa viss inskol-
ning pad arbetsplatsen utdver den introduktion som skall ges &t varje
nyanstilld befattningshavare. Inskolningen boér omfatta dels fortlopande
handledning och stod i det dagliga arbetet, dels ett sérskilt inskolningspro-
gram.

Den nyutbildade ldraren bor ha tillgdng till en kontaktldrare, som har
speciellt ansvar for att den nya ldraren far stod i sitt arbete och bereds
maojligheter att verka och auskultera inom andra delar av skolans verksamhet
dn vad som ligger i den aktuella tjansten.

Den reguljéra skoltjanstgoringen for nyutbildade larare bor utformas sé att i
genomsnitt en halv dag per vecka under den forsta terminen kan frildggas for
inskolningsaktiviteter.

Ett sdrskilt inskolningsprogram bor goras upp for varje nyutbildad ldrare
som anstills vid en skola. Programmet utformas i samrad mellan skolledning,
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kontaktldrare och nyutbildad ldrare.

Inskolningsverksamheten bor inte enbart utformas som en kontakt fran
skolan till de nya ldrarna. Det dr ocksé vidsentligt att dessa fir mojlighet att
tillfora skolan synsitt, idéer och ron frdn grundutbildningen.

Det 6vergripande ansvaret for inskolningen och ansvaret for eventuella
sirskilda kostnader for denna verksamhet foreslas dvila staten.

Deltagandet i inskolningsverksamheten skall i princip vara frivilligt.

Aterkommande fortbildning — Kapitel 9

LUT 74 har haft till uppgift att foresld principer for hur en dterkommande
fortbildning bor byggas upp for lirare som genomgétt den grundutbildning
utredningen foreslagit. Med utgdngspunkt i dessa principer har LUT 74 ocksa
haft att foresla ett fortbildningssystem for ldrare med dldre grundutbildning.
Den senare uppgiften ir betydelsefull bl. a. med hinsyn till att genomsnitts-
aldern for de nu verksamma ldrarna dr 1ag och till att ldirare med den nya
grundutbildningen under 1ang tid dérfor kommer att vara i minoritet.

Utredningens grundinstillning &r att en visentlig del av ldrarens totala
yrkesutbildning bér utgoras av fortbildning. Den urskiljer dérvid tre olika
typer av fortbildning: skolbestimd, individbestimd och samhillsbestamd
fortbildning. Den skolbestimda fortbildningen skall varaen stimulans och ett
stod i den enskilda skolans fortlopande arbete med utveckling av den egna
verksamheten. Den individbestimda fortbildningen skall ge den enskilde
individen tillfille att under hela sin yrkesverksamma period regelbundet
komplettera och fordjupa sin utbildning. Den samhaillsbestamda fortbild-
ningen svarar mot samhillets behov av en direktkanal genom vilken man kan
né kontakt med och pédverka skolans utveckling.

LUT 74 foreslar att sambhillets inflytande 6ver fortbildningens inriktning
och upplidggning i stor utstrickning blir indirekt. En specifik arlig tidsresurs
bor dirfor anvisas for skolbestimd och individbestdmd fortbildning och det
niarmare inflytandet 6ver hur denna tidsresurs utnyttjas bor i storsta mojliga
utstrickning utdvas av befattningshavarna sjilva, kollektivt eller enskilt.

Som riktmirken for omfattningen av den fortbildning, som sker pa
tjanstetid, foreslar LUT 74 5 arbetsdagar/ar for skolbestamd fortbildning och
10 arbetsdagar/ar for individbestimd fortbildning. Den individbestamda
fortbildningen foreslds kunna ackumuleras under en langre period.

For utformningen av en stodorganisation for fortbildnings- och utveck-
lingsarbete foreslas foljande principer.

o Organisationen skall anpassas till kravet pa 6kad frihet och 6kat ansvar for
den enskilda skolan och den enskilda lararen att besluta om den egna
fortbildningsverksamhetens innehdll och form.

o Organisationen skall svara mot fortbildningens generella uppgifter att
utgora ett led i och ett stod for den enskilda skolans totala utveckling.
Organisationsplaneringen maste utgé frén att fortbildning och utveck-
lingsarbete skall ha savil en intern (kommunal) som en extern (statlig)
stodstruktur till sitt forfogande.

o Organisationen maste vara s& utformad att de erfarenheter betrdffande
utbildningsbehov, som erhélles inom fortbildning och utvecklingsarbete,



SOU 1978:86 Utredningens synsdatt och forslag i sammanfattning 37

kan aterforas till den grundldggande utbildningen.

o Organisationen skall tillgodose behovet av en bittre samordning och ett
mer systematiskt utnyttjande av tillgédngliga personella och ekonomiska
resurser.

De mer konkreta forslag, som utformats utifrdn dessa principer, redovisas i
avsnitt 13.2.

Pabyggnadsutbildning — Kapitel 10
Specialpedagogisk utbildning — Avsnitt 10.1

Specialpedagogiken var i sitt forsta skede relativt ensidigt inriktad mot att
anpassa den unga manniskans beteende till omgivningens villkor och krav.
Under senare ar har bredare atgardsprogram avseende individens totala
situation allt mer trétt i forgrunden. Tyngdpunktsforandringen mot vad LUT
74 vill kalla en social-ekologisk helhetssyn har bl. a. kommit till uttryck i en
stravan att sd ldngt mojligt inordna i den vanliga klassen eller skolan de elever
som pdett eller annat sdtt avviker frin genomsnittsbilden. Detta reser krav pa
specialpedagogisk beredskap hos samtliga larare, men innebir ocksé behov av
larare som i kraft av ett fordjupat specialpedagogiskt kunnande kan utgora en
sdrskild resurs i arbetslaget. Larare med sddana insikter behdvs ocksa inom
den omsorg och undervisning som ges utanfor skolan for barn, ungdom och
vuxna med sidrskilda behov av stimulans och stod.

Specialpedagogen stills infor manga och skiftande uppgifter. LUT 74 tar i
sina overvdganden fasta pd mangfalden och variationsvidden men betonar
samtidigt den helhetssyn som bor vara det gemensamma i all specialpeda-
gogisk verksamhet. Analys och handlingsprogram méste uppméirksamma
savidl den primidra storningen som de socio-emotionella palagringarna.
Samforstind och vilja till forindring maste skapas hos alla dem som
engageras i arbetet att ge stimulans och stdd. Det blir mot den bakgrunden
naturligt att se utbildningens utformning som en frga om stegvis differentie-
ring utifrédn en for alla studerande gemensam del och att betona férankringen
av studierna i den egna skolans problem och fornyelsearbete.

Huvuddragen i den modell for specialpedagogisk utbildning som LUT 74
foreslar ar:

o Bredd och successiv fordjupning enligt monstret gemensam basmodul,
alternativa fordjupningsstudier inom fem specialpedagogiska verksam-
hetsomraden samt eventuellt ytterligare pabyggnad genom tilldaggsmodu-
ler.

o Vissa mojligheter till etappavgéng efter ggnomgéngen basmodul samt till
individuella kombinationer och sneddningar Gver utbildningens fem
huvudvigar.

o Okad forankring i den egna skolans problem och verksamhetsutveck-
ling.
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Utbildning for att frimja samverkan mellan forskola och grundskola —
Avsnitt 10.2

Behovet av okad kontakt mellan forskola och grundskola &r stort. Olika
samverkansformer har forsoksvis provats och forekommer dven nu inom
lirarutbildningen. LUT 74 har funnit att en sddan samverkan bor bli mer
reguljir och vara forenad ocks& med ldrarinsatser inom béda skolformerna
samtidigt. Utredningen foreslar darfor en pabyggnadsutbildning som kan
gora det mojligt for forskolldrare att folja en barngrupp vid dvergdngen till
grundskolans ldgre &rskurser och en motsvarande pabyggnadsutbildning for
att gora det mojligt for grundskolans ldrare att fa regelbundna kontakter med
de blivande eleverna redan pa forskolestadiet.

Forslagets syfte dr inte att ge de bada larargrupperna dubbel behdrighet
utan mer begrinsad kompetens for viss stadiedvergripande tjdnstgoring.
Forskollirare bor forberedas for att i lagarbete med grundskolldrare ha viss
tjinstgoring i svenska, matematik, gymnastik och praktiskt-estetiska dmnen
(skapande verksamhet). Grundskolldrare med inriktning mot undervisning i
foretradesvis ldgre arskurser bor forberedas for viss tjanstgdring inom
forskolan, frimst avseende arbete i deltidsgrupp och i syskongrupp pé
daghem. !

Bada dessa utbildningar bor foregds av tva ars ldrartjanst efter avslutad
examen. Med hinsyn hirtill och mot bakgrund av att full behorighet inte
asyftas, har LUT 74 stannat for att foresld en padbyggnadsutbildning om 20
poing. Organisatoriskt foreslar utredningen att dessa utbildningar anges som
linjeanknutna kurser. Innehallsmissigt har pdbyggnadsutbildningen utfor-
mats som en principmodell, vilken med lampliga modifikationer bor kunna
komma i friga ocksa for t. ex. fritidspedagoger.

Utbildning av ldrarutbildare — Avsnitt 10.3

I avsnittet diskuteras hur behoven bade av en grundlaggande befattningsut-
bildning av ldrarutbildare och av en regelbundet &terkommande fortsatt
utbildning parallellt med yrkesutdvningen kan motas.

Utredningen bedomer att det pa langre sikt kan komma att bli allt vanligare
att de som nyanstills som ldrarutbildare i praktisk pedagogik kommer att ha
fullstindigt eller delvis genomgétt forskarutbildning i utbildningsveten-
skap.

LUT 74 foreslar att en sirskild introduktionsutbildning skall anordnas for
nyanstdllda ldrarutbildare i praktisk pedagogik och for de ldrare i &mnesteori
som har huvuddelen av sin tjdnstgoring pd lararutbildningslinje(r). Denna
utbildning bor omfatta bl. a. studier av ldrarutbildningens mél och medel,
tillimpning i form av konkret planering av ldrarutbildning, arbete med
problem- och behovsorienterad utbildning samt bearbetning av vuxenpeda-
gogiska problem. Introduktionsutbildningen av ldrarutbildare i amnesteori
bor dgna sirskild uppmirksamhet at relationen mellan @mnesinnehallet i
lirarutbildningen och skoldmnets roll i skolans totala verksamhet (dmnesdi-
daktik).

Utbildningen foreslas bli genomford bdde som extern utbildning (regionala
kurser) och som intern utbildning inom institutionerna (handledning,
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‘seminarier).

Redan verksamma ldrarutbildare bor fa 6kade majligheter att delta dels i
introduktionsutbildning for nyanstéllda ldrare, dels i delkurser inom den
forskarutbildning i utbildningsvetenskap som LUT 74 foreslar.

Den dterkommande utbildningen av ldrarutbildare bor enligt utredningens
uppfattning ge ldrarutbildarna tillfdlle bade att ta del av den kunskap som
produceras utanfor ldrarutbildningen och att sjdlva producera ny kunskap om
undervisning och skola. Den aterkommande utbildningen bor ddrfor inne-
halla foljande komponenter:

o erfarenhetsutbyte inom utbildningslaget,

o deltagande i forskning p& det utbildningsvetenskapliga omrédet,

o seminarier om skol- och utbildningsfragor samt om fragor i samband med
forskningen i utbildningsvetenskap,

o deltagande i arbete med lokal skolutveckling vid praktikskolorna, i
anslutning till skoltjanstgoring,

o deltagande i skolbestimd fortbildning vid praktikskolorna,

o organisationsbestdamd och individbestdmd fortbildning.

Handledare i praktikskolor forutsitts framgent aktivt delta i arbetet med den
lokala skolutvecklingen. Handledarorganisationen bor bl. a. darfor snarare
bygga pé skolor dn pé enskilda ldrare.

Inom utbildningslaget bor en vidsentlig kunskaps- och erfarenhetsover-
foring kunna ske till handledare som ingar i laget. Darutover bor sarskild
introduktionsutbildning anordnas for handledare.

Forskningsanknytning — forskarutbildning — Kapitel 11

I kapitlets inledande avsnitt behandlar LUT 74 fragan om hur grundutbild-
ningen och den dterkommande fortbildningen kan anpassas till ett forsk-
nings- och utvecklingsperspektiv. Utredningen understryker dérvid bl. a.
vikten av att

o den grundldggande utbildningen inte enbart inriktas pa att ldraren skall
kunna konsumera forskningsresultat utan ocks& pa att méinga ldrare i
samband med sin yrkesutdvning sjilva aktivt kommer att delta i
forskningsarbete,

o utbildningen i sin helhet i storsta mojliga utstrackning utnyttjas for att
aktualisera och tillimpa forskningsmetodiska grundprinciper,

o ldrarutbildningens praktikskolor ges sidana resurser att de kan bedriva
pedagogiskt utvecklingsarbete,

o Okade maojligheter ges for lokala skolenheter att soka och fa medel for
forsknings- och utvecklingsarbete,

o en stodorganisation for lokalt forsknings- och utvecklingsarbete utveck-
las.

Utredningen pekar ocksd pa vikten av att en sddan arbetssituation skapas
dven for den redan verksamma ldraren, att det inom tjdnstens ram kan ges
utrymme for aktivt utvecklings- och utvérderingsarbete.
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I kapitlets senare del behandlas den mer specifika frigan om hogre
forskarutbildning for ldrare. Utredningen understryker hdr behovet av att
forbittrade mojligheter till fortsatt hogskoleutbildning skapas for samtliga
lararkategorier. I ett forsta skede ar det sérskilt angelédget att prioritera sddana
grupper av ldrare, som hittills i stort sett saknat majligheter till forskarut-
bildning.

Mojligheter bor finnas séval till amnesinriktad som till utbildningsveten-
skaplig forskarutbildning. I det senare fallet behdver speciell uppméarksamhet
dgnas at den forskarutbildning, som avser tillimpning av utbildningsveten-
skaperna i olika @mnen och dmnesgrupper och pad olika aldersnivéer.
Utredningen foresléar att denna senare utbildning ges beteckningen utbild-
ningsmetodisk forskarutbildning. Utredningen finner det vidare angelédget att
den allminpedagogiska och den utbildningsmetodiska forskningen vid de
pedagogiska institutionerna samordnas i ett enhetligt program for utbild-
ningsforskning.

Vad giller behorighetsvillkoren for tilltrade till forskarutbildning foreslar
LUT 74 att det for allmén behorighet skall krdvas 80 podng. Detta kommer att
innebdra att i stort sett alla ldrarutbildningar ger sddan allmidn behorighet.
Den sirskilda behorigheten bor enligt LUT 74:s uppfattning i princip utgora
60 poidng i amnen av direkt betydelse for forskarutbildningen. Lirartjénst-
goring, i vilken ingdtt &mnesomréde som ansluter till &mnet for forskarut-
bildning, skall hér i viss utstrdckning kunna tillgodorédknas.

Utredningen foreslar att fasta forskartjanster med speciell inriktning mot
utbildningsmetodisk forskning och forskarutbildning snarast skapas inom
var och en av landets sex hogskoleregioner.

Lektorstjianster bor skapas dven for grundskolan samt inom de d@mnen i
gymnasieskolan dar sddana tjdnster f. n. saknas.

Rekrytering — urval — antagning — betygsdttning — Kapitel 12
Arbetslivserfarenhet — Avsnitt 12.1

Enligt LUT 74:s uppfattning bor larare kunna bidra till att utveckla skolan i
samverkan med eleverna och deras foréldrar liksom med narsamhéllet som
helhet. Utredningen bedomer det dérfor som viktigt att redan den blivande
lararen har erfarenhet av samhille och arbetsliv. Hittills har det varit mojligt
att pabdrja ldrarutbildning utan ndgon erfarenhet fran arbetsmarknaden. I
syfte att vinna en djupare forstéelse for olika arbetslivs- och samhillsfragor
hos den blivande ldararen och ddrmed en 6kad formaga att f& kontakt med
elever och foréldrar frAn en annan bakgrundsmiljo dn den egna, foreslar LUT
74 obligatorisk arbetslivserfarenhet for tilltrade till all reguljar ldrarutbild-
ning.

Genom en sddan obligatorisk arbetslivserfarenhet kan den blivande ldraren
ocksé fa ett sdkrare underlag for sitt yrkesval; rekryteringen till lararutbild-
ningen breddas och ldararkandidaternas erfarenheter frdn arbetslivet bor
kunna berika badde grundutbildningen och den fortsatta ldrarverksamhe-
ten.

LUT 74 foreslar att den obligatoriska arbetslivserfarenheten for tilltrade till
lararutbildning skall omfatta 15 manader, varav en period med minst nio
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ménaders sammanhéngande anstéllning eller verksamhet. For att annan
anstdllningsperiod skall fa tillgodordknas, krivs att den omfattat minst tre
ménaders anstdllning eller arbete i eget foretag och att verksamheten avsett
minst halvtidstjanstgoring. Eftersom syftet ér att uppné erfarenheter utanfor
undervisningsomradet, bor inte tjanstgéring som lidrare eller skolledande
uppgifter fa tillgodordknas; inte heller utbildning i olika former som t. ex.
varnpliktstjanstgoring eller vapenfri tjdnst. I den sammanhingande, obliga-
toriska niomanadersperioden far inte rdknas in vird av minderérigt barn eller
av personer med sarskilt omvéardnadsbehov; diaremot fir sidant arbete
tillgodoréknas inom den resterande tiden om sex ménader.

I dvrigt forutsdtter LUT 74 att hogskoleforordningens bestimmelser om
meritvirdering av arbetslivserfarenhet bor gilla bade i friga om de obligato-
riska 15 manaderna och i friga om den arbetslivserfarenhet som kan komma
ddrutover. Vidare bor bestimmelser om krav pd arbetslivserfarenhet for
tilltrdde till lararutbildning inte borja tillimpas forrin cirka tvd r efter
bindande beslut.

LUT 74:s forslag till obligatorisk arbetslivserfarenhet for blivande ldrare bor
ses som ett bidrag till 6kad samhéllsmedvetenhet, men utredningen forut-
sitter att dven sjdlva utbildningen av ldrare skall ge 6kade kunskaper om
arbetslivet och forbereda for lararens syo-funktion. Den praktisk-pedago-
giska utbildningen bor darfor inrymma stoff ocksa fran arbetslivet och dess
problem. Aven ldrarutbildarna bor enligt LUT 74:s uppfattning fa mojlighet
att komplettera sina arbetslivserfarenheter.

Behdorighet, urval, antagning — Avsnitt 12.2

LUT 74 utgér frén att de allmidnna behdrighetsvillkoren for tilltride till hogre
utbildning skall gilla alla de ldrarutbildningar som utredningen behandlar.
Nir det giller sirskilda behérighetsvillkor, urval och antagning begrinsar sig
utredningen i kapitel 12 till att limna forslag avseende utbildningen av
grundskolldrare.

Genom sina forslag om sirskilda forkunskapskrav séker LUT 74 tillgodose
dels behovet av bred rekrytering, dels behovet av tillricklig forkunskapsniva
for att studiemélen skall kunna uppnds inom angiven tidsram. Forslagen,
som sammanfattas i avsnitt 12.2.2.3, innebir att fljande gymnasielinjer ger
fullstdndig behdrighet for grundskolldrarutbildning med specialisering mot
ldgre respektive hogre arskurser i samhillsorienterande dmnen: tredrig
humanistisk, samhillsvetenskaplig, ekonomisk och naturvetenskaplig linje,
tre &rskurser av fyradrig teknisk linje samt tvaarig social linje. Fullstindig
behorighet for den studievdg som innehdller specialisering mot ligre
arskurseri naturorienterande &mnen uppnés pa tredrig naturvetenskaplig och
samhillsvetenskaplig linje. For specialisering mot hogre arskurser i natur-
orienterande @mnen kravs forkunskaper frén den naturvetenskapliga linjen.
Specialiseringsstudierna i frimmande sprék méste bygga pa de mest omfat-
tande gymnasiekurserna i respektive sprék, vilka ges pd humanistisk,
samhillsvetenskaplig, ekonomisk och naturvetenskaplig linje. De hir
angivna gymnasielinjerna 4r att betrakta som normalvigar for den som vill
uppnd behdrighet for viss studievidg inom grundskolldrarutbildningen. For
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studerande frin andra gymnasielinjer krivs behorighetskomplettering i nagot
eller ndgra dmnen. _

Aven for dem som inom grundskolldrarutbildningen vill specialisera sig i
ett praktiskt-estetiskt amne anvisas behdrighetsgivande normalvidgar genom
gymnasieskolan. I vissa fall forutsétts hdrvid att den studerande valt vissa
tillvalsimnen, vilket kan komma att begrinsa rekryteringsunderlaget. En
mer omfattande forutbildning dn vad gymnasieskolan nu kan erbjuda dr
ocksa onskvird, t. ex. ifriga om dmnena musik och slojd. Gymnasieutred-
ningen bor prova huruvida en forstarkt forutbildning i dessa fall kan komma
till stand.

Urval och antagning till grundskolldrarutbildning forutsitts i princip ske
enligt nuvarande foreskrifter och rutiner. Sdrskild antagningsprovning kan
dock behdva goras for dem som vill specialisera sig i musik respektive bild
(teckning). Tilltrdde till specialisering i hemsprak maste grundas pd antag-
ningsprovning.

Utbildningsplatserna i grundskolldrarutbildningen maste fordelas pé olika
fordjupnings- och specialiseringsalternativ med hédnsyn till skolans behov av
lirare med viss Amnes- respektive arskursinriktning. Till de olika alternativen
ar knutna olika forkunskapskrav. For att de studerande skall kunna genomgé
utbildningen utan avbrott for behorighetskomplettering och for att samtliga
kursplatser skall kunna fyllas, helst med de mest kvalificerade bland de
sokande, #dr det nodvindigt att lata antagningen till grundskollédrarutbildning
innefatta dven val av fordjupnings- och specialiseringsalternativ. De stude-
rande maste dock ges goda mojligheter att under utbildningens géng dndra
sitt ursprungliga val av fordjupning och/eller specialisering.

Utvirdering och betygsittning — Avsnitt 12.3

Som framgar av kapitel 3, Dagens ldrarutbildning, har det nuvarande
betygssystemet av bdde ldrarutbildare och studerande upplevts som ett
hinder for en god ldrarutbildning. Sommaren 1977 gav LUT 74 i en skrivelse
till regeringen sin syn pa betygsittningen i ldrarutbildningen och foreslog
darvid att

o betygen i lirarskicklighet och pedagogik samt i forekommande fall
metodik skulle slopas och ersittas med en notering pa utbildningsbeviset
att den praktisk-pedagogiska utbildningen genomgatts med betyget
godkind eller underkénd,

o betygskalan i Zmnesutbildningen skulle reduceras till graderna godkind
och underkind,

o det totala antalet betyg i imnesutbildningen inte borde bli for stort.

Detta stillningstagande frdn LUT 74 avsdg nuvarande utbildning. For den
reformerade ldrarutbildning, som LUT 74 foreslar, har de argument utred-
ningen anforde i den nimnda skrivelsen till regeringen fatt 6kad tyngd. De
praktisk-pedagogiska utbildningsdelarna har i LUT 74:s forslag sammanforts
till “praktisk pedagogik’ pa ett sitt som knappast medger separata betyg i
lararskicklighet och pedagogik. Med de mél och arbetsformer som foreslds for
utbildningen blir det onaturligt med individuell rangordning i lararskicklighet
och med honndrsbetyg for vissa av de godkinda lararkandidaterna. For LUT
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74 framstar det dessutom som angeldget att handledningsresursen i dkad
utstrickning inriktas pa att stodja och utveckla de studerande och i mindre
grad dgnas at betygsittande uppgifter.

LUT 74 anser ocksa att spetsbetyg i @mnesutbildningen inte bor fore-
komma. Denna bor starkare dn nu inriktas pa personlighetsutveckling,
lagarbete, samverkan och projektarbete 6ver amnesgrianserna. I en s&dan,
forhoppningsvis vdl sammanvdvd utbildning, préglad av samverkan, bor
Overbetyg till vissa studerande inte utdelas.

Visentlig ar ddiremot vdgningen mellan de tva betygsgraderna underkand
och godkidnd.

Betygsittningen ér for LUT 74 ett mer begrdnsat inslag i utbildningen dn
den fortlopande utvirdering som bor vara ett naturligt led i all verksamhet
inom ldrarutbildningen. P4 alla nivéer, bdde i friga om den yttre organisa-
tionen och utbildningsprocessen i stort och i frdga om studerandegruppers
och enskilda studerandes arbete, bor utvardering ske och planering och beslut
bygga pa de vunna erfarenheterna. Utvérderingen bor ses som ett sjdlvklart
inslag i en dynamisk och sjdlvkorrigerande lararutbildning.

Yttre organisation — Kapitel 13
Grundutbildning — Avsnitt 13.1

I sina forslag till yttre organisation for grundutbildningen har LUT 74 utgétt
fran gédllande hogskoleforordning. LUT 74 betonar betydelsen av ett sektors-
organ som hdller ssmman de olika ldrarutbildningslinjerna men i Ovrigt
innebér utredningens rekommendationer narmast en forenkling av nuva-
rande organisation, med en minskning av antalet institutioner och linje-
ndmnder i jaimforelse med nuldget.

LUT 74:s organisatoriska forslag syftar till att underlédtta samordning av
olika ldrarutbildningar, att framhdva behovet av yrkesinriktning och att
samtidigt n& fram till 6kade kontakter med annan hogskoleutbildning.

I kapitel 7 har behandlats den innehallsméssiga samordningen mellan
pedagogik, metodik och praktik i syfte att f& en mer helhetsbetonad
utbildning i vad utredningen kallar praktisk pedagogik. Organisatoriskt sett
bor detta kunna underldttas genom en sammanhéllen institution for den
praktisk-pedagogiska utbildningen, forslagsvis kallad institutionen for prak-
tisk pedagogik.

Lidrare i amnesteori foreslas ingd i den samlade hogskolans motsvarande
amnesinstitution, dar sddan finns, dels for att underldtta en dmnesmaéssig
fornyelse inom ldrarutbildningen, dels for att mojliggora en bredare ldraran-
viandning. Samtidigt vill LUT 74 betona kravet pd yrkesinriktning ocksa av
amnesstudierna. Sddana ldrare i @mnesteori som har sin huvudsakliga
tjanstgdring inom undervisningssektorn bor darfor dven tillhora den fore-
slagna institutionen for praktisk pedagogik.

1 LUT 74:s forslag till forandrad ldrarutbildning begransas antalet allménna
utbildningslinjer, bl. a. genom att utbildningen av ldrare for grundskolan
samlas inom en enda linje. Antalet linjendmnder bor begriansas dven pa andra
sdtt, i syfte att nd fram till 6kad samverkan mellan besldktade utbildningar,
forenklad administrativ apparat och mera inflytelserika linjenamnder som
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kan paverka institutionernas uppldggning av olika kurser. Linjendmnderna
bor tillforsdkras ekonomiska resurser for de utbildningar som de ansvarar
for.

Aven med ett begrinsat antal linjenimnder r det naturligt att dessa i forsta
hand ser till de egna” utbildningslinjernas behov. LUT 74 rekommenderar
ett icke forfattningsbundet organ for en mer 6vergripande sektorsplanering
och en budgetbehandling, som ser till behovet for samtliga utbildningslinjer
inom sektorn.

Praktikorganisationen bor enligt LUT 74:s uppfattning vara flexibel och
mindre institutionaliserad én det tidigare systemet som innefattade speciella
forsoks- och demonstrationsskolor. Vidare forordas en sammanhallning av
praktiken inom s. k. praktikcenter med praktikcenterledare.

Fortbildning — Avsnitt 13.2

LUT 74:s forslag om skolbestdmd och individbestimd fortbildning (kapitel 9)
syftar till att gg¢ kommuner och skolor 6kade tidsmassiga och ekonomiska
resurser for fortbildning och vidgad ritt att besluta om hur dessa resurser skall
anvéndas. Planeringen av den lokala fortbildningen forutsitts ske som en del
av kommuners och skolors verksamhetsutveckling. I detta arbete ar ett
fortsatt statligt stod nodvéndigt. Organisationen for fortbildning forutsitts
dven fortsittningsvis vara en del av det allmédnna skolvisendet.

Utredningen diskuterar olika sitt att utforma den statliga regionala
Jfortbildningsorganisationen.

De personella, ekonomiska och materiella resurser som organisationen
tilldelas kan fordelas enligt ndgot av foljande tre alternativ:

o De kan fordelas pd samtliga 24 lin och ingd i linsskolndamndsorganisa-
tionen utan koncentration till storre regioner.

o De kan fordelas pa de sex nu befintliga fortbildningsregionerna (motsva-
rande hogskoleregionerna) utan direkt anknytning till lanskolndamndsor-
ganisationen. De fristdende enheter som da bildas kan inrittas som
fortbildningsinstitut eller fortbildningscentra direkt understillda skolover-
styrelsen.

o De kan ingd i linsskolndmndsorganisationen men struktureras sa att en
resurskoncentration inom storre regioner dn ldnet samtidigt sker. Denna
koncentration kan skapas genom att 3-5 ldn tillsammans utgér en regional
enhet i samband med stod vid genomforandet av fortbildning och genom
att ldnsskolndmnderna tillsammans svarar for ledningen av fortbildnings-
stodet inom denna region.

Valet mellan dessa alternativ bor enligt utredningens uppfattning foregas av
ytterligare overvidganden. Dessa bor goras i samband med en samlad 6versyn
av hela den statliga skoladministrationen. For LUT 74 framstar dock det
sistndmnda alternativet sdsom det som bést tillgodoser de krav som
utredningen stéllt upp.

LUT 74 foreslar, att de fasta tjinsterna som fortbildningskonsulent
avvecklas. Ungefdr hilften av de resurser som darvid frigors bor ingd i den
nya regionala fortbildningsorganisationen. Aterstoden bor tillforas dels den
lokala fortbildningsverksamheten, dels omvandlas till medel for statligt stod
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till skolors och kommuners verksamhetsutveckling.

Den kommunala organisationen for fortbildning p& skolomradet bor
utformas pé sitt som bestdms inom varje enskild kommun. De kommunala
resurserna for planering av personalutbildning pa skolomréadet bor forstérkas
genom omprioriteringar eller ggenom att nya resurser tillfors.

Tjdnster och behdrighetsvillkor — Kapitel 14

LUT 74:s forslag rorande utbildning av ldrare for grundskolan innebér en mer
sammanhallen utbildning dn vad som i dag forekommer. Amnesspecialise-
ring inom fem alternativa huvudomréden forutsitts dock komma att ske.
Aven mojligheter till viss arskursinriktning kommer att finnas. Detta bor
komma till uttryck i villkoren for behorighet for ldrartjanst i grundskolan.

Négon motsvarande precisering i form av behorighetsvillkor av det ena
eller andra fordjupningsalternativet inom basblocket (svenska eller mate-
matik) dr diremot ej behovlig. Valet av fordjupningsalternativ binder
niamligen flertalet val av specialiseringsalternativ, varfor ett angivande av ett
visst sddant som behdorighetsvillkor for det mesta (och i tillracklig omfattning)
dven innebir en precisering av lampligt fordjupningsalternativ (jfr avsnitt
5.5.13 och 5.5.195).

Som framgar av nedanstiende sammanstéllning av behorighetsvillkor
finns en skillnad mellan de villkor som avser @mnesspecialisering och de
villkor som avser arskursinriktning i s& matto att de senare kan men inte
behover anges da tjanst ledigforklaras. Utredningen menar att lokala behov
och 6nskemaél bor fa avgora frdgan om viss arskursinriktning skall tas med
som krav eller ej.

Mot den bakgrunden foreslar LUT 74 inrédttandet av ¢jdanst som ldrare i
grundskolan med alternativ specialisering avseende

o samhillsorienterande d@mnen, varvid som ytterligare behorighetsvillkor
kan anges inriktning mot foretriadesvis lagre respektive foretradesvis hogre
arskurser,

o naturorienterande dmnen, varvid som ytterligare behorighetsvillkor kan
anges inriktning mot foretridesvis ldgre respektive foretradesvis hogre
arskurser,

o frimmande sprak: engelska och tyska,

o fraimmande sprik: engelska och franska

o praktiskt-estetiskt amne (trd- och metallslojd/textilslojd/hemkunskap/
gymnastik/musik/bild)

o annat verksamhetsomrade (t. ex. verksamhet som hemspraksldrare).

Betriffande gymnasieskolan ar LUT 74:s forslag om reformerad ldrarutbild-
ning inte av den arten att de behover leda till ndgra omedelbara forandringar
av tjanstestrukturen.

For ldrarutbildningens del forutser LUT 74 pa langre sikt tva huvudtyper
av fasta tjanster, namligen tjdnst som ldrare i praktisk pedagogik och tjanst
som ldrare i &mnesteori.
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Dimensionering och lokalisering — Kapitel 15

LUT 74 diskuterar dels SO:s berikningar av lirarutbildningsbehovet under
1980-talet, dels de expertberidkningar som utredningen sjalv latit géra och
som avser ldrarutbildningsbehovet fram till ar 2010. Osédkerhetsfaktorerna i
dessa beridkningar ar stora. Olika antaganden, t. ex. om framtida fodelsetal
och om de ldrarutbildades bendgenhet att tjanstgora som ldrare, leder till stora
skillnader i ldrarutbildningsbehovet. Dimensioneringen av ldrarutbildningen
far darfor inte grundas enbart pa prognosberdkningar. Stor hinsyn méste tas
till de studerandes efterfrdgan pa utbildning och till behovet av stabilitet och
kontinuitet i lararutbildningsorganisationen.

Behovet av nya lirare kommer att ibland oka, ibland minska, frimst
beroende pd den ojamna befolkningsutvecklingen. Lararutbildningsorgani-
sationen méste darfor ha en sédan elasticitet att den ar funktionsduglig dven
vid ett mycket begrinsat studerandeantal, samtidigt som den medger en
intagning av avsevirt fler studerande. Enligt utredningens uppfattning bor
den utformas som en basorganisation avpassad efter vad som berdknas bli
den minsta arliga intagningen under en langre tidsperiod. Minimiintagnings-
nivdn bor inte underskridas, dven om tillfalligt 6verskott av ldrare skulle
uppsta.

Utredningen diskuterar sdvil fordelarna med en viss koncentration av
lararutbildningen till ett begriansat antal orter som behovet av en spridning.
Ldrarutbildning bor anordnas pa s& ménga orter som majligt, men studeran-
deunderlaget pa den enskilda orten maste vara tillrackligt for att ett rimligt
antal specialiserings- och fordjupningsalternativ skall kunna erbjudas, i den
man sddana ingdr i utbildningen, och for att ldrarutbildarlaget skall fa en
tillrdckligt allsidig sammanséttning.

For grundskolldrarutbildningen diskuteras en basorganisation enligt tre
alternativ: utbildning pé tolv, tretton och femton orter. Den erforderliga
minimiintagningen for dessa alternativ berdknas vara 1300, 1400-1 500
respektive 1 750 studerande per ar. Med de antaganden som gjorts i LUT 74:s
expertundersokning skulle det ldgsta alternativet vara mest realistiskt under
den forsta delen av 1980-talet, medan intagningsbehovet kommer att dka
alltmer under den senare delen av 1980-talet och framf6r allt under 1990-talet.
Utredningen pekar emellertid pd vissa omsténdigheter, t.ex. den starka
okningen av andelen tjdnstlediga ldrare under de senaste &ren, vilka kan
motivera en intagning och en basorganisation enligt nagot av de tvd hogre
alternativen redan under 1980-talets forsta halft.

LUT 74:s expertberikningar tyder pé att utbildning pad @mnesldrarlinjen,
som forutsitts syfta till tjanstgoring enbart i gymnasieskolan och vuxenut-
bildningen, under relativt statiska forutséttningar inte skulle behdva
anordnas under tiodrsperioden 1986—1996. Enligt utredningens mening finns
det emellertid anledning att rikna med ett storre lararbehov och en ldgre
lirartillgdng dn vad expertundersokningen utgétt fran. Tjdnstgoringsbend-
genheten hos utbildade ldrare synes vara sjunkande. En expansion av
vuxenutbildningen leder till ett avsevirt dkat ldrarutbildningsbehov. Vidare
maste ldrarutbildningen ha beredskap for en framtida expansion. Aven for
dmneslirarlinjen bor darfor finnas en basorganisation som snabbt kan byggas
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ut, om lirarbehovet skulle oka. LUT 74 foreslar att denna organisation skall
utformas efter en intagning av 300-500 studerande per ar till den direkta
utbildningsvigen, medan ytterligare utbildningsbehov tillgodoses framst
genom den indirekta utbildningsvigen. Amneslirarlinjen forutsitts finnas p&
dtminstone sex orter.

Utbildningsbehovet av nya lirare fradn de praktiskt-estetiska ldrarutbild-
ningslinjerna beriiknas bli mycket lagt, bl. a. som en foljd av att specialisering
i sddana dmnen foreslds ingd i den nya grundskolldrarutbildningen. En
basorganisation for de praktiskt-estetiska lararutbildningslinjerna méste dock
finnas, bl. a. for att tillgodose gymnasieskolans och vuxenutbildningens
lirarbehov. Basorganisationen foreslds bygga pa ettimnesutbildningen. I den
méan behovet av studerandeunderlag for denna utbildning dr tillgodosett bor
intagning ske dven till tvdimnesutbildning. Behovet av samldsning mellan &
ena sidan studerande pa de praktiskt-estetiska ldrarutbildningslinjerna och &
andra sidan studerande i motsvarande specialiseringsalternativ pa grundskol-
lirarlinjen bor beaktas vid lokaliseringen av utbildningen.

Basorganisationen for utbildningen av ldrare i yrkesinriktade dmnen synes
kunna bygga pa en intagning av 300-500 studerande per &r. Forlingningen av
utbildningstiden innebér en fordubbling av det antal studerande som é&r
samtidigt under utbildning pa dessa linjer. Vidare tillkommer utbildning av
handledare i inbyggd utbildning. En spridning av den yrkespedagogiska
utbildningen utdver nuvarande fyra utbildningsorter bor dérfor overvigas.

Utbildning av ldarare for folkhogskola och folkbildning m. m.
— Kapitel 16

LUT 74 har i friga om utbildningen pa folkhogskolldrarlinjen utgatt ifrdn
folkhdgskoleutredningens forslag jamte inkomna remisser.

Utbildningen foreslas bli anordnad i enlighet med LUT 74:s grundldggande
modell med ett inledande praktisk-pedagogiskt orienteringsblock, foljt av
pedagogik-metodik och en avslutande praktisk-pedagogisk del.

LUT 74 foreslar vidare att ett nytt huvudomrade i praktiskt-estetiska
imnen inrittas och att en ny form av antagning provas i enlighet med
folkhogskoleutredningens forslag som bygger pad kosystem i stéllet for
meritpoing. Som ytterligare tilltrddeskrav till utbildningen foreslar LUT 74
15 ménaders arbetslivserfarenhet.

Examen pa folkhogskollédrarlinjen kan i dag ge behorighet for tjénst dven i
gymnasieskolan, i kommunal vuxenutbildning och pé& grundskolans hogsta-
dium. Om LUT 74:s forslag till reformerad utbildning av ldrare for
grundskolan genomfors, bor den dubbla behdrigheten efter examen pa
folkhogskolldrarlinjen inskrinkas till gymnasieskolan och motsvarande
former inom kommunal vuxenutbildning.

LUT 74 foreslar en ndgot utokad antagning pa folkhogskolldrarlinjen, dels
med hinvisning till det foreslagna nya huvudomradet i praktiskt-estetiska
amnen, dels med tanke pa invandrarsektorns behov.

Vidare foreslar LUT 74 att examen pa folkhdgskolldrarlinjen jamte 20
poing i pedagogik och tvd &rs ldrartjanst bor kunna ge tilltrade till
utbildningsmetodisk forskarutbildning. I samband hérmed foreslar LUT 74
ocksa att lektorstjinster skall kunna inréttas vid folkhogskolor.
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Genomforande av utredningens forslag — Kapitel 17

Innan LUT 74:s forslag genomfors maste ett omfattande planeringsarbete ske
savil centralt som lokalt. I flera fragor krdvs forhandlingar med berorda
personalorganisationer. Vidare behover ldrarutbildare fortbildas for sina
forindrade uppgifter. Om riksdagen 1979/80 fattar beslut om en reformerad
lirarutbildning, bér de nya grundutbildningarna kunna starta tidigast
hostterminen 1981. Krav p& 15 méanaders arbetslivserfarenhet for tilltrade bor
dock inforas tidigast tva ar efter beslut harom.

Det foreslagna systemet for inskolning av nyexaminerade, nyanstillda
ldrare bor vara infort senast varen 1985, da de forsta ldrarna fran den nya
grundskolldrarlinjen beridknas gora sin yrkesdebut. Kompletterande grund-
utbildning kan starta tidigast varen 1987.

For de ldrare som fatt sin grundutbildning enligt LUT 74:s forslag blir de
skisserade pabyggnadsutbildningarna, t.ex. pabyggnadskurserna for att
frimja samverkan mellan forskolan och grundskolans lagstadium, den
specialpedagogiska pabyggnadsutbildningen samt forskarutbildningen, aktu-
ella forst fr. 0. m. 1987 respektive 1988. Det bor ankomma pd UHA att prova i
vilken utstrickning utredningens forslag om dessa pdbyggnadsutbildningar
ar tillimpliga dven for ldrare med dldre grundutbildning. I sddana fall bor
forslagen i vissa delar kunna genomforas tidigare.

Hosten 1982 synes vara en lamplig tidpunkt for att infora det fortbildnings-
system som LUT 74 foreslar och som forutsitts gélla sdvil ldrare med den nya
grundutbildningen som ldrare med grundutbildning enligt dldre ordning.

For att de grundtankar som bdr upp LUT 74:s forslag om en fordndrad
grundutbildning av ldrare snabbt skall fi ett genomslag i skolan, méste
kraftiga fortbildningsinsatser goras for redan utbildade ldrare parallellt med
att reformen av grundutbildningen genomfors. Dérvid bor fortbildning av
grundskolans lirare prioriteras. Syftet bor vara att vidga dessas kompetens i
fraga om skolstadier, amnen och lararfunktioner. For detta krévs fortbild-
ningskurser om minst 10 studieveckor. Minst 1000 ldrare per &r bor f&
genomgé sddan fortbildning.

For att LUT 74:s intentioner skall forverkligas i ldrarutbildningen och i
skolan #r det viktigt att sirskilda fortbildningsinsatser gors for ldrarutbildare
och handledare. Det #r ocksé angeliget att skolledare m. fl. fir ingdende
studera utredningens forslag och diskutera deras tillimpning och konsekven-
Ser.

Kostnadsberdkningar och prioriteringar — Kapitel 18

LUT 74:s kostnadsberdkningar avser endast rena utbildningskostnader av
den typ som brukar tas upp i universitets- och hogskoleambetets budgetar-
bete. Resultaten redovisas i ssmmanfattning i avsnitt 18.1.11. Fragor rérande
studiesociala forméner berors €j. For andra fragor av forhandlingskaraktédr
namligen de som ror kostnader for personalutbildning redovisas principiella
synpunkter pa finansiering och resursfordelning i avsnitt 9.5.

De forslag LUT 74 lagger fram dr samtliga av mycket hog angeligenhets-
grad. Bland dem for utredningen till en forsta prioritetsgrupp forslaget om en
reformerad utbildning av ldrare for grundskolan. Samma fortur ges den
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individinriktade fortbildningen som utgor en forutsittning for att grundtan-
karna bakom forslaget till ny grundskolldrarutbildning snabbt skall kunna
foras ut och prégla skolans arbete i dess helhet. Till den hogsta prioritets-
gruppen for utredningen dven forslagen om en reformerad utbildning av
ldrare i vissa yrkesinriktade amnen.
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SOU 1978:86

3 Dagens ldrarutbildning

3.1 Bakgrund

3.1.1 Klassldrare

Nar 1946 &rs skolkommission borjade sitt arbete, undervisade smaskollérare i
drskurserna 1-2 och folkskollérare i &rskurserna 3-7 (8). Blivande smaskol-
larare utbildades under tvd &r, varvid forkunskapskraven lag nigot under
realexamensniva. For blivande folkskolldrare med samma férkunskaper var
utbildningen fyradrig. Vidare fanns en tvaarig studentlinje som ocksa ledde
till folkskolldrarexamen.

I betdnkandet (SOU 1948:27) med forslag till riktlinjer for det svenska
skolvisendets utveckling redovisade skolkommissionen uppfattningen att
intrddeskraven till sméskolldrarutbildningen inte var tillrickliga, och att den
ddvarande gymnasieutbildningen inte var adekvat som underlag f6r folkskol-
lararutbildning. En ny, allmén gymnasielinje borde dérfor tillskapas, menade
kommissionen, som dven diskuterade mojligheten att 1ata ldrarutbildningen
bygga pé studentexamen. Kommissionens principférslag innebar att utbild-
ningen av blivande klasslarare skulle forutsitta genomgangen gymnasielinje
men att det under en 6vergéngstid borde finnas dubbla utbildningsvigar, si
att sokande med enbart realexamen inte blev utestingda.

Genom 1950 4rs riksdagsbeslut med anledning av prop. (1950:219)
angdende riktlinjer for ldrarutbildningens ordnande faststilldes en tvaarig
utbildningsgdng for mellanstadielirare men samtidigt forutsattes att de
fyradriga seminarierna inte skulle dras in for hastigt. Sméaskollirarutbild-
ningen, som ocksd skulle vara tvaarig, kunde déremot grundas pa realexamen
eller motsvarande utbildning eftersom antalet gymnasieutbildade inte antogs
ge tillridckligt rekryteringsunderlag for bada utbildningarna.

1954 &rs seminarieutredning analyserade ingéende utbildningssituationen
for klasslarare i betinkandet (SOU 1956:18) Seminarieorganisationen I.
Resultatet av detta arbete innebar att smaskolldrarutbildningen dndrades till
att bli tvadrig (om den byggde pa studentexamen) eller tredrig (om den byggde
pé realexamen). Utbildningar enligt detta beslut p&borjades dock forst 1961.
For mellanstadieldrarnas del beh6lls de tvé utbildningsvigarna, den tvaariga
for studenter och den fyradriga for studerande med realexamen, men en
kraftig forskjutning i dimensioneringen dgde under de f6ljande aren rum fran
den fyradriga till den tvaariga utbildningsvigen.
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1960 4rs lararutbildningssakkunniga (LUS) foreslog i huvudbetinkandet
(SOU 1965:29) Lirarutbildningen, del I att klassldrarutbildningen borde
bygga pa minst tredrigt gymnasium. Detta skulle alltsa gilla dven fGr blivande
smaskolldrare. Den lingre utbildningsvigen for dem skulle kvarstd endast
overgangsvis. Den reguljira ldgstadieldrarutbildningen borde enligt LUS vara
tva ar. For blivande mellanstadielirare foreslogs en utbildning om tva och ett
halvt ar.

Forslagen i prop. (1967:4) angdende reformerad ldrarutbildning gick emot
LUS forslag ifriga om intrideskrav och utbildningstidens lingd. Riksdagen
beslst att dven fackskola skulle kunna utgora grund for klasslédrarutbild-
ningen, som for blivande ldgstadielirare faststélldes till tva och ett halvt &r.
Utbildningen av mellanstadieldrare skulle vara tre ar.

3.1.2 Amneslirare

1945 &rs universitetsberedning foreslog dndringar betréffande villkoren for
filosofiska examina (SOU 1949:54). Forslagen ledde till 1953 ars stadga
angdende filosofiska examina, dér kraven for filosofie @mbetsexamen
utgjordes av sex betyg jimte en sirskild kurs i psykologi och pedagogikens
teori och historia, om inte dmnet pedagogik fanns med i examen.

LUS foreslog mot bakgrund av att realskola och ldroverk hade ersatts av
grundskola och gymnasium att dmneslérarutbildningen skulle delas i en
utbildning med inriktning p& gymnasiet och en med inriktning pa grundsko-
lans hogstadium. Varken skoloverstyrelsen (SO), universitetskanslersim-
betet eller departementschefen (prop. 1967:4) delade LUS uppfattning i detta
hianseende. Riksdagsbeslutet innebar majlighet till dubbel behdrighet for
imnesldrare med adekvat akademisk examen jamte ett &rs praktisk-
pedagogisk utbildning. I och med 1969 érs studieordning kom dock for
gymnasietjinst (med nagra f& undantag) att erfordras minst 60 podng i ett av
tjanstens dmnen. Folkskolldrare gavs mdjlighet att genom vidareutbildning
na behorighet for tjinst som @mnesldrare eller adjunkt pa grundskolans
hogstadium.

3.1.3 Ldrare i ovnings- och yrkesinriktade dmnen

I samband med gymnasieskolans inférande avskaffades 1971 bendmningen
Svningslirare. Lirarutbildningskommittén (LUK), som skulle utreda vissa
s. k. dvningslérar- och yrkesldrarutbildningar, anvinde den sammanfattande
benimningen "LUK-dmnen” for alla berérda @mnen.

LUK lade i betdnkandet (SOU 1972:92) Fortsatt reformering av ldrarut-
bildningen fram forslag om reformerad utbildning for en lang rad ldrarkate-
gorier inom detta vida omrade, som omfattar ldrare i barnkunskap, barn- och
ungdomskunskap, bostads/miljékunskap, dramatik, ergonomi, familjekun-
skap, formgivning, gymnastik, hemkunskap, konsumentkunskap, kostkun-
skap, slgjd, teckning och delvis dven ldrare i ekonomi samt konst- och
musikhistoria.

En av anledningarna till LUK:s reformforslag var att de s. k. 6vningsli-
rarnas utbildning varit helt skild frdn andra ldrarutbildningar. De verksamma
lararna p& omradet hade i regel utbildning bara i ett skolimne, varfor LUK
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foreslog en fyradrig kombinationsutbildning omfattande tva undervisnings-
amnen med i princip ett LUK-dmne jimte ett annat dmne. Efter en
remissomging med skilda synpunkter kom lingt senare genom prop.
(1975:24) om viss forsoksverksamhet inom ldrarutbildningen m. m. ett
forslag till begridnsad forsoksverksamhet med viss tvdamnesutbildning.

Pé grundval av forslag fran organisationskommittén for hogre musikut-
bildning (OMUS) finns nu ocksé forséksverksamhet med utbildning av lidrare
1 musik jaimte annat dmne.

Den egentliga yrkesldrarutbildningen har varit organiserad som kurser av
varierande langd — korta for handelsldrare och lingre for yrkesldrare. 1963
tillsattes Yrkesutbildningsberedningen (YB), vars betinkande Reformerad
ldrarutbildning (SOU 1970:4) bl. a. innebar forslag om att genomgingen
gymnasiekurs pa yrkesteknisk linje normalt borde utgéra forkunskapskrav
for yrkesldrarutbildningen. Enligt YB borde den pedagogiska utbildningen
vara ettérig och en fordjupad dmnesutbildning ges inom en foreslagen, ny
yrkesteknisk hogskoleorganisation.

3.2 Nulédgesbeskrivning

3.2.1 Organisation

Lérarutbildningarna har linge varit atskilda organisatoriskt. Utbildning av
t. ex. smdskolldrare och folkskolldrare skedde linge vid skilda seminarier.
Forst 1958 sammanfordes de till gemensamma folkskoleseminarier, av vilka
flertalet omvandlades till lirarhdgskolor 1968.

Amneslirarutbildningen bestod linge av en teoretisk del vid universitetet,
foljd av ett provar, forlagt till skolvdsendet. Denna uppdelning bestod langt in
pd 1950-talet, d& den praktisk-pedagogiska utbildningen bérjade organiseras
av olika ldrarhogskolor. En sdrskild utbildning av folkhdgskollirare tillkom
1970.

Yrkeslararutbildningen har alltid varit organisatoriskt splittrad. I borjan pa
1960-talet samlades den tidigare kursverksamheten till yrkespedagogiska
institut for utbildning av yrkeslédrare inom industri och hantverk samt ldrare i
vardyrken, handelsyrken, merkantila liroimnen, administrativ och teknisk
ADB m. m.

Undervisning for ldarare inom vardyrkesomradet har under en tid dven
anordnats av sjukskoterskornas yrkesorganisation. Staten Overtog 1958
verksamheten under namn av Statens institut for hogre utbildning av
sjukskdterskor (STHUS). Lérarutbildningen inom det husliga omradet refor-
merades pd 1960-talet, d de tidigare utbildningsanstalterna forindrades till
fyra statliga seminarier for huslig utbildning. Lérare i textilslojd har ocksé
utbildats inom denna seminarieorganisation, medan utbildningen av ldrare i
trd- och metallslojd skett vid ett sdrskilt slojdldrarseminarium. Aven
utbildningen av musik-, gymnastik- och teckningsldrare har #dgt rum vid
separata utbildningsanstalter.

Den organisatoriskt sett storsta fordndringen under de senaste decennierna
—fore hogskolereformen — har skett inom klass- och dmneslédrarutbildningen i
samband med inrédttandet av lararhdgskolor.

Skolkommissionen foreslog i betinkandet (SOU 1952:33) Den forsta
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lararhogskolan hur klass- och @mnesldrarutbildningen vid en storre ldrarhog-
skola skulle organiseras. Kommissionen betraktade dock sitt férslag som
normgivande for organisationen i stort och framholl att en intim samverkan
mellan ldrarhogskolor och universitet var nodvindig. Detta géllde enligt
kommissionen inte bara dmneslérarutbildningen. Aven klassldrarutbild-
ningen borde om mdgjligt 4ga rum i vetenskaplig miljo och i kontakt med
psykologisk och pedagogisk forskning. Lararhogskolor borde dérfor i forsta
hand lokaliseras till universitets- och hogskoleorter, menade kommissio-
nen.

Nir LUS lade fram sitt huvudbetinkande 1965 fanns storre lararhdgskolor
inrittade i Stockholm, Malmd, Géteborg och Uppsala.

LUS forordade att all ldrarutbildning i princip borde ske vid s. k.
fullstandiga ldrarhogskolor, dvs. hogskolor forlagda till universitetsorter och
vid vilka bide dmneslirare och klassldrare utbildades. I viss omfattning
kunde dock, enligt LUS, klasslararutbildning forldggas till lirarhdgskolefi-
lialer p& orter utanfor universitetsorterna. Remissopinionen gick emot LUS
forslag till lokalisering av lararutbildningen. En mer decentraliserad ldrarut-
bildning 4n den LUS foreslagit férordades frdn ménga hall.

Riksdagens beslut 1967 innebar att bade storre och mindre lararhdgskolor
skulle finnas. Foérutom tvd nya storre lararhogskolor i Umed (1967) och
Linkoping (1968) inrdttades 1968 nio mindre ldrarhogskolor, alla pd gamla
seminarieorter. 1972 fattade riksdagen beslut om att de kvarvarande
yrkespedagogiska instituten skulle inlemmas i den storre lararhogskolan pé
orten.

Med hogskolereformen 1977 fordndrades ldget pé nytt och av de tidigare
femton ldrarhdgskolorna kvarstér nu endast ldrarhogskolan i Stockholm som
en sjilvstindig enhet (Hogskolan for ldrarutbildning i Stockholm). De 6vriga
har inordnats i ortens hdgskoleenhet. Ny huvudman for lararutbildningen ar
universitets- och hogskoledmbetet. Det tidigare ansvariga dmbetsverket SO
ar tillsynsmyndighet for de fortbildningsavdelningar som tidigare var knutna
till de storre lararhogskolorna.

I samband med hogskolereformen inférlivades en rad forut fristdende
utbildningar i den nya hogskoleorganisationen, daribland den till omfénget
storsta, forskolldrarutbildningen. De fristdende seminarierna for huslig
utbildning och sl6jdldrarseminariet, upphorde samtidigt som sjdlvstindiga
enheter. De konstnérliga utbildningarna i Lund/Malmé och Géteborg har
inlemmats i universiteten p& resp. ort, medan &tta konstnérliga skolor i
Stockholm bildar egna enheter sedan den 1 juli 1978.

3.2.2 Ldrarutbildningens innehdll och uppldggning

1946 ars skolkommission ville frimja den enskilde elevens utveckling och
pldderade for en 6kad individualisering av undervisningen. Kommissionen
forordade i samband hidrmed en mer fordjupad utbildning i psykologi och
pedagogik for blivande ldrare och ett intimt samarbete mellan lirarutbild-
ningen och universitetens psykologiska institutioner. Kommissionen fore-
slog ocksa att professurer i praktisk pedagogik skulle inréttas vid ldrarhog-
skolor. Den forsta professuren av detta slag tillkom 1956.

For LUS var ocksd knytningen mellan pedagogikundervisningen i ldrar-
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utbildningen och forskningen inom skolomradet visentlig. Flera av LUS
synpunkter i detta ssmmanhang har intresse dven for ldrarutbildningens
nuvarande situation:

De sakkunniga har forutsatt, att det i utbildningssystemet skall finnas pedagogikin-
stitutioner med inriktning enbart eller i allt visentligt pa problem, som sammanhinger
med lérarutbildning och undervisning. Dirav foljer, att professorn, forutom att han
skall std for ledningen av undervisningen i pedagogik, genom livliga kontakter med
olika ldrargrupper, engagerade i den praktiska ldrarutbildningen, bor medverka aktivt
vid utformningen av denna utbildning. Han bér genom regelbundna konferenser med
olika kategorier av ldrarutbildare och genom seminarier i pedagogik sorja for att
undervisningsfrigor vetenskapligt belyses och for att metodfragor tas upp till provning.
En av hans huvuduppgifter bor vara att stimulera till imnesmetodisk forskning. Han
bor ocksé spela en central roll vid verksamheten inom forsoks- och praktikskolan och
foljaktligen ha en sddan stéllning att han kommer i direkt kontakt med olika grenar av
verksamheten inom skolvisendet och far konkreta utgangspunkter for pedagogisk-
metodisk forskning och pedagogiskt utvecklingsarbete, som det bdr vara den
pedagogiska institutionens huvuduppgift att syssla med (SOU 1965:29, s. 498).

Flera av de utbildningar som 1977 inforlivades med den reformerade
hogskolans sektor for utbildning fér undervisningsyrken har tidigare inte haft
nagon forskningsanknytning.

Som en f6ljd av riksdagens beslut i anslutning till prop. 1967:4, som byggde
pd LUS forslag, tillskapades dven sirskilda forsoks- och demonstrations-
skolor for klass- och dmneslararutbildningen. Praktik och metodik gavs Gkat
utrymme och auskultationerna kompletterades med systematiserade elev-,
larar- och metodobservationer via intern TV. 1972 féreslog SO en forindring
av praktikens uppldggning. Forslaget tridde i kraft 1974/75 och dirmed
fordelades praktiken for dessa kandidatgrupper pa introduktionspraktik,
ovningspraktik och praktikanttjinstgoring. Aven en direkt samhillsinriktad
praktik skulle ingé i utbildningen.

Amneslirarutbildningen kompletterades i enlighet med f6rslagen i prop.
1967:4 med en begréinsad, férberedande praktisk-pedagogisk utbildning, den
s. k. pedagogiska strimman. Vidare anpassades dmnesstudierna till skolans
krav genom tillkomsten av blockdmnen (svenska, biologi, samhillskunskap
etc.) och genom krav pd en viss kongruens i kursinnehallet. I Gvrigt
samordnades dmnesutbildningen med annan utbildning for studerande i
respektive universitetsimne.

Utbildningens olika delar (dmnesstudier, pedagogik, metodik och praktik)
dr sammanforda p4 olika sétt i olika ldrarutbildningar. For klasslérare,
yrkeslédrare och ldrare i det som tidigare kallades 6vningsimnen #r de olika
komponenterna varvade, si att alla fyra kan forekomma blandade under
samma termin. I @mnesladrarutbildningen ddremot separeras amnesstudierna
(med undantag for den pedagogiska strimman) fran den dirpa foljande
praktisk-pedagogiska utbildningen.

3.2.3 Vidareutbildning och fortbildning

Den étskillnad som i dag gors mellan begreppen fortbildning och vidareut-
bildning, dr av ganska sent datum. Skolkommissionen berorde lirarnas
fortsatta utbildning och talade di om tv4 slag av vidareutbildning: en
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1 En mer utforlig redo-
gorelse aterfinns i den
rapport som pd LUT
74:s uppdrag utarbetats
av Bertil Gran. Ldrarut-
bildning — svenska erfa-
renheter och internatio-
nella utvecklingslinjer
(Ds U 1977:21).

utbildning som gav kompetens och behdrighet for att utéva tjdnst pé hogre
stadium i skolan samt en utbildning med fordjupade kunskaper och
fardigheter inom det stadium for vilket ldraren fatt sin utbildning.

[ direktiven till LUS ingick att om mojligt skapa fasta former for ldrarnas
fortsatta utbildning, i forsta hand i anslutning till ldrarhdgskolorna. LUS
verkade for en kontinuerlig fortbildning av ldrarpersonalen och foreslog att
fortbildningsinstituten organisatoriskt skulle knytas till de storre lirarhog-
skolorna som fortbildningsavdelningar. Detta blev ocksé fallet i samband
med reformeringen av ldrarutbildningen 1968.

Fortbildningen av ldrarutbildare har en speciell inriktning och omfattar
studiedagar, seminarieverksamhet, handledarkurser m. m.

3.3 Internationella perspektiv

3.3.1 Allmdnna utvecklingstendenser

De sociala omvilvningarna, den férindrade synen pa utbildningens funktion
i samhillet, de manga skolreformerna och den férandrade lérarrollen har
inneburit att lrarutbildningsfragor nu tilldrar sig stor uppméarksamhet i en
rad linder. Reformer pa detta omrade har genomforts eller planeras i méanga
stater.

Expansionen och fordndringstakten inom utbildningsomrédet efter andra
virldskrigets slut i alla i-linder medforde ett kraftigt okat behov av larare
vilket pa senare ar pA ménga hall har forbytts i ett minskat behov av
ldrare.

Trots den kvantitativa expansionen har man sokt anpassa ldrarutbild-
ningen till lirarnas dndrade arbetsuppgifter.

I de flesta linder har utbildningstiden forléngts, vilket i forening med den
allminna nivahojningen av ldrarutbildningarna inneburit att de @mnesteore-
tiska studierna kunnat fordjupas samtidigt som kraven pa starkare yrkesan-
knytning lett till betoning av de praktiska inslagen i utbildningarna.
Anknytningen till forskning har ansetts som visentlig, dd den kan inspirera
till forandrings- och utvecklingsarbete. Grundutbildning och fortbildning av
lirare har alltmer borjat uppfattas som sammanhidngande insatser i ett
livslangt larande.

I det foljande skall kortfattat belysas hur lararutbildningens organisation,
struktur, inriktning och innehall utformats i nigra olika lander!

3.3.2 Yitre organisation

Lirarutbildningens yttre organisation (forliggning till universitet, hogskolor
eller andra institutioner) ar resultat av skilda traditioner och politiska
forhallanden i olika linder, I vissa linder, t. ex. USA, Canada och Visttysk-
land, ligger dessutom ansvaret for utbildnings- och kulturfrigori huvudsak
pa delstaterna och utformningen kan dérfor variera fran delstat till delstat.

[ Visttyskland studerar gymnasieldrarna vid universitet medan dvriga
lirare i allminhet far sin utbildning vid Pidagogische Hochschulen, vilka
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inrdttades efter andra virldskriget som uttryck for en stravan att fa en frén
universiteten skild ldrarutbildning. I enlighet med ett forslag 1970 att
samordna och integrera all hogre utbildning har universitet och pedagogiska
hogskolor forts till en gemensam planeringsorganisation, men kvarstdr i
allmédnhet som sjdlvstdandiga institutioner.

I Osteuropa har ldrarutbildningen dtminstone 6vergdngsvis forlagts till tre
typer av utbildningsanstalter: lararskolor, pedagogiska institut och universi-
tet. Detta ir dven forhallandet i Ungern och Sovjetunionen och i huvudsak
ocksé i Osttyskland.

I méanga linder finns — eller hdller pd att byggas upp — en enhetlig
organisation for all ldrarutbildning. Utbildningen sker d& antingen i
huvudsak vid sirskilda ldrarskolor eller helt inom universitetsorganisatio-
nen. Norge och Danmark har valt det forra alternativet, Finland och
Tjeckoslovakien det senare. I Norge genomfordes saledes fran 1975/76 en
forindring inom ldrarutbildningsomrédet, som innebar att lararutbildning
skall ske vid pedagogiska hogskolor. I Danmark finns fran 1966 en enhetlig
lararutbildning, i vilken ldrare for folkskolans alla arskurser (1-10) utbildas vid
sirskilda seminarier, medan gymnasieldrarna utbildas vid universiteten.

I Finland och Tjeckoslovakien utbildas som ndmnts alla ldrare inom
universitetsorganisationen.

1972 framfordes forslag om reformerad ldararutbildning i England (i den
s. k. James Report). Som en foljd hdrav har en forindring skett av
lararutbildningsorganisationen i England, varvid den regionala sammanlidnk-
ningen av ldrarskolor med universiteten brutits upp.

I USA ir den institutionella organisationen komplex och samma typ av
utbildning ges vid savil ldrarhogskolor som universitet, privata sdvil som
offentliga. Organisationen av den hogre utbildningen varierar fran stat till
stat.

Internationellt sett finns det en tendens att forldgga ldrarutbildningen till
institut och hogskolor utanfor universiteten. Endast i ett fatal lander har
ldrarutbildningen ndrmats universitetsorganisationen. I stdllet har ldrarsko-
lorna fatt allt storre ansvarsomrade. Man kan séka manga forklaringar till
detta. Traditionerna fran seminarier for folkskolans larare har betytt mycket.
Universitetens fria stédllning i manga ldnder har gjort, att staten/samhallet
ansett sig fa ett alltfor svagt inflytande dver ldrarutbildningen om den forldggs
till universiteten. Aven ldrarnas fackliga organisationer har menat sig forlora
inflytande.

Man har ocksé pa flera héll ansett att universitetsorganisationen har svart
att klara en sé patagligt yrkesinriktad utbildning som lararutbildningen. Inte
minst har man befarat att den praktiska utbildningens anknytning till
kommunala skolor skulle bli svar att tillgodose.

Det saknas inte heller pastienden om att Gvrig universitetsutbildning
skulle bli lidande av en “pedagogisering” av @mnesstudierna. Argumenten
liknar dem som framfG6rdes av universiteten i Uppsala och Lund ar 1822, d&
man var emot pedagogikundervisning vid universiteten, darfor att “’studiet
av praktiskt nyttiga vetenskaper inte hor hemma vid universitet” (SOU
1970:22, Pedagogisk utbildning och forskning).

Négra direkta studier 6ver dndamaélsenligheten i det ena eller andra
systemet finns inte.
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3.3.3 Specialiseringsgrad

Danmark torde ha den mest utpréglade “enhetsldararen”. Alla som genomgétt
lararutbildning dr i princip behoriga att undervisa i samtliga amnen fran
arskurs 1 till rskurs 10. Amnesutbildningen omfattar for alla lirare danska,
matematik, religionskunskap, tre praktiskt-estetiska 4mnen och samhalls-
kunskap. Vanligtvis fGljer ldraren sin klass i minst @&mnena danska och
kristendomskunskap fran arskurs 1 till i vart fall rskurs 7. Lédrare som
undervisar i arskurserna 7-10 forvantas i sin utbildning ha specialiserat sig pa
det amne eller de amnen som undervisningen avser. I utbildningen ingér
darfor tva speciella fordjupningsamnen, s. k. linjefag. Den breda behorig-
heten dr sdlunda forenad med specialisering i friga om @mnesomréden och
arskurser.

Léraren i Norge ndarmar sig den danska enhetsldrartypen. Man har flexibla
mojligheter att kombinera kurser och @mnen. Det forutsatts dock att alla i
regel har en bred basutbildning ddr amnena norska, religionskunskap och ett
praktiskt-estetiskt &mne alltid maste ingd. Till detta laggs s& terminskurser.
En studerande beridknas totalt ha ldst sex &mnen. Den breda dmnesbehorig-
heten motiveras bl. a. av en onskan att behalla de smé& skolenheterna pé
landsbygden.

I ménga ldnder dr det vanligt med klassldrarsystem pa ldgre stadier och
amnesldrarsystem pa hogre stadier. Gransen mellan primér- och sekundar-
stadiet sitts helt olika i olika ldnder. I Sovjet har man i regel klassldrare endast
i arskurserna 1-3, medan man i de foljande arskurserna har ett mer eller
mindre utpraglat imnesldrarsystem. I regel 4r ldraren behorig i tvd dmnen. Ett
amne motsvarar dock ofta vad vi skulle kalla blockimne. I Osttyskland har
man klassldrare endast i de fyra forsta drskurserna och sedan ett tvdamnes-
lararsystem. I Visttyskland har man i stort sett fyra ldararkategorier: Lehrer,
Schulrat, Studienrat och Oberschulrat. De tva senare undervisar i gymnasiet,
de tva forra i vad som motsvarar den svenska grundskolan (Grundschule och
Hauptschule).

Den nuvarande ldrarutbildningen i England ger mojlighet till &mnesprofi-
lering utan stadiespecialisering. En larare som genomgatt lararskola kan vilja
mellan att undervisa i Infant school, Junior school eller Secondary school. Det
finns dock ofta majlighet att inrikta utbildningen mer koncentrerat mot nagot
av stadierna.

En dmnesspecialisering genom skolans samtliga arskurser finns det
exempel p&d frdn USA. Detta har inneburit en jordmén for ett flertal
pedagogiska innovationer som t.ex. “teamteaching” och non-graded
schools”. I det forra fallet har flera ldrare i en klass tillsammans bildat ett
arbetslag som tagit 6ver mycket av klassldararfunktionerna; i det senare fallet
har eleverna tillatits att i skilda &mnen folja undervisningen i olika
arskurser.

En stark stadiespecialisering kdnnetecknar lararutbildningen i Frankrike
och Nederldnderna, ddr man har fyra-fem olika ldararkategorier.

3.3.4 Utbildningens inriktning och utformning

Iden intresse- och behovsinriktade utbildning som nu ér aktuell i flera l1dnder,
erbjuds ett stort kursutbud och den studerande kan sjilv gora ett val bland
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kurserna. Studerande som vill inrikta sig mot t. ex. skolans lagre stadier kan
vélja bland en mingd olika kurser som kan vara av betydelse for en
lagstadieldrare. Det finns ibland mojligheter att ersdtta ett ars studier med
studieresor eller med arbete i skolor med alternativ pedagogik. Erfarenhe-
terna har dock visat att det stora utbudet av kurser kan verka himmande pé
de studerandes mojligheter att ldra sig "’ yrkets hantverk’ och man har darfor
pé sina hall tvingats infora vissa obligatoriska metodkurser.

Pé atskilliga héll i védrlden utgor dven gruppdynamiska metoder ett viktigt
inslag i en personlighetsutvecklande utbildning. Traning i kommunikation,
konfliktlosning, rollgestaltning osv. hor till inslagen i utbildningen. I USA har
sedan 1970-talets borjan noterats ett vdxande inslag av gruppdynamiska
metoder. P4 ménga héll i Europa, t. ex. Visttyskland, Danmark och numera
dven Sverige har gruppdynamik blivit ett vanligt moment i utbildningen.

I USA har ocksa i atskilliga &r funnits en utbildningsinriktning som gér
under namnet Cooperative Education”. Denna utbildning vilar pa tva
principer. Den ena principen utgér ifrdn att det i alla yrken finns manga inslag
som inte kan ldras genom teoretiska studier. De ldrs i stdllet genom
erfarenheter “on-the job”. Den andra principen rdknar med att manga
studerande skaffar sig arbetslivserfarenhet genom arbete bredvid studierna.
P4 vissa héll har darfor utbildningen forldngts fran fyra till fem &r for att ge
tillfalle till arbetslivserfarenhet. Den kompetensinriktade utbildningen
utvecklades kraftigt i USA under dren kring 1970. Utbildningsprogrammen
utformas sé att den studerande uppnér vildefinierade fardigheter, kunskaper
och attityder, som anses vasentliga for ldararyrket.

En mera radikal inriktning med stark sambhillsférankring och global
betoning finner man t. ex. i Danmark dir det s. k. nedvendige seminar
borjade sin verksamhet 1972. Utbildningen &r organiserad kring tre centrala
problemomraden: internationell forstaelse, nationell forstaelse och skolprak-
tik. Eleverna tillbringar endast en del av sina fyra ar pa skolan. Det mesta de
ldr, sker genom egna praktiska upplevelser: genom att bygga hus, laga mat,
skota bussar osv.

Lararutbildningen speglar den forhdrskande samhéllsideologin i ett land. I
lander dér ldrarutbildningens struktur ar starkt differentierad och mangskif-
tande finns ofta en pluralistisk samhéllssyn. I de socialistiska ldnderna i
Osteuropa sitter en mer enhetlig samhillssyn och en bestimd strdvan att
vidareutveckla resp. lander i socialistisk-kommunistisk riktning sin préagel pa
ldrarutbildningen. I Osttyskland t. ex. finns kvalificerade kurser inte bara i
pedagogik och psykologi eller de &mnen undervisningen avser utan ocksa i
socialvetenskap, filosofi och ideologi. I Sovjet ingar i ldrarutbildningen tre
veckors praktik i pionjdrlager. Samverkan mellan den teoretiska och
praktiska utbildningen planeras noga.

Osteuropeiska modeller for lirarutbildning bygger pa i stort sett en enda
barande princip. Denna idé far ge karaktdr at hela utbildningsprogrammet.
S&dana starkt profilerade utbildningsprogram finns ocksé i USA med dess
ringa grad av central styrning, &ven om inriktningen dér dr en helt annan 4n i
socialistiska ldnder.

I det 6vriga Europa och for Gvrigt dven i stora delar av USA préglas
utbildningen av att man samtidigt forsoker tillgodose olika &sikter och
intressen. Ofta blir féljden att man saknar ett entydigt formulerat syfte i
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utbildningen och att man ibland anammar varje nyhet inom undervisnings-
omrédet.

3.3.5 Grundutbildningens inre struktur

Lérarutbildningen har under 1960- och 1970-talen i vdsentlig grad karakte-
riserats av att man samtidigt forsokt stdrka dels @mnesutbildningen, dels
pedagogik- (och @mnesmetodik-) utbildningen, dels praktikutbildningen.
Olika former av integrationsstravanden finns i alla linder. De kan avse
utbildningsstrukturen i dess helhet, ssmmanhanget mellan olika &mnen eller
sambandet mellan teori- och praktikutbildningen. Svérigheterna att
samordna de olika komponenterna har varit uppenbara.

Amnesstrukturen i utbildningen haller i flera linder pa att underga
forandringar. De gamla specifika &mnena ersétts av mer integrerade tema-
eller projektstudier och nytt &mnesinnehdll introduceras. Framfor allt héller
man pa att overge en struktur som &r hart bunden till det man av hivd
uppfattat som skilda skolamnen. Tema- eller projektarbetet innebir ofta inte
blott dverskridande av konventionella @mnesgrinser utan ocksa integration
av teori och praktik, dar anknytningen till verkligheten betonas. Inom béade
hogskolor och i skolvédsendet sker for ndrvarande en revidering av gamla
amnesgrinser till forméan for en 6kad integration.

En annan fordndring i ldrarutbildningens innehéll dr den vikt man nu
ldgger vid fragor som ror handikapp och specialpedagogik. Utbildningsinne-
hall med rubriker som Kompensatorisk utbildning och Sociala handikapp dr
vanliga. Likasa dr satsningen p& samhadllsorienterande studier markant i flera
lararutbildningar.

Som berorts tidigare brottas man i alla linder med frdgan hur teori och
praktik bést skall samordnas for att praktiken dels skall kunna ge nyttig
yrkeserfarenhet, dels ge mdjlighet till illustration av de mer teoretiska
inslagen i utbildningen. Man diskuterar ddrvid tvd modeller eller varianter av
dem: teori och praktik dr separerade tidsmaissigt som i den svenska
amnesldrarutbildningen eller teori och praktik varvas som i den svenska
klassldrarutbildningen. I de flesta ldnder prioriteras en integrerad form av
lararutbildning, men uppenbart sker en stindig forandring, dar man under
négra ar foredrar en form for att sedan Gverga till en annan.

3.3.6 Inskolning i yrket och fortsatt utbildning

Sedan 1972 har man i England prévat med ett introduktionsér for nyanstillda
larare som da far sérskild hjélp att inskolas i yrkets vardag och dessutom
erbjuds vissa fordjupningskurser. Enligt officiella rapporter dr erfarenheterna
av introduktionsaret 6ver lag positiva. Man tycker sig snabbare ha kunnat
hjélpa “riskfall” och ldrarna har fatt en god introduktion i yrket. Dessutom
har verksamheten gjort skolorna mera 6ppna och stimulerat den pedagogiska
utvecklingen.

Sarskilt i England har under senare ar inrdttats ett antal teachers’ centers”
eller ’professional centers”, ddr man bl. a. ger kurser och anordnar seminarier
for yrkesverksamma ldrare. Kurserna bidrar till ett lokalt utvecklingsarbete
och forldggs ibland till lararskolor, mera sillan till universitet.
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I Visttyskland finns sdrskilda fortbildningsinstitut for ldrare. Institutens
verksamhet kan avse alla &mnen och stadier i skolan. I Frankrike finns olika
institut for lararfortbildning inriktade pa fortbildning av ldrare i matematik
men ocksd pd matematikens anvindning i andra dmnen, t. ex. i fysik och
psykologi. Ett forslag i Frankrike som berdr lararfortbildning dr upprittande
av sirskilda fortbildningscentra. Skilen till detta forslag dr det behov som
uppstétt sedan ldrare i elementarskolan fatt rétt till ett ars ledighet for
heltidsstudier under sin yrkesverksamma ldrartid.

En sirskild organisation for lararfortbildning och vidareutbildning av ldrare
har Danmark i sin ldararhogskola i Kopenhamn med filialer pa olika stéllen i
landet. [ manga ldnder, t. ex. USA och Canada, dr fortsatt utbildning genom
universitetskurser den viktigaste formen av ldrarfortbildning. I USA ger
sddana kurser ofta podng som medfor hogre 16n for ldrarna. I England och
Viisttyskland utgor distansundervisning ett viktigt inslag i lararnas fortbild-
ning.

Intressant dr vidare dels att fortbildningen alltmer borjat kopplas till
utvecklingsarbete, dels att den mer individuella fortbildningen i hog grad
ersitts av insatser for organisationsutveckling, dvs. en fordandring av skolans
och hela personalens sitt att fungera.

3.3.7 Sammanfattning

Lararutbildningarna i olika lander uppvisar manga drag som &r varandra
péfallande lika. Genom de stora satsningar som allmént gjorts pa utbildnings-
visendet gér i de flesta industrildnder allt fler i skola under allt ldngre tid.
Detta har medfort att alla lararutbildningar kunnat starta pa en hogre
niva.

Sekundaérstadiets ldrarutbildningar har legat inom universitets- och
hogskoleomridet vilket numera géller dven for manga av primarstadiets
lararutbildningar. Av traditionella skél har dock den yttre organisationen
bevarats i manga lander, vilket innebar att sekundérstadiets ldrarutbildningar
i huvudsak dr forlagda till universiteten medan primérstadiets ldrarutbild-
ningar ges vid sdrskilda skolor, typ lararhdgskolor.

Stravan har i ménga ldnder varit att féra utbildningen for olika lararkate-
gorier narmare varandra, t. ex. genom inrdttandet av pedagogiska hogskolor,
till vilka den praktisk-pedagogiska utbildningen for alla ldrarkategorier
forlagts.

Specialiseringen av ldrarkaren for olika stadier eller dmnen &r i regel
historiskt betingad. I vissa ldnder finns fortfarande en sndv specialisering och
ddrmed ocksa flera olika ldrarkategorier inom skolvédsendet. I andra lander
har man under senare ars reformarbete sokt skapa storre d@mnes- och
stadiebredd i ldrarutbildningen och ddarmed ocksa en vidare behorighet.

Trots att ldrarutbildningarna nu generellt 4r lingre och mer kvalificerade dn
forr betonas i manga ldnder kravet pa fortbildning. Fordndringar inom
skolvisendet och de uppgifter av social och elevvardande karaktdr som laggs
pa ldraren gor att grundutbildningen alltmer ses som en del i ett livslangt
ldrande.
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2 For utforligare redovis-
ning av kéllmaterialet
till avsnitt 3.4 se tidigare
omnamnd rapport: Gran,
B. Ldrarutbildning —
svenska erfarenheter och
internationella utveck-
lingslinjer (Ds U
1977:21).

3.4 Erfarenheter av nuvarande utbildning

I LUT 74:s direktiv anges bl. a. att arbetet till viss del bor fa karaktdren av
“utvirdering av 1967 ars ldararutbildningsreform liksom av den beslutade nya
praktikorganisationen’. Den utvérdering som hdr sammanfattas har kunnat
baseras pd ett ovanligt rikt material i form av pedagogiska projekt och
undersokningar rorande klass- och @mnesldrarutbildningen, dvs. de utbild-
ningar som i forsta hand berdrdes av reformbeslutet 1967 och av beslutet om
den nya praktikorganisationen 1974.2

For ovriga ldrarutbildningar finns inte négra likartade, utforliga kvalitativa
vérderingar att redovisa.

3.4.1 Mal for lararutbildningen

Lararutbildningen ar ett av flera medel att férverkliga skolans mél. Utbild-
ningen har i huvudsak tre syften: att vara kompetensgivande, allméint
personlighetsutvecklande och mer specifikt anlags- och intresseutveck-
lande.

Den 1968 reformerade lararutbildningen har studerats bl. a. i des. k. KUL-
projekten (Kvalitativ utvéardering av lararutbildningen avseende klasslédrarut-
bildningen, KUL-K, och kvalitativ utvdrdering av ldrarutbildningen avse-
ende dmnesldrarutbildningen, KUL-A) samt i PIL-projektet (Pedagogiken i
lararutbildningen). Resultaten fran dessa och andra undersdkningar antyder
att den personlighetsutvecklande sidan, inriktningen pa socio-emotionella
lararuppgifter och behovet av samverkan i utbildningen blivit mindre vil
tillgodosedda i dessa ldararutbildningar.

Det ir naturligt att ldrarutbildningens mél forskjuts i takt med skolvdsen-
dets utveckling. Lirarutbildningen kan dven pé olika sitt bidra :ill skolans
férindring och dirmed ocksé paverka samhillet. Vissa av de forskningsre-
sultat som &beropas visar emellertid att atskilliga studerande upplevt bade
ldrarutbildningen och skolan som jdmforelsevis slutna och frén varandra
skilda vdrldar.

KUL-K-projektet lit de studerande sjdlva vérdera olika mal for ldrarut-
bildningen. Hogst har man prioriterat vad som kan kallas yrkesforberedande
mal samt kritiskt tdinkande och bendgenhet for fordndring.

En férskjutning i friga om de framtida kraven pa lararen kommer framien
enkitundersokning av ca 1 000 ldrarutbildare i klass- och amneslirarutbild-
ningen som genomfordes ldsaret 1971/72. P4 en fradga om vilka fcrdndringar
man Onskar sig i den framtida utbildningen anges bl. a. félande med
anknytning till lararutbildningens maélfragor.

Utbildningen bor

ge storre méanniskokdnnedom,

tillgodose den kédnslomdssiga utvecklingen bittre,

skapa kreativa ldrare,

skapa storre Oppenhet,

inriktas mer pa arbetet med den personliga utvecklingen,

ge bittre kunskaper hos ldraren om samhiéllet och hur det aterverkar pa
barnen,

E] S SEINSE SE E
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o inriktas pd samverkan i skolan,
o ge inskolning i demokrati.

Lérarutbildarna har emellertid ocks& synpunkter som atminstone ytligt sett
krdver en fordndring av annat slag. Utbildningen bdr enligt deras mening
bygga pa eller ge:

o mer stadieanpassade @mneskunskaper,
o béttre amnesteoretiska forkunskaper,
o bittre specifika @mneskunskaper, ej s& mycket allméinbildningsstoff.

I en framtida ldrarutbildning bor alltsé betonas krav som redan nu prioriteras,
men som visat sig svara att uppfylla. Lirarnas imneskompetens bor utformas
sd att ldrarna far storre mojligheter att arbeta mera allsidigt med eleverna.

3.4.2 Yttre organisation

Olika principer har vid tidigare reformer varit vigledande vid utformningen
av ldrarutbildningens struktur, t. ex. att

o all ldrarutbildning om mojligt bér starta pd samma niva (dvs. efter
genomgénget gymnasium),

O ungefir samma metodiska utformning bor gilla for olika ldrarutbild-
ningar,

o olika ldrare bor fa sin utbildning i ungefdr samma inldrningsklimat,

0 olika utbildningslinjer bor ha en s& ldngt mojligt enhetlig organisation.

Dessa principer har ansetts vara av grundldggande betydelse for man skall
uppleva ldraryrket, oberoende av specialisering, som i grunden et yrke. Ett
led i att forverkliga denna strdvan har varit att fora allt fler ldrarutbildningar
till lararhogskolorna. Lararhogskolorna har sdlunda efter hand tillforts utdver
klass- och #mnesldrarutbildning, specialldrarutbildning, yrkesldrarutbild-
ning, vérdlararutbildning, forskolldrarutbildning och fritidspedagogutbild-
ning. Ytterst fi undersokningar eller analyser har gjorts rérande effekterna av
dessa étgdrder. Som allmén bedémning torde dock glla att den organisato-
riska samordningen inte i ndgon hogre grad inneburit att olika studerande-
och ldrargrupper forts ndrmare varandra och utvecklat en samsyn pa
lararyrket.

Lirarhogskoleorganisationen har sedan 1968 i stort sett haft den struktur
som nu dterfinns i hela den reformerade hdgskolan. De tva grundliggande
organisationsenheterna har utgjorts av utbildningslinjer och institutioner.
Organisatoriskt och planeringsmassigt har dirvid den praktiska utbildningen
varit knuten till linjestrukturen medan den teoretiska undervisningen varit
bunden till institutionsorganisationen. Dock har metodikinstitutionerna tagit
ett stort ansvar ocksa for planering av praktiken. De klagomal som ofta
framforts frdn de studerande pé bristande samordning i utbildningen kan
enligt KUL-projekten mdjligen ha sin grund i dessa organisatoriska och
institutionella forhillanden.

“Den institutionella organisationen™ tycks ha “férsvérat en samordnad
planering av utbildningen pé klasslirarlinjerna” (KUL-K). P4 liknande sitt
har utvirderingen av #mnesldrarutbildningen (KUL-A) visat pa dalig
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3FODRAL (1972). For-
soks- och demonstra-
tionsverksamheten i
lararutbildningen.

samverkan mellan pedagogik och metodik, resp. pedagogik och praktik™.
Genom 1968 ars ldrarutbildningsreform forsokte man fa till stdnd ett
samband mellan grundutbildning, forsoksverksamhet och forskning. Man
tillskapade ocksa sirskilda resurser for att utveckla detta samband. Ménga
ldrarutbildningar — men langt ifran alla — har haft tillgng till

o en pedagogisk forskningsinstitution,

o en sérskild organisation for forsoks- och demonstrationsverksamhet,

o sirskilt tilldelade medel for forsknings- och utvecklingsarbete (FoU-
arbete),

o personal med vetenskaplig utbildning och med uppgift att bedriva FoU-
arbete.

Dessa resurser tycks inte ha priglat grundutbildningen i ndgon hogre grad.
Enligt en undersékning 1975 uppger fyra av fem ldrarkandidater i slutet av sin
utbildning till klasslérare, att de foga har kommit i kontakt med pedagogisk
forskning. De storre lirarhdgskolorna visar ingen mera positiv bild i detta
avseende din de mindre hogskolorna — snarare tvdartom. Det framgér
emellertid att det ocksé finns ménga positiva, dolda effekter, som en f6ljd
t. ex. av att ssmma personer medverkat i bdde utbildning och forskning, eller
som en f6ljd t. ex. av att formella och informella kontakter kommer till stdnd
mellan utbildare och forskare.

Genom 1968 ars lidrarutbildningsreform tillskapades sarskilda s. k. forsoks-
och demonstrationsskolor (FoD-skolor) med sirskilda ldrar- och studierek-
torstjinster. Syftet var dels att ge bittre forutséttningar fér en samordning av
teori- och praktikutbildningen, dels att bygga in en utvecklingsfaktor i
utbildningarna av klass-, amnes- och specialldrare.

Utan tvekan fanns initialsvarigheter da det gillde att fi den nya organisa-
tionen funktionsduglig. Nya utbildningslinjer som inférlivades i lirarhogsko-
lorna stéllde ansprak pa resurser for forsoks- och demonstrationsverksamhet.
Organisationen underkastades ganska snart en granskning av en sérskild
arbetsgrupp inom SO, den s. k. FODRALgruppen®, vilket bl. a. ledde till att
ens. k. fri resurs tillskapades. Dirmed kunde verksamheten spridas utanfor
kretsen av sirskilda FoD-ldrare och ocksd omfatta flera ldrarutbildningar.

FoD-verksamheten inom ldrarutbildningen har utvérderats inom ett
sdrskilt projekt, det s. k. UTFOD-projektet. Projektgruppen fér UTFOD har
redovisat féljande uppfattningar om FoD-verksamheten.

FoD-resursens anvindande som en utvecklings- och forsoksresurs for skolvdsendet
och ldrarutbildningen befinner sig i bérjan av en snabb utvecklingsprocess efter de
forsta, inledande ren. (---) FoD-resursen har sedan inrittandet av FoD-skolorna 1968
starkt kommit att befista sin stillning som en resurs for utvecklingsarbete inom skolan
och ldrarutbildningen. (---) Att FoD inte riktigt blivit det man avsdg vid inrittandet
1968 beror mer pa hur de som skulle anviinda resursen har kommit att uppfatta
lirarutbildningens malsittning 4n pa brister i FoD:s konstruktion, organisation och
ledning i och for sig.

Erfarenheter av den fria resursen visar att denna gett stérre mojligheter till
utvecklings- och forsoksarbete dn den s. k. fasta resursen i form av tjdnster.
Som helhet tycks utbytet av FoD-resursen ha varit olika pé olika orter.

I budgetpropositionen 1978 (1977/78:100 bil. 12, s. 440 f) anforde foredra-
ganden:
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”Vid mina dverviganden har jag funnit att frimst de resurser som dr bundna i tjinster
inte medger pedagogisk forsoksverksamhet och utvecklingsarbete pa det sitt som varit
avsett. Overvigande skil talar, enligt min mening, for att FoD-verksamheten i dess
nuvarande form upphor.”

Riksdagen beslot i enlighet med foredragandes forslag (UbU 1977/78:22, rskr
1977/78:338).

Det s. k. UTFOD-projektet som haft till uppgift att utvdrdera FoD-
verksamheten behandlade i sin slutrapport® bl. a. forskningsanknytningen
inom hogskolan, med f6ljande summering: "UTFOD ser sammanfatt-
ningsvis pedagogiskt FoU-arbete och forsoksverksamhet som en nddvindig
del av utbildningen inom sektorn for undervisningsyrken...”

3.4.3 [nre struktur

Lérarutbildningen omfattar i regel dmnesteori, pedagogik, metodik och
praktik. De tre sistndmnda inslagen i utbildningen har ofta sammanforts
under begreppet den praktisk-pedgogiska delen. Omfénget och inriktningen
av de olika omradena samt graden av varvning mellan delarna varierar fran
utbildning till utbildning.
I klassldrarutbildningen &r de studerande i regel kritiska mot den dmnes-
reori som bjuds i utbildningen. Da de vid slutet av sin utbildning bedomer ett
stort antal komponenter i ldrarutbildningen med tanke pa hur stort utrymme
de olika komponenterna bor ha, hor “6kade faktakunskaper i skolimnena”
till de ldgst prioriterade. Man tycks anse att det dr for mycket eller fel sorts
amnesteori, och att teoridmnena &r alltfor avskilda frén skolans verklig-
het.
En undersokning visar att total enighet rdder om #mnesstudiernas
bristande anknytning till den skola kandidaterna utbildas for. Ofta upplever
man dmneskurserna som upprepningar av gymnasieskole- eller grundskole-
kurser. De s. k. 6vningsdmnena bild- och formarbete, musik och gymnastik
virderas dock hogt. Tillvalskurserna i matematik, fysik och svenska pa
mellanstadieldrarlinjen och i orienteringsimnena pi lagstadieldrarlinjen
virderas lagt. De negativa bedomningarna kan bero dels pa alltfor svara
kurser i vissa @mnen, dels pd en bristande stadieanpassning.
Enligt ldrarna i imnesteori har manga av de kandidater som inte har tredrig
gymnasieskolutbildning svarigheter att tillgodogéra sig undervisningen i
vissa dmnen. Erfarenheterna fran de centrala proven i engelska i klassldrar-
utbildningen visar att ldrarutbildningen ingalunda férmar utplana de skill-
nader som finns pa grund av olika skolbakgrund.
I dmneslararutbildningen har dmnesstudierna varit forlagda till universi-
teten. I studier av amneslédrarutbildningen i sprak har man funnit att de flesta
kandidater har goda sprakkunskaper men att variationerna ar mycket stora.
Atskilliga kandidater kan som lirare komma att méta elever i gymnasiet med 4 Projektet UTFOD
bittre sprakfardigheter 4n de sjilva har. (1978). Forsoksverksam-
I en intensivstudie av en mindre grupp nyblivna dmneslirare har atskilliga  het inom skolvésendet
av dessa angivit, att de tycker att universitetsstudierna varit onddigt Och dess anknytning till
omfattande och kvalificerade i forhallande till de arbetsuppgifter de stills la(:?[n;rt:rn‘ldxyfe:isfl{;p-
infor som lédrare. A andra sidan framkommer i en enkitstudie rérande bl. a. ipnsti[u[;o:en, [gérirhég_
fortbildningsbehov att man forst och frimst ser sig behova en teoretisk  skolan i Uppsala.
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pabyggnad inom det egna d@mnet kopplad till praktisk-pedagogiska fragor.

For pedagogikimnet synes arbetsformerna och de studerandes upplevelser
av dmnets betydelse for ldrarutbildningen ha starkt samband med
varandra.

Enkiiter har visat att studerande pd dmneslédrarlinjen haren relativt negativ
syn pa pedagogikdmnet. Klassldrarkandidater efterlyser en pedagogikutbild-
ning, dir elevens personlighetsutveckling studeras liksom de faktorer inom
och utom skolan som paverkar eleven. De 6nskar ocksé fa en béttre inblick i
hur barn och ungdom tédnker och reagerar.

Bland lirarutbildarna anser knappt en tredjedel (pedagogikldrarna undan-
tagna) att utbildningen pa klassldrarlinjerna omfattar for mycket pedagogik.
Det vanligaste svaret &r att inslaget av pedagogik dr lagom stort.

Andra undersdkningar har gett en annan bild av pedagogikdmnets relevans
for yrkesutbildningen. Vid en friga till ldrare tre terminer efter avslutad
ldrarutbildning fann man att pedagogikundervisningen var det dmne som
bedomts ha det storsta praktiska virdet. Bedomningen “av stort praktiskt
virde” gavs for pedagogik av 94 procent av de tillfragade, for metodik av 68
procent och for praktik av 77 procent.

Det gér alltsé inte att av skilda undersokningar fa en entydig bild av hur
pedagogikdmnet fungerar i ldrarutbildningen. Olika faktorer paverkar
uppfattningen om pedagogikdmnets vikt, t. ex. de studerandes grundldg-
gande instillning till pedagogiska yrken, kursernas omféng, pedagogikli-
rarnas egen ldrarerfarenhet samt arbetsformerna i utbildningen.

Metodik som eget dmne med sirskilda ldrare och sirskilda institutioner
infordes allmént i ldrarutbildningen genom 1968 ars lararutbildningsreform.
Metodikutbildningen har utformats pé skilda sitt beroende pé olika organi-
satoriska forhallanden. I klass- och @mnesldrarutbildningen har funnits tre
principiellt olika I6sningar:

o Stadiemetodik for 1dg- och mellanstadiet utan institutionell anknytning till
dmnesteorin pa dessa stadier.

o Amnesmetodik for 1dg- och mellanstadiet i praktiskt-estetiska imnen med
institutionell anknytning till &mnesfordjupningen i dessa @mnen.

o Amnesmetodik for hogstadium och gymnasium utan institutionell
anknytning till imnesteori for dessa stadier men ddremot till imnesteorin
for klassldrarstadierna.

Undersokningar pa klassldrar- och dmnesldrarlinjerna har visat att

o metodiken har haft svért att profilera sig som @mnesdisciplin och att den
utformats pa hogst olika sitt i skilda @mnen pa olika hogskolor,

o de studerande upplever damnet som betydelsefullt for sin ldrarutbild-
ning,

o ldrarutbildarna anser att det totala omfénget av metodik i utbildningen bor
Okas nagot,

o samordningen av metodik och praktik i stort sett har fungerat tillfreds-
stillande. Orsaken hirtill kan vara dels att metodikldrarna har egen
praktisk skolerfarenhet, dels att metodikinstitutionerna patagit sig ett
relativt stort ansvar for praktikens utformning, dels ocksé att metodikla-
rarna har ett handledningsansvar vid praktikutbildningen.
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I en sammanfattning frin KUL-A-projektet anfors att de kanske “storsta
misstagen gjorts i strdvandena att utveckla amnesmetodik som fristdende
discipliner, forankrade i &mnena i stillet for i eleverna och deras situation”.
Man tror inte “att den framtida ldraren har behov av den speciella och
avgrinsade metodik i skilda &mnen som nu meddelas vid lararhégskolor-
na”.

Sedd i ett internationellt perspektiv innehéller svensk ldrarutbildning
mycket praktik. 1 jamforelse med utbildning for ménga andra yrken i Sverige
ar ocksa praktikinslaget pafallande stort. Trots detta efterfragar de studerande
mer praktik, och praktikperioderna bedoms som de mest virdefulla i
utbildningen. Ldrarutbildarna pa klassldrarlinjerna dr av liknande uppfatt-
ning: drygt en tredjedel anser att praktiken dr av lagom omfattning medan
lika manga vill att utbildningen skall omfatta mer praktik. Aven pa
amneslérarlinjen upplevs praktikutbildningen som virdefull.

Denna positiva syn pa praktiken kombineras emellertid ofta med kritik
mot praktikens utformning. Man menar t. ex. att

o metodiklektorn som handledare spelar en alltfor underordnad roll,

O betygsittningen har en negativ inverkan pa forhéllandet mellan metodik-
lektor och ldararkandidat,

0 man far trining endast i begrdnsade delar av ldrarrollen och att ldrarnas
elevvéirdande uppgifter ej uppmirksammas.

Till det positiva har anforts arbetet tillsammans med handledaren och
tryggheten i att inte ensam ha ansvaret for klassen.

Utvérdering av praktikterminen i klassldrarutbildningen visar ett likartat
svarsmonster. Flertalet kandidater bedomer praktikterminen som den vikti-
gaste delen av utbildningen men riktar kritik mot vissa foreteelser, t. ex.
att

o ldrarhdgskolans teoretiska undervisning utformas si att den forsvérat en
praktisk tillimpning,
o metodiklektorernas besok varit for korta och alltfor sdllan forekom-

mande,

o relativt ménga kandidater endast haft sporadisk kontakt med handleda-
ren,

O mdjligheterna att f& inblick i angrinsande stadiers verksamhet varit
begrinsade,

o formerna for betygsittning dr diskutabla,
0 samverkan med andra kolleger dn kandidatkollegan varit ovanlig,
O ett utbildningsprogram vid praktikskolan avsett for kandidaten saknats.

Det riktades ganska tidigt ocksa viss kritik mot sjdlva praktikorganisationen i
1968 ars reform. Framfor allt menade man, att det saknades praktikinslag i
borjan av utbildningen och att praktiken for mycket var inriktad pa
klassrumsuppgifter och for lite omfattade skolans funktioner i stort samt
skolans roll i samhillet.

1973 beslot riksdagen i anslutning till forslag i prop. 1973:78 att en ny
praktikorganisation skulle inforas for ldgstadie-, mellanstadie- och @mnesla-
rarlinjerna. Nya utbildningsplaner borjade darfor forsoksvis tillimpas fran
ldséret 1974/75. Den nya praktikorganisationen innebdr bl. a. ett ggnomfort
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assistentldrarsystem som inte dr beroende av vakanta tjdnster i skolvisendet.
Praktikant och handledare bildar ett ldrarlag, ndgot som 6verlag upplevts
positivt.

[ praktikutbildningen ingér bl. a. 6vningspraktik som skall ge den stude-
rande tillfdlle att bevittna och i sitt eget arbete sjélv tillimpa pedagogiska och
metodiska principer, samt praktikanttjanstgoring under vilken ldrarkandi-
daten successivt ges storre sjdlvstandighet och vidgat ansvar att leda
undervisningen och genomfora lararens alla uppgifter.

I samband med praktikutbildningen ges samhillsinriktad praktik (SIP)
med auskultationer och studiebesok inom skilda samhallsinstitutioner. For
att bdttre binda ihop teori och praktik forekommer ocksé s. k. praktiksemi-
narier i anslutning till praktikutbildningen.

Under praktikanttjanstgoringen fullgor ldrarkandidaten vanligtvis sin
praktik inom s. k. praktikcenter. Dessa dr uppbyggda sa att om majligt minst
tolv ldrarkandidater dr placerade inom samma center.

Den nya praktikorganisationen har till stor del fatt ett positivt mottagande.
Sarskilt galler detta introduktionspraktiken pa klassldrarlinjerna, som genom
sin langd och placering i borjan av forsta terminen har fétt stor betydelse for
kandidaternas fortsatta studier och for bedomningen av deras yrkesval. Det
allmdnna intrycket av den samhillsinriktade praktiken &r positivt men
timresurserna bedoms som otillrdckliga. Praktikseminarierna har upplevts
mycket skiftande. Auskultationer pa andra stadier én det egna har bedomts sa
visentliga att de borde f& 6kat utrymme.

Inom dmnesldrarutbildningen 4r erfarenheterna i allt vdsentligt likartade.
Den samhiillsinriktade praktiken har dock pé flera héll upplevts som alltfor
splittrad och ytlig.

For larare med yrkesinriktade @mnen efterlyses en modifiering av intro-
duktionspraktiken med hdnsyn till att mdnga av de studerande har relativt
lang lararerfarenhet. Under ovningspraktiken upptdcks ofta, att de stude-
rande behover komplettera sina yrkeskunskaper.

I alla utvérderingar som beror den inre strukturen av ldrarutbildningen
framtriader vissa monster, som kan sammanfattas pa foljande sétt.

o Den relativa omfattningen av de olika delarna @mnesteori, pedagogik,
metodik och praktik har inte avgorande betydelse for de studerande. For
dem dr yrkesanknytningen det vidsentliga. Ju bittre anknytning man
finner mellan studierna och ldraryrket desto mer meningsfyllda upplevs
studierna.

o Lararutbildarna dr av likartad uppfattning men menar att de studerande
undervirderar betydelsen av dmneskunskaper.

o Utbildningen dr for snavt inriktad mot begransade pedagogiska tekniker
och ger €j tillrdckligt av psykologiskt och socialt kunnande for yrket.

o Yrkesanknytningen gynnas av en rimlig integration av de olika kompo-
nenterna i utbildningen.

o Den nuvarande uppdelningen i metodik och pedagogik kan starkt
ifragasattas.

o Den institutionella organisationen forsvarar den Onskade samord-
ningen.
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3.4.4 Madluppfyllelse

Inom KUL-A-projektet har man funnit att attityderna bland studerande i
naturvetenskapliga @mnen p& d@mnesldrarlinjen dndras antingen foga eller
ocksé sd att de kontrasterar mot de mél som utbildningsplanen anger. Man
anfor:

Det vore dock naivt att tro att vuxna individer med en avslutad grundutbildning under
en enda termin skulle dndra sina attityder. Det dr emellertid forvanande att de
fordndringar som kunnat beldggas sa att siga gér i fel riktning. Man kan spekulera i
orsaken. Det kan vara pa s sitt att lararkandidaten, ndr han kommer till ldrarhog-
skolan, har en idealiserad uppfattning om utbildning. Nir han sedan moter verklig-
heten, vilken for kandidatens del utgéres av pedagogik, metodik och praktik, vilka
delar var for sig har manga brister, sd upplever han en pétaglig inkongruens mellan sin
tidigare uppfattning om utbildning och den faktiska verklighet han konfronteras med.
(Erasmie & Marklund, 1974).

I en undersokning av blivande lagstadieldrare visas, att det framfor allt 4r
under praktiktjanstgoringen som de studerande utvecklar vissa saddana
negativa attityder. Fram till praktikterminen utvecklas ldrarkandidaterna
positivt i forhallande till utbildningsmaélen i de flesta avseenden. Praktikter-
minen kan i vissa fall innebdra en motsatt effekt, bl.a. med Gkade
aggressionstendenser och minskad tolerans mot avvikande elevbeteende.

Dessa attitydfordandringar har kallats “realitetschocken”, och har tidigare
pdvisats av flera amerikanska forskare. S& har t. ex. en undersdkning visat, att
nyintagna ldrarkandidater under en sex ménaders period forindrat sina
attityder i positiv riktning medan nyutexaminerade lérares attityder under en
sexménadersperiod fordndrats negativt.

Ménga utbildningsproblem sammanhidnger med lidrarutbildningens
allmént personlighetsutvecklande mal. K. H. Eriksson (1977) drar foljande
slutsatser efter analys av forskning inom omradet: Lirarutbildningens inre
arbete med arbetssitt och stoffbehandling méste vara sddant att det ocksa
verkar i personlighetsutvecklande riktning. Yttre ramar dr dirvid inte
oviésentliga”. — Eriksson menar sig ha funnit manga belidgg for att den
hittillsvarande ldrarutbildningen varit for lite inriktad mot personlighetsut-
veckling och anger dérvid bl. a. féljande brister.

0 En alltfor stark tonvikt pa ldrarnas yrkesfirdigheter, delvis underbyggda
av en behavioristisk vetenskapssyn.

o For lite betoning av de kurativa inslagen i savil skola som ldrarutbild-
ning.

o Stark central styrning av studieplaner och studiegdngar som forhindrat en
mera behovsinriktad utbildning med starkare engagemang fran de stude-
rande.

o For liten piverkan fran “féltet” (skolvisendet, ldrare, elever) pa ldrarut-
bildningens mal och innehéll.

o Betygen i ldrarskicklighet.

o Bristande arbetslivserfarenhet savil fran produktionen som frén det liv
barn och ungdom har i skolan och p4 fritiden.

o For lite 6vaing i demokratiska beslutsfunktioner.

Handledaren for svagt anknuten till lirarutbildningen i Gvrigt.

o Lérarbehorigheten for snivt inriktad mot stadier och dmnen.

a
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Den internationella forskningen har visat, att det endast dr i vissa begransade
avseenden, som personligheten kan péverkas pa ett mer avgdrande sitt.
Diremot kan sociala och pedagogiska attityder fordandras. Sé t. ex. har man
pavisat forindringar i riktning mot mera demokratiska och liberala attity-
der.

3.4.5 Ramar och resurser

Bade ldrarutbildare och studerande har uppgett att anvisningar och bestdm-
melser ofta himmat de pedagogiska aktiviteterna. Utbildningsplanerna har
fatt en mera styrande inverkan dn som avsetts.

Tjdnstekonstruktionen for frimst metodik- och pedagogikldrare, men
ocksé for handledare m. fl. anges ofta som hindersam for en dandamalsenlig
utbildning och for goda samverkansformer. Salunda anses de avtal som
triffats angdende ldrarutbildarnas tjinstgoringsforhillanden ha verkat i
cementerande riktning” (Erasmie & Marklund, 1977).

Andra ramfaktorer som kan ha en avsevird inverkan pad utbildning dr
resurserna. Méanga lirare och kandidater anser lokalerna mindre dndamals-
enliga p& grund av bristen pd arbetsrum och évningsrum.

[ ldrarutbildningen ir utformningen av kontrollsystemet av ménga skil
sdrskilt kinslig. I de undersdkningar som har gjorts har bl. a. foljande
framstétt som vésentliga svarigheter.

o Betygsittningen, sirskilt i ldrarskicklighet, stor de onskvirda personliga
relationerna mellan ldrarutbildare och ldrarkandidat.

o Kontrollen forsvadrar en demokratisering av ldrarutbildningen och
medverkar till en ”formyndarutbildning”.

o Examination och betygsiittning forsvarar samarbetet mellan de stude-
rande och dirigenom ocksd forverkligandet av ett vasentligt mal i
lararutbildningen.

o Examinationsforfarandet inriktar utbildningen mot ldtt avldsbara teore-
tiska kunskaper och forsvérar integrationen av teori och praktik.

3.4.6 Medinflytande

Det finns atskilliga hinder for att samverkan och demokrati skall fungera
tillfredsstillande. Bl. a. foljande omstindigheter har vid undersékningar pa
klass- och @mneslérarlinjerna pavisats medfora svérigheter.

o Samverkansorganisationen med ménga olika organ har medfort problem i
friga om information; arbetet har ocksa varit tidsddande.

o Sammansittningen av samverkansorganen har i regel ej gett de stude-
rande ett reellt inflytande.

o Samverkan i undervisning och studier forsvéras av betyg, skrivningar och
tentamina, tillimpningen av normalstudiegdngar och de férekommande
modellerna for utbildningsplanering.

o Bristande yrkeserfarenhet och splittrad tjanstekonstruktion samt ldsning
till undervisningstimtal i stillet for berdkning av tjanstgoringsskyldighet
med hinsyn till pedagogiska uppgifter utgor hinder for samverkan i
undervisningen.
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o0 Administrativt stora enheter med komplicerad planering av schema ldgger
hinder i végen for reell paverkan pa utbildningsplaneringen.

o Lokalernas placering och utspridning forsvérar pd méanga hall mojligheter
till kontakter.

o Institutionsuppdelningen ldgger hinder i viigen.

3.4.7 Verksamhetsformer
Ldrarutbildningen har under senare &r fornyats bl. a. genom

o forsok att 6ka integrationen av teori och praktik och ge de studerande mera
verklighetsanknutna upplevelser med hjilp av intern TV,

o okad tonvikt pd personlighetsutveckling och sjdlvforverkligande,

o utveckling av gruppdynamisk verksamhet,

o utveckling av mer studerandestyrda och behovsgrundade arbetssitt.

Omkring 1970 borjade intresset att koncentreras pé socialpsykologiska fragor
och gruppdynamiska skeenden. Under de senaste &ren har en intressefor-
skjutning dgt rum i riktning mot en utbildning som tar sin utgdngspunkt i de
studerandes egna behov och intressen. Denna utveckling har varit influerad
av tankegéngar inom den s. k. frigorande pedagogiken, dar vikten av att ta
tillvara och frigora individens egna potentiella mojligheter betonas.

En analys av olika projektstyrda studier inom ldrarutbildning och annan
hogskoleutbildning visar att det behovs ett omfattande och grundligt
forberedelsearbete for att projektstyrda studier skall kunna genomfGras.
Sédan tid saknas ofta och det finns dédrfér en risk att man utvecklar en
situation som préglas av forvirring och inaktivitet och att man sedan aterfaller
i ett mer traditionellt arbetssétt. Man har bl. a. vid arbetet inom folkhdgskol-
ldrarlinjen funnit, att bade ldarare och studerande behdver inskolas, om sddana
arbetsformer skall bli framgéngsrika.

3.4.8 Rekrytering, studieframgang, betyg

En viktig fraga dr urvalet av sokande till lirarutbildning. Frigan om
lararldmplighet har darfor varit ett centralt omrade for forskning. Trots de
ménga undersokningar som gjorts, har det inte varit mojligt att finna
urvalskriterier som gor det majligt att sarskilja limpliga blivande lédrare fran
mindre ldmpliga eller oldmpliga, dvs. att bedoma ldrarlimpligheten.

Intagningen kan ocksa ses ur en annan aspekt. Om det anses onskvirt att
skolans personal speglar erfarenheter och vérderingar i samhiillet i stort, bor
en sned social rekrytering av larare undvikas. Undersokningar har dock visat
att rekryteringen till ldrarutbildningen 4r sned, dock mindre sned 4n den
sociala rekryteringen till flertalet andra hogre utbildningar.

Blivande @mnesldrare uppger att inriktningen pa ldraryrket i hog grad varit
beroende av intresset for undervisningens dmnen, liksom intresset for barn
och ungdom. P4 klassldrarlinjerna anger merparten att de valt ldraryrket for
att de tycker om barn™ eller vill ha ett yrke ddr man far arbeta med
minniskor”.

Bristande forkunskaper kan bli ett problem under utbildningen. P&
klassldrarlinjerna har, enligt de kartldggningar som skoloverstyrelsens utred-
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ningsgrupp angdende betygsattningen i lararutbildningen (BUL) gjort, studie-
misslyckanden framst drabbat ldrarkandidater som rekryterats fran fackskola
och folkhogskola. Andra undersokningar visar att gymnasieutbildning och
gymnasiebetyg har hogt prognosvirde for framgéng i hogre utbildning. En
undersokning i engelska har visat att det finns ett avsevirt hogre samband
mellan ldrarkandidaternas gymnasiebetyg och deras provresultat &n mellan
antalet akademiska betyg i engelska och provresultat. Generellt har alltsa
gymnasiets kvalitetsbetyg hogre prognosvirde for fardighet i spréket dn
universitetens kvantitetsbetyg.

BUL undersokte ocksa instdllningen till betyg hos ldrare och kandidater
inom vissa utbildningslinjer samt hos skolledare. Instdliningen till betyg i
amnesteori dr av speciellt intresse nir det géller klassldrarutbildningen. Nar
det giller hur man ser pd betygen fran utbildningssynpunkt kan noteras
att

o ldrarutbildargruppen som helhet anser betyg vara mest betydelsefulla i
svenska, engelska och matematik medan betyg i praktiskt-estetiska
amnen anses vara minst betydelsefulla (men dock viktiga),

o skolledargruppen som helhet gér samma bedomning som ldrarutbil-
darna,

o ldrarkandidatgruppen som helhet ér negativ till graderad betygsdttning i
orienteringsamnen, tillvalsimnen och praktiskt-estetiska &mnen medan
opinionen ddaremot 4r delad da det géller betyg i engelska, matematik och
svenska.

De studerande pa klassldrarlinjerna anger vidare att behovet av graderat betyg
dr starkare i pedagogik dn i &mnesteori.

Betyg i ldararskicklighet (motsvarande) ges i dag i flertalet pedagogiska
utbildningar. I klass-, &mnes- och yrkesldrarutbildningen sker betygsatt-
ningen i en fyrgradig skala: icke godkdnd — ett (ca 60 procent) - tva (ca 25
procent) — tre (ca 15 procent). I Ovriga ldrarutbildningar ges betyg i
undervisningsskicklighet, varvid skalan dver godkidnda betyg omfattar fem,
sex eller sju steg.

Man har i diskussionen om betygsittning i lararutbildningen framhéllit
framst tre argument for betygsattning:

o Betygen utgor en forutsdttning for att bedoma kvaliteten i Hrarutbild-
ningen i relation till uppstédllda mal.

o Betygen har motiverande effekt pa den studerande.

o Betygen behovs vid meritvdrdering for tjanstetillsdttning.

Erasmie & Marklund (1974) har i anslutning till KUL-projektets undersok-
ningar pd dmneslédrarlinjen pekat pd de manga negativa effzkter som
framkommit sdrskilt genom betyget i ldrarskicklighet. De anforbl. a.:

Det torde vara svart att hitta en utvardering uttryckt i ett siffervdarde son har storre
brister dn betyget i ldrarskicklighet (——-). Det dr ndrmast generande for svensk
lararutbildning, som skall bygga pa pedagogikens senaste ron, att fortfarandée nérdenna
rapport skrives ha kvar betyget i ldrarskicklighet. Vi tror att organisatonen skulle
fungera bittre — dven med nuvarande ramar — om betyget avskaffaces eller om
betygsskalan krymptes till betygen godkdnd/icke godkidnd. Ty den sannoika effekten
av ett avskaffande av betygen skulle bli att metodiklektorerna i storre itstrackning
kunde dgna sig at sin handledande uppgift.
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Kritiken mot honnorsbetyg i ldrarskicklighet har varit stark. Ett forslag fran
LUT 74 i betygsfragan 6verlimnades 1977 till regeringen (jfr kapitel 12).

3.4.9 Fortbildning av ldrare

Fortbildning ingir som en del i det totala utbildningsprogrammet for
ldraren.

Forskningen inom ldrarfortbildningen har redan nu kunnat kartldgga ett
antal hinder, som man bdr soka avligsna eller mildra inverkan av (Eklund,
1977):

o Lararfortbildningen har alltfor lite uppfattats som en integrerad del av det
totala utbildningssystemet. Nira samband maste finnas mellan ldrarnas
grundutbildning och fortbildning. De allménna principer som giller for
annan utbildning méste ocksa tillimpas pé ldrarfortbildningen. S& t. ex.
bor “eleveentrering”, studerandedemokrati och laborativa arbetsformer
ocksé gilla for lararfortbildning.

o Lirarens yrkessituation r i ménga avseenden psykiskt pressande. Darfor
bor fortbildning avse sddant som ar direkt tillimpbart i yrket. Fortbildning
som betonar kravkomponenter utan att dessa ar kopplade till [6sningsfor-
slag bor undvikas.

o De foérhallanden som ldrarfortbildningen vill férdndra &r mycket samman-
satta. Darfor maste det finnas tillricklig tid for bearbetning av frdgorna.
Lirarfortbildningen har for lite utformats som en yrkesutbildning. Utbild-
ningen bor ge liraren vidgade mojligheter att vilja de i en viss situation
bista handlingsalternativen. Medinflytande pa fortbildningens upplédgg-
ning ar vésentligt.

o Lirarfortbildningen har alltfor lite varit kopplad till utvecklingsarbete och
till ldrarens totala arbetssituation. Om ldraren t. ex. kdnner sig otrygg i
yrket minskar detta intresset for metodiska fragor.

Erfarenheterna av den nuvarande ldrarutbildningen, s& som de framstar i det
redovisade pedagogiska FoU-arbetet (som frimst dgnats klass- och @mnesla-
rarutbildningarna), har utgjort ett visentligt underlag for LUT 74:s arbete. |
de foljande kapitlen ger utredningen uttryck for sin syn pa de utbildnings-
fragor som har berorts.
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4 Lirarrollen och ldrarutbildningens mal

4.1 Skola och samhaille

Lirarutbildningen ir ett medel att frimja skolans och ddirmed pa ldngre sikt
samhiillets utveckling i onskad riktning. Det &r i forsta hand samhiillets och
skolans behov som skall styra utformningen av ldrarnas utbildning. Skolans
utveckling dr darfor den frimsta utgangspunkten for LUT 74:s dversyn av
lararutbildningen.

Utredningens direktiv dr ett uttryck for vart samhilles generella stravan att
skapa en demokratisk, samarbetsinriktad skola som arbetar utifran en
helhetssyn pa eleven och som soker frimja en aktiv elevroll. Négra av de
centrala tankegdngarna ér foljande:

o Skolarbetet skall organiseras sa att det utvecklar demokratin i skolan och
didrmed ocksa i samhdllet.

o Kontakterna mellan skolan och samhillet utanfor skolan méste utveck-
las.

o Skolans sociala uppgifter och dess medverkan i elevernas personlighets-
utveckling méste betonas starkare.

o Skolan skall i hogre grad dn nu inriktas pa att utveckla internationell
medvetenhet, att frimja jamstilldhet mellan kvinnor och mén och att gora
insatser for elever som av olika skil har svérigheter i skolan.

Det kan vidare konstateras att minsklighetens kunskapsmassa vixer allt
snabbare. Individerna blir alltmer beroende av varandra och av samhillet. En
konsekvens av detta dr att medborgaren i dag behover mdngsidigare
kunskaper dn forr. Behovet av att ge den enskilde tillgdng till relevanta och
aktuella kunskaper och firdigheter och dirmed mojligheter till ett aktivt
samhillsengagemang utgdor ytterligare skil for att vidareutveckla skola och
lararutbildning.

4.2 En pedagogisk grundsyn

De pedagogiska dverviganden som sker inom skolan i det dagliga arbetet
grundas, medvetet eller omedvetet, pé en allmén syn pa individ, samhidlle,
kunskap, inlirning m.m. P& samma sitt fOrankras politiska och
administrativa beslut som ror skola och utbildning i grundldggande anta-
ganden och virderingar om bl. a. individen och individens relation till grupp
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och samhille. Nagra av de allmédnna védrderingar, som varit viigledande for
utredningens arbete, redovisas i det foljande.

Mdnniskan har en inneboende vilja och formaga till sjcilvutveckling och ér
till sin natur skapande och aktiv

Under vissa epoker i skolans liv har barn och ungdom tilldelatsen i huvudsak
passiv, mottagande roll, medan den aktiva, givande rollen forutsatts tillhora
lararen.

Om man uppfattar individen som passiv kommer utbildningens styrande
funktioner att betonas starkt. Det blir naturligt att se utveckling som en direkt
foljd av yttre pdverkan och detaljstyrning. Kunskap betraktas l4tt som en
storhet, mdjlig att bygga upp genom 6verférande av enskilda kunskapsele-
ment, vilka genom addering bildar stérre kunskapsenheter.

Ett annat sitt att se pd individen &r att forutsitta att han inom sig har vilja
och férméga till sjélvutveckling, som gor honom aktiv och skapande om
denna sida av hans personlighet ges tillrdckligt utrymme och stimulans.
Kunskapsinhdmtandet ses da naturligt som en aktiv process, dir varje nytt
kunskapstillskott bearbetas av individen och medfor att han forstir sina
tidigare kunskaper pa ett nytt sitt. I det pedagogiska arbetet kommer det egna
handlandets och den egna upplevelsens roll att betonas.

En av skolans viktigaste uppgifter blir med denna senare utgdngspunkt att
skapa ett gynnsamt klimat for elevernas forsok att utifrén sina egna
utgédngspunkter bygga upp kunskaper och insikter om omvirlden.

Mdnniskans utveckling maste ses i ett helhetsperspektiv

Individens sociala och kunskapsmaissiga utveckling ses ibland som skilda
processer. Den kunskapsmaéssiga utvecklingen betraktas dd som mer eller
mindre skild frdn den sociala. I enlighet harmed kan kunskapsférmedlingen
uppfattas som ett meddelande av saklig, allsidig information, fristdende fran
alla vérderingar.

Enligt utredningens uppfattning ir de olika komponenterna i individens
utveckling — fysiskt mognande, utveckling av kunskaper och kommunika-
tionsfardigheter, normbildning, social utveckling etc. — dmsesidigt beroende
av varandra. De kan ej pdverkas var for sig. En individs sociala utveckling ér
sdlunda genom hela livet beroende av vilka kunskaper han har om sin
omvdrld. P4 samma sitt dr individens kunskapsmonster och omvirldsorien-
tering till stor del en f6ljd av de forvintningar och de krav som stills av det
samhaille han lever i. '

Undervisning kan aldrig utformas sa att den endast nar en komponent i
individens utveckling. Varje tillskott av kunskap, varje inldrningssituation
paverkar hela personligheten. Darmed kan skolan inte heller begrinsa sitt
ansvar till att gélla endast en utvecklingsaspekt pé eleven.

M inniskans utveckling beror av samspelet med andra mdnniskor

Individen d@r i hog grad beroende av sin milj6. Det sociala trycket,
omgivningens forvintningar, samhéllets 6ppna eller dolda normsystem etc.



SOU 1978:86 ) Lararrollen och ldararutbildningens mal 77

har ett starkt inflytande pa hans handlingar.

Detta starka beroende av den sociala miljon har under lang tid medfort att
individen betraktats som huvudsakligen passivt mottagande. I ett system
med stark normkontroll kommer naturligt nog tecknen pa aktivt kunskaps-
s6kande och sjilvstiandig utveckling att vara fa. Forst i ett samhille som sett
sambandet mellan stark kontroll och passivitet, och som dr berett att stodja en
sjdlvstindig utveckling kan individens verkliga mdojligheter att sjdlv soka
kunskap och att aktivt samverka med sin omvirld bli provade.

Det sjilvstindiga kunskapssokandet far emellertid inte bli ett sjélvénda-
mal. Samtidigt som individen dr beroende av sin sociala miljo och av
samspelet med omgivningen ir han sjilv en del av denna miljo och en part i
detta samspel. Mojligheterna att utveckla ett demokratiskt samhille kommer
till slut att bero pé varje medlems férmaga och vilja till samverkan och socialt
samspel.

En av skolans centrala uppgifter blir dirmed att ge eleverna erfarenhet av
samverkan och samarbete och av demokratiska beslutsprocesser. I det
dagliga skolarbetet maste eleverna fa 6va och sjdlva uppleva betydelsen av
samverkan och erfara att sddan samverkan kan gora arbetet ldttare och
effektivare. Detta behdver inte innebdra att samverkan framstills som
problemfri och utan svéarigheter. Samverkan far emellertid inte enbart
betraktas som ett sitt att 1osa vissa uppgifter, som en produktionsform eller
ett sitt att fatta beslut. En vil fungerande samverkan leder till gemenskap och
tillgodoser dirmed ett grundldggande behov hos varje médnniska.

4.3 Lirarrollen i ett framtidsperspektiv

Skolans utveckling innebédr och forutsétter en successiv fordndring av
ldrarens uppgifter och funktioner, dvs. av vad som brukar kallas ldrarrollen.
Dessa forindringar ir viktiga utgéngspunkter for en éversyn av ldrarutbild-
ningens mal, struktur och innehall. I det foljande skall darfor anges vissa
fordndringsriktningar for skolan, vilka av utredningen bedomts ha sérskild
betydelse for ldrarrollen och ldrarutbildningen.

Mot ett vidgat ansvarsomrade

En betoning av helhetssynen pa elevens personlighetsutveckling och av
skolans ansvar for denna utveckling leder till krav pé ett 0kat engagemang
frén skolans sida over ett bredare register dn tidigare. Utveckling av sddana
kunskaper och fardigheter som ror kontaktférmaga och kénsloinlevelse
maste exempelvis ges samma vikt som kunskapsinhdmtande och fardighets-
trdning i traditionell mening.

Skolan efterstrivar vidare inte endast en kunskapsgemenskap utan ocksa
en virdegemenskap. Liroplanerna anger vissa grundldggande och gemen-
samma virderingar som skall framhallas och frimjas i undervisningen:

Skolan skall grundlidgga och vidareutveckla sddana egenskaper hos eleverna som kan
bira upp och forstirka demokratins principer om tolerans, samverkan och likaberit-
tigande mellan minniskorna. Att viicka respekt for sanning och ritt, for manniskans
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egenvirde, for mianniskolivets okrdnkbarhet och diarmed for rétten till personlig
integritet dr en huvuduppgift (Lgr 69, s. 14-15).

Traditionellt har skolan varit starkt inriktad pa sin forberedande funktion. (Vi
ldr inte for skolan utan for livet.) Skolan maste emellertid ocksa ge eleverna
mojlighet till jag-forverkligande, gemenskapsupplevelser och gemensamt
solidariskt arbete i nuet. Studietiden dren livsform som har sitt eget virde. (Vi
ldr for livet — ocksa for livet under skoltiden). I detta synsiitt ligger ocksa att
sdrskild hdnsyn maste tas till individuella skillnader och behov.

Ett okat ansvarstagande fran skolans sida innebér séledes en tyngdpunkts-
forskjutning av skolans och ddrmed ldrarens uppgifter mot

o ett okat ansvar for alla sidor av elevens utveckling (kunskapsinriktade,
sociala, emotionella och normativa),

o en storre hansyn till individuella skillnader och behov séavil i nuet (hér-
och-nu-aspekten) som i framtiden (forberedelseaspekten).

Mot en forandrad elevroll

Demokratins grundval dr sjdlvstdndiga och aktiva medborgare. Detta
forhdllande har vittgdende konsekvenser for skolans arbete. Fostran till
demokrati méste innebéra att elevens formaga att sjélvstandigt sdka och
bearbeta kunskap stimuleras och att relationerna mellan elev och ldrare
utformas som ett demokratiskt samspel. I storsta mgjliga utstrdckning bor
den studerande ha frihet att skapa sitt eget utbildningsprogram.

Denna 6kade frihet for eleven leder i sin tur till att lararen pa ett annat sitt
in tidigare maste fungera som planerare och organisatér av undervisning.
Den fordndrade inriktningen av ldrarens roll som undervisningsplanerare
sammanhinger ocksd med ldrarens numera 6kade mojligheter att i samband
med ett vidgat lokalt medinflytande delta i diskussioner och beslut rérande
den egna skolans hela verksamhet och utveckling.

Fordndringarna i synen pé elevens roll i utbildningssituationen far som
naturlig konsekvens en forskjutning i riktning mot

o en utbildning dér eleven i okad omfattning kan paverka sin egen
inldrningssituation,

o en gemensam, fortlopande utvirdering av utbildningssituationen snarare
dn en ensidig bedomning av elevprestationer,

o en ldrarroll, dédr de planerande, stodjande och aktiverande komponenterna
far okad tyngd,

o ett mer jamlikt samarbetsforhdllande mellan ldrare och elever.

Mot en fordndrad inldrningsprocess

Skall individen kunna mota samhillets snabbt forindrade livsvillkor och
samtidigt bidra till en samhillsutveckling, mdste skolan i stor utstrackning
inrikta sin undervisning mot orsaksanalys, diskussion av alternativa mojlig-
heter och praktiskt forindringsarbete i centrala samhillsfragor. Uppgiften
forutsitter bl. a. en medvetenhet hos dem som arbetar i skolan om de olika
virderingar, normsystem och villkor som rader i samhiillet, om sambhillets
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utveckling i stort och om vikten av att se egna forhallanden i ett internatio-
nellt perspzktiv. En foljd av den snabba forandringstakten blir ocksa att
méanga detaljk unskaper efter hand blir inaktuella. Samtidigt innebdr utveck-
lingen mot ett storre medinflytande for den enskilde individen att kravet pa
sjdlvstindigt agerande okar. Skolan maste darfor i den grundldggande
utbildningen dgna sérskild uppmidrksamhet bade &t basfdrdigheter och
saddana utbildningsinslag, som visar pd metoder att finna kunskaper och att
virdera och strukturera information.

Dessa foriandringar aktualiserar forskjutningar i skolans och ldrarens
verksamhet mot en starkare betoning av utbildningsinslag och arbets-
former

o som gor eleverna skickade att sjilva forviarva kunskap, att analysera och
beddma information, att viaga synpunkter och fatta beslut,

o som ror elevernas sociala, kdnslomassiga och allmént personlighetsmis-
siga utveckling och Okar deras forméga att analysera orsakerna till
motsittningar och konflikter och att bearbeta dessa,

o som ger eleverna mojligheter att pdverka och fordndra det samhille de
lever i.

Den tyngdpunktsforskjutning, som hérantytts, padverkar bl. a. beskrivningen
av ldrarens yrkesroll. Den 6vergripande och gemensamma uppgiften for alla
lirare som professionella yrkesutdvare blir att pa basis av allmdnpedagogisk,
utvecklingspsykologisk och socialpedagogisk erfarenhet bidra till individens
allsidiga utveckling. Specifika amneskunskaper dr dédrvid att betrakta som
bade forutsittning och instrument for yrkesutdvningen.

Mot en oppen skola

Med en betoning av skolans 6kade ansvarsomrade, elevens medbestdm-
manderitt och samverkan mellan olika grupper i skolan 6kar behovet av att
utbildningen star i mycket ndra kontakt med samhillet i 6vrigt. Detta behov
_stirks ytterligare av den konstaterade, allt snabbare forandringstakten i
samhillet och det allt mer 6kade omsesidiga beroendet mellan individer.

Det #r saledes nddvindigt att skolan kédnner den verklighet for vilken den
utbildar sina elever, sévil nidrsamhillet som det nationella och globala
samhillet. Det dr nodvéndigt att skolan tar hdnsyn till och samverkar med
livet utanfor skolan. Men dven betraktad som ett samhille i sig bor skolan
kunna vara dppnare dn nu: grinserna mellan olika personalkategorier, mellan
imnen och arskurser och mellan undervisning och fritid inom skolan bor
genombrytas.

Oppenhet innebir ett dkat erfarenhetsutbyte och samarbete mellan olika
grupper inom skolan och 6kade kontakter mellan elever och skolans personal
utanfor klassrummet.

Slutligen ligger i 6ppenheten ocksé en beredskap att fordndra och utveckla
den miljo i vilken man lever. For att denna forandringsberedskap skall bli
stérre bor ldraren fi delta i fortbildning och medverka i den fortlopande
utvecklingen av verksamheten inom sin skola.

Utvecklingen mot en 6ppnare skola betyder alltsa
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o att kontakter och samarbete inom skolan okar (bl. a. genom att imnes- och
stadiegrdanser genombryts och genom att verksamheten i storre utstrack-
ning utovas i arbetslag),

O att skolan integreras med den storre utbildningsmaéssiga helhet som det
egna sambhillet totalt utgor,

O att skolan internationaliseras.

4.4 Maélforverkligande och malkonflikt

De inledande avsnitten i foreliggande kapitel har angett de allmédnna
utgdngspunkter, som legat till grund for LUT 74:s arbete. I sina huvuddrag
kommer de ndra de utgidngspunkter, som inom samhillet i stort &r
vigledande for utveckling och framtidstinkande. Infor 6versynen av ldrar-
utbildningen vill utredningen ocksa peka pa foljande forhédllanden.

De krav som stills pad den svenska skolan maste betraktas som mycket
omfattande. Utvecklingen har inneburit ett successivt adderande av nya mal
till de redan befintliga och en fortlopande utvidgning av skolans ansvars-
omrade.

Utbildningen har att tdcka hela det spektrum av malproblem som bl. a.
framtrdder i foljande tvd motsatspar:

o Individens behov av sjédlvforverkligande & ena sidan och samhillets krav
pé individer med vissa for samhillet vérdefulla kvalifikationer & andra
sidan.

o Skolans anpassning till ett existerande samhiélle & ena sidan och skolan
som samhillsforandrande faktor & andra sidan.

Orsakerna till de problem som uppstér i skolan kan inte sokas enbart inom
denna, t. ex. i undervisningens upplidggning och innehall, hos olika befatt-
ningshavare eller i skolbyggnadernas utformning. De kan ocksa sokas i
samhillets struktur och i dess totala utbildnings- och utvecklingssyn.

En granskning av hur skolan fungerar i jaimforelse med de officiellt
uttryckta avsikterna visar att ett fullstindigt malférverkligande dr avlagset.
Fortfarande gar exempelvis en majoritet av flickorna till ndgra fa utbildnings-
linjer och social bakgrund é&r alltjaimt en avgorande faktor for studiernas
inriktning efter grundskolan.

Mot denna bakgrund blir det visentligt att malen for skolan och
larararbetet inte framstélls som ldtt forverkligade, redan uppfyllda eller en
gang for alla gillande. En inriktning exempelvis mot ©Okat lagarbete i
lararutbildningen far anses vara en sjdlvklarhet frdn allméinideologisk
synpunkt. Detta hindrar inte att formerna for detta lagarbete kan vara mycket
svéra att finna. Lagarbete stiller stora krav p& anpassning inom gruppen/
laget. Mélen for lagarbetet kan innehélla delvis motstridande element. Hur
samarbetet slutligen fungerar ar inte enbart beroende av deltagarnas egen
forméaga och villighet till samverkan utan ocksd av yttre ramar och
regelsystem.

Det blir dirmed av utomordentlig betydelse att skolan som utgédngspunkt
for sitt arbete inte enbart har en pedagogisk grundsyn och ett handlingsmon-
ster for att skapa béttre 6verensstimmelse mellan mél och faktisk verksam-
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het. Lika vidsentlig dr den fortlopande analysen och virderingen av verksam-
heten.

En central del av skolans utvirdering méste givetvis vara inriktad pd att
belysa effekterna av de metodisk-didaktiska atgidrderna. Enligt utredningens
uppfattning kan emellertid utvirderingsverksamheten inte stanna vid detta
utvarderingsmoment. Svarigheter och konflikter inom skolan &r inte enbart
beroende av tillkortakommanden och brister exempelvis i elevbehandling
och metodval. Redan i den demokratiska skolans natur ligger att den aldrig
kan vara fri frin problem nér det giller malen for skolan och formerna for att
anpassa skolans konkreta vardag till dessa mél. En grundsyn som utgdr frén
en helt harmonisk relation mellan delmdlen eller frAn en fullstindig
samstdmmighet mellan ideologi och regelsystem dr Gver huvud taget inte
realistisk. De som arbetar i skolan behover dérfor stindigt analysera sina mal
och bearbeta eventuella malkonflikter och brister i méluppfyllelse. I en skola
ddr man vill 6ka det lokala medinflytandet och det lokala ansvaret blir sdidana
fortlopande analyser 4n mer angeldgna.

Ett viktigt led i skolans utvecklings- och utvérderingsarbete blir dirmed att
ge ldrarna och skolans dvriga personal tillfdlle att reflektera over

o hur man arbetar i skolan,

o hur man skulle vilja arbeta,

o vilka mdjligheter och begransningar som ligger i sjdlva skolorganisationen,
da det giller att genomftra férandringar.

I lararrollen maste séledes ingd uppgiften att, savil individuellt som
gemensamt, fortlopande analysera och utveckla lararfunktionen. Inte minst
giller detta i en skola som sténdigt fordndras och som ddrmed alltid kommer
att rymma inslag av mélkonflikter och bristande Gverensstimmelse mellan
mal och medel.

4.5 Lidrarutbildningens uppgifter

Det centrala problemet i samband med planering av ldrarens grundldggande
och dterkommande utbildning utifrin ett helhetsperspektiv kan formuleras
pa foljande sitt: Hur kan man genom utbildning i olika former bést hjdlpa ldrare
att utveckla de funktioner, som krévs av dem under en fyrtiodrig yrkesverksam-
het?

Genom denna formulering betonas utbildningens karaktér av stodfinktion
for den enskildes och for skolans totala utvecklingsarbete. Den understryker
ocksd betydelsen av att utbildningen satts in i ett tidsperspektiv. Ldrarnas
grundutbildning och fortbildning méaste med andra ord utgora en enhet, dir
de bidda komponenterna endast utgor olika faser i en regelmaissig, livslang
vixling mellan yrkesstudier och praktiskt yrkesarbete.

Enligt LUT 74:s uppfattning méste ocksé ldrarutbildningen byggas upp
enligt en kongruensprincip, dvs. samma utgdngspunkter som giller for
skolans utveckling skall ocksa gélla for ldrarutbildningen. Den pedagogiska
grundsyn och de utvecklingslinjer for skolans arbete, som beskrivits i ett
tidigare avsnitt, dger dirmed ocksé i allt vasentligt tillimpning pé ldrarut-
bildningen.

6
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Med hidnsyn hirtill bor, enligt utredningens uppfattning, den framtida
lararutbildningen (grundutbildning och fortbildning) kdnnetecknas bl. a. av
de principer som sammanfattas har nedan. Var och en av dessa diskuteras
mer ingéende i det foljande.

o Fortgdende utveckling av utbildningens mal, 6ppenhet mot nya uppgifter;
fordndringsberedskap (se 4.5.1 nedan). ’

o Okat inflytande for lokala organ och for de studerande 6ver utbildningens
innehéll och utformning (se 4.5.2).

o Inriktning av utbildningen mot en helhetssyn pd manniskan och hennes
omvirld (se 4.5.3).

o Bred inriktning pd ldraryrket, fortrogenhet med yrkeslivet i dvrigt (se
4.5.4).

o Betoning av kommunikationsimnena och av fardigheter avseende
samspel mellan barn och vuxna (se 4.5.5).

o Problemorientering; betoning av faltkontakt och lagbaserad utbildning (se
4.5.6).

o Vidgat utrymme for dterkommande personalutbildning (fortbildning),
sdsom ett led i den enskilda skolans fortlopande verksamhetsutveckling
och s&som en mdjlighet for den enskilde ldraren att kontinuerligt
komplettera sin allmédnpedagogiska och dmnesmaissiga utbildning (se
4.5.7).

Som en genomgdende princip géller darutover att all grundutbildning och
fortbildning av ldrare skall fraimja deltagarnas allménna personlighetsutveck-
ling (se 4.6).

LUT 74 vill i detta sammanhang peka pa faran av att skapa ett
motsatsforhallande mellan skolans uppgift att ge kunskaper och uppgiften att
stodja elevernas personlighetsutveckling. Det finns ingen inre motséttning
mellan att medverka till att utveckla kunniga elever och att stodja elever i
deras utveckling mot ansvarsmedvetande och sjdlvstandighet. Kunskaper ar
tvartom en forutsittning for att individen skall utveckla ett sjdlvstandigt
tankande och kunna ta ett reellt ansvar.

Med en sddan utgdngspunkt blir en diskussion kring frdgan Kunskaper
eller personlighetsutveckling? ofruktbar. Vad som daremot kan och behover
diskuteras dr foljande. Vilka kunskaper dr de vésentligaste — for eleven och for
(den blivande) ldraren? Vilken balans i ldrarens utbildning mellan amnes-
kunskaper och kunskaper om elever och samhalle dr den mest meningsfulla?
Vilka arbetssdtt och vilken ansvarsfordelning skall arbetet med att forvdrva
kunskap och utveckla personligheten bygga pa?

4.5.1 Fordndringsberedskap

Kraven pé utveckling och fornyelse ar kinnetecknande for dagens skola och
kommer att vara det i dn hogre grad for morgondagens.

I samhillets yttre struktur och funktion, inom arbetsliv, inom enskilda
yrken och yrkesomréden sker oupphorligt fordndringar. Vissa fordndringar
av ekonomiskt, produktionsmaéssigt slag leder till omflyttningar, nya boen-
demiljoer, urbanisering, arbetsloshet, invandring, 6kad andel yrkesarbetande
kvinnor, olika former av social utslagning, nya produktionsformer osv. Inom
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yrkesomréden kan fordndring uppstd som foljd av att forandrade produk-
tionsforhallanden infors, att nya material utnyttjas, att nya konstruktioner
utproves osv. Fordndringar av konjunkturer och av néringslivets struktur
kan leda till arbetsloshet inom en bransch och brist p4 arbetskraft inom en
annan. De krav pd kompetens och kvalifikationer som arbetslivet stéller
fordndmas snabbt.

Ocksd vart sitt att se pd samhillet, pA ménniskor, pd kunskap och pé
livsvirden forskjuts och fordndras kontinuerligt. Den fordndrade synen pa
livsvdrdena tar sig sddana uttryck som ifrdgasdttandet av de materiella
vardena, antikommersialism, antikarridrism osv. Olika véarderingar och olika
sitt att se pd t.ex. frdgor som giller miljovard, energiproduktion och
energiforbrukning, resurshushéllning, ekonomisk och materiell resursfordel-
ning, tillvéxt osv. bryts f. n. mot varandra. Vi dr pé vig att virdera behovet av
gemenskap, samverkan och solidaritet pa ett annat sdtt dn tidigare — bade i
livssituationer i allménhet, i arbetslivet och pé ett internationellt plan. Ocksé
synen pa samlevnad, barn och ungdom, uppfostran och dktenskap forandras
successivt.

Forandringar inom olika dmnesomrdden sker ocksd bl.a. genom att
forskningen gor nya upptiackter och erdvrar nya kunskaper eller av att man
fordndrar synsitten inom enskilda @mnen. Vidare bidrar den 6kade interna-
tionaliseringen, som bl. a. dr en f6ljd av kommunikationernas utveckling, till
att den enskilda méanniskan i allt hdgre grad blir inbegripen i de férdndringar
som sker i andra ldander och kulturer.

Forandringarna leder till konsekvenser for skolan. De stiller krav pa att
skolan fordndrar och fornyar sig i friga om innehéll, arbetsformer osv. Delvis
kan denna fornyelse ske genom centrala ldroplansoversyner, som kommer att
medfora fordndrade krav pé ldrarna. Men personalen i skolan torde i allt storre
utstrackning sjilv fa bira det direkta ansvaret for att fortlopande férandringar
av skolans arbete sker — inom de allmidnna ramar ldroplanerna ger. For att
skolan skall kunna mota dessa krav dr det nddvindigt att personalen har
mojlighet att parallellt med yrkesverksamheten fortlopande gora erfarenheter
och erévra kunskaper p&4 de omraden foriandringarna galler. Det dr d& ocksa
vésentligt att ldrarnas grundutbildning och fortbildning forbereder for resp.
fortlopande stoder en fordndringsberedskap och ett utvecklingsinriktat arbete
i skolan.

4.5.2 Decentralisering och medinflytande

Lérarutbildningen 4r en del av vért demokratiska samhélle och bor redan
dérfor vara uppbyggd pa ett sidant sitt att den ger medinflytande och
medansvar a4t dem som berdrs av utbildningen. Frdgan om medinflytande
maste ocksd ses i ett elevperspektiv. Skall skolan kunna bidra till en
fortgdende demokratisering behover eleverna inte enbart ges tillfélle att sjdlva
vara med i olika beslut utan de behover ocksa vistas i en miljo, dar de vuxnas
relationer bygger pA medansvar och medinflytande. Beredskap och forméaga
att utéva medinflytande och medansvar dr samtidigt ocksd ett viktigt
personlighetsutvecklande led i lararnas yrkesutbildning.

Lirarutbildningen beror inte enbart dem som deltar i utbildningen som
studerande eller ldrarutbildare. Den &r ocks& en central angeldgenhet for
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skolan, dess elever och elevernas fordldrar samt lararorganisationer, arbets-
marknadens organisationer samt andra samhillsorgan och samhéllsfunktio-
ner. En avvigning maste alltsd ske mellan & ena sidan sambhillets och & andra
sidan deltagarnas inflytande 6ver utbildningens innehall och utformning.

Samhillet bor utéva det Overvidgande inflytandet, nidr det géller att
bestdmma ldrarutbildningens mél och allmdnna inriktning och d@ven ha ett
avsevirt inflytande 6ver ramarna for verksamheten. Over utbildningsmiljon
och over metoderna att uppné utbildningsmaélen bor ddremot de studerande
och deras ldrare ha det 6vervigande inflytandet. Granserna mellan den yttre
(politiska) demokratins och den inre arbetsplatsdemokratins inflytande dver
lararutbildningen kan inte dras skarpt och en gang for alla. Det dr emellertid
av vikt att gransen mellan de tvd demokratiska inflytandeomradena inte dras
horisontellt utan diagonalt:

Yttre politisk demokrati -
Mal 0 =
Ramar = -~
Metoder g —
Miljé g i
— Inre arbetsplatsdemokrati

En stark central styrning av utbildningen kan visserligen medge avsevirt
inflytande for sambhdllets, ldrarnas och de studerandes representanter i
styrelser och nimnder. Risken #dr emellertid stor att inflytandet for den
enskilda deltagaren eller deltagargruppen blir mer formellt dn reellt. En reell
demokratisering forutsdtter en ytterligare decentralisering av beslut om
utbildningens innehdll och utformning ned tili den enskilda studerandegrup-
pen.

Till det reella medinflytandets villkor hor inte bara en decentraliserad
beslutsprocess utan ocksa att det system som besluten géller ar verblickbart
och flexibelt. Dagens grundutbildning av ldrare dr i minga avseenden s&
komplicerad och krdver en sa l&ng framforhallning vid planeringen att redan
detta bereder svarigheter, inte minst for de studerande, vilkas mojligheter att
lara sig hur systemet fungerar naturligt 4r begridnsade. Fragan om reellt
medinflytande 4r alltsd knuten dven till frdgan om ldrarutbildningens yttre
organisation och studieorganisation.

I en reformerad ldrarutbildning bor alltjimt finnas en viss central styrning
for att sdkerstélla kvaliteten och jamforbarheten i utbildningen pa olika orter i
landet. De styrinstrument som darvid bor provas édr dock fraimst malangi-
velser och personalutbildning, medan regler, bestimmelser och resurstilldel-
ning mer far vara av ramkaraktar.
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4.5.3 En helhetssyn pa mdnniskan och hennes omvdrld

Sambhillsutvecklingen i vart land har innehéilit manga positiva drag:
forbattrade materiella villkor, 6kade majligheter till utbildning och en alltmer
medveten strdvan mot ett jamlikt samhalle. Samtidigt har dock utvecklingen
bade pé ett nationellt och internationellt plan i allt hogre grad priglats av
problem som befolkningsexplosion, energikris, rdvarukris, miljoforstoring,
ojamn resursfordelning mellan i-linder och u-ldnder, kdrnvapenhot etc.
Kunskapsexplosionen, urbaniseringen och utvecklingen av teknologin och
kommunikationerna karakteriserar ocksd sambhillsutvecklingen. De nya
generationerna kommer att mota en omvérld som blir svar att 6verblicka och
som rymmer allvarliga problem.

Det kan hdvdas att den vésterlandska samhallsutvecklingen — pé gott och
ont — skapats genom att individerna specialiserat sig pa olika kunskaps- och
fardighetsomrdden. Det dr samtidigt uppenbart att de problem som nya
generationer stiélls infor kommer att krdva en helhetssyn p& samhillet av
savil den som fungerar som expert pa ett visst omrade som av den enskilda
medborgaren. Kunskap pé ett visst omrdde maste kunna kopplas till kunskap
pa andra omraden, relateras till vdrderingar och leda till ett ansvarsfullt
handlande. Framfor allt géller att naturvetenskapliga, tekniska och eko-
nomiska fragor inte fir behandlas ur sniv facksynpunkt utan méste ses ur alla
de andra synvinklar, t. ex. biologiska, sociala och etiska, som &r av betydelse i
sammanhanget.

Aven frin psykologisk synpunkt kan samhillets utveckling leda till svara
problem. Den snabba fordndringen och midngden av information som skoljer
over individen genom reklam och massmedia kan skapa stress och forvirring.
Det sociala monstret kan komma att préglas av en tilltagande specialisering,
och individen kan kédnna sig splittrad mellan skilda roller. Bland mdngden av
ideologier och virdesystem som ryms inom det pluralistiska samhillet kan
det vara svart att hitta en egen grundsyn. :

Det dr angeldget att skolan forbereder de vixande pa dessa problem och ger
dem fGrutsdttningar att bearbeta dem. Det dr ocksa angeldget att skolan sé
langt mojligt bidrar till att skapa en sddan situation att dessa problem kan
minskas. Skolan méaste darfor ldgga utomordentlig vikt vid att hos de vixande
grundldgga en helhetssyn p&d omvirlden varvid just sambandet mellan olika
delaspekter betonas. Detta innebdr exempelvis — for att knyta an till
traditionella &mnesbeteckningar — att kemi, fysik, biologi och geovetenskap
integreras med varandra och relateras till de moment inom historia,
religionskunskap, samhéllskunskap och kulturgeografi som kan vara rele-
vanta. Det &r sdledes inte bara av undervisningsmetodiska (motivationsska-
pande) skil som integration mellan de olika @mnena bor ske. Integrationen
kan ocksé —och kanske framfor allt — motiveras med att det 4r nddvindigt att
grundldgga en helhetssyn pd omvérlden. Det dr en forutsittning for att eleven
skall kunna uppleva skolarbetet som meningsfullt och bli — med skollagens
ord — badde en harmonisk ménniska och en ansvarskdnnande samhéllsmed-
lem. Och det dren forutséttning for att de problem som de nya generationerna
kommer att stéllas infor skall kunna losas.

Vad som ovan sagts innebér ocksa att en helhetssyn pid minniskan och
hennes omvirld maste prigla ldrarutbildningen. Metoder for samverkan
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mellan olika delomriden och grupper méste 6vas. Utbildningen méste fora
fram till 6kat samarbete dver stadie- och @mnesgrianser samt 6ver elev- och
personalgrianser inom skolan och den méste ndarmas till samhéllet utanfor
skolan.

4.5.4 Bred inriktning pa ldraryrket och fortrogenhet med yrkeslivet i
ovrigt

Lérarutbildningen 4r en yrkesutbildning. Det innebédr att malet for utbild-
ningen ytterst bestims av de funktioner ldraren forvéntas fylla i sitt yrke.
Dessa funktioner kan delas in i primara uppgifter, dvs. sidana som avser
inldrning och allsidig utveckling av eleven, och sekundira uppgifter som
behovs for att de primdra funktionerna skall kunna utvecklas, t.ex.
planering, administration, samverkan och utvecklingsarbete. Inom den
pedagogiska forskningen har urskiljts fem sinsemellan nidra sammanbundna
lararfunktioner, av vilka de tre fOrsta ar priméra, de tvd senare sekundara,
ndmligen

o ldrarens atgédrder for elevernas utveckling av kunskaper och fardigheter
(kognitiv funktion),

o arbetsuppgifter som innebér att handskas med liromedel och utforma
arbetsmetoder (metod-materiel-funktion),

o ldrarens 4tgérder for elevens sociala och kédnslomaéssiga utveckling (socio-
emotionell funktion),

o arbetsuppgifter som innebédr samverkan och kommunikation med olika
personer inom och utom skolan (samverkansfunktion),

o arbetsuppgifter som sammanhénger med utvecklingen av skolan och av
den egna personen (utvecklingsfunktionen).

Beskrivningen av ldrarfunktionerna far anses giltig for alla slags ldrare,
oavsett skolforms-, &rskurs- och dmnesinriktning. Dessa uppgifter utgor de
yrkesspecifika funktionerna. Yrkesidentiteten hos en ldrare gir sdledes
tillbaka p4 mycket mer dn ldrarens speciella &mneskunskaper. Det ligger i
LUT 74:s uppdrag att sdrskilt beakta den socio-emotionella ldrarfunktionen.
Detta reducerar pa intet sdtt @mneskunskapernas stdllning som en ound-
géinglig forutsittning for att ldraren pa ett tillfredsstillande sitt skall kunna
fullgora den kognitiva funktionen och metod-materiel-funktionen.

I detta sammanhang vill utredningen ocksd peka p& vikten av att
utbildningen kring de sekundira uppgifterna (planering, administration,
samverkansformer, utvecklingsarbete) sarskilt uppméarksammas i ldrarut-
bildningen. Utredningen knyter i detta avseende an till tankar som vuxit sig
allt starkare i skoldebatten och som bl. a. fitt ett samlat uttryck i det
huvudbetdnkande (SOU 1974:53) Skolans arbetsmiljo som avgivits av
utredningen om skolans inre arbete (s. 580):

Arbetet inom ett lag stdller krav pd viss administrativ forméga och forméga till
arbetsledning vilket inte har uppméarksammats tillrackligt i lararutbildningen.

Skall lararen kunna fungera som stod och stimulans i elevens arbete och
positivt bidra till planeringsarbetet inom ldrarlaget dr det nodvandigt att
lararen i sin grundutbildning och fortbildning far behandla och konkret arbeta
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med planeringsfragor, allmént skoladministrativa fragor, frigor om samver-
kansformer och utvecklingsarbete etc. Det dr ocksé ett led i yrkesforbere-
delsen att de blivande ldrarna aktivt deltar i planering av och beslut om den
egna utbildningen.

En bred inriktning pé ldraryrket medfor ocksé okade krav pd samhdllser-
farenhet hos ldraren. Man kan dérvid sirskilt peka p& behovet av arbetslivs-
erfarenhet. Hittills har det varit mojligt att pdborja ldrarutbildning utan
erfarenhet fran arbetslivet utanfor skolan. Flera av de utvecklingstendenser i
skolan, som tidigare har berorts, antyder emellertid ett okat behov av
arbetslivserfarenhet. Sddana tendenser dr det okade Omsesidiga beroendet
individ—samhdille, samhillets allt snabbare forindring, elevens behov av
samhillskontakt och skolans 6kade ansvar for dennes allsidiga personlighets-
utveckling.

Om skolan rekryterar befattningshavare som alltid befunnit sig i skolan
finns risk att dessa ensidigt framhaéller de kvalifikationer som &r vérdefulla
enligt skolans virderingar. Skolan, liksom andra system, utbildar och for
vidare sina egna kunskaper och virderingar. Enligt utredningens mening
ligger en visentlig del av 16sningen pa detta problem i att ge befattningsha-
varna i de olika systemen en bredare samhillsorientering, badde av praktisk
och teoretisk art, ddr den praktiska orienteringen skall ges ett hogt vérde.

4.5.5 Kommunikation och samspel

En visentlig forutsittning for att de ungdomar som ldmnar skolan skall
kunna fungera pé ett tillfredsstédllande sdtt i samhaéllet &r att de besitter de
grundldaggande kommunikationsfardigheterna. Hit hor inte enbart de grund-
ldiggande lds-, skriv- och riknefdrdigheterna. Det géller ocksé formagan att
utbyta tankar med andra ménniskor, att ta kontakt, att lyssna och att leva sig
in i andras forhallanden och sitt att tdnka. I en obligatorisk skola med alltmer
vidgade uppgifter blir denna fraga sérskilt kritisk. Kommer kravet pa
stofftilldgnande inom en méingd specialomraden att undantrénga ett syste-
matiskt uppbyggande av basfirdigheterna har detta en dubbelt negativ effekt.
Dels blir elevens direkta mojligheter att kommunicera med sin omvérld
begrinsade, dels himmas pé 1ang sikt elevens majligheter att vidareutveckla
sina kunskaper.

Om detta problem skall kunna angripas p ett aktivt sdtt méste varje ldarare i
grundskolan — oberoende av Arskurs- eller d@mnesinriktning — ha god
erfarenhet av hur kommunikationsfardigheter byggs upp och hur kommu-
nikation trdnas och inpassas i den egna undervisningen.

Kommunikationsfardigheten dr emellertid endast ett av instrumenten for
kontakten och samspelet mellan méanniskor. Om skolan skall medverka till
elevens allsidiga personlighetsutveckling och frimja samspelet mellan elev
och ldrare, behdvs det inte bara speciella kunskaper hos skolpersonalen. Det
behdvs ocksa dkade kontaktytor och mer samarbete mellan alla befattnings-
havare. Alla som har ansvar for en elev eller en grupp av elever méste bade
samrada och samverka.

Samverkan kommer #ven till stind genom 6kat medinflytande for elever,
fordldrar och ldrare. Men det ricker inte med att man skapar nya regler och far
vidgad representation i olika samarbetsorgan. Annu viktigare ér, som tidigare
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sagts, att samverkan och lagarbete far spela en avgorande roll i allt arbete i
skolan och i kontakterna mellan hem och skola. Utvecklingen mot en 6ppen
skola, dar de skarpa granserna mellan &mnen och stadier genombryts, 6kar
ocksa behovet av samverkan och lagarbete.

Lagarbete méste alltsé bli ett viktigt inslag i lararutbildningen. Dels méste
utbildningen vara inriktad pa och syfta till en framtida lararroll dir ssmverkan
och lagarbete &dr naturliga och sjdlvklara arbetsformer. Dels méste lagarbete
bli en princip, en modell for ldrarskolornas eget arbete. Det dr dérvid
vésentligt att betygsfragan faren 16sning, som inte motverkar en 6ppen dialog
och ett reellt samarbete mellan de studerande och mellan dem och
ldrarutbildarna.

4.5.6 Problemorientering, faltkontakt och lagarbete

Ett uttryck for den helhetssyn, som utredningen anser bor prigla all
utbildning, dr utvecklingen av projekt- och problemorienterad undervisning.
Genom att lata problemomréaden i stéllet for de enskilda @amnena eller
amnesdelarna bilda utgdngspunkt for studierna skapas bittre majligheter att
studierna skall upplevas som meningsfulla och berora flera sidor av
Jeltagarnas personlighet.

En vidsentlig orsak till att deltagare i en yrkesutbildning inte upplever sig ha
nytta av en viss teoretisk utbildning dr ofta att de haft alltfor liten erfarenhet
av den miljo, i vilken de teoretiska kunskaperna skall utnyttjas. En
teoriundervisning inom exempelvis pedagogik dir de olika idéerna inte far
bearbetas under tillricklig tid och med utgdngspunkt i egna upplevelser kan
inte forvéntas leda till egentlig kunskap. Bearbetningarna méste ocksé skeien
grupp ddr man kénner sig sidker och har goda, vil etablerade kontakter.

For att oka deltagarnas mojligheter att tillgodogora sig utbildningens
teoretiska delar bor ddrfor utbildningen ske i nairmast majliga kontakt med
faltet och ge deltagarna tillfdlle att ingdende bearbeta sina erfarenheter. Dessa
faltkontakter och detta analysarbete bor ske inom en fast arbetsgrupp av
medstuderande och handledare.

Mot denna bakgrund forefaller det angeldget att ldrarutbildningen
utformas sé att den i stor utstrickning dr

o faltcentrerad, dvs. sker i ndra kontakt med skolverksamheten, och

o lagarbetsinriktad, dvs. sker i fasta arbetsenheter dér ldrarutbildare och
studerande i storsta mojliga utstrackning fungerar som en enhet under
utbildningen.

Hérigenom kan man bl. a. 6ka kontakten med praktisk skolverksamhet,
skapa mojligheter till 6msesidig pdverkan skola—ldrarutbildning samt &stad-
komma 6kade mdjligheter till integration mellan olika ldrarutbildargrupper
och mellan ldrarstuderande och ldrarutbildare.

LUT 74 vill har understryka att den starka filtcentrering, som utredningen
forordar, inte dr avsedd att utgora en erséttning for teoretisk kunskap. For att
kunna dra ndgon egentlig nytta av olika erfarenheter behdvs en teori, ett
handlingsmdnster att utga ifrdn. (Ett idélost handlande blir ofta slumpartat
eller utgdr en imitation av det som dar mest idgonenfallande.) Teorin méste
dock stdndigt bearbetas och omprovas inom det verksamhetsfilt, dar den
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skall tjina som styrfaktor. Teori och praktik utgor sdlunda inget motsatspar
utan #r badda nodvindiga delar i en meningsfull helhet.

En viktig forutsattning for att de studerande under den grundldggande
utbildningen skall komma fram till en enhetlig syn pa sitt arbete och vinna
sikerhet i samordningen mellan teori och praktik ar att de inte alltfor snabbt
stills infér komplicerade undervisningsproblem. Det dr med andra ord
visentligt att 6vergdngen till fullstdndigt ansvar gar via langsamt stegrad
komplexitet i undervisningssituationen. Vid en starkt institutionscentrerad
praktisk-pedagogisk utbildning &r det emellertid svart att arbeta med sma
grupper av skolelever under kortare pass, bl. a. med hénsyn till avstdndet
mellan ldrarskola och praktikskola. En mer markerad filtcentrering av
studierna skulle redan av den anledningen innebédra patagliga fordelar.

Vad som ovan sagts har ndrmast avsett den grundldggande utbildningen. I
princip 4r emellertid synpunkterna lika tillimpliga pd den dterkommande
fortbildningen. Forst om denna kan goras till en integrerad del av skolans hela
utvecklingsarbete och ske i ndra samverkan mellan olika deltagargrupper far
den full effekt.

4.5.7 Aterkommande personalutbildning/fortbildning

Skolans vidgade ansvar, den fordndrade elevrollen, den snabba kunskapstill-
viaxten och kravet péd att skapa en skola som bade foljer och fGregriper
samhallets forandring forutsétter en fortlopande omprovning av skolperso-
nalens utbildningsbehov. Tidigare betraktades ldraren som i stort sett
fardigutbildad d& han/hon genomgatt grundutbildningen. Detta &r inte
lingre mgjligt. Liksom inom manga andra yrkesomrdden maéste aterkom-
mande fortbildning bli ett centralt inslag for ldrare.

Bl. a. foljande argument kan anforas som stod for att inte koncentrera alla
insatser till grundutbildningen utan dven reservera medel for en bred
fortbildning.

Aktualitetsaspekten. Virdet av forviarvade kunskaper och fardigheter
minskar snabbt i ett forinderligt samhélle. For lidraren kan detta drabba
ménga verksamhetsfélt. De fackkunskaper han/hon har tilldgnat sig kan visa
sig foraldrade eller otillrdckliga i ljuset av utvecklingen inom dmnet. De
praktisk-pedagogiska kunskaperna har ofta utformats fér en annan roll dn
den som yrket efter hand kommit att krdva (jfr relationen elev—ldrare, synen
pd inldrningsprocessen etc.). Genom fordandringarna har ocksa nya kunskaps-
och erfarenhetsfdlt kommit i centrum. Behovet for ldraren av att kunna
komplettera, fordjupa och fornya kunskaper och fardigheter under hela den
yrkesverksamma perioden framstar mot denna bakgrund som mycket stort.
Inte minst géller detta de ldrare, som har sin grundutbildning langt tillbaka i
tiden.

Integrationsaspekten. En ledande tanke i flertalet forsok att utveckla
lararutbildningen har varit att skapa integration mellan d@mnesteoretiska
studier, pedagogik, metodik och praktik. Man har dédrvid kommit att starkt
betona samordningen av ldrarutbildarinsatser. Uppgiften att skapa en
utbildning, som for den studerande framstéar som vilintegrerad har emellertid
visat sig vara synnerligen svarlost.
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En mer Overgripande orsak till dessa svarigheter dr sannolikt att de
studerande under den grundldggande utbildningen i flertalet fall haft alltfor
liten erfarenhet av det filt, inom vilket teori och praktik skall samordnas till
en fungerande enhet (jfr avsnitt 4.5.6 ovan). Genom en mer regelmissigt
erbjuden teoretisk utbildning dven under ldrarens yrkesverksamma tid,
avseende sdvil pedagogik som de olika skolimnena, skulle forutsittningarna
Oka for att den teoretiska utbildningen mer direkt kunde anknytas till och ge
utgdngspunkter for diskussioner kring metodisk-praktiska fragor.

Utvecklingsaspekten. Okad lokal frihet och decentralisering av ansvar och
beslut ger kommunen men dven den enskilda skolan och grupper inom denna
vidgade mdjligheter att soka alternativa losningar pi skolarbetets utform-
ning. Eleven far en aktivare roll och stérre medbestimmanderitt i skolarbe-
tet. Ett fortlopande pedagogiskt utvecklingsarbete bor bedrivas i alla
skolor.

Ett utvecklingsarbete inom skolan av den typ som skisserats ovan skapar
utbildningsbehov hos de medverkande. Fortbildning blir ddrfor ett av de
viktigaste instrumenten att frimja och stédja en fortgdende utveckling av
skolan.

4.6 Sammanfattning. Lararutbildning och
personlighetsutveckling

Bade grundutbildning och fortbildning bor ha en personlighetsutvecklande
funktion for samtliga deltagargrupper. Personlig utveckling 4dr emellertid en
aktiv process som kan behdva lang tid och som méste ske med utgangspunkt i
den enskildes tidigare erfarenheter, egenskaper, beteendemonster etc.
Personlighetsutveckling innebdr ofta en bearbetning och omstrukturering av
sdvil kunskaper som virderingar och beteendemonster.

Manga utvecklingsfaktorer ligger ocksa utanfor sjilva utbildningssituatio-
nen. Deltagarnas sociala villkor, intressen, personliga relationer och erfaren-
heter i dvrigt kan betyda mer én sjélva utbildningen. Under utbildningen kan
dock sddana faktorer pé olika sitt aktualiseras och de erfarenheter deltagarna
gjort bade fore och vid sidan av utbildningen bearbetas. Detta giller bl. a.
deltagarnas arbetslivserfarenhet.

Personligheten kan givetvis inte i sin helhet fingas i ett antal delkompo-
nenter. Dirtill dr den alltfér komplex och mangfasetterad. Féljande kidnne-
tecken hos den utvecklade personligheten kan dock sigas vara centrala,
namligen

o erfarenhetsbredd,

O samstdmmighet mellan &vergripande idéer, delméal och handlingsmon-
ster,

o kvalitet vad giller livsprinciper och handlingsmonster.

Vad giller kdnnetecknet kvalitet finns olika uppfattningar om dess innebérd.
Hér knyts det helt naturligt till de demokratiska virderingar, som ir centrala i
vart samhille.

Skall ldrarutbildningen kunna bidra till ldrarens personlighetsutveckling
bor den soka skapa gynnsamma utvecklingsmdjligheter i alla dessa hinse-
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enden. Utbildningen madste ge majligheter for deltagarna att Oka sin
erfarenhetsbredd pa olika omrdden, ge utrymme for bearbetning och
samordning av ny kunskap och skapa tillfdlle for deltagarna att tillsammans
med andra analysera kvaliteten i sina 6vergripande stédllningstaganden och
handlingsmonster.

Att 6ka erfarenhetsbredden. Skall de studier, som bedrivs inom den
formella ldrarutbildningen effektivt bidra till den rent personliga utveck-
lingen, #r det, enligt utredningens uppfattning, vésentligt att deltagarna far
fordjupa sig i studier dtminstone inom nagon sektor av kunskapsomrédena.
Ett alltfor ytligt studium forsvérar ett bredare, personligt engagemang och
mojligheterna att koppla studieerfarenheterna till den egna totala personlig-
hetsutvecklingen.

Med den inriktning av utbildningen som angivits hdr kan kunskaper inte
klart avgrinsas frin firdigheter och attityder. Kunskaps-, fardighets- och
attitydutveckling blir ndra samverkande komponenter i den studerandes
personlighetsutveckling. Verksamhets- och arbetsformerna i utbildningen
blir dirmed av utomordentlig betydelse for personlighetsutvecklingen,
liksom atgérder for att stimulera till personliga erfarenheter och upplevelser
av olika slag. Sarskilt betydelsefulla blir erfarenheter, som utvecklar den egna
formégan att kommunicera, sdvédl med barn som med vuxna.

Att skapa utrymme for bearbetning av ny kunskap. Fran personlighetssyn-
punkt blir mdjligheterna till bearbetning och samordning av kunskaper och
erfarenheter av avgorande betydelse. Forst hdarigenom kan olika intryck —nya
och ildre —integreras till en totalbild. Begreppet ldrarroll kommer exempelvis
litt att sakna djupare mening, om inte tillrickligt utrymme ldmnas for att
stilla olika undervisningsmetodiska handlingsmonster i relation till de idéer
och delmdl, som man vill ldgga till grund for sitt arbete.

Ett 6kat utrymme for analys och bearbetning av ny kunskap kan ocksd
motiveras utifrdn ett mer allmint samhillsperspektiv. En demokratisk
samhillssyn bygger bl. a. pd

o en fortldpande omprdvning av samhillsmalens innebord for enskilda
medlemmar och medlemsgrupper, vilket omajliggor en engangslosning pd
problemet individualism—kollektivism,

o respekten for den enskilda individens eller gruppens integritet, vilket
omojliggdr en engdngslosning pé problemet frihet—styrning och

o idén om det utvecklingsbara samhillet, vilken omdjliggor en engéngslos-
ning pa problemet bevarande—f6riandring.

Skall skolan kunna bidra till samhillsfostran och samhillsutveckling méste
sévil den grundldggande ldrarutbildningen som fortbildningen ge deltagarna
en mojlighet att analysera och sjdlva utveckla en grundsyn pé sin roll som
utbildare och fostrare. De méste exempelvis f4 tid att finna balansen mellan &
ena sidan styrning och paverkan mot de mél som samhillet arbetar for och &
andra sidan hinsyn till de vixande som sjilvstdndiga och likvirdiga
maénniskor.

Att skapa utrymme for gemensam utvirdering och debatt. En personlighets-
utvecklande lararutbildning méste slutligen ge mojligheter for deltagarna att
prova kvaliteten hos sina stéllningstaganden och handlingsprinciper mot
andras uppfattningar. Det innebir bl. a. att de Overgripande mélen for
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samhillsutvecklingen och for skolans verksamhet maste bli féremal for
gemensamma diskussioner och att deltagarnas konkreta handlande i yrkes-
situationen d4 stills i relation till frigan om skolideologi samt deras syn pa
skolans uppgift och pd den egna yrkesrollen.

For genomf6randet av analyser av denna typ &r ldrarutbildarnas
medverkan av central betydelse. Deras insatser for att 4terfora deltagarnas
praktisk-pedagogiska erfarenheter till frigan om pedagogisk grundsyn och
utbildningsmissig avsikt dr i ménga stycken lika visentlig som den mer
direkta, metodiska handledningen.
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5 Den grundldggande ldrarutbildningens
struktur: Grundskolan

5.1 Inledning

I detta kapitel och i det som dérpa foljer redovisar LUT 74 sina 6verviganden
och forslag rorande den grundldggande ldararutbildningens struktur. Ddrmed
avses tre forhdllanden, ndmligen

o utbildningens inriktning pad Aarskurser, dmnen och funktioner, dvs.
utbildningens specialiseringsgrad,

o studiernas organisation, dvs. samordningen (sekvensering och varvning)
mellan utbildningens huvuddelar, samt

o den totala utbildningens och dess huvuddelars tidsméssiga omféng, dvs.
utbildningstidens langd.

Enligt sina direktiv skall LUT 74 ta upp frdgan om lédrarutbildningen i
framtiden i lika hog grad som nu skall aterspegla skolans stadiestruktur.
Utredningen har sett frigan om ldrarutbildningens specialiseringsgrad som
en av sina viktigaste uppgifter och har ddrvid speciellt uppmérksammat de
ldrarutbildningar som avser grundskolan. Uppgiften har analyserats i termer
av arskursvidd, amnesvidd och funktionsvidd. Lérarutbildningens speciali-
seringsgrad har med andra ord setts som en frdga om hur manga &rskurser
ldrarens undervisning bor spinna éver, hur manga dmnen den bor omfatta
och hur manga funktioner — utéver de mer traditionella, direkt kunskapsut-
vecklande — den bor innesluta.

Foérutom specialiseringsfrigan behandlas i detta kapitel d&ven vissa princi-
piella frdgor rorande samordningen mellan utbildningens huvuddelar. Fram-
stillningen avser dér inte bara utbildningen av ldrare for grundskolan utan
dven utbildningen av ldrare for gymnasieskolan och vuxenutbildningen.

Vidare behandlas frgor rérande grundskolldrarutbildningens tidsramar.
Motsvarande dverviganden och forslag avseende ldrare for gymnasieskolan
och vuxenutbildningen redovisas i kapitel 6.

I kapitel 7 aterkommer LUT 74 till den ndrmare utformningen av
utbildningen och dess huvuddelar.

Foreliggande kapitel inleds med en kortfattad beskrivning av lararutbild-
ningens specialiseringsgrad i ett historiskt perspektiv. For 6versiktlighetens
skull avser denna redovisning samtliga ldrarkategorier i ungdomsskolan, inte
bara grundskolans ldrare.
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5.2 Lirarkategoriernas framvaxt

5.2.1 Klassldrare

1842 ars folkskolestadga borjade med orden: ’I hwarje stadsférsamling och
hwarje socken pd landet bor finnas minst en, helst fast, skola med
wederborligen godkénd ldrare.” Anspréken strickte sig inte ldngre dn till en
larare per skola. Nagra klasser fanns inte. Lirarna var av en enda kategori,
folkskolldrare.

Genomforandet av folkskolan gick ldngsammare #n beriknat. Ar 1853
stadgades darfor att s. k. mindre skolor (senare mindre folkskolor) skulle f&
inrdttas i avldgset liggande byar. Syftet var att sprida undervisningen till
omraden dér barnen pd grund av de stora avstdnden inte kom till socken-
skolan. Stadgan medgav att man vid dessa skolor kunde anstilla oexamine-
rade larare. Nagra ar senare beslot riksdagen att kvinnor kunde anstillas som
larare. Detta tillsammans med den ldgre 16neséttning som ansags naturlig for
kvinnliga larares del gav majlighet att forse sdvil den mindre folkskolan som
den egentliga smaskolan, som vid denna tid bérjade introduceras, med
relativt billig ldrararbetskraft. Darmed var det forsta steget taget i skapandet
av en sdrskild ldrarkategori for skolans lagre arskurser, smaskolldrarna.

Klassldrarnas &rskursvidd har steg for steg fordndrats. Till en bérjan
undervisade sméskolldrarna i samtliga arskurser i mindre folkskola. Efter
dennas avveckling undervisade de enbart i den egentliga sméskolan omfat-
tande arskurserna 1-2. Till detta stadium har efter 1950 forts dven &rskurs 3.
Folkskolldrarna kunde forutom i folkskolans sex &rskurser undervisa i den
1921 inforda fortsdttningsskolan samt i den successivt utvidgade folkskola
som foregick den nuvarande nioériga obligatoriska skolan. I och med 1968 ars
lararutbildningsreform begrinsades dock deras behdrighetsomrade till tre
arskurser.

Klassldrarnas uppdelning i tvd kategorier #r sdledes resultatet av en
klyvning av en frdn borjan enhetlig kar. Uppdelningen var ursprungligen av
provisorisk karaktdr och mer betingad av organisatoriska och ekonomiska
forhdllanden &n av pedagogiska syften.

Fordandringen vad géller lararnas imnesbredd har inte varit lika stor. 1968
ars ldrarutbildningsreform innebar bl.a. att dmnet sl6jd togs bort ur
klassldrarutbildningarna och att de blivande mellanstadieldrarna fick vilja
mellan dmnena musik och gymnastik i grundkurs och mellan olika
fordjupningsalternativ i s. k. ldroimnen. Fortfarande undervisar dock klass-
lararen i merparten av skolimnena.

5.2.2 Amnesldirare

Medeltidens lirdomsskola hade ursprungligen som maél att utbilda prister
och dmbetsmén. Genom var forsta skolordning frén 1571 kom lirdomsskolan
att omfatta tre eller fyra klasser om tva ar vardera. Som lirare fungerade
rektor och en eller flera “kollegor”.

Genom 1611 4rs skolordning utSkades antalet tvaariga klasser till fyra i
provinsialskolorna och sex i katedralskolorna (stiftsstddernas skolor). Med
denna skolordning 6verfordes ocksé en del av den teologiska utbildningen
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frin domkyrkorna till katedralskolorna, dir sdrskilda lektorstjénster i teologi
inrdttades.

I skolordningen 1649 faststilldes att tre slags laroanstalter skulle finnas:
ldgre och hogre trivialskola samt gymnasium. For gymnasiets del angav
skolordningen att det skulle finnas sju lektorer och tva adjunkter, vilket
innebar att uppdelningen av lirdomsskolans “kollegor” i skilda kategorier
ytterligare befédstes. Varje lektor undervisade endast i ett @mne, dvs. ett
amnesldrarsystem hade borjat utvecklas. I trivialskolan rddde klassldrarsys-
tem. I borjan av 1800-talet borjade den s. k. ambulatoriska ldsordningen
(lirarna undervisade i ett fital amnen i mer &n en klass) sl& igenom dven dér.
Nir ldaroverken tillkom var dmnesldrarsystemet utvecklat men @mnes-
bredden i ldrarutbildningen medgav fortfarande ett visst klasslararsystem.

Amnesldrarnas utbildning med #@mnesteoretiska studier vid universitet
och &tfoljande praktisk utbildning gav forst behorighet for tjdnst i hela
lirdomsskolan. Arskursvidden krympte emellertid successivt, bl. a. genom
folkskolans stegvis 6kade karaktdr av bottenskola:

1894, ldroverket anknéts till folkskolans tredje arskurs
1927, dubbel anknytning till dels fjdrde, dels sjétte drskursen
1956, anknytning enbart till sjdtte drskursen.

Utvecklingen har gitt i samma riktning vad giller dmnesomfénget. I
samband med 1905 ars skolordning foreskrevs att savél lektor som adjunkt
maste ha examen i minst fyra dmnen. 1907 infordes filosofisk ambetsexamen
med krav pd minst tva betyg i minst tvd amnen inom en totalram av sju betyg.
Stadgan 1953:610 angdende filosofiska examina bidrog ytterligare till en
minskning av antalet &mnen i den kompetensgivande ldrarutbildningen,
bl. a. genom att totalramen minskades till sex betyg. Denna tendens brots
forst med 1969 rs studieordning, en forordning som bygger pa 6vervidganden
rorande lararutbildning med utgdngspunkt i en ungdomsskola av annan typ
an den tidigare parallellskolan. Numera bor en blivande d@mneslédrare, som
avser att tjanstgora pd hogstadiet, utbilda sig i tre skoldmnen.

5.2.3 Ldrare i praktiskt-estetiska dmnen

Den uppdelning man tidigare gjorde i ldrodmnen resp. 6vningsimnen var
historiskt betingad och hade sin grund i att den gamla lirdomsskolan satte
formalbildningen som maél. Vissa @mnen fick hdrigenom karaktdr av att vara
formellt bildande medan andra &mnen ansags som manuellt fairdighetsfram-
jande. Under 1940-talet borjade dock Ovningsimnenas betydelse for
elevernas fostran och allsidiga utveckling att tillerkdnnas storre varde. Att de
hdr sammanfors under den gemensamma beteckningen praktiskt-estetiska
amnen markerar ingen sdrstillning utan dr endast ett uttryck for behovet av
att ibland, t. ex. da ldrarutbildningsfrdgor ér aktuella, fora samman och
speciellt uppmarksamma vissa d&mnen.

Sedan ldnge har ldrare i praktiskt-estetiska &mnen utbildats i endast ett
amne. Den obligatoriska skolans ldrare har fatt samma utbildning som lérare i
den icke obligatoriska skolan. Under senare tid har det blivit mojligt att
kombineraetts. k. larodmne/allmant amne med ett praktiskt-estetiskt dmne.
Blivande ldrare i musik, textilslojd, trd- och metallslojd samt gymnastik
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liksom ldrare i hemkunskap, kostkunskap m. m. kan nu antingen genomga
en ettdmnesutbildning eller kombinera det praktiskt-estetiska dmnet med ett
annat dmne. Tredimnesutbildning kan forekomma under forutsittning att det
praktiskt-estetiska &mnet dr gymnastik.

Aven Arskursvidden har okats. Undervisningen i sidana praktiskt-
estetiska dmnen som forekommer pa skolans ldgre stadier har tidigare
handhafts av klassldraren. Numera undervisar ldrare i sl6jd pé alla stadier och
det har blivit allt vanligare att dven ldrare i andra praktiskt-estetiska &mnen,
framst i musik och gymnastik, tjanstgor pa 1ag- och mellanstadiet.

5.2.4 Ldrare i yrkesinriktade dmnen

Yrkesutbildning och yrkesinriktad utbildning antog efter industrialismens
genombrott alltmer skolméssiga former och inlemmades gradvis i det
allménna skolvdsendet. I dag vill man inte ldngre gora den tidigare
atskillnaden mellan kroppsarbete och tankearbete. Yrkesimnena bor darfor
omfatta savil yrkesteori som yrkespraktik. For att skapa storsta mojliga
integration mellan det fackteoretiska och arbetstekniska d@mnesstoffet vid
undervisning inom dmnet yrkesteknik i dagens gymnasieskola far de
blivande ldrarna nu utbildning inom bidda omradena.

5.2.5 Specialldrare

Lérarutbildningens specialisering har inte bara avsett stadium och dmnes-
omrade. En specialisering utifrdn vissa elevkategoriers sirskilda behov av
stod och stimulans har ocksé vuxit fram. Till en borjan utbildades larare for
elever med fysiska och psykiska handikapp genom sirskilda kurser for
hjalpklassldrare, siarskoleldrare, observationsklassldarare osv. Behovet av en
inre samordning av utbildningen blev emellertid allt mer patagligt. I dag dr
specialldrarutbildningen koncentrerad till tre utbildningsgrenar. Aven andra
ldrare dn klassldrare dr nu behoriga att genomga viss specialldrarutbild-
ning.

5.3 Specialiseringsfrdgan

I det foljande redovisas de utgdngspunkter, argument, synsitt och varde-
ringar som varit styrande vid LUT 74:s utformning av specialiseringsmodell
for utbildningen av ldrare for grundskolan.

5.3.1 Det vidgade ansvarsomradet

I kapitel 4 har utredningen presenterat sin syn pa individen och den syn pa
samhillet och pd begreppen kunskap och inldrning som individsynen
innebér. Den helhetsaspekt pa individens utveckling som darmed har anlagts
och det ansvar for denna utveckling som skolan har, reser krav pé att ldraren
uppméarksammar alla sidor av elevens utveckling, savil de kunskapsmassiga
som de sociala, emotionella och normativa. Lararutbildningen méste dérfor
ge den studerande och den yrkesverksamme ldraren forutsittningar att se en
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enskild situation, uppgift eller elev i ett vidare samhalleligt, socialt och
pedagoziskt ssmmanhang och att medvetet handla utifrin en insikt om detta
sammanhang.

Insatser inom ldrarutbildningen &r dock inte den enda forutsittningen for
att helhetssynen skall forverkligas. Ett ytterligare villkor #r att ldraren ges
reella mojligheter att ldra kidnna sina elever. Hur pass stora dr de méjlighe-
terna i dagens skola? Den fragan skall belysas i det foljande.

5.3.1.1 Helhetssynen och skolans stadieindelning!

I de senaste 30 arens reformarbete kring skolan och ldrarutbildningen har
helhetssynen pé eleven stindigt framhallits. Skoltiden spinner 6ver manga
skeden i elevens utveckling. Den kan dock icke ses som en period
innefatiande distinkta stadier eller markerade avbrott. En ny fas i elevernas
utveckling intrdder med andra ord inte pl6tsligt och framfor allt inte samtidigt
for alla. Skillnaderna mellan olika elever inom en och samma ldersgrupp ér
mycket stora vad giller den allmédnna utvecklingsnivan, till vilket kommer
att olika egenskaper och férméagor hos en och samma elev inte behdver
utvecklas parallellt eller i takt med varandra.

Trots detta har skolans stadieindelning och lirarutbildningens sniva
stadiespecialisering behéllits fram till nu. Skilen till detta har bl. a. varit att tre
lararkategorier sedan ldnge funnits i grundskolan. Det modifierade klassli-
rarsystem pé hogstadiet som, med hianvisning bl. a. till behovet av en bittre
elevvard, foreslogs av 1957 ars ldrarutredning i betidnkandet Behov och
utbildning av klassldrare for enhetsskolans hogstadium, avvisades med
motiveringen att det vore olyckligt med tv& skilda lirarkategorier pa
hogstadiet och att de elevvardande uppgifterna borde kunna I3sas inom
ramen for klassforestdndarskapet (prop. 1958:108).

Ytterligare skl har varit att en specialisering till ett begrinsat lderssta-
dium setts som en garanti for lirarnas fortrogenhet med respektive elev-
grupps utvecklingspsykologiska villkor och sirdrag samt att de hoga kraven
pd dmneskunskaper hos higstadieldrarna ansetts nédvindiggéra ett imnes-
lararsystem pé detta stadium.

Ett argument for en sndv stadiespecialisering kan vara att ju mer
specialiserad man blir, desto bittre kan man arbeta inom sitt specialiserings-
omréde: ldraren far god Gverblick ver det stoff som skall fsrmedlas, blir vil
fortrogen med de metoder och arbetssitt som frimjar inldrningen av stoffet
samt skaffar sig god kdnnedom om elevernas siitt att reagera och om de ramar
inom vilka forvintningar kan stéllas. Samtidigt finns emellertid uppenbara
svagheter och risker.

En svaghet ligger i att elevernas beteende betraktas utifrdn en visserligen
gedigen men snidv referensram. En homogenisering av erfarenheterna kan
komma att lyfta fram vissa elevbeteenden som normala och limna ménga
utanfor det normalas formenta grinser. Vidare kan dmnenas strukturer bli
mer vilbekanta for ldraren dn de enskilda elevernas utvecklingsging,
eftersom ldraren inom sitt stadium saknar méjlighet till Gverblick éver hela
utvecklingsforloppet.

Om en elev skall passera flera olika skolstadier och vid varje stadiegrins
som regel byta ldrare kan den systematiska kunskaps- och firdighetstri-

7

I Detta och det foljande
avsnittet bygger bl. a.

pd innehallet i en rapport
utarbetad pa uppdrag av
LUT 74: Askling, B.
Stadieindelning och li-
rarnas specialiserings-
grad. Ds U 1977:1.
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ningen forsvéras. Ett byte av ldrare vid dvergdngen till mellanstadiet kan
exempelvis leda till svrigheter att ge en individuellt avpassad undervisning i
svenska, vilket bl. a. kan bidra till kvarstdende lds- och skrivsvérigheter.

Det finns ocksa risk att skolan genom en sédan organisation i distinkta
stadier, som den nu har, manar fram bilden av den typiska lagstadieeleven,
den typiska mellanstadieeleven och den typiska hogstadieeleven. P4 samma
sdtt kan ldrare priglas som typiska ldg-, mellan- eller hogstadieldrare.
Stadierna och de ldrare som verkar inom stadierna blir normgivare, och de
barn som trider in i ett stadium har att anpassa sig till detta. De dvergripande
maél som édr formulerade for hela skoltiden fér trida tillbaka for stadiespecifika
mal bundna till imnen och prestationer.

Stadiespecialiseringen hos lirarna har setts som ett sdtt att underlétta
individualisering i heterogena klasser. Fragan édr dock om inte stadiespecia-
liseringen motverkar detta syfte: det stadiespecifika snarare @n det for
individen karaktéristiska skjuts i forgrunden.

Den nuvarande sniva stadiespecialiseringen kan, som framgatt tidigare,
utgdra hinder for kontakt och forstaelse mellan ldrare och elever. Hur ser d
kontaktnitet ut i dagens skola: hur manga ldarare moter den enskilde eleven,
hur manga elever moter den enskilde ldraren, hur bestdende dr kontakterna? I
avsikt att ndrmare belysa och analysera kontaktndtet i dagens skola har
LUT 74 1atit genomfora négra faltundersokningar, ddr framfor allt forhallan-
dena pa hogstadiet har uppmiarksammats.

5.3.1.2 Kontakterna mellan ldrare och elever

De ovan nimnda filtundersokningarna genomfordes i huvudsak under
varen 1976. De tvd undersokningar det hir fraimst ror sig om, den s. k.
intensivundersokningen och den s. k. extensivundersokningen, hade som
gemensamt syfte att kartligga nu rddande férhéllanden med avseende pa
tjinstekonstruktioner samt lirarnas amneskompetens och faktiska tjanstgo-
ring. Extensivundersokningen baserade sig pa ett totaluttag ur ldrarregistret
medan intensivundersokningen avség tolv skolors ldrare och deras elever.

Begrinsningen till endast tolv skolor var nédvéndig eftersom intensivun-
dersokningen, férutom den ovan nidmnda kartlaggningen, omfattade tvé
studier som bedémdes bli mycket arbetskriavande for de deltagande skolorna:
dels en undersokning av antalet ldrare kring den enskilde eleven, dels en
uppfoljningsstudie (med tillhjélp av registerdata) avseende kontinuiteten i
kontakterna mellan lirare och elever frén arskurs 7 till rskurs 9. Begridns-
ningen innebir givetvis att inga absoluta garantier kan ges for intensivun-
dersdkningens representativitet. A andra sidan har praktiskt taget identiska
resultat erhallits i de stycken dir denna undersokning och extensivunder-
sokningen ticker varandra. Dirtill kommer att man pd de punkter dér
utredningen om skolans inre arbete (SIA) gjorde motsvarande kartldggningar
kan konstatera klara Gverensstimmelser i resultaten.

Antalet ldrare per elev. Antalet elever per ldrare

Allt fler barn som borjar skolan har ett eller flera &rs erfarenhet av daghem/
forskola bakom sig och dr dirmed vana vid att ha dagliga kontakter med flera
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vuxna (forskolldrare, praktikanter, medhjélpare etc.). Att borja i grundskolan
innebir dirfor att lagstadieeleven i allminhet far avsevért farre vuxenkon-
takter in tidigare. Aven under mellanstadiet dr det fraimst en enda vuxen,
klassldraren, med vilken eleven har den huvudsakliga kontakten. Visserligen
moter eleven genomsnittligt fler ldrare under mellanstadiet men dkningen
giller vanligen de praktiskt-estetiska &mnena, vilka har lagt veckotimtal.

Passagen frin mellanstadiet till hogstadiet innebir en drastisk fordndring. I
arskurs 6 moter genomsnittseleven 4-5 ldrare varav en har huvudparten av
undervisningen. For hogstadiet giller att

0 antalet ldrare i arskurs 7 okar till 12-13, dvs. genomsnittseleven far ndstan
tre génger fler ldrare dn i drskurs 6

o det totala antalet lirare som eleverna méter under hela hogstadieperioden
varierar mellan 16 och 32. Genomsnittet ligger pa 22 lérare.?